
  
 

 
Suun terveydenhuollon hammashoitajan työsuhteen 1290 täyttäminen toistaiseksi 
voimassa olevana 
  
Terveyslautakunta 22.11.2022 § 107    
914/01.01.01.01/2022  
 
Valmistelija: Johtava hammaslääkäri Pälvi Niemi 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Kaupunginhallitus on 29.8.2022 § 330 antanut luvan täyttää suun 
terveydenhuollon hammashoitajan työsuhteen 1290 toistaiseksi 
voimassa olevana. Työsuhde on ollut julkisesti haettavana ajalla 
31.8. – 14.9.2022 sekä uudestaan hakijoiden puuttuessa 26. – 
31.10.2022 Kuntarekry.fi- ja Työ- ja elinkeinotoimiston 
rekrytointipalveluissa sekä kaupungin nettisivuilla.  
 
Määräaikana tehtävää haki yksi hakija, Tuuli Kiviniemi. Hän on 
toiminut määräaikaisissa työsuhteissa Uudenkaupungin suun 
terveydenhuollossa ja on siten yksikössä tunnettu, tekee työnsä 
hyvin ja toimii työyhteisössä. Tämän vuoksi Tuuli Kiviniemellä 
katsotaan olevan edellytykset tehtävän menestyksekkääseen 
hoitamiseen. 
 
Kelpoisuusvaatimuksena tehtävään on sairaanhoitajan tutkinto sekä 
terveydenhuollon ammattihenkilöstöstä annetun lain (559/1994) 
mukainen kelpoisuus.  
 
Hallintosäännön 33 §:n mukaan toimielin valitsee alaisuudessaan 
toimivan henkilöstön toistaiseksi voimassa oleviin ja yli 12 kuukautta 
kestäviin palvelussuhteisiin. 
 

Esittelijä: Vt. sosiaali- ja terveysjohtaja Pia Lahtinen 
 

Päätösehdotus: Terveyslautakunta päättää valita suun terveydenhuollon 
hammashoitajan työsuhteeseen (vakanssinumero 1290) 
suuhyginisti/lähihoitaja Tuuli Kiviniemen. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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