
  
 

 
Avosairaanhoidon palveluyksikön esimiehen viran 14 täyttäminen toistaiseksi 
voimassa olevana 
  
Terveyslautakunta 22.11.2022 § 108    
916/01.01.01.01/2022  
 
Valmistelija: Avoterveydenhuollon ylihoitaja Jaana Rantala 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Kaupunginhallitus on 29.08.2022 § 327 antanut luvan täyttää 
avosairaanhoidon palveluyksikön esimiehen viran 14 toistaiseksi 
voimassa olevana. Työsuhde on ollut julkisesti haettavana ajalla 
19.9.2022 – 3.10.2022 Kuntarekry.fi- ja Työ- ja elinkeinotoimiston 
rekrytointipalveluissa.  
 
Määräaikana tehtävää haki neljä henkilöä, joista Pauliina Piirainen ja 
Juhani Stenius täyttivät kelpoisuusvaatimukset.  
 
Avoterveydenhuollon ylihoitaja Jaana Rantala ja vuodeosastohoidon 
ylihoitaja Nelli Lehtonen haastattelivat kelpoisuusehdot täyttäviä 
hakijoita.  
 
Haastattelijat katsovat, että sairaanhoitaja YAMK Juhani 
Steniuksella on kokonaisarvion perusteella parhaat edellytykset 
viran menestykkääseen hoitamiseen. 
 
Kelpoisuusvaatimuksena tehtävään on soveltuva sosiaali- ja 
terveydenhuollon ylempi korkeakoulututkinto tai aikaisempi 
hyväksytty osastonhoitajan pätevyys ja lisäksi terveydenhuollon 
ammattihenkilöistä annetun lain mukainen laillistus. 
 
Hallintosäännön 33 §:n mukaan toimielin valitsee alaisuudessaan 
toimivan henkilöstön toistaiseksi voimassa oleviin ja yli 12 kuukautta 
kestäviin palvelussuhteisiin. 
 

Esittelijä: Vt. sosiaali- ja terveysjohtaja Pia Lahtinen 
 

Päätösehdotus: Terveyslautakunta päättää valita avosairaanhoidon palveluyksikön 
esimiehen virkaan (vakanssinumero 14) sairaanhoitaja YAMK 
Juhani Steniuksen ehdolla, että hän viimeistään 30 päivän kuluessa 
päätöksestä tiedon saatuaan esittää hyväksyttävän 
terveystodistuksen. Tehtävän täytössä noudatetaan kuuden 
kuukauden koeaikaa. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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