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Terveyslautakunta    
 
Aika 22.11.2022 klo 16:30 - 16:47 
 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Jokinen Henna 16:30 - 16:47 puheenjohtaja  
 Munkki Mika 16:30 - 16:47 varapuheenjohtaja  
 Anttila Niina 16:30 - 16:47 jäsen  
 Arvonen Heidi 16:30 - 16:47 jäsen  
 Ervasti Riitta 16:30 - 16:47 jäsen  
 From Sari 16:30 - 16:47 jäsen  
 Grönlund Li 16:30 - 16:47 jäsen  
 Järvelä Mirja 16:30 - 16:47 jäsen  
 Lehtonen Jorkka 16:30 - 16:47 jäsen  
 Valtonen Launo 16:30 - 16:47 jäsen  
 Virtanen Simo 16:30 - 16:47 jäsen  
 Rantanen Matti 16:30 - 16:47 varajäsen  
 Hatunen Matti 16:30 - 16:47 varajäsen  

 
Muu Peltola Rauno 16:30 - 16:47 kunnanjohtaja  
 Rantala Vesa 16:30 - 16:47 kunnanjohtaja  
 Lahtinen Pia 16:30 - 16:47 vt. sosiaali- ja 

terveysjohtaja 
 

 Myllynen Maritta 16:30 - 16:47 sihteeri  
 
Poissa Blomqvist Harri 16:30 - 16:47 jäsen  
 Salminen Ritva 16:30 - 16:47 jäsen  
 Koski Merja 16:30 - 16:47 kunnanjohtaja  
 Koskinen Ari 16:30 - 16:47 kunnanjohtaja  
 Löfstedt Raimo 16:30 - 16:47 kh:n pj  
 Vainio Atso 16:30 - 16:47 kaupunginjohtaja  

 
 
Allekirjoitukset 

 
Henna Jokinen Maritta Myllynen 
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 

 
Käsitellyt asiat 104 - 110 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Uudessakaupungissa (pvm) 

 
 
Jorkka Lehtonen  Launo Valtonen 
pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 

 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 

Kaupungin verkkosivuilla 28.11.2022  
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Terveyslautakunta § 104 22.11.2022 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Terveyslautakunta 22.11.2022 § 104    
     

Kuntalain 103 §:n mukaan: 
 
”Muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on läsnä.  

 
Päätösehdotus: Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
______ 
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Terveyslautakunta § 105 22.11.2022 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Terveyslautakunta 22.11.2022 § 105    
    
 
Päätösehdotus: Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Jorkka Lehtonen ja Launo Valtonen. 

Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti. 
 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
_______
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Terveyslautakunta § 106 22.11.2022 

 
Tiedotusasiat 
  
Terveyslautakunta 22.11.2022 § 106    
    

Valvira 19.10.2022 Dnro V/31511/2022  
Yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan toimipaikan 
palvelualan poistaminen 
 
Valviran 12.5.2022 antama ilmoitus (V/14655/2022), koskien 
yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan Synsam Group 
Finland Oy:n ilmoitusta toimipaikkojen palvelualojen poistamisesta, 
poistetaan ja asia käsitellään ja ratkaistaan tällä ilmoituksella 
uudelleen. 
 
Ilmoituksessa ollut asiavirhe korjataan hallintolain (434/2003) 50.1 
§:n 1 kohdan nojalla. Synsam Group Finland Oy on peruuttanut 
ilmoituksensa siltä osin, kuin ilmoitus on koskenut toimipaikkaa 
Synsam Group Finland Oy, Synsam Sysmä. Tämä ilmoitus korvaa 
Valviran aiemman ilmoituksen. 
 
AVI 20.10.2022 LSAVI/9422/2021 Päätös 
Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskevan 
luvan muuttaminen 
 
Hakija on pyytänyt yksityisen terveydenhuollon palvelujen 
antamiseen  myönnetyn luvan muuttamista siten, että Lounais-
Suomen aluehallintovirasto hyväksyisi voimassa olevaan lupaan 
uuden toimipaikan seuraavasti: 
 
1. Palveluja tuottava toimipaikka: 
Kauppatorin Hammaskeskus, (OID-tunnus 
1.2.246.10.17391861.10.2) 
Maariankatu 8 
20100 Turku 
Tuotettavat palvelut: 
Hammaslääkäripalvelut Hammaslääkärin vastaanottotoiminta 
(toimipaikassa ja potilaan kotona/asiakkaan tiloissa) 
Toimintakunnat: Aura, Kaarina, Kemiönsaari, Koski Tl, Kustavi, 
Laitila, Lieto, Loimaa, Marttila, Masku, Mynämäki, Naantali, 
Nousiainen, Oripää, Paimio, Parainen, Pyhäranta, Pöytyä, Raisio, 
Rusko, Salo, Sauvo, Somero, Taivassalo, Uusikaupunki, Vehmaa 
LSAVI/9422/2021 
 
Terveydenhuollon palveluista vastaava johtaja: 
laillistettu hammaslääkäri Aidyn Imani 
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Terveyslautakunta § 106 22.11.2022 

 
Aluehallintovirasto on tehnyt Kauppatorin Hammaskeskus Oy:lle 
myönnettyyn lupaan hakemuksessa pyydetyt muutokset 20.10.2022. 

 
 Valvira Ilmoitus 7.11.2022 V/33515/2022 

Yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan toimipaikan 
nimenmuutos 
 

 Ilmoituksen mukaan 25:n toimipaikan nimi on muutettu. 
 
  Valviran päätös 27.10.2022 V/23799/2022 
 Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskevan 

luvan muuttaminen 
 Suomen Terveystalo Oy, Helsinki 
 
 Uuden toimipaikan hyväksyminen: 
 Suomen Terveystalo Oy, Terveystalo Kuntoutumispalvelut Turku 
 
 Tuotettavat palvelut: 
 Terapeuttinen toiminta 
 Fysioterapia, Puheterapia ja Toimintaterapia 
 Muu terveydenhuollon toiminta 
 Psykologin toiminta 
 
 Toimintakunnat potilaan kotona/asiakkaan tiloissa annettavissa 

palveluissa: kaikki Suomen kunnat lukuun ottamatta Ahvenanmaan 
maakunnan kuntia. 

 Terveydenhuollon palveluista vastaava johtaja: Laillistettu 
syöpätautien erikoislääkäri Petri Nooa Bono 

 
Esittelijä: Vt. sosiaali- ja terveysjohtaja Pia Lahtinen 

 
Päätösehdotus: Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
______ 
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Terveyslautakunta § 107 22.11.2022 

 
Suun terveydenhuollon hammashoitajan työsuhteen 1290 täyttäminen toistaiseksi 
voimassa olevana 
  
Terveyslautakunta 22.11.2022 § 107    
914/01.01.01.01/2022  
 
Valmistelija: Johtava hammaslääkäri Pälvi Niemi 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Kaupunginhallitus on 29.8.2022 § 330 antanut luvan täyttää suun 
terveydenhuollon hammashoitajan työsuhteen 1290 toistaiseksi 
voimassa olevana. Työsuhde on ollut julkisesti haettavana ajalla 
31.8. – 14.9.2022 sekä uudestaan hakijoiden puuttuessa 26. – 
31.10.2022 Kuntarekry.fi- ja Työ- ja elinkeinotoimiston 
rekrytointipalveluissa sekä kaupungin nettisivuilla.  
 
Määräaikana tehtävää haki yksi hakija, Tuuli Kiviniemi. Hän on 
toiminut määräaikaisissa työsuhteissa Uudenkaupungin suun 
terveydenhuollossa ja on siten yksikössä tunnettu, tekee työnsä 
hyvin ja toimii työyhteisössä. Tämän vuoksi Tuuli Kiviniemellä 
katsotaan olevan edellytykset tehtävän menestyksekkääseen 
hoitamiseen. 
 
Kelpoisuusvaatimuksena tehtävään on sairaanhoitajan tutkinto sekä 
terveydenhuollon ammattihenkilöstöstä annetun lain (559/1994) 
mukainen kelpoisuus.  
 
Hallintosäännön 33 §:n mukaan toimielin valitsee alaisuudessaan 
toimivan henkilöstön toistaiseksi voimassa oleviin ja yli 12 kuukautta 
kestäviin palvelussuhteisiin. 
 

Esittelijä: Vt. sosiaali- ja terveysjohtaja Pia Lahtinen 
 

Päätösehdotus: Terveyslautakunta päättää valita suun terveydenhuollon 
hammashoitajan työsuhteeseen (vakanssinumero 1290) 
suuhyginisti/lähihoitaja Tuuli Kiviniemen. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
______ 
 
 
Liitteet 

1 SALAINEN 1290 Hammashoitaja hakijayhteenveto 
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Terveyslautakunta § 108 22.11.2022 

 
Avosairaanhoidon palveluyksikön esimiehen viran 14 täyttäminen toistaiseksi 
voimassa olevana 
  
Terveyslautakunta 22.11.2022 § 108    
916/01.01.01.01/2022  
 
Valmistelija: Avoterveydenhuollon ylihoitaja Jaana Rantala 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Kaupunginhallitus on 29.08.2022 § 327 antanut luvan täyttää 
avosairaanhoidon palveluyksikön esimiehen viran 14 toistaiseksi 
voimassa olevana. Työsuhde on ollut julkisesti haettavana ajalla 
19.9.2022 – 3.10.2022 Kuntarekry.fi- ja Työ- ja elinkeinotoimiston 
rekrytointipalveluissa.  
 
Määräaikana tehtävää haki neljä henkilöä, joista Pauliina Piirainen ja 
Juhani Stenius täyttivät kelpoisuusvaatimukset.  
 
Avoterveydenhuollon ylihoitaja Jaana Rantala ja vuodeosastohoidon 
ylihoitaja Nelli Lehtonen haastattelivat kelpoisuusehdot täyttäviä 
hakijoita.  
 
Haastattelijat katsovat, että sairaanhoitaja YAMK Juhani 
Steniuksella on kokonaisarvion perusteella parhaat edellytykset 
viran menestykkääseen hoitamiseen. 
 
Kelpoisuusvaatimuksena tehtävään on soveltuva sosiaali- ja 
terveydenhuollon ylempi korkeakoulututkinto tai aikaisempi 
hyväksytty osastonhoitajan pätevyys ja lisäksi terveydenhuollon 
ammattihenkilöistä annetun lain mukainen laillistus. 
 
Hallintosäännön 33 §:n mukaan toimielin valitsee alaisuudessaan 
toimivan henkilöstön toistaiseksi voimassa oleviin ja yli 12 kuukautta 
kestäviin palvelussuhteisiin. 
 

Esittelijä: Vt. sosiaali- ja terveysjohtaja Pia Lahtinen 
 

Päätösehdotus: Terveyslautakunta päättää valita avosairaanhoidon palveluyksikön 
esimiehen virkaan (vakanssinumero 14) sairaanhoitaja YAMK 
Juhani Steniuksen ehdolla, että hän viimeistään 30 päivän kuluessa 
päätöksestä tiedon saatuaan esittää hyväksyttävän 
terveystodistuksen. Tehtävän täytössä noudatetaan kuuden 
kuukauden koeaikaa. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Terveyslautakunta § 108 22.11.2022 

 
______ 
 
 
Liitteet 

2 SALAINEN 14 Avosairaanhoidon esimies hakijayhteenveto 
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Terveyslautakunta § 109 22.11.2022 

 
Täyttölupapyyntö terapiapalveluiden fysioterapeutin työsuhteen 1417 täyttämiseksi 
toistaiseksi voimassa olevana 
  
Terveyslautakunta 22.11.2022 § 109    
902/01.01.01.00/2022  
 
Valmistelija: Palveluyksikön esihenkilö, terapiapalvelut Hanna Nieminen 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Terapiapalveluiden fysioterapeutin työsuhde 1417 vapautuu 
30.11.2022 alkaen. 
 
Terapiapalveluiden moniammatillinen yksikkö tuottaa 
Terveydenhuoltolain mukaisia terapia- ja kuntoutuspalveluja. 
Toiminnassa korostuu moniammatillinen ja kiinteä yhteistyö yksikön 
sisällä sekä sosiaali- ja terveyspalveluiden muiden 
toimintayksiköiden kanssa. Palvelut ovat koko yhteistoiminta-alueen 
asukkaiden saatavilla. 
 
Fysioterapeutin tehtäviin kuuluu potilaan toimintakyvyn tutkiminen ja 
arviointi ICF-viitekehyksen mukaisesti, fysioterapiapalveluiden 
tarpeen arviointi, yksilö- tai ryhmäkuntoutuksena toteutettavien 
fysioterapiakäyntien tuottaminen, apuvälinepalveluiden tarpeen 
arviointi ja järjestäminen sekä puhelimitse ja sähköisesti tapahtuvan 
hoidon ja fysioterapian tarpeen arviointi. 
 
Kelpoisuusvaatimuksena tehtävään on fysioterapeutin (AMK) 
tutkinto ja Valviran laillistus. 
 
Kaupungin organisaatiosta ei ole siirrettävissä työntekijää kyseiseen 
tehtävään. Palkkausmäärärahat ovat varattu vuoden 2022 
talousarvioon. 
 
Uudenkaupungin hallintosäännön 56 §:n mukaan vakinaisten ja yli 
12 kk:n määräaikaisen palvelusuhteen täyttämiseen vaaditaan 
täyttölupa, jonka myöntää kaupunginhallitus. 
 

Esittelijä: Vt. sosiaali- ja terveysjohtaja Pia Lahtinen 
 

Päätösehdotus: Terveyslautakunta päättää pyytää kaupunginhallitukselta lupaa 
saada täyttää terapiapalveluiden fysioterapeutin työsuhteen 
(vakanssinumero 1417) toistaiseksi voimassa olevana. 
Lisäksi terveyslautakunta päättää, että lautakunnan edustaja ei 
osallistu tämän vakanssin rekrytointiprosessin haastatteluihin. 
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Terveyslautakunta § 109 22.11.2022 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. Merkitään, että tämä pykälä 
tarkastettiin heti kokouksessa. 

 
______ 
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Terveyslautakunta § 110 22.11.2022 

 
Täyttölupapyyntö puheterapeutin työsuhteen 1623 täyttämisestä toistaiseksi voimassa 
olevana 
  
Terveyslautakunta 22.11.2022 § 110    
987/01.01.01.00/2022  
 
Valmistelija: Palveluyksikön esimies Henna Jokinen 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Terapiapalvelujen puheterapeutin vakanssi on vapautumassa 
31.12.2022.  
 
Puheterapeutti työskentelee terapiapalveluiden moniammatillisessa 
yksikössä asiantuntijatehtävässä. Asiakaskunta koostuu kaiken 
ikäisistä terveyspalveluiden yt-alueen asukkaista. Avopalvelujen 
lisäksi puheterapiapalveluja annetaan myös osastohoidossa oleville 
potilaille ja osastoilta kotiutuville.  
 
Puheterapeutin tehtävä sisältää puheen, suun motoriikan sekä 
nielemiskyvyn arviointia ja kuntoutusta sekä asiakkaiden ja heidän 
lähiympäristönsä ohjausta ja neuvontaa. Käynnit toteutetaan yksilö- 
tai ryhmäkäynteinä vastaanotolla tai asiakkaan omassa 
toimintaympäristössä (päiväkoti, koulu, koti, hoivakoti). 
Puheterapeutti toimii asiantuntijana myös moniammatillisissa 
kuntoutus- ja arviointitiimeissä. 
 
Puheterapeutin päätoimipaikka sijaitsee Uudenkaupungin 
pääterveysasemalla.  Kaupungin organisaatiosta ei ole siirrettävissä 
työntekijää kyseiseen vakanssiin. 
 
Pätevyysvaatimuksena on laillistettu puheterapeutti. 
 
Uudenkaupungin hallintosäännön 56 §:n mukaan vakinaisten ja yli 
12 kuukauden määräaikaisten palvelussuhteiden täyttämiseen 
vaaditaan täyttölupaa, jonka myöntää kaupunginhallitus. 
 

Esittelijä: Vt. sosiaali- ja terveysjohtaja Pia Lahtinen 
 

Päätösehdotus: Terveyslautakunta päättää pyytää kaupunginhallitukselta lupaa 
saada täyttää puheterapeutin työsuhteen (vakanssinumero 1623) 
toistaiseksi voimassa olevana.  Lisäksi lautakunta päättää, että 
lautakunnan edustaja ei osallistu tämän vakanssin 
rekrytointiprosessin haastatteluihin. 
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Terveyslautakunta § 110 22.11.2022 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. Merkitään, että lautakunta päätti 
ottaa yksimielisesti lisäasian käsiteltäväkseen ja että tämä pykälä 
tarkastettiin heti kokouksessa. 

 
______ 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 104, § 105, § 106, § 109, § 110 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 107, § 108 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Oikaisuvaatimus tehdään Uudenkaupungin kaupungin 
terveyslautakunnalle. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Uudenkaupungin kaupungin 
kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: Välskärintie 2 C, PL 20, 23501 Uusikaupunki 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@uusikaupunki.fi 
Puhelinnumero: 02 845 151  
Aukioloaika: ma – pe klo 9–12 ja 13–15 
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Oikaisuvaatimuksen sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
Jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen 
edustajansa tai asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on 
joku muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava laatijan 
yhteystiedot. 

 
Oikaisuvaatimuksen käsittelyn maksullisuus 
 
  Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua. 

 
Pöytäkirja yleisesti nähtävänä 
 

Pöytäkirja on asetettu nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon:  
 
Tiedoksianto asianosaisille 
 

Päätös on annettu tiedoksi asianosaiselle kirjeellä, joka on lähetetty:  
 
Päätös on annettu tiedoksi asianosaiselle sähköpostilla, joka on 
lähetetty: 


