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Aika 22.11.2022 klo 18:00 - 19:29 
 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Marsela Pilvi 18:00 - 19:29 puheenjohtaja  
 Jokinen Niina 18:00 - 19:29 varapuheenjohtaja  
 Järvi Jone 18:00 - 19:29 jäsen  
 Kukkula Anniina 18:00 - 19:29 jäsen  
 Laine Seppo 18:00 - 19:29 jäsen  
 Vaitiniemi Jani 18:00 - 19:29 jäsen  
 Valmunen Henri 18:00 - 19:29 jäsen  

 
Muu Pietikäinen Masi 18:00 - 19:29 nuorisovalt. edustaja  
 Vuorenlaakso Jan 18:00 - 19:29 esittelijä  
 Hatakka Petri 18:00 - 19:29 kulttuuripalvelujen 

vastaava 
sihteeri 

 Jokiranta Janina 18:00 - 19:29 controller  
 Salonen Jennika 18:00 - 19:29 va. nuorisopalvelujen 

vastaava 
 

 Joutsa-Huutola 
Taru 

18:00 - 19:29 liikuntapalvelujen 
vastaava 

 

 
Poissa Hyytiä Eveliina 18:00 - 19:29 jäsen  
 Puukki Miika 18:00 - 19:29 jäsen  
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 Vainio Atso 18:00 - 19:29 kaupunginjohtaja  
 Jalava Mari 18:00 - 19:29 museojohtaja  
 Mäkinen Salla 18:00 - 19:29 kirjastotoimenjohtaja  

 
 
Allekirjoitukset 

 
Pilvi Marsela Petri Hatakka 
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 

 
Käsitellyt asiat 69 - 78 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Uudessakaupungissa 23.11.2022 

 
 
Jani Vaitiniemi  Anniina Kukkula 
pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 

 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 

Kaupungin verkkosivuilla     
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§ 69 22.11.2022 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 22.11.2022 § 69    
     

Kuntalain 103 §:n mukaan: 
 
”Muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on läsnä.  

 
Päätösehdotus: Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
______ 
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aikalautakunta 

§ 70 22.11.2022 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 22.11.2022 § 70    
    
 
Päätösehdotus: Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Jani Vaitiniemi ja Anniina Kukkula. 

Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti keskiviikkona 
23.11. klo 13.00 jälkeen. 

 
Päätös: Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Jani Vaitiniemi ja Anniina Kukkula. 

Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti keskiviikkona 
23.11. klo 13.00 jälkeen. 

 
_______
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 71 22.11.2022 

 
Liikunnanohjaajan vakanssin 719 täyttäminen 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 22.11.2022 § 71    
897/01.01.01.01/2022  
 
Valmistelija: Taru Joutsa-Huutola 
 Liikuntapalveluiden vastaava 

taru.joutsa-huutola(ät)uusikaupunki.fi 
 
Uudenkaupungin kaupungin hallintosäännön 56 § mukaan  
toistaiseksi voimassa olevan palvelussuhteen täyttämiseen 
vaaditaan täyttölupa, jonka myöntää kaupunginhallitus.  
 
Kaupunginhallitus on päätöksellään 3.10.2022 myöntänyt luvan 
liikunnanohjaajan (vakanssin 719) työsuhteen täyttämiseen 
toistaiseksi voimassa olevana.  
 
Uudenkaupungin kaupungin hyvinvointi- ja vapaa-aikapalveluiden 
alainen liikuntapalveluiden yksikkö ilmoitti toistaiseksi voimassa 
olevasta liikuntaohjaajan työsuhteesta kuntarekry.fi sivulla 5.10.-
23.10.2022 välisenä aikana. Kelpoisuusehtona tehtävään oli 
soveltuva liikunta-alan tutkinto sekä uimaopettajan ja uinninvalvojan 
pätevyys. 
  
Tehtävää haki määräajassa kolme (3) hakijaa, joista kaksi (2) täytti 
vaaditun pätevyyden. Toinen pätevistä hakijoista perui 
hakemuksensa. Uudenkaupungin kaupungin liikuntapalveluiden 
vastaava Taru Joutsa-Huutola, nuorisopalveluiden vastaava Jennika 
Salonen sekä hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnan edustaja varapj. 
Niina Jokinen haastattelivat ehdokkaan 1.11.2022.  
 
Hakemusasiakirjoihin ja haastatteluun perustuen toistaiseksi 
voimassa olevaan liikunnanohjaajan tehtävään (vakanssinumero 
719) esitetään valittavaksi 1.1.2023 alkaen Liikunnanohjaaja (AMK) 
Riikka Hyvönen. Hyvösellä on myös uimaopettajan koulutus.  
 
Ehdolla, että hän viimeistään 30 päivän kuluessa hyvinvointi- ja 
vapaa-aikalautakunnan päätöksen tiedoksisaannista toimittaa 
hyväksyttävän todistuksen terveydentilastaan ja pätevyyksistään 
tehtävään.  
 
Haastattelussa Riikka Hyvönen osoitti, että hänellä on erinomaiset 
edellytykset toimia liikunnanohjaajan tehtävissä menestyksekkäästi. 
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 71 22.11.2022 

Lisätiedot:  Taru Joutsa-Huutola 
 Liikuntapalveluiden vastaava 
 p. 0505525432 

 
Esittelijä: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 

 
Päätösehdotus: Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta päättää valita liikunnanohjaajan 

toistaiseksi voimassa olevaan tehtävään Riikka Hyvösen. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
______ 
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 72 22.11.2022 

 
Suunnistuskartta-avustus 2022 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 22.11.2022 § 72    
899/02.05.01.02/2022  
 
Valmistelija: Taru Joutsa-Huutola 
 Liikuntapalvelujen vastaava 
 taru.joutsa-huutola(ät)uusikaupunki.fi 

 
 Vakka-Rasti on viisikymmenvuotisen toimintansa aikana  
 laatinut 120 suunnistuskarttaa. Tänä vuonna seuran talkookartoittajat 

ovat tehneet laajennuksia ja muutoksia useisiin karttoihin. 
Ostopalveluna on hankittu kilpailukartan ajantasaistus ja yksi uusi 
kartta. 

 
 Karttoja on käytetty erilaisissa kilpailuissa omatoimi- ja kuntorasteilla 

sekä muissa kuntoliikunnan tapahtumissa. Uusia karttoja ovat 
Saarnisto, Kroope ja NS-talo. Uutta suunnistusmaastoa on kartoitettu 
6,4 neliökilometriä ja ajantasaistus alue oli 5,4 nelikilometriä. 
Päivityksiä on tehty Muntilan, Kaurajärven, Vahevuoren, Raulion, 
Läpikallion ja Männäisten karttoihin. Tarkempi selvitys kartoitustyöstä 
ja kokonaiskustannuksista liitteenä.  

 
 Seurakartoittajat ovat käyttäneet kartoitukseen noin 220 tuntia ja heille 

on maksettu kulukorvauksia. 
 
 Avustussäännön (25.1.2022 §6) mukaisesti urheiluseuroille 
 korvataan lautakunnan päätöksellä suunnistuskarttojen tekemisestä 
 aiheutuneet kustannukset esitettyjen tositteiden perusteella. 
 
 Vakka-Rasti on toimittanut arvion vuoden 2022 karttakustannuksista 
 hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnalle (22.2.2022 § 15). 
 
 Vakka-Rasti ry:n kartoituskustannukset vuonna 2022 oli yhteensä 

8 270 €.  
 
 Hyvinvointi-ja vapaa-aikalautakunta on varannut vuodelle 2022 

kartantekoavustuksiin 5 000 euroa. 
 

Esittelijä: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta päättää myöntää Vakka-Rasti 
ry:lle 5 000 euroa avustusta suunnistuskarttojen tekemisestä 
aiheutuneisiin kustannuksiin. 
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 72 22.11.2022 

 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
______ 
 
  
 
 
Liitteet 
1 Suunnistuskartta-avustusanomus 2022, Vakka-Rasti ry 
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 73 22.11.2022 

 
Avustettavat kunto- ja terveysliikuntatapahtumat 2022 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 22.11.2022 § 73    
900/02.05.01.02/2022  
 
Valmistelija: Taru Joutsa-Huutola 
 Liikuntapalvelujen vastaava 

taru.joutsa-huutola(ät)uusikaupunki.fi 
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnan hyväksymän 
avustussäännön (25.1.2022 § 6) mukaisesti ja vuonna  
2022 hyväksyttyjen kunto- ja terveys-liikuntatapahtumien  
(22.2.2022 § 15) perusteella avustusta haki 3 seuraa  
9 tapahtumaan.  
 
Suunnitelluista tapahtumista on järjestetty noin 45 %. 
Avustukseen oikeuttavia tapahtumia järjestettiin kahdeksan (8) 
kappaletta. 
 
Hyvinvointi ja vapaa-aikalautakunta on varannut 2022  
kunto- ja terveysliikuntatapahtumiin 3 000 €. 
Avustettava summa määräytyy järjestettyjen 
tapahtuminen pisteytyksen mukaan. 
 
Edellä mainittuun viitaten, kunto- ja terveysliikunta- 
tapahtumiin jaettavaa avustussummaa tulisi suhteuttaa  
toteutuneiden tapahtumien määrään. Ehdotuksena 
vuoden 2022 kunto- ja terveysliikuntatapahtumiin jaettavaksi 
summaksi on 1 500 €, ja se jakaantuisi seuraavasti: 
 
Seura                         Pisteet      Ehdotus avustukseksi 
 
Pyhämaan Pyry ry              267  390 € 
Vakka Rasti ry                    687  1002 €  
Vakka-Suomen Latu ry       74  108 € 
Yhteensä                          1028  1 500 € 
 
 

Esittelijä: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta päättää, että vuoden 2022 
kunto- ja terveysliikuntatapahtumiin käytettävä avustussumma on 1 
500 € ja päättää edelleen myöntää kunto- ja terveysliikunta-
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 73 22.11.2022 

avustuksia vuonna 2022 seuraavasti: Pyhämaan Pyry ry 390 €, 
Vakka-Suomen Latu ry 108 € ja Vakka-Rasti ry 1 002 €. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
______ 
 
 
Liitteet 

2 Kunto- ja terveysliikuntatahtumat toteutuneet 2022 
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 74 22.11.2022 

 
Seniorikortin 65+ kehittäminen vuodelle 2023 
  
 
1079/02.09.00/2019 
 
HYVALA 11.06.2019 § 53 
 

Senioripassi -aloitteen käsittelyn yhteydessä Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta päätti 15.1.2019 § 3 edistää toimialansa palvelujen 
osalta ikääntyneiden liikunta- ja kulttuuripalvelujen saavutettavuutta 
kehittämällä palveluja ja tarkistamalla palvelujen hinnoittelua siten, 
että po. uudistukset ovat osittain voimassa syyskauden 2019 
alkaessa. 
 
Liikuntapalvelut on valmistellut 65 vuotta täyttäneille 
uusikaupunkilaisille ikäihmisille Seniorikortti 65+ -etuuskortin. 
Seniorikortin valmistelussa on hyödynnetty liikuntapalveluissa jo 
käytössä olevaa erityisuimakorttia laajentaen sitä koskettamaan po. 
kohderyhmää.  
 
Seniorikortti 65+ sisältää omatoimisen harjoittelumahdollisuuden 
Uudenkaupungin uimahallilla ja uimahallin kuntosalilla arkisin (ma-
pe) ennen klo 16.00 sekä Kalannin kuntosalilla kaikkina 
aukioloaikoina.  
Kortti ei oikeuta osallistumaan uimahallin ohjattuihin 
vesiliikuntaryhmiin.  
Seniorikortti 65+ vuosimaksu on 55 euroa. Kortin voi lunastaa 
ympäri vuoden ja se on voimassa vuoden ostopäivästä. 
 
Tässä vaiheessa Seniorikortti 65+ sisältää ainoastaan kaupungin 
liikuntapalveluihin liittyvät etuudet. Etuuskortin käyttöä seurataan, 
sen sisältöjä tullaan arvioimaan ja kehittämään saatujen 
kokemuksien perusteella ja hyvinvointi- ja vapaa-aikapalveluja 
kehitettäessä. 
 
Seniorikortin käyttöönotto ja mahdolliset tulonmenetykset voidaan 
rahoittaa Valtioneuvoston päätöksellä Uudenkaupungin kaupungille 
luovutetun kiinteistön myynnistä saaduista varoista. Kiinteistön 
luovutuksen perusteena on ollut varojen käyttö vanhusten kuntoutus- 
ja kulttuuripalveluihin. 
  

Lisätietoja: Liikuntapalvelujen vastaava Heidi Vuori, puh. 050 552 5432 
 Hyvinvointijohtaja Asta Engström, puh. 191 2747 
 



 
 Pöytäkirja 10/2022  12 

 
    
Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 74 22.11.2022 

Hyvinvointijohtajan ehdotus:  
 

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta päättää, että 
 
- Seniorikortti 65+ otetaan käyttöön edellä esitetyllä tavalla 

huomioiden myös etuuden sisällöllinen kehittäminen jatkossa, 
ja 

- käyttöönoton edellytyksenä on, että mahdollisesti syntyviä 
ikääntyneiden liikunta- ja kulttuuripalvelujen tulonmenetyksiä 
rahoitetaan Valtionneuvoston päätöksellä Uudenkaupungin 
kaupungille luovutetun kiinteistön myynnistä saaduilla varoilla. 
 
Varallisuuden käytöstä po. käyttöön tulee tehdä erillinen 
päätös. 

 
 
 
 

 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
______ 
 
SOSLA 18.06.2019 § 66 
 
 Sosiaalilautakunta on 16.2.2017 esittänyt kiinteistön myynnistä 

saatujen varojen käyttöä +70 vuotiaiden liukuesteisiin. 
Kaupunginvaltuusto on merkinnyt 6.3.2017 sosiaalilautakunnan 
päätöksen tiedokseen.  Kiinteistön myynnistä on saatu tuloja 
177.955 e ja varoja on käyttämättä 165.927,63 euroa.   

 
 Valtioneuvoston päätöksen mukaan varoja voidaan käyttää 

vanhusten kuntoutus- ja kulttuuripalveluihin. 
 
 Liukuesteisiin on käytetty tähän mennessä yhteensä 12.027,40 

euroa.  Sosiaalilautakunnan päätöksen mukaan liukuesteet jaetaan 
jatkossa vuosittain kaikille 70 vuotta täyttäville uusikaupunkilaisille. 

 
Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus: 
 

Sosiaalilautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, että 
testamenttirahoista osoitetaan hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunnalle vanhusten hyvinvointityöhön kokonaisosuutena 
50.000 euroa. 
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 74 22.11.2022 

Loppuosa testamenttirahoista käytetään sosiaalilautakunnan 
osoittamiin vanhusten kuntoutuspalveluihin. 

 
 
Päätös:  Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  
  
 _______  
 
KHALL 12.08.2019 § 263 
 

 
Kaupunginjohtajan ehdotus: 
 

Kaupunginhallitus päättää, että testamenttirahoista osoitetaan 
hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnalle vanhusten hyvinvointityöhön 
kokonaisosuutena 50.000 euroa.  

 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 ______ 
 
HYVALA 22.03.2022 § 25 

Kaupunginhallitus on päättänyt (12.8.2019 § 263) osoittaa 
Uudenkaupungin kaupungille luovutetun kiinteistön myynnistä 
saaduista varoista hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnalle vanhusten 
hyvinvointityöhön kokonaisosuutena 50.000 euroa.  
 
Valtioneuvoston päätöksen mukaan varoja voidaan käyttää 
vanhusten kuntoutus- ja kulttuuripalveluihin. Varoja ei ole toistaiseksi 
käytetty.  
 
Uudenkaupungin kaupunki on mukana Ikäinstituutin Voimaa 
Vanhuuteen mentorointi -ohjelmassa, jonka päämääränä on edistää 
vielä kotona itsenäisesti pärjäävien, toimintakyvyltään 
heikentyneiden ikäihmisten (75+) liikkumiskykyä, osallisuutta ja 
itsenäistä selviytymistä terveysliikunnan avulla.  Hyvinvointia ja 
terveyttä edistävillä toimenpiteillä voidaan vaikuttaa ikääntyneiden 
toimintakyvyn ylläpitämiseen ja ennaltaehkäistä ja siirtää 
palvelutarpeiden syntymistä. Uusikaupunki on laaja kunta ja 
erityisesti maaseudulla asuvien ikääntyneiden on vaikea saavuttaa 
kaupungin keskustassa tarjolla olevia liikunta- ja hyvinvointipalveluja. 
Tämän vuoksi Uudessakaupungissa on lähdetty kehittämään osana 
Voimaa Vanhuuteen- hanketta etäjumppa-toimintaa sekä 
vahvistamaan liikunnan vertaisohjaaja- toimintaa.   
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 74 22.11.2022 

Etäjumppa  
Etäjumpan avulla on mahdollista liikkua myös silloin, kun kotoa 
lähteminen on vaikeaa esimerkiksi pitkien etäisyyksien tai 
heikentyneen toimintakyvyn vuoksi. Voimaa etäjumpasta -
toimintamalli on kehitetty Ikäinstituutissa alun perin kotona asuville 
yli 75-vuotiaille, joilla on alkavia toimintakyvyn rajoitteita. Etäjumppa 
sopii myös muille eläkeikäisille, jotka liikkuvat terveytensä kannalta 
liian vähän. Etäjumppa on terveysliikuntaa, johon etäjumppaaja 
osallistuu tabletin tai tietokoneen avulla. Ohjaaja voi olla liikunnan 
ammattilainen tai koulutettu vapaaehtoinen. Toimintamallissa 
etäjumppalähetykset ovat reaaliaikaisia ja ne voivat olla yksi- tai 
kaksisuuntaisia. Voimaa etäjumpasta -toimintamallista on saatu 
hyviä kokemuksia muissa kunnissa. Mittausten perusteella 
etäjumppa ylläpiti tai paransi osallistujien toimintakykyä. Myös 
digitaidot ja hyvinvointi lisääntyivät. Etänä tuotettuun 
ohjelmasisältöön on tarkoitus lisätä myös kulttuuriin, kirjallisuuteen ja 
historiaan liittyviä sisältöjä. Toiminnan käynnistämisetä varten tulee 
hankkia ohjelmistoalusta sekä lainattavia tabletteja ikäihmisten 
käyttöön.   
 
Vertaisohjaaja-toiminnan vahvistaminen  
Vertaistoiminta on yksi vapaaehtoistoiminnan muodoista ja sen 
päätavoite on edistää hyvinvointia ja jaksamista. Liikunnan 
vertaisohjaajia kouluttamalla voidaan lisätä ja kehittää 
liikuntatoimintaa lähelle iäkästä laajentamalla ohjatun 
liikuntatoiminnan määrää. Uudessakaupungissa on järjestetty 
aiemmin kaksi vertaisohjaaja-koulutusta ja nyt tarkoituksena on 
jatkaa vertaisohjaajien säännöllistä kouluttamista ja sitä kautta 
jalkauttaa toimintaa niin, että mahdollisimman moni ikäihminen 
pystyisi osallistumaan ohjattuun liikuntaan pitkistä etäisyyksistä tai 
toimintakyvyn heikentymisestä huolimatta. Tavoitteena on vahvistaa 
Uudenkaupungin vertaisohjaajatoimintaa kouluttamalla lisää 
vertaisohjaajia sekä hankkimalla liikuntavälineitä liikunnanohjaajien 
sekä vertaisohjaajien käyttöön.  
 
Liikuntapalvelujen vastaava esittelee kokouksessa toiminnasta 
aiheutuvat kustannukset. 
 

Hyvinvointijohtajan ehdotus: 
 

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta päättää käyttää lahjoitusvaroja 
esitettyyn toimintaan. 

 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
______ 
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 74 22.11.2022 

 
 
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 22.11.2022 § 74    
901/02.05.01.02/2022  
 
Valmistelija: Jan Vuorenlaakso 
 hyvinvointijohtaja 

jan.vuorenlaakso(ät)uusikaupunki.fi 
 
Seniorikortti 65+   
 
- Seniorikortteja on myyty vuodesta 2019 alkaen yhteensä  335 

kpl (tilanne 9.9.2022) ja vuonna 2022 kortteja on myyty 91 kpl. 
Kortti on voimassa vuoden ostopäivästä ja se maksaa 55 €.  
Nykyisellään seniorikortti on kattanut ainoastaan kaupungin 
liikuntapalveluihin liittyviä etuuksia, kuten uimisen ja kuntosalin 
käyttöä.   

 
 
Seniorikortin käyttöaluetta laajennetaan vuoden 2023 alusta.  
 
Kortin laajempaa käyttöä ja sen kehiitämistä varten on kuultu sekä 
vanhusneuvoston jäseniä, että yksittäisiä kuntalaisia ja asiakkaita.  
Vanhusneuvosto lähestyi hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakuntaa 
seniorikortin tiimoilta myös kirjeellä, joka tässä kehittämisessä on 
otettu huomioon. Erityisenä toiveena seniorikortin käyttäjiltä on 
noussut esille muiden hyvinvointi- ja vapaa-aikapalveluiden 
toimintojen lisääminen kortin etuuksiin.  
 
Tähän saakka seniorikorttilainen on päässyt uimahalliin ja 
kuntosalille arkisin (ma-pe) ennen klo 16:00 sekä Kalannin 
kuntosalille kaikkina aukioloaikoina.  
 
Hyvinvointi ja vapaa-aikapalveluiden kuultua ja tavattua 
sidosryhmäläisiä sekä muun selvitystyön pohjalta seniorikorttia 
ehdotetaan kehitettäväksi seuraavanlaisesti vuoden 2023 alusta:   
 
Kortin ostohinta säilyy ennallaan (55 €/vuosi) ostopäivästä lukien.   
 
Liikuntapalvelut:  
 
- Uudenkaupungin uimahallin ja kuntosalin kohdalla poistetaan 

kello 16:00 aikarajoitus maanantain, keskiviikon ja perjantain 
osalta, muina päivinä kello 16:00 aikarajoitus säilyy.   
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 74 22.11.2022 

 
- Seniorikorttiin lisätään liikuntapalvelujen osalta “kaveri mukaan”- 

toiminto eli seniorikortin omaava voi tuoda kaverin mukanaan 
kolme (3)  kertaa kortin voimassaolon aikana ilman veloitusta.   

 
Museo:  
 
- Uudenkaupungin museon Wahlbergin museotaloon vapaa 

sisäänpääsy seniorikortilla syyskuusta huhtikuuhun museon 
normaaleina aukioloaikoina. Kesäaika toukokuusta-elokuulle ei 
sisälly kortin käyttöalueeseen.   

 
Kulttuuri:  
 
- “kaksi yhden hinnalla"-toiminto eli yhdellä seniorikortilla voi ostaa 

kaksi (2) kertaa vuodessa kaksi lippua yhden hinnalla 
kulttuuripalvelujen tai teatterin järjestämään esitykseen.  

 
- Kaksi yhden hinnalla -lippuja on tarjolla kulttuuripalveluiden ja 

teatterin järjestämiin esityksiin rajoitetusti 20 kappaletta/per 
esitys. Edun mukaisten lippujen varaus tehdään 
kulttuuripalvelujen tai teatterin toimistoon viimeistään viikkoa 
ennen esityksen päivämäärää.   

 
Etu ei ole voimassa ulkopuolisten järjestäjien tilaisuuksissa. Edun 
voimassaolo markkinoidaan esitysten mainonnan yhteydessä. 
 
Seniorikortin ja sen käyttöalueen laajennuksen aiheuttamat 
kustannukset (lipputulojen menetys) tuloutetaan yksiköille (liikunta, 
museo, kulttuuripalvelut) kerran vuodessa tähän tarkoitukseen 
osoitetuista perintölahjoitusvaroista.  
 

Esittelijä: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta päättää, että Seniorikortti 65+ 
käyttöä laajennetaan vuoden 2023 alusta selostuksen mukaisesti. 
 
Keskustelun kuluessa Jani Vaitiniemi teki esityksestä poikkeavan 
vastaehdotuksen, että Seniorikortti muutetaan liikuntapalveluiden 
tuottamien palveluiden osalta ilmaiseksi. Muiden palveluiden osalta 
kortin hinta säilyisi ennallaan. Esitystä ei kannatettu, joten se 
raukesi. 
 
Seppo Laine esitti, että kortin markkinoinnin yhteydessä mainitaan 
Kalannin ja Lokalahden kuntosaleilla käyvät edut. 
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 74 22.11.2022 

 
Esittelijä päätti muuttaa päätösehdotustaan siten, että kortin 
markkinoinnin yhteydessä mainitaan Kalannin ja Lokalahden 
kuntosaleilla käyvät edut Seppo Laineen ehdotuksen mukaisesti. 

 
 

Päätös: Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta päätti, että 
 
- Seniorikortti 65+ käyttöä laajennetaan vuoden 2023 alusta 
selostuksen mukaisesti. 
- seniorikortin jatkokehittämistä varten perustetaan työryhmä, johon 
nimetään Jani Vaitiniemi, Jone Järvi, Niina Jokinen ja Pilvi Marsela. 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikapalveluiden edustajina työryhmässä ovat 
Taru Joutsa-Huutola, Mari Jalava, Petri Hatakka ja Jan 
Vuorenlaakso.  
- kortin markkinoinnin yhteydessä mainitaan Kalannin ja Lokalahden 
kuntosaleilla käyvät edut. 

 
______ 
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§ 75 22.11.2022 

 
TEA-viisari 2022 Liikunta 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 22.11.2022 § 75    
929/12.04.00/2022  
 
Valmistelija: Taru Joutsa-Huutola 
  Liikuntapalvelujen vastaava 

taru.joutsa-huutola(ät)uusikaupunki.fi 
 
Terveyden- ja hyvinvoinninlaitos (THL) kerää terveyttä edistävästä 
liikunnasta tietoa joka toinen vuosi. Tiedonkeruu tehdään 
yhteistyössä opetus- ja kulttuuriministeriön liikunnan vastuualueen, 
Suomen Kuntaliiton ja Valtion liikuntaneuvoston kanssa. Tiedot 
kerätään keväisin, kahden vuoden välein parillisina vuosina. Linkki 
sähköisessä palvelussa täytettävään tiedonkeruulomakkeeseen 
lähetetään liikunnan edistämisestä vastaaville viranhaltijoille 
keräysvuoden huhtikuussa. 
 
Liikunnan edistäminen kuuluu olennaisena osana kunnan terveyden 
edistämistoimintaan. Tietoja kerätään kuntien toiminnasta terveyttä 
edistävän liikunnan kehittämiseksi ja sen edellytysten luomiseksi 
(Liikuntalaki 390/2015 ). 
 
Tiedonkeruu käsittää mm: 
 
- liikunnan huomiointia hyvinvointikertomuksessa 
- työnjakoa ja yhteistyötä kunnan muiden hallintokuntien kanssa 
- kuntien tukea liikuntapaikkojen harjoitusvuoroihin. 
 
Liikuntapalveluiden vastaava Taru Joutsa-Huutola esittelee tuloksia 
hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnalle. 
 
Liitteenä esitys. 
 

Esittelijä: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta päättää merkitä tiedoksi. 
 

 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
______ 
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Liitteet 
3 LIIKUNTA TEA 
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Uudenkaupungin vuoden 2022 seuratyöntekijän nimeäminen 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 22.11.2022 § 76    
931/12.04.00/2022  
 
Valmistelija: Taru Joutsa-Huutola 
 Liikuntapalvelujen vastaava 

taru.joutsa-huutola(ät)uusikaupunki.fi 
 
Lounais-Suomen Liikunta ja Urheilu ry on palkinnut 
ansiokkaasta yhteistyöstä kuntien kanssa jo 
yli 20 kertaa kuntakohtaisia vuoden seuratyöntekijöitä. 
Lounais-Suomen Liikunta ja Urheilu ry toivoo, että 
paikkakunnan seuratoiminnan tukemiseksi jokainen 
kunta nimeää paikkakunnaltaan vuoden 2022 seuratyöntekijän. 
 
Palkinnot ja huomionosoitukset jaetaan Varsinais-Suomen 
Urheilugaalassa, joka järjestetään Logomossa lauantaina 
28.1.2023. Palkittavat seuratyöntekijät kutsutaan 
Urheilugaalaan vastaanottamaan tunnustukset. 
 
Uusikaupunkilaisilta urheiluseuroilta on pyydetty ehdotuksia 
perusteluineen valittavasta seuratyöntekijästä 1.11.2022 
mennessä. Päätös tehdään seuroilta tulleiden ehdotusten 
perusteella. 
 
Ehdotuksia tuli määräaikaan mennessä viisi. Vuoden 2022 
seuratyöntekijän valinnassa oli mukana hyvinvointi- 
ja vapaa-aikalautakunnan (12.10.2021 § 60) perustama 
työryhmä. 
 
Työryhmän esitys vuoden 2022 seuratyöntekijäksi on 
------------------------------------ 
 
 

Esittelijä: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta päättää nimetä 
Uudenkaupungin seuratyöntekijäksi -------------  
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta toteaa, että valinta 
on julkinen vasta Urheilugaalan 28.1.2023 jälkeen. 
 



 
 Pöytäkirja 10/2022  21 

 
    
Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 76 22.11.2022 

Päätös: Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta nimesi Uudenkaupungin 
vuoden 2022 seuratyöntekijän. Valinta on julkinen vasta 
Urheilugaalan 28.1.2023 jälkeen. Lautakunta päätti korjata 
esitystekstissä olleen virheellisen tiedon: "ehdotuksia tuli 
määräaikaan mennessä viisi”, muotoon ehdotuksia tuli määräaikaan 
mennessä kahdeksan. 

 
______ 
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§ 77 22.11.2022 

 
Vuoden 2022 kulttuuriteko -palkinnon saaja 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 22.11.2022 § 77    
935/12.03.00/2022  
 
Valmistelija: Kulttuuripalvelujen vastaava Petri Hatakka 

petri.hatakka@uusikaupunki.fi 
 
Museonjohtaja, kirjastotoimenjohtaja ja kulttuuripalveluiden vastaava 
ovat valinneet vuoden 2022 kulttuuritekopalkinnon saajan. 
 
Vuoden kulttuuriteko -palkinto myönnetään saman tai edellisen 
vuoden aikana toteutuneelle tapahtumalle tai teolle, jolla on pysyvää 
vaikutusta uusikaupunkilaiselle ja vakkasuomalaiselle 
kulttuurielämälle. Palkinto myönnetään mielellään teolle, joka ei ole 
saanut runsasta julkisuutta. Se on lähinnä tunnustus 
vapaaehtoisesta jonkin kulttuurin alan hyväksi tehdystä työstä. 
 
Palkinnon saaja perusteluineen julkistetaan kaupungin 
itsenäisyyspäivän juhlassa 6.12.2022. 
 
Vuoden kulttuuriteko 2022-palkinto myönnetään ---------------------------
----------------- 
 
Lisätietoja  
 
Kulttuuripalvelujen vastaava Petri Hatakka, puh. 0500 743073  
 
Museonjohtaja Mari Jalava, puh. 0500 718 557  
 
Kirjastotoimenjohtaja Salla Mäkinen, puh. 050 5270 718 
 

Esittelijä: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 
 

Päätösehdotus: Merkitään tiedoksi. Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta toteaa, että 
valinta on julkinen vasta 6.12.2022 jälkeen. 
 

Päätös: Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta merkitsi asian tiedoksi. 
 
______ 
 
 
Liitteet 

4 Vuoden 2022 kulttuuriteko -palkinnon saaja 
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§ 78 22.11.2022 

 
Tiedotusasiat 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 22.11.2022 § 78    
    

1. Nuorisovaltuuston 27.10.2022 pöytäkirjan päätösluettelo 
 

2. Kulttuurin tulevaisuustyöryhmän raportti 
 
Opetus- ja kulttuuriministeriö on pyytänyt kunnilta lausuntoa 
kulttuurialan tulevaisuutta ja koronapandemian jälkeistä 
jälleenrakennustarvetta käsitelleen työryhmän raportista siihen 
sisältyvine toimenpide-esityksineen. 
 
Hyvinvointijohtaja ja kulttuuripalvelujen vastaava ovat käsitelleet 
raporttia ja antaneet lausunnon asiasta 1.11.2022. 
 

3. Ajanvarausjärjestelmä 
Uudenkaupungin kaupunki on irtisanonut hyvinvointi ja vapaa-
aikapalveluiden toimesta Timle-ajanvarausjärjestelmän 
2.11.2022 alkaen. Palvelu on käytettävissä irtisanomisajan 
loppuun 31.5.2023 saakka. 

 
4. Opintovapaa 

Nuorisopalveluiden vastaava Katriina Rauman on hakenut 
opintovapaan jatkoa ajalle 1.1.2023- 31.5.2023. Opintovapaa on 
myönnetty hakemuksen mukaisesti. 
 

5. Hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelujen talouden toteutuminen 1–10 
2022 (liite) 

 

Esittelijä: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 
 

Päätösehdotus: Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös: Merkittiin tiedoksi. 
 
______ 

 
Liitteet 
5 Hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelujen talouden toteutuminen 

1-10 2022 
6 Nuorisovaltuuston päätösluettelo 27.10.2022 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 69, § 70, § 74, § 75, § 76, § 77, § 78 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 71, § 72, § 73 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Oikaisuvaatimus tehdään Uudenkaupungin kaupungin hyvinvointi- ja 
vapaa-aikalautakunnalle. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Uudenkaupungin kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Osoite: Mörnenkatu 2, PL 20, 23501 Uusikaupunki 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@uusikaupunki.fi 
Puhelinnumero: 02 845 151 (vaihde)  
Aukioloaika: ma-pe 9.00–12.00 ja 13.00–15.00 
 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
Jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen 
edustajansa tai asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku 
muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava laatijan yhteystiedot. 

 
Oikaisuvaatimuksen käsittelyn maksullisuus 
 
  Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua. 

 
Pöytäkirja yleisesti nähtävänä 
 

Pöytäkirja on asetettu nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon:  
 
Tiedoksianto asianosaisille 
 

Päätös on annettu tiedoksi asianosaiselle kirjeellä, joka on lähetetty:  
 
Päätös on annettu tiedoksi asianosaiselle sähköpostilla, joka on lähetetty: 

 


