
  
 

 
Kotihoidon palveluesimiehen viran 1257 täyttäminen toistaiseksi voimassa olevana 
  
Sosiaalilautakunta 17.11.2022 § 165    
939/01.01.01.01/2022  
 
Valmistelija: Ikäihmisten palvelujohtaja Kirsi Routi-Pitkänen 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Kaupunginhallitus on 20.10.2022 antanut luvan täyttää kotihoidon 
palveluesimiehen viran toistaiseksi voimassa olevana.  Virka on ollut 
julkisesti haettavana Kuntarekry.fi- ja Työ- ja elinkeinotoimiston 
rekrytointipalveluissa sekä kaupungin kotisivuilla ajalla 27.10.-
11.11.2022.  Määräaikana virkaa haki viisi henkilöä, joista 
haastatteluun kutsuttiin kolme hakijaa. 
 
Hakijoita haastattelivat 11.11.2022 ikäihmisen palvelujohtaja Kirsi 
Routi-Pitkänen ja palveluyksikön esimies Mervi Huiskala. 
 
Haastatteluryhmä katsoo, että terveydenhoitaja (YAMK) Maria 
Nurmella on kokonaisarvion perusteella parhaat edellytykset viran 
menestyksekkääseen hoitamiseen. 
 
Kelpoisuusvaatimuksena tehtävään on ammattikorkeakoulututkinto 
tai aikaisemmin suoritettu opistotasoinen tutkinto sekä kokemus 
esimiestyöstä. 
 
Uudenkaupungin hallintosäännön 33 §:n mukaan toimielin valitsee 
alaisuudessaan toimivan henkilöstön toistaiseksi voimassa oleviin ja 
yli 12 kuukautta kestäviin palvelussuhteisiin. 
 

Esittelijä: Vt. sosiaali- ja terveysjohtaja Pia Lahtinen 
 

Päätösehdotus: Sosiaalilautakunta päättää valita kotihoidon palveluesimiehen 
virkaan (vakanssinumero 1257) terveydenhoitaja (YAMK) Maria 
Nurmen.  Nurmi on toimittanut Uudenkaupungin vakituiseen 
työsuhteeseen tullessaan hyväksyttävän terveystodistuksen.  Valitun 
kieltäytymisen varalle valitaan Anu Saari. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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