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Tayttolupapyynté Kalannin palvelukeskuksen lahihoitajan tyosuhteen 1277
tayttamiseksi toistaiseksi voimassa olevana

Sosiaalilautakunta 17.11.2022 § 172

Valmistelija: Palveluyksikon esimies Laura Leppilahti
Ikaihmisten palveluasumisen vs. palveluyksikdon esimies Jaana Aitta
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Tehostetun palveluasumisen yksikon Kalannin palvelukeskuksen
lahihoitajan tydsuhde on vapautumassa 1.1.2023 alkaen.

Varsinais-Suomen hyvinvointialue on ohjeistanut varmistamaan
toiminnan jatkumisen liikkeenluovutuksesta huolimatta ja tekemaan
tyosopimukset/virkamaaraykset vuodenvaihteen yli.

Vanhuspalvelulain 20 § mukaan toimintayksikdssa on oltava
henkil6std, jonka maara, koulutus ja tehtavarakenne vastaavat
toimintayksikon palveluja saavien iakkaiden henkildiden maaraa ja
heidan toimintakykynsa edellyttamaa palvelun tarvetta ja joka turvaa
heille laadukkaat palvelut.

Kalannin palvelukeskus on tehostetun palveluasumisen yksikko, joka
on tarkoitettu ikaantyville, joiden fyysinen, psyykkinen tai sosiaalinen
toimintakyky on alentunut siten, etteivat he enaa selviydy kotona
omaisten tai kotihoidon turvin. Kalannin palvelukeskuksen kaikki
asiakkaat ovat ymparivuorokautista hoivaa ja huolenpitoa tarvitsevia
asiakkaita.

Lahihoitajan tehtavana on huolehtia Kalannin palvelukeskuksen
asukkaiden hyvasta hoidosta ja huolenpidosta. Lahihoitajan
osaamisalueeseen kuuluu olennaisena osana ladkehoidon
toteuttaminen ja ravitsemuksesta huolehtiminen. Pitkaaikaisessa
asumispalvelussa korostuvat omahoitajuus, RAl-arviointien ja
asiakassuunnitelmien laatiminen ja omaisyhteistyon yllapitaminen.
Tehtavien tayttdminen on edellytyksena asiakasturvallisuuden
sailymiselle ja asiakaspaikkamaaran ennallaan pysymiselle.

Patevyysvaatimuksena tehtaviin on sosiaali- ja terveydenhuollon
ammatillisen henkildston kelpoisuusvaatimuksista annetun lain
272/2005 8 §:n mukainen tehtavaan soveltuva sosiaali- ja
terveysalan perustutkinto tai muu vastaava aikaisempi tutkinto.

Uudenkaupungin hallintosdannén 56 §:n mukaan vakinaisen ja yli 12

kuukauden maaraaikaisen palvelussuhteen tayttamiseen vaaditaan
tayttdlupa, jonka myontaa kaupunginhallitus.

Esittelija: V1. sosiaali- ja terveysjohtaja Pia Lahtinen
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Paatdsehdotus: Sosiaalilautakunta paattaa pyytaa kaupunginhallitukselta lupaa
saada tayttaa Kalannin palvelukeskuksen lIahihoitajan tyosuhteen
(vakanssinumero 1277) 1.1.2023 alkaen toistaiseksi voimassa
olevana. Lisaksi lautakunta paattaa, etta lautakunnan edustaja ei
osallistu taman vakanssin rekrytointiporsessin haastatteluihin.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti. Lautakunnan edustajaksi tdman
rekrytointiprosessin haastatteluihin valittiin Aira Karvonen.

Kaupunginhallitus 21.11.2022 § 456
956/01.01.01.00/2022

Esittelija: Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Paatdsehdotus: Kaupunginhallitus paattaa
- ottaa lisaasian kasittelyyn,
- antaa sosiaalilautakunnalle luvan tayttaa Kalannin
palvelukeskuksen lahihoitajan tydsuhteen (vakanssinumero 1277)
1.1.2023 alkaen toistaiseksi voimassa olevana.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



