i Pdytakirja 11/2022
UUSIKAUPUNKI

Terveyslautakunta

Aika 13.12.2022 klo 18:00 - 19:00

Paikka Juhla Pooki, Ylinenkatu 21 Uusikaupunki

Kasitellyt asiat

§ Otsikko Sivu

§ 111 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus 4

§ 112 Poytakirjan tarkastajien valinta 5

§ 113 Tiedotusasiat 6

§ 114 Sairaanhoitajan tyosuhteen 1501 tayttdminen toistaiseksi 9
voimassa olevana

§ 115 Ennaltaehkaisevan terveydenhuollon terveydenhoitajan 11
tyosuhteen 1496 tayttaminen toistaiseksi voimassa
olevana

§ 116 Tyoterveyshoitajan tyosuhteen 1423 tayttaminen 12
toistaiseksi voimassa olevana

§ 117 Puheterapeutin tydsuhteen 1623 tayttaminen toistaiseksi 13
voimassa olevana

§ 118 Fysioterapeutin tydsuhteen 1417 tayttaminen toistaiseksi 14
voimassa olevana

§ 119 Avosairaanhoidon sairaanhoitajan tyosuhteen 1397 15
tayttaminen toistaiseksi voimassa olevana

§ 120 Sairaanhoitajan tydsuhteen 1516 tayttaminen toistaiseksi 16

voimassa olevana



i Pdytakirja 11/2022
UUSIKAUPUNKI
Osallistujat
Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasna Jokinen Henna puheenjohtaja
Munkki Mika varapuheenjohtaja
Blomqvist Harri jasen
From Sari jasen
Gronlund Li jasen
Jarvela Mirja jasen
Lehtonen Jorkka jasen
Valtonen Launo jasen
Virtanen Simo jasen
Poissa Anttila Niina
Arvonen Heidi
Ervasti Riitta
Salminen Ritva
Koski Merja
Koskinen Ari
Lofstedt Raimo
Peltola Rauno
Rantala Vesa
Vainio Atso
Muu Lahtinen Pia vt. sosiaali- ja
terveysjohtaja
Nitecki Selena sihteeri
Allekirjoitukset
Henna Jokinen Selena Nitecki
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat
111 -120
Poytakirjan tarkastus  Uusikaupunki 14.12.2022
Harri Blomqvist Simo Virtanen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito



pog Péytakirja 11/2022

UUSIKAUPUNKI

Kaupungin verkkosivuilla 15.12.2022
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UUSIKAUPUNKI
Terveyslautakunta § 111 13.12.2022
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Terveyslautakunta 13.12.2022 § 111
Kuntalain 103 §:n mukaan:

"Muu toimielin kuin valtuusto on paatosvaltainen, kun enemman kuin
puolet jasenista on lasna.

Paatosehdotus: Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.



il Poytakirja 11/2022
UUSIKAUPUNKI

Terveyslautakunta § 112 13.12.2022

Poytékirjan tarkastajien valinta

Terveyslautakunta 13.12.2022 § 112

Paatosehdotus: Poytakirjan tarkastajiksi valitaan Simo Virtanen ja Harri Blomqvist.

Poytakirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sahkoisesti.

Paatos: Pdytakirjan tarkastajiksi valittiin Simo Virtanen ja Harri Blomqvist.
Poytakirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sahkdisesti.

5
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peid
UUSIKAUPUNKI

Terveyslautakunta § 113 13.12.2022

Tiedotusasiat
Terveyslautakunta 13.12.2022 § 113

Valvira 16.11.2022 Dnro V/34771/2022
Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskeva
luvan muuttaminen

Hakija on pyytanyt yksityisen terveydenhuollon palvelujen
antamiseen myonnetyn luvan muuttamista siten, etta Sosiaali- ja
terveysalan lupa- ja valvontavirasto (Valvira) hyvaksyisi uusiksi
toimipaikoiksi seuraavasti:

1. Palveluja tuottava toimipaikka:

Mehilainen Kotihoito Oy, Kotihoito Turku

(OID-tunnus 1.2.246.10.32559992.10.11)

Fiskarsinkatu 7 B

20750 Turku

Tuotettavat palvelut: Sairaanhoitajan, terveydenhoitajan ja/tai katilon
palvelut, Kotisairaanhoito

Muu terveydenhuollon toiminta:Laboratorionaytteiden otto potilaan
kotona/asiakkaan tiloissa, Lahihoitajan antamat terveydenhuollon
palvelut potilaan kotona/asiakkaan tiloissa

Toimintakunnat: Kaarina, Kemionsaari, Koski Tl, Laitila, Lieto,
Marttila, Masku, Mynamaki, Nousiainen, Paimio, Parainen,
Pyharanta, Raisio, Salo, Turku, Uusikaupunki.

Valvira 16.11.2022 Dnro V/34171/2022
Lupa yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamiseen

Hakija on pyytanyt lupaa yksityisen terveydenhuollon palvelujen
antamiseen 01.01.2023 alkaen seuraavasti:

1. Palveluja tuottava toimipaikka:

Vitamiiniklinikka Oy, Mobiiliyksikkd

(OID-tunnus 1.2.246.10.33141264.10.1)

Eiranranta 7

00150 Helsinki

Tuotettavat palvelut: Laakaripalvelut avohoidossa, Laakarin
vastaanottotoiminta potilaan kotona / asiakkaan tiloissa,
Sairaanhoitajan, terveydenhoitajan ja/tai katilon palvelut,
Sairaanhoitajan vastaanottotoiminta potilaan kotona / asiakkaan
tiloissa
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peid
UUSIKAUPUNKI

Terveyslautakunta § 113 13.12.2022

Muu terveydenhuollon toiminta: Laakarin antamat terveydenhuollon
palvelut yleisOtapahtumissa

Muu terveydenhuollon toiminta: Sairaanhoitajan antamat
terveydenhuollon palvelut yleisotapahtumissa

Toimintakunnat: Kaikki Suomen kunnat lukuun ottamatta
Ahvenanmaan maakunnan kuntia

Terveydenhuollon palveluista vastaava johtaja:

Laillistettu 1aakari Antti Juhani Mauno

Valvira 30.11.2022 Dnro V/36649/2022

Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskeva
luvan muuttaminen

Palveluja tuottava toimipaikka:

9Lives Ensihoito Oy, Lounais-Suomi c/o Stella Kotipalvelut Oy,
Turku

(OID-tunnus 1.2.246.10.18643207.10.77)

Artturinkatu 2

20200 Turku

Tuotettavat palvelut:

Sairaanhoitajan, terveydenhoitajan ja/tai katilon palvelut
Sairaanhoitajan vastaanottotoiminta potilaan kotona/asiakkaan
tiloissa, Terveydenhoitajan vastaanottotoiminta potilaan
kotona/asiakkaan tiloissa

Toimintakunnat: Lounais-Suomen aluehallintoviraston alueella olevat
kunnat

Luvan muutos on merkitty yksityisten palvelujen antajien rekisteriin.

Valvira 08.12.2022 Dnro V/37143/2022
Yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan toimipaikan
lopettaminen

Medishare Oy on ilmoittanut Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja
valvontavirastolle (Valvira) yksityisen terveydenhuollon palvelujen
lopettamisesta seuraavassa toimipaikassa:

1. Palveluja tuottava toimipaikka:

Medishare Oy c/o Vakka-Suomen Laakarikeskus Oy
(OID-tunnus 1.2.246.10.8831415.10.50)

Koulukatu 1

23500 Uusikaupunki

Toiminnan lopettamispaiva: 01.12.2022



peid
UUSIKAUPUNKI

Terveyslautakunta

Esittelija:
Paatosehdotus:

Paatos:

Poytakirja 11/2022 8

§ 113 13.12.2022

lImoituksen mukaan manuaaliset potilasasiakirjat sailytetaan
Mehilainen Oy:n toimipaikassa osoitteessa Koulukatu 1, 23500
Uusikaupunki ja sahkoiset potilasasiakirjat Mehilainen Oy:n
sahkoisessa potilastietojarjestelmassa.

Potilasasiakirjojen sailyttamisessa tulee noudattaa potilaan
asemasta ja oikeuksista annettua lakia (785/1992) seka
potilasasiakirjoista annettua sosiaali- ja terveysministerion asetusta
(94/2022). Toiminnan paattymisesta on tehty merkinta yksityisten
palvelujen antajien rekisteriin.

Lisatietoja asiasta antaa tarkastaja Jenny Toikander, puhelin 0295
209 396, sahkoposti: jenny.toikander@valvira.fi.

V1. sosiaali- ja terveysjohtaja Pia Lahtinen

Merkitaan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.
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Terveyslautakunta § 114 13.12.2022

Sairaanhoitajan tyosuhteen 1501 tayttaminen toistaiseksi voimassa olevana

Terveyslautakunta 13.12.2022 § 114
1044/01.01.01.01/2022

Valmistelija: Vuodeosastohoidon ylihoitaja Nelli Lehtonen
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kaupunginhallitus on antanut 25.10.2022 terveyslautakunnalle luvan
taytaa osasto 2:n sairaanhoitajan tydsuhteen toistaiseksi voimassa
olevana. Tehtava on ollut julkisesti haettavana Kuntarekry.fi- ja Tyo-
ja elinkeinotoimiston rekrytointipalveluissa seka Uudenkaupungin
nettisivuilla ajalla 16.-30.11.2022.

Tehtavaa haki ainoana hakijana Jessica Rantanen, joka valmistuu
Tampereen ammattikorkeakoulusta 16.12.2022 sairaanhoitajaksi.

Hakijaa ovat haastatelleet vuodeosastohoidon ylihoitaja Nelli
Lehtonen ja palveluyksikon esimies Minna Metsankyla.
Haastattelijat katsovat, etta kokonaisaravion perusteella Jessica
Rantasella on hyvat edellytykset tehtavan menestyksekkaaseen
hoitamiseen.

Koska muita hakijoita ei ollut, haastattelijat esittavat Jessica
Rantasen valitsemista osasto 2:n sairaanhoitajan tyosuhteeseen
ehdolla, etta han toimittaa ennen palvelussuhteen alkamista
(2.1.2023) tutkintotodistuksensa tydnantajan edustajalle.
Tutkintotodistus on mahdollista saada oppilaitoksesta taman hetken
tiedon mukaan 19.12.2022.

Patevyysvaatimuksena on terveydenhuollon ammattihenkilista
annetun lain 559/1994 § 5 mukaisesti laillistettu sairaanhoitaja.

Uudenkaupungin hallintosaannon 33 §:n mukaan toimielin valitsee
alaisuudessaan toimivan henkilostdn toistaiseksi voimassa oleviin ja
yli 12 kuukautta kestaviin palvelussuhteisiin.

Esittelija: V1. sosiaali- ja terveysjohtaja Pia Lahtinen

Paatosehdotus: Terveyslautakunta paattaa valita Jessica Rantasen sairaanhoitajan
tydsuhteeseen (vakanssinumero 1501) ehdolla, ettd han toimittaa
tyonantajan edustajalle ennen tyosuhteen alkamista Tampereen
ammattikorkeakoulun todistuksen sairaanhoitaja (AMK)
tutkinnostaan. Tyosuhteen taytdssa noudatetaan kuuden kuukauden
koeaikaa.
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UUSIKAUPUNKI

Terveyslautakunta § 114 13.12.2022

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Terveyslautakunta § 115 13.12.2022

Ennaltaehkaisevan terveydenhuollon terveydenhoitajan tyosuhteen 1496 tayttaminen
toistaiseksi voimassa olevana

Terveyslautakunta 13.12.2022 § 115
1053/01.01.01.01/2022

Valmistelija: Palveluyksikon vs. esimies Pauliina Piirainen
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kaupunginhallitus on 17.10.2022 antanut luvan tayttaa
ennaltaehkaisevan terveydenhuollon terveydenhoitajan tyosuhteen
toistaiseksi voimassa olevana.

Tyosuhde on ollut julkisesti haettavana ajalla 19.10.-2.11.2022
Kuntarekry.fi- ja Tyo- ja elinkeinotoimiston rekrytointipalveluissa
seka kaupungin kotisivuilla.

Maaraaikana tehtavaa haki kaksi hakijaa, jotka molemmat
haastateltiin. Haastattelijoina olivat Palveluyksikon esimies Pauliina
Piirainen ja terveydenhoitaja Paivi Tapani.

Haastattelijat katsovat, etta terveydenhoitaja/sairaanhoitaja Christa
Chryssanthoulla on kokonaisarvon perusteella hyvat edellytykset
tehtavan menestyksekkaaseen hoitamiseen.

Kelpoisuusvaatimuksena on terveydenhoitajan tutkinto ja lisaksi
terveydenhuollon ammattihenkilostosta annetun lain mukainen
laillistus.

Uudenkaupungin hallintosaannon 33 §:n mukaan toimielin valitsee
alaisuudessaan toimivan henkildstdn toistaiseksi voimassa oleviin ja
yli 12 kuukautta kestaviin palvelussuhteisiin.

Esittelija: V1. sosiaali- ja terveysjohtaja Pia Lahtinen

Paatosehdotus: Terveyslautakunta paattaa valita ennaltaehkaisevaan
terveydenhuoltoon sijoitettavaan terveydenhoitajan tydsuhteeseen
(vakanssinumero 1496) terveydenhoitaja/sairaanhoitaja Christa
Chryssanthoun.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Terveyslautakunta § 116 13.12.2022

Tyoterveyshoitajan tyosuhteen 1423 tayttaminen toistaiseksi voimassa olevana

Terveyslautakunta 13.12.2022 § 116
1070/01.01.01.01/2022

Valmistelija: Avoterveydenhuollon ylihoitaja Jaana Rantala
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kaupunginhallitus on 14.11.2022 § 437 antanut luvan tayttaa
tyoterveyshoitajan tydsuhteen 1423 toistaiseksi voimassa olevana.
Tyo6suhde on ollut julkisesti haettavana ajalla 22.11.2022 —
5.12.2022 Kuntarekry.fi- ja Ty6- ja elinkeinotoimiston
rekrytointipalveluissa.

Maaraaikana tehtavaa haki yksi hakija, joka haastateltiin 12.12.2022.
Haastattelijoina olivat avoterveydenhuollon ylihoitaja Jaana Rantala
ja tyéterveyshoitaja Suvi Ronkala.

Terveydenhoitaja AMK Anu Vuorisella katsotaan koulutuksensa ja
monipuolisen tyokokemuksensa olevan edellytykset tehtavan
menestyksekkaaseen hoitamiseen.
Kelpoisuusvaatimuksena tehtavaan on terveydenhoitajan tutkinto.
Hallintosdannén 33 §:n mukaan toimielin valitsee alaisuudessaan
toimivan henkildston toistaiseksi voimassa oleviin ja yli 12 kuukautta
kestaviin palvelussuhteisiin.

Esittelija: V1. sosiaali- ja terveysjohtaja Pia Lahtinen

Paatésehdotus: Terveyslautakunta paattaa valita tyéterveyshoitajan tydsuhteeseen
1423 terveydenhoitaja AMK Anu Vuorisen. Tehtavan taytossa

noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Terveyslautakunta § 117 13.12.2022

Puheterapeutin tyosuhteen 1623 tayttaminen toistaiseksi voimassa olevana

Terveyslautakunta 13.12.2022 § 117
1071/01.01.01.01/2022

Valmistelija: Terapiapalveluiden esimies Hanna Nieminen
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kaupunginhallitus on 28.11.2022 § 479 antanut luvan tayttaa
puheterapeutin tydsuhteen 1623 toistaiseksi voimassa olevana.
Tyo6suhde on ollut julkisesti haettavana ajalla 29.11.2022 —
11.12.2022 Kuntarekry.fi- ja Tyo- ja elinkeinotoimiston
rekrytointipalveluissa.

Maaraaikana tehtavaa haki yksi hakija, joka haastateltiin 12.12.2022.
Haastattelijoina olivat avoterveydenhuollon ylihoitaja Jaana Rantala
ja terapiapalveluiden esimies Hanna Nieminen.

Puheterapeutti Heidi Saarijarvi-Lautalalla katsotaan haastattelun ja
tyokokemuksensa perusteella olevan edellytykset tehtavan
menestyksekkaaseen hoitamiseen.

Kelpoisuusvaatimuksena tehtavaan on laillistetun puheterapeutin
patevyys.

Hallintosaannon 33 §:n mukaan toimielin valitsee alaisuudessaan
toimivan henkiloston toistaiseksi voimassa oleviin ja yli 12 kuukautta
kestaviin palvelussuhteisiin.

Esittelija: V1. sosiaali- ja terveysjohtaja Pia Lahtinen

Paatosehdotus: Terveyslautakunta paattaa valita puheterapeutin tydsuhteeseen
1623 puheterapeutti Heidi Saarijarvi-Lautalan. Tehtavan taytéssa
noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Terveyslautakunta § 118 13.12.2022

Fysioterapeutin tyosuhteen 1417 tayttaminen toistaiseksi voimassa olevana

Terveyslautakunta 13.12.2022 § 118
1073/01.01.01.01/2022

Valmistelija: Terapiapalveluiden esimies Hanna Nieminen
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kaupunginhallitus on 28.11.2022 § 478 antanut luvan tayttaa
fysioterapeutin tydsuhteen 1417 toistaiseksi voimassa olevana.
Tyo6suhde on ollut julkisesti haettavana ajalla 29.11.2022 —
11.12.2022 Kuntarekry.fi- ja Tyo- ja elinkeinotoimiston
rekrytointipalveluissa.

Maaraaikana tehtavaa haki kolme hakijaa, joista kaksi taytti
patevyysvaatimukset. Kaikki hakijat kuitenkin haastateltiin
mahdollisia tulevaisuuden tarpeita ajatellen. Avoterveydenhuollon
ylihoitaja Jaana Rantala ja terapiapalveluiden esimies Hanna
Nieminen haastattelivat hakijat 12.12.2022.

Fysioterapeutti Johanna Jantin katsotaan haastattelun,
tyokokemuksen ja kokonaisarvioinnin perusteella olevan soveltuva
haettavaan tehtavaan.

Kelpoisuusvaatimuksena tehtavaan on fysioterapeutin (AMK) tai
vastaava tutkinto.

Hallintosaannon 33 §:n mukaan toimielin valitsee alaisuudessaan
toimivan henkildston toistaiseksi voimassa oleviin ja yli 12 kuukautta
kestaviin palvelussuhteisiin.

Esittelija: V1. sosiaali- ja terveysjohtaja Pia Lahtinen

Paatosehdotus: Terveyslautakunta paattaa valita fysioterapeutin toistaiseksi
jatkuvaan tyosuhteeseen 1417 Fysioterapeutti Johanna Jantin.
Tehtavan taytossa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Terveyslautakunta § 119 13.12.2022

Avosairaanhoidon sairaanhoitajan tyosuhteen 1397 tayttaminen toistaiseksi voimassa
olevana

Terveyslautakunta 13.12.2022 § 119
1075/01.01.01.01/2022

Valmistelija: Palveluyksikdn esimies Anu-Leena Salo
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kaupunginhallitus on 14.11.2022 § 434 antanut luvan tayttaa
avosairaanhoidon sairaanhoitajan tyosuhteen 1397 toistaiseksi
voimassa olevana. Tydsuhde on ollut julkisesti haettavana ajalla
21.11.2022 — 4.12.2022 Kuntarekry.fi- ja Tyo- ja elinkeinotoimiston
rekrytointipalveluissa.

Maaraaikana tehtavaa haki seitseman henkilda, joista viisi kutsuttiin
haastatteluun ja kaksi huomioitiin, koska heidat oli juuri haastateltu
toiseen tehtavaan. Haastattelijoina varaesimies Tanja Yli-Pentti,
Juhani Stenius (palveluyksikon tuleva esimies) ja palveluyksikdn
esimies Anu-Leena Salo.

Haastattelijat esittavat yksimielisesti tehtavaan valittavaksi
sairaanhoitaja Katja Jarvisen, jolla on hakemuksen ja haastattelun
perusteella parhaat edellytykset tehtavan menestyksekkaaseen
hoitamiseen.

Kelpoisuusvaatimuksena tehtavaan on sairaanhoitajan tutkinto seka
terveydenhuollon ammattihenkilosta annetun lain 559/1994
mukainen laillistus.

Hallintosaannon 33 §:n mukaan toimielin valitsee alaisuudessaan
toimivan henkiloston toistaiseksi voimassa oleviin ja yli 12 kuukautta
kestaviin palvelussuhteisiin.

Esittelija: V1. sosiaali- ja terveysjohtaja Pia Lahtinen

Paatdsehdotus: Terveyslautakunta paattaa valita avosairaanhoidon sairaanhoitajan
tyosuhteeseen 1397 sairaanhoitaja Katja Jarvisen. Tehtavan
taytdssa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Terveyslautakunta § 120 13.12.2022

Sairaanhoitajan tyosuhteen 1516 tayttaminen toistaiseksi voimassa olevana

Terveyslautakunta 13.12.2022 § 120
1080/01.01.01.01/2022

Valmistelija: Palveluyksikon esimies Anu-Leena Salo
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kaupunginhallitus on 14.2.2022 § 58 antanut luvan tayttaa
Pyharannan yksikon avosairaanhoidon sairaanhoitajan tydsuhteen
1516 toistaiseksi voimassa olevana. Tyosuhde on ollut julkisesti
haettavana ajalla 16.11.2022 — 30.11.2022 Kuntarekry.fi- ja Tyo- ja
elinkeinotoimiston rekrytointipalveluissa.

Maaraaikana tehtavaa haki nelja henkiloa, joista kolme kutsuttiin
haastateltiin. Haastattelijoina varaesimies Tanja Yli-Pentti, Juhani
Stenius (palveluyksikdn tuleva esimies) ja palveluyksikon esimies
Anu-Leena Salo.

Haastattelijat esittavat yksimielisesti tehtavaan valittavaksi
sairaanhoitaja Marika Impilan, jolla on hakemuksen ja haastattelun
perusteella parhaat edellytykset tehtavan menestyksekkaaseen
hoitamiseen.

Kelpoisuusvaatimuksena tehtavaan on sairaanhoitajan tutkinto seka
terveydenhuollon ammattihenkilosta annetun lain 559/1994
mukainen laillistus.

Hallintosdannoén 33 §:n mukaan toimielin valitsee alaisuudessaan
toimivan henkiloston toistaiseksi voimassa oleviin ja yli 12 kuukautta
kestaviin palvelussuhteisiin.

Esittelija: V1. sosiaali- ja terveysjohtaja Pia Lahtinen

Paatosehdotus: Terveyslautakunta paattaa valita Pyharannan yksikon
avosairaanhoidon sairaanhoitajan tydsuhteeseen 1516
sairaanhoitaja Marika Impilan. Tehtavan taytdossa noudatetaan
kuuden kuukauden koeaikaa

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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UUSIKAUPUNKI

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 111, § 112, § 113

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédénpanoa, ei saa kuntalain 136
§:n mukaan hakea muutosta.
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UUSIKAUPUNKI

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 114, § 115, § 116, § 117, § 118, § 119, §
120

OIKAISUVAATIMUSOHJE

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
l&hettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Oikaisuvaatimus tehdaan Uudenkaupungin kaupungin
terveyslautakunnalle.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Uudenkaupungin kaupungin
kirlaamoon maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Kirjaamon yhteystiedot:
Postiosoite: Valskarintie 2 C, PL 20, 23501 Uusikaupunki

Sahkoépostiosoite: kifaamo@uusikaupunki.fi
Puhelinnumero: 02 845 151
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Aukioloaika: ma — pe klo 9-12 ja 13-15

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Jos oikaisuvaatimuksen tekijan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen
edustajansa tai asiamiehensa tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on
joku muu henkild, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava laatijan
yhteystiedot.

Oikaisuvaatimuksen kasittelyn maksullisuus

Oikaisuvaatimuksen kasittelysta ei peritd maksua.

Poytékirja yleisesti nahtavana

Pdytakirja on asetettu ndhtavaksi yleiseen tietoverkkoon:

Tiedoksianto asianosaisille

Paatos on annettu tiedoksi asianosaiselle kirjeelld, joka on lahetetty:

Paatds on annettu tiedoksi asianosaiselle sahkdpostilla, joka on
lahetetty:



