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Vammaisten palvelutalo Merililjakodin sairaanhoitajan tyosuhteen 1536 tayttaminen
toistaiseksi voimassa olevana

Sosiaalilautakunta 15.12.2022 § 188
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Valmistelija:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Palveluyksikon esimies Marika Metsa-Tokila
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kaupunginhallitus on antanut 21.11.2022 luvan tayttaa Merililjakodin
sairaanhoitajan tyosuhteen toistaiseksi voimassa olevana. Tehtaviin
kuuluvat myos yksikon varaesimiehen tehtavat. Tehtava on ollut
julkisesti haettavana Kuntarekry.fi- ja Ty6- ja elinkeintoimiston
rekrytointipalveluissa ajalla 28.11.-11.12.2022.

Maaraaikana tehtavaa haki kolme henkiloa, jotka kaikki tayttavat
muodolliset kelpoisuusvaatimukset sairaanhoitajan tutkinto seka
terveydenhuollon ammattihenkilostosta annetun lain 559/1994
mukainen kelpoisuus. Yksi hakijoista veti hakemuksensa pois ennen
haastattelua.

Uudenkaupungin hallintosaannon 33 §:n mukaan toimielin valitsee
alaisuudessa toimivan henkil6ston toistaiseksi voimassaoleviin ja yli
12 kuukautta kestaviin palvelussuhteisiin.

Esityslistaa laadittaessa haastattelut ovat viela kaynnissa.
Paatosehdotus esitetaan kokouksessa.
Vt. sosiaali- ja terveysjohtaja Pia Lahtinen

Hakijoita ovat haastatelleet sosiaalipalvelujohtaja Marika Lehtinen,
palveluyksikdon esimies Marika Metsa-Tokila ja sosiaalilautakunnan
edustaja Kati Torppa.

Haastatteluryhma katsoo, etta sairaanhoitaja Siiri Sairasella on
parhaat edellytykset tehtavan menestyksekkaaseen hoitamiseen.

Sosiaalilautakunta paattaa valita Merililjakotiin sijoitettavaan
sairaanhoitajan tyosuhteeseen (vakanssinumero 1536)
sairaanhoitaja (AMK) Siiri Sairasen ja hanen kieltaytymisensa varalle
sairaanhoitaja (AMK) Mari Suomisen.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti. Lisaasia paatettiin yksimielisesti
ottaa kasittelyyn.

Merkitdan, ettd Raimo Lofstedt ja Siiri Soininen poistuivat
kokouksesta taman asian kasittelyn jalkeen klo 17.02.



