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Uudenkaupungin kaupungin selvitys Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle siirtyvasta
irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista, vastuista, toimitiloista seka henkilostosta

KHALL 21.02.2022 § 70

Asian taustaa

Sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamisvastuu
siirtyy Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle 1.1.2023. Siirto
tapahtuu voimaanpanolain 616/2021, Laki sosiaali- ja
terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta,
mukaisesti.

Jarjestamisvastuun siirrossa hyvinvointialueelle siirtyy sosiaali- ja
terveydenhuollon seka pelastustoimen henkildsto, opiskeluhuollon
psykologit ja kuraattorit seka tukipalveluhenkildsto, jos henkilon
tosiasiallisista tehtavista vahintaan puolet kohdistuu siirtyvaan
toimintaan. MyGs sosiaali- ja terveydenhuollon, opiskeluhuollon ja
tukipalveluhenkiléstdon kohdistuva lomapalkkavelka siirtyy.
Kaupungin jarjestaman sosiaali- ja terveydenhuollon kaytossa olevat
toimitilat siirtyvat hyvinvointialueen hallintaan 1.1.2023.
Hyvinvointialueelle siirtyy jarjestamisvastuuseen kuuluvaan
toimintaan liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta,
hallintaa ja kayttoa koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet
ja luvat. Hyvinvointialueelle siirtyvat sellaisen osakeyhtion osakkeet,
jotka kunta omistaa sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen
jarjestamista tai tuottamista varten, jos osakeyhtion tosiasiallinen
paatoimiala on sosiaali- ja terveyspalvelujen tuottaminen.

Sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamiseen
liittyvat sopimukset siirtyvat hyvinvointialueelle suoraan lain nojalla
niin sanottuna yleisseuraantona 1.1.2023, jolleivat hyvinvointialue ja
kunta yksittaisista sopimuksista sovi toisin. Jos sopimusta ei ole
mahdollista siirtaa tai jakaa, kunta tekee voimaanpanolain 26 §:ssa
tarkoitetussa selvityksessa esityksen sopimukseen liittyvan vastuun
jakautumisesta.

Hyvinvointialueelle annettava selvitys

Kunnan on tehtava viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys
voimaanpanolain 22, 23 ja 25 §:ssa tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen kaytossa olevista toimitiloista,
siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista.
Lisaksi kunnan tulee antaa samassa maaraajassa arvio 18 §:n
nojalla siirtyvan henkildston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n
mukaisesta lomapalkkavelasta. Hyvinvointialue voi pyytaa kunnalta
kayttdoonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia ja asiakirjoja. Jos
hyvinvointialue katsoo, etta selvityksen mukaan hyvinvointialueen
hallintaan siirtyvat toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa



i
UUSIKAUPUNKI

sosiaali- ja terveystoimen tai pelastustoimen jarjestamista alueella,
hyvinvointialueen on neuvoteltava kunnan kanssa.

Kunnan on taydennettava annettua selvitysta viimeistaan 30.6.2022,
jos toimitiloissa, siirtyvassa omaisuudessa tai sopimuksissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jalkeen ja jos
hyvinvointialue katsoo selvityksen taydentamisen tarpeelliseksi.

Varsinais-Suomen hyvinvointialue on 16.12.2021 toimittanut alueen
kunnille tietopyynnon lakisaateisen selvityksen tekemiseen koskien
sosiaali- ja terveyspalvelujen seka pelastustoimen tehtavien,

henkil6stdn ja tietojen siirtoa Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle.

Selvitys on kasiteltava organisaation hallintosaannén mukaisessa
toimielimessa siten, etta paatos ja selvitystiedot voidaan toimittaa
Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle osoitteessa
https://vsshp.twebasiointi.fi/hta/28.2.2022 klo 14.00 mennessa

Uudenkaupungin selvitys

Kaupungin selvitys noudattelee ohjeistusta. Selvityksessa kaupunki
ilmoittaa hyvinvointialueelle voimaanpanolain edellyttamat
lakisaateiset tiedot ja antaa muut hyvinvointialueen pyytamat tiedot.

Uudenkaupungin kaupungin selvitys Varsinais-Suomen
hyvinvointialueelle:

Liite 1: Siirtyvaa henkilostéa koskevat tiedot

Liite 2. Siirtyva omaisuus

Liite 3: Osakkeet ja muut ilmoitettavat tiedot

Liite 4: Sosiaali- ja terveystoimen ja pelastustoimen toiminnan
toimitilat

Liite 5: Keskeneraiset sosiaali- ja terveystoimen ja pelastustoimen
toimitilainvestoinnit

Liite 6: Siirtyvat sopimukset

Liite 7: Jaettavat sopimukset ja ei-siirtyvat

Liite 8. Asiakirjahallinto

Siirtyvaa henkilostoa koskevat tiedot

Hyvinvointialueelle on arvioitu siirtyvan yhteensa 561 henkiloa,
joiden henkildstokustannukset sivukuluineen ovat 28 220 000
euroa, arvio 31.12.2022. Liite 1.

Tietojen keruu koskien luovutettavia henkilosto- ja
palvelussuhdetietoja seka selvitys luovutettavista tiedoista on
kasitelty yhteistoiminnassa henkiloston edustajien kanssa 19.1.2022
ja 9.2.2022.

Siirtyvaa omaisuutta koskevat tiedot
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Liitteessa 2 on selvitykset siirtyvasta omaisuudesta, jotka tullaan
luovuttamaan hyvinvointialueelle. Tietopyynndlla on pyydetty
ensisijaisesti erittely omaisuudesta, jolla on tasearvoa. Taman lisaksi
on pyydetty erittely kalustosta, jotka on hankittu leasing-
rahoituksella. Erittelyt auttavat aloittavan hyvinvointialueen taseen
muodostamisessa seka antavat tiedon taloudellisista vastuista.
Tarkemmat tiedot siirtyvista leasingilla hankituista ICT-laitteista
liitteena.

Siirtyvia osakkeet ja muut ilmoitettavat tiedot, liite 3.
Toimitiloja koskevat tiedot vuokrasopimusten muodostamiseksi

Voimaanpanolain 22 §:n mukaan toimitilat siirtyvat hyvinvointialueen
hallintaan 1 paivana tammikuuta 2023. Hyvinvointialue ja kunta
tekevat sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen kaytossa
olevien toimitilojen hallinnasta vuokrasopimuksen siten, etta se on
voimassa vahintaan 31 paivaan joulukuuta 2025 asti (siirtymakausi).
Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa vuokrasopimuksen
voimassaoloa yhdella vuodella ilmoittamalla siitd kunnalle
viimeistaan 12 kuukautta ennen vuokrasopimuksen voimassaoloajan
paattymista. Toimitiloja voi siirtyd hyvinvointialueen hallintaan myos
kunnalta siirtyvan vuokrasopimuksen nojalla.

Tiloihin kuuluva irtaimisto siirtyy hyvinvointialueen omistukseen (laki
toimeenpanosta § 23). Jos tiloihin sisaltyy kiinteiksi luokiteltavia
laitteita/rakenteita, niin ne eivat siirry hyvinvointialueelle, vaan ne
sisaltyvat tilavuokraan.

Toimitiloja koskevat tiedot on esitetty liitteessa 4.

Keskeneraisten ja tulevien sosiaali- ja terveystoimen ja
pelastustoimen toimitilainvestointien kokonaisarvo 31.12.2021, 1
062 000,00 euroa, liite 5.

Siirtyvia sopimuksia koskevat tiedot

Liitteessa 6 on selvitys siirtyvista sopimuksista. Selvityksessa on
huomioitu sopimukset, joiden on katsottu olevan toiminnan
keskeytyksettoman jatkon kannalta tarkeita ja jotka ovat voimassa
28.2.2022 ja sen jalkeen.Sopimuksiin kuuluvat ns. soten sopimukset
ja mm. toimitilojen vuokrasopimukset.

Selvityksessa on huomioitu ensinnakin sopimukset, jotka ovat
pelkastaan hyvinvoinnin palvelukokonaisuuden ja
aluepelastuslaitoksen kaytossa. Tallaiset sopimukset siirtyvat
lahtdkohtaisesti sellaisenaan hyvinvointialueelle.

Selvityksessa on lisaksi huomioitu myds koko kaupunkia koskevat
sopimukset, jotka ovat toiminnan keskeytyksettdman jatkon kannalta
tarkeita ja jotka saattavat jakaantua kaupungin ja hyvinvointialueen
kesken seka ei siirtyvat sopimukset.
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Liitteessa 6 esitetyt sopimukset on kirjattu hyvinvointialueen Tweb-
jarjestelmaan.

Lista jaettavaksi ehdotetuista ja ei-siirtyvista sopimuksista on koottu
erilliseen liitteeseen 7.

Asiakirjahallinto

Kunnan on annettava hyvinvointialueelle tiedot asiakirjahallinnon
osalta.

Pyydetyt tiedot:

1) Terveydenhuollon asiakirjahallinnon tiedot

a. Sahkoinen lomakekysely terveydenhuollon asiakirjahallinnosta
b. Excel-liite terveydenhuollon arkistot

2) Sosiaalihuollon asiakirjahallinnon tiedot

a. Sahkdinen lomakekysely sosiaalihuollon asiakirjahallinnosta
b. Excel-lite sosiaalihuollon arkistot

3) Pelastustoimen asiakirjahallinnon tiedot

a. Sahkoinen lomakekysely pelastustoimen asiakirjoista

b. Excel-liite pelastustoimen arkistot

Terveydenhuollon ja sosiaalihuollon tiedot ovat litteena 8
(taydentyy).

Pelastustoimi jarjestetdan maakunnallisesti, ja se kuuluu Turun
kaupungin organisaatioon.

Selvityksen kasitteleminen toimielimissa

Hyvinvointialueen aluevaltuusto kasittelee kuntien antamat
selvitykset viimeistaan 31.3.2022 ja paattaa sen perusteella irtaimen
omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisesta hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.
Aluevaltuuston paatos toimii saantokirjana, joten erillisia sopimuksia
mainitusta omaisuudesta ei tehda lukuun ottamatta kaupungin
omistamia toimitiloja, joista kaupunki ja hyvinvointialue tekevat
erikseen vuokrasopimukset.

Kuntalain 14 §:n mukaan kunnan paatdsvaltaa kayttaa valtuusto,
jollei erikseen ole toisin saadetty tai jollei valtuusto ole itse siirtanyt
toimivaltaansa kunnan muille viranomaisille. Uudenkaupungin
kaupungin hallintosdanndssa ei ole siirretty toimivaltaa millekaan
toimielimelle hyvinvointialueelle annettavan selvityksen osalta.

Hyvinvointialueelle siirtyy kaupungin sosiaali- ja
terveydenhuoltopalvelut kokonaisuudessaan. Jarjestamisvastuun
siirtyminen aiheuttaa mydhemmin erikseen paatettavia muutoksia
Uudenkaupungin kaupungin hallintosaantéon. Selvitysten antamisen
toimeenpanoon liittyvat tehtavat kuuluvat kaupunginhallitukselle.
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Lisatietoja

Kaupunginjohtaja valtuutetaan toimittamaan selvitys
hyvinvointialueelle seka antamaan selvityksen antamisen jalkeen
tarvittavat taydennykset.

Talousjohtaja Anne Takala, puh. 0500 757 657
Henkildstdjohtaja Annamaaria Seikola, puh. 0440 564 875

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

KVALT 22.02.2022 § 12

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta se

- antaa Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle lain sosiaali- ja
terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
26 §:n mukaisen liitteena olevan selvityksen hyvinvointialueelle
siirtyvasta omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista seka sosiaali-,
terveydenhuollon ja pelastustoimen kaytossa olevista toimitiloista,

- antaa Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle arvion siirtyvan
henkiloston maarasta ja palkkakuluista seka

- valtuuttaa kaupunginjohtajan toimittamaan selvityksen
hyvinvointialueelle seka antamaan selvityksen antamisen jalkeen
tarvittavat taydennykset 30.6.2022 mennessa.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkittiin, etta pdytakirja tarkastettiin kokouksessa.

Kaupunginhallituksen ehdotus:

Kaupunginvaltuusto paattaa

- antaa Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle lain sosiaali- ja
terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sita koskevan lainsdadannon voimaanpanosta
26 §:n mukaisen liitteena olevan selvityksen hyvinvointialueelle
siirtyvasta omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista seka sosiaali-,
terveydenhuollon ja pelastustoimen kaytossa olevista toimitiloista,

- antaa Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle arvion siirtyvan
henkiloston maarasta ja palkkakuluista seka

- valtuuttaa kaupunginjohtajan toimittamaan selvityksen
hyvinvointialueelle seka antamaan selvityksen antamisen jalkeen
tarvittavat taydennykset 30.6.2022 mennessa.



i
UUSIKAUPUNKI

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 494

1095/00.02.01/2022

Valmistelija:

Talousjohtaja Anne Takala
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kaupunginjohtaja on 30.6.2022 toimittanut hyvinvointialueelle
kevaan aikana tehdyt lisdselvitykset. Sen jalkeen tietoja
sopimuksista, omaisuudesta, vastuista ja toimitiloista seka
henkilostosta on taydennetty ja tarkennettu useaan eri otteeseen,
mutta muutokset eivat olleet kokonaisuuden kannalta merkittavia.

Kaupunginvaltuusto on 31.10.2022 § 90 hyvaksynyt siirtyvan
henkiloston, joka paivitetaan vastaamaan liikkeen luovutuksen
ajankohtaa 1.1.2023, liikkeen luovutuksen Varsinais-Suomen
hyvinvointialueelle ja hyvaksynyt henkiloston siirtosopimuksen seka
valtuuttanut kaupunginjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen.
Kaupunginhallitus kasittelee hyvinvointialueen kanssa tehtavat
tilojen vuokrasopimukset 19.12.2022.

Varsinais-Suomen hyvinvointialueen valtuuston kasittely

Varsinais-Suomen hyvinvointialueen aluevaltuusto on
kokouksessaan 30.03.2022 ottanut vastaan Uudenkaupungin
kaupungin antaman selvityksen ja esityksen vastaan seka merkinnyt
selvityksen tiedokseen ja saattanut sen aluehallitukselle asian
valmistelua varten ja velvoittanut aluehallituksen tuomaan asian
aluevaltuuston hyvaksyttavaksi 30.9.2022 mennessa. Linkki:
Poytakirja (tweb.fi)

Aluevaltuusto hyvaksyi Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita
koskevan lainsdadanndn toimeenpanosta annetun lain § 26
mukaisen Uudenkaupungin kaupungin selvityksen ja paatti
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden siirtymisesta
hyvinvointialueelle kokouksissaan 21.9.2022 ja 23.11.2022. Linkki:
Pdytakirja (tweb.fi)

Koska siirtyvan toiminnan sopimus- ja omaisuuskanta elaa vuoden
vaihteeseen saakka, muutoksia on varauduttu kasittelemaan uusin
paatoksin loppuvuoden aikana. Sopimusten ja omaisuuden osalta on
valmisteltu seuraava taydennys ja laadittu esitys vastaanotettavista
sopimuksista ja omaisuudesta. Aluevaltuusto kasitteli tdydennyksen
14.12.2022. Linkki: Esityslista (tweb.fi)



https://vshyvinvointialue.tweb.fi/ktwebscr/pk_asil_tweb.htm?bid=895
https://vshyvinvointialue.tweb.fi/ktwebscr/pk_asil_tweb.htm?bid=1278
https://vshyvinvointialue.tweb.fi/ktwebscr/epj_asil_tweb.htm?bid=1575
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Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Hyvinvointialueelle 30.6.2022 jalkeen toimitetut tdydennykset ja
selvitykset

Liite 1: Varhalle ilmoitetut sopimukset

Liite 2: Paattyvat sopimukset

Liite 3: Leasingomaisuus paivitetty

Liite 4: Leasingvastuut Uudenkaupungin sosiaali- ja terveyspalvelut
Liite 5: U-sote, laakintalaitteet

Liite 6: U-sote, muu luetteloitava omaisuus

Liite 7: Suun terveydenhuollon laitteet ja korjaukset

Liite 8: Suun terveydenhuollon toimintayksikdiden huollot ja
korjaukset v. 2012 Iahtien

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa

- hyvaksya liitteena olevat toimitetut tdydennykset ja muutokset
kaupunginvaltuuston 22.2.2022 antamaan ja kaupunginjohtajan
30.6.2022 Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle antamiin
selvityksiin,

- valtuuttaa talousjohtajan tekemaan selvityksiin tarvittavat
tarkennukset, lisdykset ja niihin liittyvat sopimukset seka tekemaan
sosiaali- ja terveyspalvelujen hairidttoman siirron edellyttamat
Varsinais-Suomen hyvinvointialueen ja kaupungin valiset
maaraaikaiset sopimukset,

- tarkastaa pdytakirjan taman asian osalta kokouksessa ja

- antaa luvan paatoksen taytantoonpanolle.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkittiin, etta tekninen johtaja Jari Nikkari poistui kokouksesta
taman asian kasittelyn jalkeen klo 18.44.



