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Tayttolupapyynto siivoojan tyosuhteen 2437 tayttamiseksi toistaiseksi voimassa
olevana

Tekninen lautakunta 29.11.2022 § 83

Valmistelija: Puhdistuspalveluesimies Heidi Karru
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Puhdistuspalvelun siivoojan tyosuhde 2437 vapautuu 1.12.2022.

Puhdistuspalveluista ei ole siirrettavissa tyontekijoita kyseisiin tehta-
viin. Palkkausmaararahat on varattu talousarvioon.

Patevyysvaatimuksena on laitoshuoltajan ammattitutkinto tai muu
puhdistuspalvelualan ammattitutkinto, jossa suoritettuina yllapito- ja
perussiivouspalvelut seka hygieniapassi.

Uudenkaupungin hallintosdannén 56 §:n mukaan vakinaisen ja yli 12
kuukauden maaraaikaisen palvelusuhteen tayttamiseen vaaditaan
tayttdlupa, jonka myontaa kaupunginhallitus.

Lautakunta voi halutessaan valita edustajan naiden vakanssien rek-
rytointiprosessin haastatteluihin.

Esittelija: Tekninen johtaja Jari Nikkari

Paatosehdotus: Tekninen lautakunta paattaa esittaa kaupunginhallitukselle, etta
siivoojan tydsuhde 2437 saadaan tayttaa toistaiseksi voimassa
olevana.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisaksi tekninen lautakunta paatti valita taman vakanssin
rekrytointiprosessin haastatteluihin Eero Henton.

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 498
995/01.01.01.00/2022
Esittelija: Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Paatosehdotus: Kaupunginhallitus paattaa antaa tekniselle lautakunnalle luvan
tayttaa siivoojan tydosuhde 2437 toistaiseksi voimassa olevana.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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