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Tayttolupapyynto tyofysioterapeutin tehtavan 1519 tayttamiseksi toistaiseksi
voimassa olevana

Terveyslautakunta 23.08.2022 § 78
593/01.01.01.00/2022

Valmistelija: Avoterveydenhuollon ylihoitaja Jaana Rantala
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Tyoterveyshuollon tyofysioterapeutin tydsuhde vapautuu 20.09.2022
alkaen.

Tyoterveyshuollossa on vain yksi fysioterapeutin vakanssi, joten
tehtava kohdistuu koko yhteistoiminta-alueelle ja sisaltaa
vastuualueena kaikki asiakkuudet. Tyofysioterapeutin tehtavat
kuuluvat tyoterveyshuollon lakisdateiseen toimintaan. Tehtavaa ei
voida sisallyttdd muiden ammattihenkiléiden tehtaviin.
Tyofysioterapeutin asema tyoterveyshuollon ammattihenkilona
laajentaa toimintamahdollisuuksia tyoterveyshuoltotoiminnassa ja
pystyy laskutettavalla tyolla hyvin kattamaan syntyvat kustannukset.

Kelpoisuusvaatimuksena tehtavaan on fysioterapeutin tutkinto ja
lisaksi tulee patevoitya lisakoulutuksella tyéterveyshuoltoon kahden
vuoden kuluessa tyoterveyshuollon tehtavaan siirryttaessa. .

Kaupungin organisaatiosta ei ole siirrettavissa tyontekijaa kyseiseen
tehtavaan. Palkkausmaararahat ovat varattu talousarvioon.

Uudenkaupungin hallintosdannén 56 §:n mukaan vakinaisten ja yli
12 kk:n maaraaikaisen palvelusuhteen tayttamiseen vaaditaan
tayttdélupa, jonka myontaa kaupunginhallitus.

Esittelija: Sosiaali- ja terveysjohtaja Sari Rantanen

Paatésehdotus: Terveyslautakunta paattaa pyytaa kaupunginhallitukselta lupaa
saada tayttaa tyoterveyshuollon tyofysioterapeutin tydsuhteen
(vakanssinumero 1519) toistaiseksi voimassa olevana.
Lisaksi terveyslautakunta paattaa, etta lautakunnan edustaja ei
osallistu tdman vakanssin rekrytointiprosessin haastatteluihin.

Paatos: Terveyslautakunta paatti yksimielisesti ottaa taman lisaasian
kasittelyyn. Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



