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1. TERVEYSPALVELUJEN PALVELUALUE

Toiminta-ajatus

Terveyspalveluiden palvelualue huolehtii yhteistoiminta-alueen asukkaiden perusterveyden-
huollon seka siihen laheisesti liittyvien sosiaalihuollon palvelujen tuottamisesta alueen kun-
talaisille voimassa olevan lainsdadadannon, kansallisten suositusten seka kuntien tilausten mu-
kaisesti.

Toiminnan tavoitteena on vadeston terveyden edistaminen ja hyvinvoinnin parantaminen
seka sairauksien tehokas, tarkoituksenmukainen ja oikea-aikainen hoito. Palvelutarjonnalla
tuetaan vdeston itsenaista selviytymista seka vahvistetaan omatoimisuutta ja terveystietoi-
suutta. Toiminnan suunnittelussa huomioidaan seka valtakunnan ettd maakunnan tason
mahdollinen sote-uudistus valmistelu.

Palvelutuotantoa ohjaa vdeston arvioitu palvelujen tarve seka laatu- ja kokonaistaloudellinen
ajattelu. Palvelualueen palvelutarjontaa suunnitellaan yhteistydssa kaupungin muiden palve-
lualueiden, sosiaalitoimen yksikdiden seka erikoissairaanhoidon edustajien kanssa seka yh-
teistoiminta-alueen kuntien antamien lausuntojen perusteella. Palvelut tuotetaan ensisijai-
sesti omana toimintana ja niita tdydennetaan tarvittavilla ja tarkoituksenmukaisilla ostopal-
veluilla.

Resurssit

Henkilostomaara on esitetty oheisessa taulukossa.

HENKILOSTOMAARA

TOT

TP 2021 TA 2022 1-6/2022
Terveyspalvelut 211,63 221,51
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Tavoitteet, kayttotalous ja tunnusluvut

PALVELUALUEEN TAVOITTEET

Painopiste

Vetovoimainen kaupunki ja
imago

Monipuoliset palvelut

Henkildston osaaminen ja hyvin-
vointi

Avoin viestinta

Tavoitteet

Palvelut ja toimipisteet ovat helposti ja esteettd-
masti saavutettavissa.

Asiakassegmentointi. Palveluohjauksen vakiintu-

minen. Oikea-aikaiset ja oikein kohdennetut pal-
velut.

Moniammatillisen tiimitydn kehittdminen.
Palvelujen tuotekuvausten ja tuotteistamisen saat-
taminen valmiiksi.

Osaamiskartoituksen tulosten hyddyntdminen re-
surssien allokoinnissa ja koulutusten suunnitte-
lussa.

Henkildston fiilismittarin (Roidu) raporttien hyo-
dyntdminen.

Koronapandemian aiheuttaman hyvinvointivelan
korjaaminen.

Toiminta ja ndkyminen U-soten viestintékana-
vissa.

Toteuma

Toiminta alkuvuoden ajan péaterveysase-
man osalta vield valtaosin vaistotiloissa.

Asiakasohjaajapilotin rinnalle aloitettu
pilottina sosiaaliohjaus.

Avosairaanhoidon tuotteistaminen saatu
valmiiksi

Koulutuksia jarjestetty yksikkotasolla
osaamiskartoitusten tuloksia hyddyntéen.

Fiilismittarin poikkeamiin reagoidaan
heti tulosten tultua.

Rajoitusten sallimissa rajoissa on yksi-
kdissa pidetty kehittdmispdivia. Hyvin-
vointivelkaa kuitenkin kertynyt edelleen.
Toiminnan muutoksista pyritty kerto-
maan eri viestintdkanavissa.
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KAYTTOTALOUDEN TOTEUTUMINEN 1-6/2022

Kaytto Kaytto
Ulkoiset ja sisdiset 01- Muutos TAM 01-
1000 € 06/2021] TA 2022 2022 2022 06/2022
Myyntituotot 3836 8 749 0 8 749 4348 4401 49,7 %
Maksutuotot 1236 2203 0 2203 1171 1032 53,2 %
Tuet ja avustukset 0 0 0 0 -1 1
Muut toimintatuotot 18 30 0 30 13 17 42,3 %

TOIMINTATUOTOT 5090 10981 0 10981 5531 5450 50,4 %

VALMISTUS OMAAN KAYT-

TOON 0 0 0 0 0 0
Henkildstokulut -6 981 -14 172 -50 -14 222 -7 156 -7 070 50,3 %
Palvelujen ostot -4 245 -8 063 -8 063 -4 213 -3 853 52,2 %
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -861 -1787 -1787 -930 -857 52,0%
Avustukset 0 0 0 0 0
Muut toimintakulut -166 -53 -53 -63 10 119,6 %

TOIMINTAKULUT -12 252 -24 075 -50 -24 125 -12 361 -11770 51,2 %

TOIMINTAKATE -7 163 -13 093 -50 -13143 -6 824 -6 320 51,9 %
Poistot ja arvonalentumiset -40 =277 0 =277 -98 -180 352 %

TILIKAUDEN

YLI-/ALIJAAMA -7 203 -13371 -50 -13421 -6 927 -6 499 51,6 %
Asukasmaara 15532 15503 15503 15503 15 400 99,3%
€/asukas -463,76 -862,47 -3,23 -865,69 -449,83 -100,0 %

SUORITEMAARAT

TP 2021

TA 2022

Kaytto

1-6/2022

Ennaltaehkdisevén terveydenhuollon k&ynnit 23620 21 500 0 21 500 10 038
Avovastaanottokdynnit 81 689 50 876 0 50 876 32416
Paihde- ja mielenterveystyd k&ynnit (sis. myds kun-

toutuskaynnit) 9762 15100 15100 3769
Terapiapalveluiden k&ynnit 7010 12 700 12 700 3769
Suun terveydenhuollon kaynnit 23945 25500 0 25500 12 197
Tyoterveyshuollon suoritteet (k&ynnit ja aikaveloittei-

nen toiminta kokonaisina tunteina) 11 896 13 000 0 13 000 3882
Vuodeosastohoidon hoitopaivat 12 238 12 410 0 12 410 5148
Kotisairaalan k&ynnit (laskutettavat) 2822 2920 0 2920 1123
Kotisairaalan kdynnit (kaikki yhteensd) 4812 4 380 0 4380 1986




fadud

)

UUSIKAUPUNKI

Osavuosikatsaus 1-6/2022

2. ENNALTAEHKAISEVA TERVEYDENHUOLTO

Toiminta-ajatus

Ennaltaehkaiseva terveydenhuolto jarjestaa valtakunnallisten ohjeiden ja valtioneuvoston
asetusten mukaiset neuvolaterveydenhuollon seka koulu- ja opiskeluterveydenhuollon pal-
velut. Mukaan lukeutuu neuvolan perhetyo, yhdessa opetustoimen kanssa tehtadva terveys-
kasvatustyo, seulontatutkimukset seka kaikkiin toimintoihin sisaltyva terveysneuvonta ja ter-
veyden edistdmistyd. Toiminta keskittyy yksilollisiin vastaanottokaynteihin, mutta pitda sisal-

ladn myos mm. moniammatillista yhteistyota, kotikdynteja, ryhmia ynna muuta.

HENKILOSTOMAARA

TP 2021 TAM 2022

Ennaltaehkaisevé terveydenhuolto

17,40 18,00

PALVELUYKSIKON TAVOITTEET

Painopiste
Monipuoliset palvelut

Henkildstdn osaaminen ja hyvin-
vointi

Tavoitteet

Maahanmuuttajaterveydenhoitajatydn ja yleisesti
maahanmuuttajien palveluita terveyspalveluissa
kuvattu prosessin muodossa yli yksikkdrajojen
ulottuvalla yhteistydlla.

Kirjausten ja kaytettavien lomakkeiden yhtendis-
tdminen kohti entistd rakenteisempaa ja laaduk-
kaampaa kirjaamista.

Lasten ja nuorten mielenterveystyén osaaminen
karttuu ja télle on aikaa kaikilla kouluterveyden-
hoitajilla. Osaamista lisdtadn menetelmékoulu-
tuksen avulla.

Tehtavankuvien pdivitys kaikkien kohdalla.

Tiimitydn jalkauttaminen enemman kéytannon
vastuualueisiin.

Toteuma

Maahantulotarkastuksen prosessikuvauk-
set lastenneuvolan ja kouluikéisten osalta
tehty.

Mallikirjaus kéytossa laajasti. Kirjaamis-
koulutusta jarjestetty.

Lyhytterapian menetelméakoulutus on al-
kanut 1/22 ja koulutus jatkuu tammi-
kuulle 2023 asti. Koulutukseen osallistu-
vat ylakouluikéisten lasten koulutervey-
denhoitajat.

Koko henkildston tehtdvakuvaukset on
péivitetty.

Tiimitydskentely ollut kéytossa.

SUORITEMAARAT

Ennaltaehkaiseva terveyden-
huolto

TA +

TP

TA-muu-

2021 TA 2022| tos 2022

23 620

21500

muutos
2022

21 500

Kaytto
1-6/2022

10 038
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3. AVOSAIRAANHOITO

Toiminta-ajatus

Avosairaanhoito jarjestda terveydenhuoltolain mukaiset 1ddkarin ja hoitajan vastaanottopal-
velut tukipalveluineen seka terveydenhuoltolain mukaisen pitkdaikaissairauksien hoitoon
tarkoitetun ilmaishoitotarvikejakelun. Vastaanottotoiminnan keskidssa on kansanterveystyo.
Avosairaanhoidon palvelujen tarjonta pohjautuu hoidon tarpeen arviointiin, jonka perus-
teella asiakas ohjautuu oikea-aikaisesti oikeiden palveluiden piiriin. Avosairaanhoidon toi-
minnan sujuvuudella varmistetaan oikea hoidon porrastus seka ehkadistdaan paivystystoimin-
nan ruuhkautumista. Painopistealueena ennalta ehkdiseva tyoote ja monisairaiden asiakkai-
den kokonaistilanteiden arviointi ja hoitosuunnitelmien laatiminen terveyshydtymallin nako-
kulmia hyddyntaen.

Resurssit

Henkilostémaara on esitetty oheisessa taulukossa.

HENKILOSTOMAARA

TP 2021 TAM 2022
Avosairaanhoito 47,27 50,11 -
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PALVELUYKSIKON TAVOITTEET

Painopiste
Vetovoimainen kaupunki ja
imago

Monipuoliset palvelut

Henkilston osaaminen ja hyvin-
vointi

Avoin viestinta

Tavoitteet

Palvelut ja toimipisteet ovat helposti ja esteettd-
maésti saavutettavissa avosairaanhoidon muutta-
essa A-taloon

Oikea-aikaiset ja oikein kohdennetut palvelut.
Huomioida hoitajavetoisuus seka 16yta& monisai-
raat, jotka kdyvat monien eri palveluiden piirissé
ja tuottaa heille sujuva hoitopolku.

Palvelujen tuotekuvausten ja tuotteistamisen
saattaminen valmiiksi.

Henkil6kunnan fiilismittarin raporttien hyddynté-
mine. Kehityskeskustelut sekd osaamiskartoituk-
sen hyddyntdminen

U-soten viestinta

Toteuma

Palvelut ja toimipisteet ovat helposti ja
esteettdmésti saavutettavissa, jos potilas
tulee vastaanotolle pddovesta. Hoitotarvi-
kejakelun ovesta tullessa on luiska, jossa
ei ole kaidetta lisaturvallisuutta anta-
maan.

Hoitajavetoisuuden lisdédminen on aloi-
tettu. Asiakasohjaajan palvelut on kaytet-
thvissd. Pitk&aikaissairaille (esim. sydéan-
potilaat) suunnattu vastaanottotoiminta
on aloitettu pienimuotoisesti. Tavoitteena
on laajentaa toimintaa INR-potilaiden
jaadessa hiljalleen pois. Kiirevastaanotto
ja infektiopoli toimivat hoitajavetoisesti.

Tuotteistaminen on tehty. Prosessit on
kuvattu, mutta niité ei ole péivitetty.

Hoitajien osalta kehityskeskustelut on
kayty kevadn aikana. Samalla on kéyty
lapi osaamiskartoitusta. Henkildkunnan
fiilismittaria ei ole hyddynnetty.
Palveluyksikon esimiehen siirryttyd tyén-
kiertoon, ei ole uutta henkil6a viestintdan
nimetty.

SUORITEMAARAT

Avovastaanotto Uusikaupunki
Avovastaanotto Vehmaa
Avovastaanotto Taivassalo
Avovastaanotto Kustavi
Avovastaanotto Pyhéranta
Avovastaanotto yhteensa

TA +

TA-muu-
tos 2022

TA 2022

muutos
2022

64 737 37536 0 37 536 24 935
6 437 5554 0 5554 2723
4 599 3590 0 3590 2021
2702 2144 0 2144 1092
3214 3092 0 3092 1645

81 689 50 876 0 50 876 32 416

Kaytto
1-6/2022
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4. KUNTOUTUSPALVELUT

4.1. Mielenterveys- ja paihdety6

Toiminta-ajatus

Tuottaa Uudessakaupungissa ja yhteistoiminta-alueella perusterveydenhuollon mielenter-
veys- ja pdihdepalveluita.

Mielenterveyspalveluita tuotetaan matalan kynnyksen periaatteella, so. lahetteettomasti,
terveyskeskuksessa ja -asemilla, Puustintuvalla, oppilaitoksissa, kotikdynneilla lapsista ja
nuorista ikdihmisiin. Konsultointiapua my6s muihin organisaation yksikéihin seka yhteistoi-
minta-alueen toimijoille.

Toiminnan tavoitteena on ennaltaehkaista psyykkisen voinnin laskua ja tukea asiakasta sel-
viytymaan sairautensa / oireidensa hallinnoimiseksi seka parantaa toimintakykya arjessa sel-
viytymiseen.

Asiakassuhteet muutamasta kdyntikerrasta pidempiin kuntouttaviin jaksoihin ja asiakkaiden
osallistaminen omaan hoitoonsa ja kuntoutukseensa mm. ryhmatoimintojen ja psykososiaa-
listen toimintojen ja harjoitteiden myoétavaikutuksella.

Yhteistyo erikoissairaanhoidon kanssa tiivistynyt entisestdan tavoitteena siirtda psykiatrian
poliklinikan potilaita mahdollisuuksien mukaan perusterveydenhuollon piiriin. Moniammatil-
linen yhteisty6 organisaation muiden toimijoiden, esim. sos.toimen, perhekeskuksen, sivis-
tys- ja nuorisotoimen seka osastojen kanssa tiivistynyt entisestaan.

Asiakkaan on mahdollista tavata hoitajaa joko yksikoissd, kotona, oppilaitoksissa tai ryh-
missa. Samoin asiakkaan on mahdollista tavata saanndllisesti lddkaria ja psykologia.

Paihdehoitoa tuotetaan matalan kynnyksen periaatteella, so. ldhetteettomasti, terveyskes-
kuksessa ja -asemilla nuorista ikdihmisiin. Ennaltaehkdisevaa paihdetyota toteutetaan myos
oppilaitoksissa.

Yksikossa toteutetaan myos hepatiittihoitoja sekd tehddan usein korvaushoidon aloitusarvi-
oinnit. Ndma hoidettu aiemmin erikoissairaanhoidossa.

Hoitomuotoina keskustelukdynnit, [ddkehoito ja korvaushoito. Paihdehoitoon kuuluvat myos

hoitoonohjaukset ja ajokorttiseurannat.




fadud

)

UUSIKAUPUNKI
Osavuosikatsaus 1-6/2022

Resurssit

Henkilostémaara on esitetty oheisessa taulukossa.

HENKILOSTOMAARA

TP 2021 TAM 2022

Paihde- ja mielenterveystyd

18,00 17,40

PALVELUYKSIKON TAVOITTEET

Painopiste
Monipuoliset palvelut

Tavoitteet

Psykiatrisen hoitoty6n edelleen lisédminen ja
henkil6kunnan osaamisen kehittdminen

Psyykkisen tuen saaminen lahelle oppilaita/opis-
kelijoita riittavalla resurssoinnilla. Matalan kyn-
nyksen palvelut saatavilla oppilaitoksissa.

Korvaushoidon perusteiden ja toteutuksen kehit-
taminen. Korvaushoidon toteutumisen turvaami-
nen kaikkina viikonpéivind. Korvaushoitojen
aloitukset perusterveydenhuollossa ja Hepatiitti-
hoidot

Pitkdaikaisasiakkaiden kuntoutuksen kehittdmi-
nen yksild- ja ryhmatoimintojen keinoin myds
yhteistydssd sos.toimen sosiaalisen kuntoutuksen
kanssa

Maahanmuuttajien ja kaupungin lisdanty-

neen asukaspopulaation tarpeisiin vastaaminen
MPT-ty6ssa

Toteuma

Henkilokunta osallistunut koulutuksiin
aktiivisesti: Kriisityon koulutukseen 1
henk./3 pv, Tupakkakoulutukseen 4 henk.
/yht. 10 pv, potilasturvallisuuskoulutuk-
seen 2 henk./ yht.10 pv, sotatraumakoulu-
tukseen 5 henk. / yht.5 pv, adhd 6 henk.
/yht.6 pv, esimieskoulutus 1 henk./yht.3
pv, paihdeléketieteen péiville 2 henk /
yht.2 pv, Motivoiva haastattelu 1 henk
lyht. 1pv, tunnekeskeinen pariterapia 1
hnek./yht.4 pv, Traumakoulutus 1 henk
/yht. 1 pv, kognitiivinen lyhytterapian
menetelmékoulutus 1 henk/ yht.1 pv
Toiminut 1-6/22 2 hoitajan toimesta.
Syyslukukaudelle liséresurssointia seké
Uuteenkaupunkiin ettd yhteistoiminta-
alueelle. Rekrytointia ollut ja tulossa
edelleen.

Toteutuneet kaikki perusterveydenhuol-
lon omana toimintana

Ryhmatoimintoja aloitettu koronarajoi-
tusten jalkeen hallitusti. Yhteistyo
sos.kuntoutuksen kanssa etenee

Pyritty tarjoamaan tarvittaessa MPT-pal-
veluita myos Ukrainasta saapuneille, tar-
vetta ei juurikaan ole ollut toistaiseksi
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SUORITEMAARAT
TA +
TA-muu-  muutos Kaytto
TA 2022| tos 2022 2022 1-6/2022
Paihde- ja mielenterveystyd 8 200 11900 0 11 900 3680
Paihde- ja mielenterveyskun-
toutus (Puustintupa) 1562 3200 0 3200 913
Péihde- ja mielenterveystyo
yhteensa 9762 15100 0 15 100 3769

4.2. Terapiapalvelut

Toiminta-ajatus

Terapiapalveluiden moniammatillinen yksikko tuottaa Terveydenhuoltolain 24, 27, 29, 30 ja
67 §:ien mukaisia palveluja, joita ovat fysio-, toiminta-, puhe- ja ravitsemusterapiat, kuntou-
tusohjaus seka psykologipalvelut. Toiminnassa korostuu moniammatillinen ja kiintea yhteis-
ty0 yksikon sisalla seka sosiaali- ja terveyspalveluiden muiden toimintayksikdiden kanssa. Pal-
velut ovat koko yhteistoiminta-alueen asukkaiden saatavilla.

Fysioterapiassa arvioidaan ICF-viitekehyksen ohjaamana asiakkaan terveyttd, toimintakykya
ja toimintakyvyn rajoitteita, annetaan terveytta ja toimintakykya edistavaa ohjausta ja neu-
vontaa, toteutetaan tavoitteellisia terapiajaksoja seka tuotetaan toimintarajoitteita korjaavia
apuvalinepalveluita. Fysioterapiassa tuetaan ja motivoidaan asiakasta mahdollisimman itse-
ndiseen toimintaan ja osallisuuteen omassa toimintaymparistéssaan. Tarvittaessa ohjaus ja
neuvonta kohdistetaan asiakkaan toimintaymparist66n kuuluviin laheisiin tai muihin ammat-
tihenkilGihin.

Kuntoutusohjauksessa arvioidaan yksil6llisesti ja kokonaisvaltaisesti kuntoutujan toiminta-
kykya, itsendista selviytymista ja elamanhallintaa seka selvitetddn kuntoutuksen ja palvelui-
den tarvetta. Kuntoutusohjauksessa kartoitetaan koulutus- ja tydmahdollisuuksia, niihin liit-
tyvia kuntoutustoimenpiteitad seka kuntoutuksenaikaisia etuuksia. Tyoeldamaan paase-
mista tai tydhon paluuta on mahdollista tukea kuntoutusohjauksen keinoin.

Psykologipalveluissa tehdaan psykologisia tutkimuksia kognitiivisen ~ kykytason  arvioi-
miseksi aikuisasiakkaille, neuvola- ja kouluikaisille lapsille seka kehitysvammaneuvolan asiak-
kaille. Asiakkaan mielenterveyttd tukevat keskustelut, moniammatilliseen kriisity6hon ja
muuhun verkostotyoskentelyyn osallistuminen ovat olennainen osa asiantuntijatyota.

Puheterapiassa arvioidaan, ennaltaehkaistaan, tutkitaan ja kuntoutetaan puheen, kielen ja

suun motoriikan hairiéita, niihin liittyvia vuorovaikutuksen ongelmia seka syémisen ja niele-
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misen vaikeuksia. Olennaista on tavoitteellinen tyoskentely asiakkaan perheen ja lahiympa-
riston kanssa. Puheterapiassa myo6s ennaltaehkaistddn kommunikaatiohdiriéitd jakamalla
kohdennettua tietoa, ohjausta ja koulutusta.

Ravitsemusterapiassa annetaan ravitsemusohjausta asiakkaille, joilla on ruokavaliohoitoa
vaativa sairaus tai ravitsemuksesta aiheutuvia ongelmia. Ravitsemusterapiassa toteutuu
myos terveyden edistamisen nakokulma sekd asiantuntijatyo kouluttamalla ravitsemusasi-
oissa eri vaestoryhmia ja muita ammattilaisia.

Toimintaterapiassa tuetaan asiakkaan mahdollisimman itsenaista suoriutumista hanelle
mielekkdissa toiminnoissa ikdataso huomioiden. Toimintaterapeutin vastaanotolla ja asiak-
kaan omassa toimintaymparistdssa arvioidaan ICF-viitekehyksen ohjaamana asiakkaan toi-
minnallisuutta ja kykya suoriutua paivittaisista toiminnoista. Arvioinnin tulosten perusteella
maaritelldan toimintaterapiajakson tarve ja tavoitteet.

Resurssit

Henkilostomaara on esitetty oheisessa taulukossa.

HENKILOSTOMAARA

TP 2021 TAM 2022
Terapiapalvelut 15,90 20,29
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Tavoitteet ja tunnusluvut

PALVELUYKSIKON TAVOITTEET

Painopiste Tavoitteet Toteuma
Vetovoimainen kaupunki ja Aula- ja séilytyskalusteiden hankinta U-soten vi- | -
imago suaalisen ilmeen mukaisesti.

Monitoimitilassa pidettavid ryhméaohjauksia var-
ten tietokoneen ja tv-n&ytodn hankinta.
Liikuntatilan vélineiden hankinta (seisomateline,
kuntosalin 2-toimiset peruslaitteet).

Mittari: Kalusteet ja laitteet hankittu.

Monipuoliset palvelut Kts. uutta/perustelut. -
Terapioiden toteutus omana toimintana.
Terapiavalineet si-terapiatilaan.

Mittarit: Kéyntimé&ara. Asiakasmaksut. Ostopal-
velukustannukset. Muutos edelliseen vuoteen
verrattuna. Asiakastyytyvaisyys Roidulla mitat-
tuna.

Henkildston osaaminen ja hyvin- | Osaamisen lisdédminen. Lapsen sensomotorinen | -
vointi kehityksen koulutus fysioterapeutille. EASI -tes-
tikoulutus toimintaterapeutille.

Hyvinvointi. Sahkopdytien hankinta ergonomian
parantumiseksi. Tyhy- ja kehittdmispaivat lasna
ollen.

Muittarit: Koulutukset suoritettu. Kalusteet han-
kittu. Tyhy- ja kehittdmispdivét pidetty. Henki-
18stdtyytyvaisyys Roidulla mitattuna.

Avoin viestintd Léahetteen saapumisesta ja jonotusajasta infor- -
mointi.
Toiminta ja ndkyminen U-soten viestintatiimissa
ja -kanavilla.
SUORITEMAARAT

TA +

TP TA-muu-  muutos Kaytto
2021 TA 2022 tos 2022 2022 1-6/2022

Terapiapalvelut 7010 12700 0 12 700 3769
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5. SUUN TERVEUDENHUOLTO

Toiminta-ajatus

Edistda yleisterveytta suun terveyden kautta ja jakaa tietoutta sitouttaen potilaat tai heidan
huoltajansa itsehoitoon.

Hoidamme potilaat oikeaan aikaan ja oikeassa paikassa kayttdaen hyvaksi tyontekijoidemme
moniammatillista tietotaitoa yhteistydssa muiden toimijoiden kanssa maakunnallisten yhte-
nadisten kriteerien mukaisesti.

Resurssit

Henkilostomaara on esitetty oheisessa taulukossa.

HENKILOSTOMAARA

TP 2021 TAM 2022
Suun terveydenhuolto 35,20 36,00 ,
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Tavoitteet ja tunnusluvut

PALVELUYKSIKON TAVOITTEET

Painopiste Tavoitteet Toteuma
Vetovoimainen kaupunki ja Palvelut oikeaan aikaan (saatavuus). Henkildstoresurssien puutteen vuoksi
imago palvelujen saatavuus heikentynyt.
Palvelut oikeaan paikkaan (laatu). Varsinainen pdivystys keskitetty vuoden

2022 alusta Uudenkaupungin keskusham-
mashoitolaan, jossa saatavilla asetusten
mukaiset laboratorio ja kuvantamistutki-
mukset virka-aikana.

Monipuoliset palvelut Tavoitetaan ikdéntyva vaesto ja iensairaudet. 8/2022 varattuna resurssia laitos- ja pal-
veluasumiskaynteihin.

Omahoidon tukeminen koko véestdlle maakun- | Hoitojaksojen yhteydessé.
nallisen mallin mukaan.
Kiirehoito maakunnallisen-mallin mukaisesti yh- | Maakunnallinen kiirehoidon hta otettu
tendisin perustein kaikille. kayttoon.

Henkildston osaaminen ja hyvin- | Koulutuksen suuntaaminen oikeisiin asioihin. Henkildresurssien vuoksi koulutusta ei

vointi ole ollut mahdollisuutta antaa normaalilla
tasolla.

Avoin viestinta Sisdisen viestinnan kehittaminen. Viestinta/tiedonkulun kehittdminen vaatii
henkildston koulutusta sovellusten kayt-
tdmiseen.

SUORITEMAARAT
TA +

TA-muu-  muutos Kaytto
TA 2022| tos 2022 2022 1-6/2022

Suun terveydenhuolto Uusi-

kaupunki 16 359 17000 0 17 000 8421
Suun terveydenhuolto Vehmaa 3 866 3200 0 3200 1573
Suun terveydenhuolto Taivas-

salo 2101 3600 0 3600 1448
Suun terveydenhuolto Pyha-

ranta 1619 1700 0 1700 755

Suun terveydenhuolto Yh-
teensa 23945 25500 0 25500 12197
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6. TYOTERVEYSHUOLTO

Toiminta-ajatus

Tuottaa yhteistoiminta-alueen tyonantajille ja tyopaikoille, yrittdjille ja maatalousyritta-
jille jarjestamisvastuun perusteella vahintdan lakisaateiset tyoterveyspalvelut Hyvan tyoter-
veyshuoltokdytannon mukaisesti. Lakisdateisten palvelujen lisdksi tyoterveyshuolto tuottaa
sairaanhoitopalveluja yt-alueen kuntatyopaikoille.

Lakisaateisiin toimintoihin sisaltyy kaikki keskeinen tyoterveyshuollon toiminta alkaen tyo-
paikkaselvityksista tyokykyriskien tunnistamiseen, hoitoon ohjaamiseen seka tietojen anta-
misen ja ohjaamisen yksildille ja yhteisoille. Sairaanhoitopalvelujen tuottamisessa huomioi-
daan tyoterveyspainotteisuus.

Resurssit

Henkilostémaara on esitetty oheisessa taulukossa.

HENKILOSTOMAARA

TP 2021 TAM 2022
Tyobterveyshuolto 8,90 13,80 8,12
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Tavoitteet ja tunnusluvut

PALVELUYKSIKON TAVOITTEET

Painopiste Tavoitteet Toteuma
Vetovoimainen kaupunki ja Tydterveyspalveluiden tuottaminen asiantunte- | Vastuuhenkil6t nimetty yrityksille.
imago vasti ja nimedmalla jokaiselle ty6nantajalle vas-

tuuhenkilét. Kannustamalla tydnantajia sahkois-
ten palvelujen kéyttdon yhteisten asiakirjojen
hallinnassa, esim. PIRA- palvelut.

Monipuoliset palvelut Tydterveyshuoltotoiminnan toteutumien tydter- | Ty6terveysyhteistydta pyritty lisédmaan,
veysyhteistydssd asiakasyritysten kanssa. Erityi- | etvastaanotot otettu kayttdon ja myds
sesti tydpaikkaselvityksien raportointi ja toimen- | verkostoneuvotteluja toteutettu etana.
pide-ehdotusten toteutumisen seuranta. Rapor-
toinnin kehittdminen: mm. Kayntien tydhon liit-

tyvyys.
Henkildston osaaminen ja hyvin- | Koulutuksiin kannustaminen osaamistarpeiden Kaksi ladkaria kaynyt patevoitymiskoulu-
vointi perusteella. Koulutuspalautteiden sdannéllinen | tuksen, niihin liittyvat kehittdmistehtavat

kasittely. Kehittdmispaivat vahintaén 2 pv/ v késitelty ja hyddynnetty. Kehittdmispai-
koko tydyhteis6lle. Paivittaisjohtamisen taulu vid toteutunut 1. Etatyémahdollisuus ol-
kayttoon. Etatydn mahdollistaminen tydn salli- | lut kdytossa.

missa puitteissa.

SUORITEMAARAT

TA +

TP TA-muu-  muutos Kaytto
2021 TA 2022 tos 2022 2022 1-6/2022

Tydterveyshuolto 11 896 13000 0 13 000 3907
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7. VUODEOSASTOHOITO

Toiminta-ajatus

Sairaalapalvelut jarjestavat terveydenhuoltolain 24 §:n mukaista ymparivuorokautista sai-
raanhoitoa osastoilla 1 ja 2 seka osastojaksoon tiiviisti liittyvaa poliklinikkapalvelua. Osastot
1 ja 2 ovat molemmat 20 paikkaisia perusterveydenhuollon osastoja, joilla hoidetaan yhteis-
toiminta-alueen kuntalaisia. Osastolla 2 on viisi erikoissairaanhoidon paikkaa Varsinais-Suo-
men alueen kuntalaisille. Sujuvalla osastohoidon prosessilla varmistetaan oikea-aikaiset pal-
velut ja turvataan hoidon jatkuvuus. Painopistealueena palvelussa on kuntouttava toiminta.

Resurssit

Henkilostémaara on esitetty oheisessa taulukossa.

HENKILOSTOMAARA

TP 2021 TAM 2022
Vuodeosastohoito 55,20 55,30 -
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Osavuosikatsaus 1-6/2022

PALVELUYKSIKON TAVOITTEET

Painopiste
Vetovoimainen kaupunki ja
imago

Monipuoliset palvelut

Henkilston osaaminen ja hyvin-
vointi

Avoin viestinta

Tavoitteet

Sujuva osastohoidon prosessi. Palvelut ovat saa-
tavilla oikea-aikaisesti.

Mittarit: hoitopdivat, kuormitus ja hoitojakson pi-
tuus

Osasto 2:n tilat remontoidaan vastaamaan nyky-
péivén vaatimuksia.

Mittari: remontin toteutuminen

Osastojen yhteydessé toimivat hoidon jatkuvuu-
den turvaavat poliklinikkapalvelut.

Muittari: poliklinikkak&yntimaarat

Osaamisen varmistaminen koulutuksiin osallistu-
malla tarpeen mukaan ja tydnkierron mahdollis-
taminen.

Muittari: toteutuneet koulutukset ja tydnkierrot

Kokous-, tyhy- ja kehittdmispdivét toteutuvat
lasné ollen.

Muittari: kokous-, tyhy-, ja kehittdmispdivien to-
teutuminen

Toiminta ja ndkyminen U-soten viestintékana-
villa ja hyva yhteisty6 sidosryhmien kanssa.

Muittarit: viestintdkanavien kayttd ja yhteistydpa-
laverit.

Toteuma

Hoitohenkildstdvajeen vuoksi osastopaik-
koja véhennettiin siten, ettd paikkoja on
keséajan(11.4.-31.8) 30 ja toiminta yh-
dellé osastolla. Hoitopdivié Os1 (1.1-
10.4) 1538 ja Os2 3742. Kuormitus Os 1
73% ja Os 2 85,5%. Hoitojakson keski-
madrdn pituus Osl 6,9 péivéaa ja Os2 6,8
paivaa.

Ei toteutunut. Ei ole tietoa onko Vsshp:n
remonttisuunnitelmissa.

Poliklinikkapalvelut kaytdssa, kdynti-
maéréat véhdisia. Palliatiivinen poliklinik-
katoiminta on vakiintunut. Poliklinikka-
kaynteja 78 kpl ja kdynnin korvaavia pu-
heliaikoja 177kpl.

Koulutuksiin osallistuminen. Koulutus-
suunnitelman mukaisesti. Palliatiivisen
hoidon erikoistumisopinnot (x1). Tydn-
kierto on mahdollistettu kaikille haluk-
kaille, osastojen yhdistymisen myoté kai-
kille.

Kehittdmispdiva toteutunut. Sote survi-
vals olympialaiset tyhy toimintana.

Viestintdkanavien kayttd vahaista. U-sote
on ollut mukana Samk:n urakahvila- ta-
pahtumassa. Yhteisty6 sidosryhmien
kanssa toteutunut tarpeen mukaan.

SUORITEMAARAT

Osasto 1, hoitopéivat

Osasto 2, hoitopéivat

Vuodeosastohoito, hoitopéaivat
yhteensa

TA+

TA-muu-

TA 2022 tos 2022

muutos
2022

Kaytto
1-6/2022
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7.1. Kotisairaala

Toiminta-ajatus

Kotisairaala tarjoaa terveydenhuoltolain 24 §:n mukaista sairaalatasoista sairaanhoitoa ko-
tona tai kotia vastaavassa hoitolaitoksessa silloin kun se on tarkoituksenmukaista ja potilas-
turvallisuus huomioon ottaen mahdollista. Kotisairaalahoito on maardaikaista tehostettua
kotisairaanhoitoa. Kotisairaala palvelee yhteistoiminta-alueen kuntalaisia ja kotisairaalassa
on 10 virtuaalipaikkaa.

HENKILOSTOMAARA

TP 2021 TAM 2022
Kotisairaala 9,30 9,70 9,70

Tavoitteet ja tunnusluvut
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PALVELUYKSIKON TAVOITTEET

Painopiste
Vetovoimainen kaupunki ja
imago

Monipuoliset palvelut

Henkildston osaaminen ja hyvin-
vointi

Avoin viestinta

Tavoitteet

Kotisairaalan prosessi on sujuvaa ja palvelut tuo-
tetaan oikea-aikaisesti.

Muittarit: kuntakohtaiset hoitopdivat ja k&yntimaa-
rat.

Etdvastaanottotoiminnan hyddyntdminen la&karin
palveluvalikoimassa.

Mittari: etdvastaanottojen toteutuminen ja maara

Osaamisen varmistaminen koulutuksiin osallistu-
malla tarpeen mukaan ja tydnkierron mahdollis-
taminen.

Mittarit: toteutuneet koulutukset ja tydnkierrot

Tyhy- ja kehittdmispdivét toteutuvat lasnd ollen.

Muittari: tyhy- ja kehittdmispéivien toteutuminen.

Toiminta ja ndkyminen U-soten viestintékana-
villa ja hyvé yhteisty6 sidosryhmien kanssa.

Mittarit: viestintdkanavien kéytto ja yhteistydpa-
laverit.

Toteuma

Palveluasumisyksikdissa harjoiteltu 184-

karin etdyhteydenottoa. Vakioitua mallia
ei vield ole kdytossé. Kéytanteet suunnit-
teilla. La&ké&rikontakti joka hoitosuhtee-
seen véh. 1 krt?

palliatiiviset erikoistumisopinnot, pal-
liatiivinen pkl tydskentely (tyonkierto).
Poki-toimintaan osallistuminen. Kevaélla
toiminta muuttanut Os1:n tiloihin, yhteis-
tyon tiivistaminen tarkoituksena syksylla
Os1:n avauduttua.

Kehittdmispdiva toteutunut kevaalla.

Viestintdkanavien kaytto hiljaista.

SUORITEMAARAT

Kotisairaalan kéynnit (laskutet-

tavat)

Kotisairaalan kaynnit (kaikki
yhteensd)

TA +

TA-muu-

TA 2022| tos 2022

muutos
2022

Kaytto
1-6/2022
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8. INVESTOINNIT

INVESTOINTIEN TOTEUTUMINEN (1 000 €)

Kayttd Kaytto
Kust 01- Muutos TAM 01- Poik- | Kayton
p. Investointihanke TP 2021 | 06/2021| TA 2022 2022 2022 | 06/2022 keama %
Terveyspalvelut

KanTa-arkisto ja tiedonhallintapal-
velut (Suun terveydenhuolto Kan-

9511 | Taan 2016) -11 279 -6 601 | -248 000 4698 | -243302 0| -243302| 0,0%
Tietojérjestelman paivittdminen/uu-

9513 | sim. 0 0| -50000 0| -50000 0| -50000| 0,0%
Hammashuollon hoitoyksikkd (Tai-

9516 | vassalo) 0 0| -30000 0| -30000 0| -30000| 0,0%
Hammashuollon hoitoyksikko (Veh-

9518 | maa) 0 0| -30000 0| -30000 0| -30000| 0,0%
Hammashuollon hoitoyksikkd

9522 | (UKD -92 308 0| -30000 0| -30000 -28 053 -1947| 935%
Lifecaren palvelun-alustan siirto

9523 | 2M-IT konesaliin 0 0| -20000 0| -20000 0| -20000| 0,0%
Avosairaanhoidon hoitotarvikeauto-

9524 | maatti 0 0| -10000 0| -10000 -9 950 -50| 99,5 %
MPT-yksikon uusien huoneiden ka-

9525 | lustukset 0 0| -12000 0| -12000 0| -12000| 0,0%

9526 | Yhteisosaston varustaminen -23 760 -6 450 -15 000 0 -15 000 -15 678 678 104,5 %
Yhteisosastojen potilassankyjen ja

9527 | ydpdytien uusiminen 0 0 0 -20 000 -20 000 0 -20000| 0,0%
Terapiapalveluiden liikuntatilan va-
lineet (seisomateline, 2-toimiset
kuntosalilaitteet kuntoutukselliseen

9528 | kayttodn) 0 0| -15000 0| -15000 0| -15000| 0,0%
Uudenkaupungin hammashoitolan

9529 | odotustilojen kalusteet -31 300 0 0 0 0 0 0
Uudenkaupungin hammashoitohuo-

9530 | neiden kalusteet -104 581 -16 631 0 0 0 0 0
Uudenkaupungin avosairaanhoidon
kalusteet (tutkimuspdydat, valot

9531 | ym.) -30 583 0 0 -89 000 -89 000 -7515 -81485| 84 %
Hammashuollon siirrettava yksikkd

9532 | yhteistoiminta-alueelle -20 053 0 0 0 0 0 0
Taivassalon hammashoitolan kalus-

9533 | teet 0 0 0 -15 000 -15 000 -24 776 9776|1652 %
Uudenkaupungin hammashoitolan

9535 | muutto -36 956 0 0 -13 000 -13 000 0| -13000| 0,0%
Uudenkaupungin hammashoitolan
toimistojen, varastojen yms huonei-

9536 | den kalustus -26 100 -7920 0 0 0 0 0
Ptg-kuvantamistutkimuslaite Uu-

9537 | denkaupungin hammashoitolaan 0 0| -60000 0| -60000 0| -60000| 0,0%
Terapiapalveluiden séhkopoydat ja

9538 | aulakalusteet -9 149 0 -10 000 10 000 0 -1 702 1702




fadud

)

UUSIKAUPUNKI
' Osavuosikatsaus 1-6/2022 '

LITTEET

TERVEYSPALVELUJEN SUORITTEET

TERVEYSPALVELUT 2022
Suoritteet 01.01. - 30.06.2022

Uki |Vehmaa| T:salo | Kustavi| P:rantalyht. ulkok. |kaikki yht.

Kouluth/Uki 2884 2884 2 884
Kouluth/Vehmaa 333 333 333
Kouluth/T-salo 221 221 221
Kouluth/Kustavi 58 58 58
Kouluth/P-ranta 172 172 172
Lneuvola/Uki 1389 2 6 7 1404 68 1472
Lneuwla/Vehmaa 2 230 31 8 271 3 274
Lneuwla/T-salo 6 8 102 17 1 134 7 141
Lneuvola/Kustavi 1 8 3 12 1 25 2 27
Lneuwla/P-ranta 13 140 153 2 155
Aneuwola/Uki 826 33 35 8 65 967 57 1024
Aneuwla/Vehmaa 56 5 2 63 63
Aneuwola/T-salo 41 13 54 54
Psuunnittelu/UKki 539 23 15 1 49 627 21 648
Psuunnittelu/Vehmaa 1 25 3 3 32 32
Psuunnittelu/T-salo 12 6 18 18
Muu ennehk/Uki 829 33 34 16 27 939 37 976
Muu ennehk/Vehmaa 39 478 52 30 1 600 10 610
Muu ennehk/T-salo 3 6 274 64 347 13 360
Muu ennehk/Kustavi 4 1 20 38 63 252 315
Muu ennehk/P-ranta 20 176 196 5 201
Awvovast./UKi 21256 843 612 294 1180 24185 750 24 935
Awvast./Vehmaa 321 2052 200 88 4 2665 58 2723
Awovast.T-salo 191 98 1428 259 3 1979 42 2021
Awovast./Kustavi 68 26 82 860 1 1037 55 1092
Awovast./P-ranta 233 1 1388 1622 23 1645
Hoitaja puhelut/Uki 387 279 158 83 23 930 17 947
Hoitaja puhelut/Vehmaa 154 76 73 25 6 334 14 348
Hoitaja puhelut/T-salo 35 21 15 18 2 91 3 94
Hoitaja puhelut/Kustaw 2 14 16 16
Hoitaja puhelut/P-ranta 3860 319 235 87 371 4872 137 5 009
Paihde- ja miel.terv.tyo 3723 258 235 83 247 4546 a7 3 680
Terapiapalvelut 2693 429 222 177 183 3704 65 3769
Suun th/Uki 7328 244 163 89 390 8214 207 8 421
Suun th/Vehmaa 146 1255 91 55 4 1551 22 1573
Suun th/T-salo 262 121 705 304 3 1395 53 1448
Suun th/P-ranta 188 2 3 554 747 8 755
Tyd6terveyshuolto 3907
Lahisairaala os 1. kir.pain. 1027 172 117 71 92 1479 668 2147
Lahisairaala os 2. sis.pain. 2104 282 173 112 211 2882 119 3001
Kotisairaala (laskutettavat kaynnit) 893 122 19 32 41 1107 16 1123
Kotisairaala (kaynnit yhteensa) [ 1565 248 25 a4 76| 1958 28l 1986
Palliatiivinen kaynti 58 6 5 5 4 78 78
Palliatiivinen puhelu 124 12 14 17 10 177 177

79 810
Huom.! Osastojen hoitopdaivissa eivat ole mukana osastolta |dhtopaivat!




==

)

UUSIKAUPUNKI

Osavuosikatsaus 1-6/2022

YHTEISTOIMINTA-ALUEEN KUSTANNUSTEN JAKAUTUMINEN 01-06/2022

Kaytto Kaytto
Terveyspalvelut 01-12/2021 TA 2022 TA-muutos |TAM 2022 |01-06/2022 Poikkeama |Kayton % Tot.arvio 2022 Kayton %
Yhteistoimintakorvaukset 5496038 6346727 0 6346727 3173363 -3173364 50,0 % 6346725 100,0%
Muut tuotot 8033057 4634699 0 4634 699 2357960 -2276739 50,9 % 4715919| 101,8%
TOIMINTATUOTOT 13529095 10981 426( of 10981426 5531322 -5450103 50,4 % 11062 644 100,7 %
TOIMINTAKULUT -25123204(-24 074 824 -50000| -24124824 -12361019( 11763805 51,2 % -24722037| 102,5%
TOIMINTAKATE -11 594 108| -13 093 398 -50000| -13143 398 -6829696| 6313702 52,0 % -13659393( 103,9%
Poistot ja arvonalentumiset -90 486 -277 427 0 -277 427 -97 750 179 677 35,2% -195 499 70,5 %
TILIKAUDEN YLI-/ALJAAMA -11 684 594| -13 370 825 -50000( -13420825 -6927446| 6493379 51,6 % -13854892| 103,2%
Laskutettavat kustannukset

Kustannukset (Suoritteet |Suoritteet |Suoritteiden|Kustannukset |Ennakko- (Palautus +/

01-12/2021 TA toteutuneet |erotus 01-06/2022 laskutus  |lisdys - Tot.arvio 2022
Uusikaupunki -11798 160 98 072 47171 -50901 -7 105 885 0 0 -101 802
Vehmaa -1966 759 15476 7158 -8318 -1150346| 1131607 -18739 -16 636
Taivassalo -1254 385 10615 4923 -5692 -756 975 769 378 12403 -11384
Kustavi -626 975 4908 2723 -2185 -454 260 435017 -19243 -4 370
Pyharanta -1378321 9949 4954 -4 995 -704 355 803 190 98 834 -9990
Yhteistoiminta-alue yhteensa -17 024 600 139020 66 929 -72091 -10171822 3139191 73 255 -144 182
Muut 0 3722 2610 -1112 -2224
Kaikki yhteensa 142 742 69 539 -73203




