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Osasto 1:n sairaanhoitajan tyosuhteen 1463 tayttaminen toistaiseksi voimassa
olevana

Terveyslautakunta 23.08.2022 § 75
479/01.01.01.01/2022

Valmistelija: vuodeosastohoidon ylihoitaja Nelli Lehtonen
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kaupunginhallitus on 06.06.2022 antanut luvan tayttaa
osasto 1:n sairaanhoitajan tyosuhteen toistaiseksi voimassa
olevana. Tydsuhde on ollut julkisesti haettavana ajalla 17.06.-
30.06.2022 Kuntarekry.fi ja Ty6- ja elinkeinotoimiston
rekrytointipalveluissa.

Maaraaikana tehtavaa haki kaksi hakijaa. Hakijoista toinen taytti
tehtavan kelpoisuusvaatimuksen ja hanet oli haastateltu jo aiemman
haun yhteydessa 18.5.2022. Haastattelijoina olivat
vuodeosastohoidon ylihoitaja Nelli Lehtonen, osastonhoitaja Minna
Suorauma seka osastonhoitaja Minna Metsankyla.

Sairaanhoitaja Elli Ahtiaisella katsotaan kokonaisarvion perusteella
olevan edellytykset tehtavan menestyksekkaaseen hoitamiseen.

Kelpoisuusvaatimuksena tehtavaan on sairaanhoitajan tutkinto seka
terveydenhuollon ammattihenkilostosta annetun lain (559/1994)
mukainen kelpoisuus.

Hallintosdannén 33 §:n mukaan toimielin valitsee alaisuudessaan
toimivan henkiloston toistaiseksi voimassa oleviin ja yli 12 kuukautta
kestaviin palvelussuhteisiin.

Esittelija: Sosiaali- ja terveysjohtaja Sari Rantanen

Paatésehdotus: Terveyslautakunta paattaa valita osasto 1:n sairaanhoitajan
tyosuhteeseen (vakanssinumero 1463) sairaanhoitaja Elli Ahtiaisen.
Tehtavan taytdssa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



