
  
 

 
Kotihoidon sairaanhoitajan (vakanssinumero 1385) työsuhteen täyttäminen 
toistaiseksi voimassa olevana 
  
Sosiaalilautakunta 18.08.2022 § 116    
544/01.01.01.01/2022  
 
Valmistelija: Kotihoidon yksikön esimies Briitta Lehtilä 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Kaupunginhallitus on antanut kotihoidon sairaanhoitajan työsuhteelle 
täyttöluvan 14.2.2022.   Työsuhde on ollut julkisesti haettavana 
Kuntarekry.fi- ja Työ- ja elinkeinotoimiston rekrytointipalveluissa 
ajalla 7.6.-22.6.2022, jolloin ei ollut yhtään hakijaa.  Hakua jatkettiin 
ajalla 23.6.-6.7.2022.  
 
Määräaikana tehtävää haki yksi hakijaa, joka kutsuttiin haastatteluun 
7.7.2022. Haastattelijoina olivat palveluyksikön esimies Lehtilä Briitta 
ja palveluesimiehet Laura Kirkkomäki, Anu Saari sekä lautakunnan 
edustaja Kati Torppa. Haastatteluryhmä katsoo, että sairaanhoitaja 
(AMK) Johanna Kylmälahdella on kokonaisarvion perusteella 
parhaat edellytykset tehtävän menestyksekkääseen hoitamiseen. 
 
Kelpoisuusvaatimuksena tehtävään on sairaanhoitajan koulutus.  
 
Hallintosäännön 33 §:n mukaan toimielin valitsee alaisuudessaan 
toimivan henkilöstön toistaiseksi voimassa oleviin ja yli 12 kuukautta 
kestäviin palvelussuhteisiin. 
 
 

Esittelijä: Johtava ylilääkäri Pia Lahtinen 
 

Päätösehdotus: Sosiaalilautakunta päättää valita kotihoitoon sijoitettavaan 
sairaanhoitajan työsuhteeseen (vakanssinumero 1385) 
sairaanhoitaja (AMK) Johanna Kylmälahden.  Tehtävän täytössä 
noudatetaan 6 kk:n koeaikaa. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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