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Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta    
 
Aika 09.08.2022 klo 17:00 - 17:43 
 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Marsela Pilvi 17:00 - 17:43 puheenjohtaja  
 Jokinen Niina 17:00 - 17:43 varapuheenjohtaja  
 Hyytiä Eveliina 17:00 - 17:43 jäsen  
 Järvi Jone 17:00 - 17:43 jäsen  
 Kukkula Anniina 17:00 - 17:43 jäsen  
 Laine Seppo 17:00 - 17:43 jäsen  
 Vaitiniemi Jani 17:00 - 17:43 jäsen  
 Valmunen Henri 17:00 - 17:43 jäsen  

 
Muu Vuorenlaakso Jan 17:00 - 17:43 esittelijä  
 Jalava Mari 17:00 - 17:43 museojohtaja  
 Mäkinen Salla 17:00 - 17:43 kirjastotoimenjohtaja  
 Salonen Jennika 17:00 - 17:43 va. nuorisopalvelujen 

vastaava, sihteeri 
 

 Jokiranta Janina 17:00 - 17:43 controller  
 
Poissa Puukki Miika 17:00 - 17:43 jäsen  
 Löfstedt Raimo 17:00 - 17:43 kh:n pj  
 Koski Merja 17:00 - 17:43 kh:n edustaja  
 Vainio Atso 17:00 - 17:43 kaupunginjohtaja  
 Soininen Iiris 17:00 - 17:43 nuorisovaltuuston 

edustaja 
 

 Hatakka Petri 17:00 - 17:43 kulttuuripalvelujen 
vastaava 

 

 Raitio Pirkko 17:00 - 17:43 sihteeri  
 
 
Allekirjoitukset Pilvi Marsela   Jennika Salonen 

 
 
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 

 
Käsitellyt asiat 49 - 52 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Uudessakaupungissa 10.8.2022 

 
Anniina Kukkula  Seppo Laine 
 
pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 

 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 

Kaupungin verkkosivuilla 11.08.2022  
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 49 09.08.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 09.08.2022 § 49    
     

Kuntalain 103 §:n mukaan: 
”Toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä 
on läsnä.  
 
Läsnä olevaksi katsotaan myös toimielimen jäsenet, jotka 
osallistuvat kokoukseen sähköisesti.”  

 
Päätösehdotus: Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
______ 
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 50 09.08.2022 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 09.08.2022 § 50    
    
 
Päätösehdotus: Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Anniina Kukkula ja Seppo Laine. 

Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti. 
 
Päätös: Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Anniina Kukkula ja Seppo Laine. 

Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti. 
 
_______
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 51 09.08.2022 

 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikapalveluiden osavuosikatsaus 1-6/2022 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 09.08.2022 § 51    
486/02.02.02/2022  
 
Valmistelija: Controller Janina Jokiranta 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Talousarvion ja hallintosäännön mukaisesti toimielimet raportoivat 
talousarvion toteutumisesta valtuustolle neljännesvuosittain. 
 
Tasaisen käytön mukainen kuuden kuukauden tuottojen ja kulujen 
käyttöaste ja toimintakate on 50 %. 
 
Talousarviossa ja toteutumassa ovat mukana sekä ulkoiset että 
sisäiset erät sekä poistot ja valmistus omaan käyttöön. 
 
Palvelualueen käyttötalous 
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelujen toimintatuottojen toteutumisaste 
on 65,7 %, toimintakulujen 49,9 % ja toimintakatteen 47,5 %. 
Palvelualueen talous on kokonaisuutena toteutunut talousarvion 
mukaisesti koronasta huolimatta. 
 
Investoinnit 
 
Investointien käyttöprosentti on 2,2 %. Osaa investoinneista ei ole 
vielä aloitettu ja osassa on ollut toimitusvaikeuksia. Yleensä 
hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelujen investoinnit vaativat 
etukäteissuunnittelua ja -valmistelua, joka ei tuota 
investointikustannuksia. Kustannukset kertyvät yleensä muutamasta 
isommasta erästä, joten käyttöprosentti kasvaa postaittain.  
 
Toiminnalliset tavoitteet 
 
Toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen on esitetty liitteessä. 
 

Esittelijä: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta merkitsee 1-6/2022 
osavuosikatsauksen tiedoksi. 
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 51 09.08.2022 

Päätös: Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta käsitteli hyvinvointi-ja vapaa-
aikalautakunnan 1-6/2022 osavuosikatsauksen  ja merkitsee sen 
tiedoksi. 

 
______ 
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 52 09.08.2022 

 
Oikaisuvaatimus Uudenkaupungin hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnalle liittyen 
liikuntapalveluiden vastaavan (vakanssi 68) työsuhteen täyttämiseen 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 09.08.2022 § 52    
485/01.01.01.01/2022  
 
 

Kaupunginhallitus antoi 9.5.2022 luvan täyttää liikuntapalveluiden 
vastaavan työsuhteen toistaiseksi voimassa olevana 1.6.2022 
alkaen. Uudenkaupungin kaupungin hallintosäännön § 58:n mukaan 
lautakunnat ottavat palvelukseensa toistaiseksi voimassa olevaan 
palvelussuhteeseen tulevat alaisuudessaan toimivat henkilöt lukuun 
ottamatta palvelukeskusten johtajia, hallinto- ja elinvoimapalvelujen 
henkilöstöä ja liikelaitoksen johtajaa. 
 
Uudenkaupungin kaupungin hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelut 
ilmoitti liikuntapalveluiden vastaavan toistaiseksi voimassa olevasta 
työsuhteesta kahden viikon ajan Kuntarekry.fi sivuilla siten, että 
hakuaika päättyi 27.5.2022. Hakijalta toivottiin soveltuvaa 
ammattikorkeakoulu- tai korkeakoulututkintoa ja todettiin, että aiempi 
esimieskokemus katsotaan eduksi. Lisäksi rekrytointi-ilmoituksessa 
oli määritelty, että tehtävään voidaan myös harkita hakijaa, jolla on 
muu soveltuva liikunta-alan tutkinto ja kokemusta liikuntapalveluiden 
tehtävistä ja johtamisesta. 
 
Hakemuksen jätti määräajassa kymmenen (10) hakijaa, kaikki 
hakijat täyttivät kelpoisuusvaatimukset. Hakemusten perusteella 
haastatteluun kutsuttiin neljä (4) hakijaa. Uudenkaupungin 
kaupungin hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso, henkilöstöjohtaja 
Maaru Seikola ja hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnan edustaja 
Seppo Laine haastattelivat ehdokkaat 2.6.2022. 
 
Hakemusasiakirjoihin ja haastatteluun perustuen hyvinvointijohtaja 
Jan Vuorenlaakso esitti tehtävään (vakanssi 68), liikuntapalveluiden 
vastaava, valittavaksi haastattelupaneelin yksimielisen näkemyksen 
perusteella liikuntaneuvoja, uimaopettaja Henna Lilja.  
Haastattelussa Henna Lilja osoitti selkeimmin osaamisensa 
liikuntapalveluiden palvelutuotannosta sekä palveluiden 
kehittämisestä. Tämän lisäksi Henna Lilja osoitti omaavansa 
erinomaiset vuorovaikutustaidot ja hänen kokonaisvaltaiset ja 
selkeät näkemyksensä kunnallisista liikuntapalveluista osana 
laajempaa kuntalaisten hyvinvoinnin edistämistyötä ja nämä 
perustelut olivat päätösehdotuksen perusteluina. Kaikista hakijoista 
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 52 09.08.2022 

Henna Liljalla oli haastattelupaneelin mukaan parhaat edellytykset 
hoitaa liikuntapalveludien vastaavan tehtävää menestyksekkäästi.  
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta päätti valinnasta 
kokouksessaan 29.6.2022, § 55. Esittelijän pohjaesityksessä 
esitettiin liikuntaneuvoja, uimaopettaja Henna Liljan valitsemista 
liikuntapalveluiden vastaavan tehtävään 1.8.2022 alkaen ehdolla, 
että hän viimeistään 30 päivän kuluessa valintapäätöksestä tiedon 
saatuaan toimittaa hyväksyttävän terveystodistuksen sekä esittää 
todistukset suoritetuista tutkinnoista. Pohjaesityksessä esitettiin 
hänen kieltäytymisensä varalle Taru Joutsa-Huutolaa. 
  
Käydyn keskustelun kuluessa hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnan 
puheenjohtaja Pilvi Marsela teki esittelijän päätösehdotuksesta 
poikkeavan ehdotuksen. Puheenjohtaja ehdotti, että 
liikuntapalveluiden vastaavan tehtävään valitaan Taru Joutsa-
Huutola.  Ehdotusta kannattivat Seppo Laine, Niina Jokinen, Jani 
Vaitiniemi ja Henri Valmunen.  Puheenjohtaja totesi, että 
keskustelun kuluessa on tehty esittelijän päätösehdotuksesta 
poikkeava kannatettu ehdotus. Puheenjohtaja esitti, että suoritetaan 
salainen henkilövaali. Ääntenlaskijoiksi valittiin 
pöytäkirjantarkastajat. Suoritetussa henkilövaalissa esittelijän 
pohjaehdotus sai kaksi (2) ääntä ja puheenjohtajan vastaehdotus 
kuusi (6) ääntä. 
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta päätti äänestyksen jälkeen, että 
liikuntapalveluiden vastaavan työsuhteeseen valitaan Taru Joutsa-
Huutola ja hänen kieltäytymisensä varalle Henna Lilja. 
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta vastaanotti oikaisupyynnön 
7.7.2022. Oikaisupyynnön tekijä on liikuntapalveluiden vastaavan 
rekrytointiprosessissa mukana ollut Henna Lilja. Henna Lilja vaatii 
oikaisuvaatimuksessaan hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakuntaa 
kumoamaan lautakunnan puheenjohtajan vastaehdotuksen 
mukaisen päätöksen liikuntapalveluiden vastaavan valintaan liittyen 
ja vaatii, että kyseinen työsuhde täytetään esittelijän tekemän 
pohjaehdotuksen mukaisesti. Lisäksi Henna Lilja haluaa perustelut 
siitä, miksi hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnan kolmijäsenisen 
haastattelijapaneelin tekemään valintaesitykseen on tehty 
vastaehdotus ja valittu varasijalle esitetty henkilö.  
 
Liite 1.  Oikaisuvaatimus perusteluineen  
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnan vastauksessa (Liite 2.) Henna 
Liljan oikaisuvaatimukseen todetaan seuraavaa: Taru Joutsa-
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 52 09.08.2022 

Huutolan vahva koulutustausta ja useiden vuosien esimieskokemus 
katsottiin valintaa tukeviksi seikoiksi. Näiden lisäksi Joutsa-Huutola 
ohjaa vapaa-ajallaan liikuntaryhmää, hän on suorittanut useita 
liikuntapuolen lisäkoulutuksia ja tuntee hyvin Uudenkaupungin 
liikuntaseurat ja harrastusmahdollisuudet. Joutsa-Huutola kuuluu 
myös kaupungissamme toimivaan lasten ja nuorten 
moniammatilliseen työryhmään, jossa liikunta on yksi osa-alue ja 
hän on toiminut Uudenkaupungin ehkäisevän päihdetyön 
koordinaattorina. 
 
Liite 2. Hyvinvointi ja vapaa-aikalautakunnan vastaus 
oikaisuvaatimukseen  
 

Esittelijä: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta päättää hylätä Henna Liljan 
oikaisuvaatimuksen oheisen vastauksen perusteluiden mukaisesti. 
Päätös toimitetaan tiedoksi Henna Liljalle sekä Uudenkaupungin 
kaupungin kaupunginhallitukselle. 
 

Päätös: Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta on käsitellyt kokouksessa 
oikaisuvaatimuksen koskien liikuntapalveluiden vastaavan (vakanssi 
68) työsuhteen täyttämistä. Päätösehdotus hyväksyttiin 
yksimielisesti. 

 
______ 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 49, § 50, § 51 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 52 
 
VALITUSOSOITUS 
 
Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta 
kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperäistä päätöstä 
koskevan oikaisuvaatimuksen.  

 
Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa 
tähän päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myös: 

 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

 kunnan jäsen. 
 
Valitusaika 

 
Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 

 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  

 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Valitusperusteet 
   

Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
 päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan päättymistä. 
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Valitusviranomainen 
 
Kunnallisvalitus tehdään Turun hallinto-oikeudelle.  
 
Turun hallinto-oikeus 

 Sairashuoneenkatu 2–4, PL 32 
 20101 TURKU 
 turku.hao@oikeus.fi 

Puh. 029 56 42400, Faksi: 029 56 42414 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten 
asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
Valituksen muoto ja sisältö 

 
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei 
kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 
vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu 
osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää 
(prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista 
osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu 
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Oikeudenkäyntimaksu 
 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen 
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

 
Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Uudenkaupungin 
kaupungin kirjaamosta.  

 
  Uudenkaupungin kaupunki 
  Kirjaamo 
  Mörnenkatu 2 
  PL 20 
  23501 Uusikaupunki 
 
  Sähköpostiosoite: kirjaamo@uusikaupunki.fi 
  Faksi: 02 8451 5312 
  Puhelinnumero: 02 845 151 (vaihde) 
   
  Kirjaamon aukioloaika: ma-pe 9.00–12.00 ja 13.00–15.00 

   
 

Pöytäkirja on xx.xx.xxxx viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 
Valitusosoituksen lähettämispäivä: 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty  
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on lähetetty 

 


