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Tayttolupapyynto osasto 1:n sairaanhoitajan tydosuhteen 1425 tayttamiseksi
toistaiseksi voimassa olevana

434/01.01.01/2022

Tervitk 21.06.2022 § 67
Lahisairaalan osasto 1:n sairaanhoitajan tydsuhde vapautuu
tyontekijan siirtyessa toisen palvelualueen tehtavaan.

Lahisairaalan osastoilla hoidetaan akuuttia sairaanhoitoa tarvitsevia
perusterveydenhuollon seka erikoissairaanhoidon potilaita. Osastolla
on 20 potilaspaikkaa ja keskimaarainen hoitojakson pituus on 4-6
vuorokautta. Osastolla tydskennelladn moniammatillisessa tiimissa
tehden kuntouttavaa ja asiakaslahtoista hoitotyota.

Kelpoisuusvaatimuksena tehtavaan on terveydenhuollon
ammattihenkildista annetun lain 559/1994 § 5 mukaisesti laillistettu
sairaanhoitaja.

Kaupungin organisaatiosta ei ole siirrettavissa tyontekijaa kyseiseen
tehtavaan. Palkkausmaararahat ovat varattu talousarvioon.

Uudenkaupungin hallintosdannén 56 §:n mukaan vakinaisten ja yli
12 kk:n maaraaikaisen palvelusuhteen tayttamiseen vaaditaan
tayttdélupa, jonka myontaa kaupunginhallitus.

Lisatietoja vuodeosastohoidon ylihoitaja Nelli Lehtonen, p. 044 088 2481
Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus:

Terveyslautakunta paattaa pyytaa kaupunginhallitukselta lupaa
saada tayttaa osasto 1:n sairaanhoitajan tyosuhteen
(vakanssinumero 1425) toistaiseksi voimassa olevana.

Lisaksi terveyslautakunta paattaa, etta lautakunnan edustaja ei
osallistu tdman vakanssin rekrytointiprosessin haastatteluihin.

Paatos: Terveyslautakunta paatti yksimielisesti ottaa lisdasian kasittelyynsa.
Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 15.08.2022 § 303
517/01.01.01.00/2022

Esittelija: Kaupunginjohtaja Atso Vainio
Paatdsehdotus: Kaupunginhallitus paattaa antaa terveyslautakunnalle luvan tayttaa

osasto 1:n sairaanhoitajan tydsuhteen (vakanssinumero 1425)
toistaiseksi voimassa olevana.
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Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



