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Aika 20.09.2022 klo 18:00 - 19:01
Osalllistujat
Nimi Klo Tehtava Lisatiedot
Lasna Marsela Pilvi 18:00 - 19:01  puheenjohtaja
Hyytid Eveliina 18:00 - 19:01 jasen
Jarvi Jone 18:00-19:01 jasen
Kukkula Anniina 18:00 - 19:01 jasen
Laine Seppo 18:00 - 19:01 jasen
Puukki Miika 18:00 - 19:01 jasen
Vaitiniemi Jani 18:00 - 19:01 jasen
Valmunen Henri 18:00-19:01 jasen
Helén Mia 18:00 - 19:01  varajasen
Muu Kari Maisa 18:00 - 19:01 nuorisovalt.varaedustaja
Vuorenlaakso Jan  18:00 - 19:01 esittelija
Jalava Mari 18:00 - 19:01 museojohtaja, siht.
Méakinen Salla 18:00 - 19:01 kirjastotoimenjohtaja
Jokiranta Janina 18:00 - 19:01 controller
Salonen Jennika 18:00 - 19:01 va. nuorisopalvelujen
vastaava
Poissa Jokinen Niina 18:00 - 19:01 varapuheenjohtaja
Lofstedt Raimo 18:00 - 19:01  kh:n pj
Koski Merja 18:00 - 19:01 kh:n edustaja
Vainio Atso 18:00 - 19:01 kaupunginjohtaja
Soininen liris 18:00 - 19:01  nuorisovaltuuston
edustaja
Hatakka Petri 18:00 - 19:01  kulttuuripalvelujen
vastaava
Joutsa-Huutola 18:00 - 19:01  liikuntapalvelujen
Taru vastaava
Allekirjoitukset
Pilvi Marsela Mari Jalava
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat 53 - 61

Pdytakirjan tarkastus

Uudessakaupungissa 22.9.2022

Miika Puukki

poytakirjantarkastaja

Eveliina Hyytia
poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavillapito

Kaupungin verkkosivuilla
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§ 53 20.09.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 20.09.2022 § 53

Paatosehdotus:

Paatos:

Kuntalain 103 §:n mukaan:

"Muu toimielin kuin valtuusto on paatosvaltainen, kun enemman kuin
puolet jasenista on lasna.

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta paatti muuttaa poytakirjaan
tekstin kokouksen laillisuudesta ja paatdsvaltaisuudesta
seuraavaksi:

"Kuntalain 103 §:n 2 momentissa sdadetaan:

"Muu toimielin kuin valtuusto on paatosvaltainen kun enemman kuin
puolet jasenista on lasna".

Hallintosaannon 146 §:n mukaan toimielin paattda kokoustensa ajan
ja paikan.

Kokous pidetaan myos, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen
tarpeelliseksi tai enemmisto toimielimen jasenista tekee
puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitamisesta ilmoittamansa
asian kasittelya varten. Talldin puheenjohtaja maaraa kokousajan.
Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Hallintosdannoén 147 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja
tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka
kasiteltavat asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen
paatoksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia
kasitellaan sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa
ilmaista, mihin mennessa asia on kasiteltava sahkdisesti.
Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja
ehdotukset toimielimen paatoksiksi, lahetetaan kokouskutsun
yhteydessa, jos eivat erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla,
liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja,
asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus
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tai -velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla."

Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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Poytéakirjan tarkastajien valinta
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 20.09.2022 § 54
Paatosehdotus: Poytakirjan tarkastajiksi valitaan Miika Puukki ja Eveliina Hyytia.
Poytakirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sahkdisesti.
Paatos: Pdytakirjan tarkastajiksi valittiin Miika Puukki ja Eveliina Hyytia.

Poytakirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sahkoisesti keskiviikkona
21.9. klo 14.00 jalkeen.
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§ 55 20.09.2022

Tayttolupapyynto nuoriso-ohjaajan toistaiseksi voimassaolevan tyosuhteen
tayttamiseksi (vakanssi nro 715)

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 20.09.2022 § 55

675/01.01.01.00/2022

Valmistelija:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Va. Nuorisopalveluiden vastaava Jennika Salonen
etunimi.sukunimi (at) uusikaupunki.fi

Nuoriso-ohjaajan vakanssi (715) vapautui 1.8.2022.

Uudenkaupungin kaupungin hallintosaannén §56 mukaan vakinaista
palvelussuhdetta tayttettdessa toistaiseksi voimassa olevana, tulee
hakea tayttolupa kaupunginhallitukselta.

Nuoriso-ohjaajan tehtaviin kuuluu nuorisotilatyon suunnittelu ja
toteutus, markkinointi ja tilastointi. Lisaksi tehtaviin kuuluu
nuorisopalveluiden toiminnan ja tapahtumien suunnittelu, toteutus,
markkinointi ja tilastointi seka nuorisopalveluiden kehittdminen
yhdessa muun henkiloston kanssa. Tyota tehdaan
moniammatillisesti nuorten parissa toimivien tahojen seka nuorten
vanhempien kanssa.

Kelpoisuusvaatimuksena on nuoriso-ohjaajan tyohon soveltuva
toisen asteen ammattitutkinto tai ammatikorkeakoulututkinto, esim.
nuoriso-ja vapaa-ajanohjaaja, yhteisopedagogi AMK, sosionomi
AMK.

Kokemus nuorisotilatydskentelysta ja muu tyoskentely lasten ja
nuorten parissa katsotaan eduksi. Arvostamme itsenaista, oma-
aloitteista ja ammatillista tydotetta. Oman auton kayttd on
valttamatonta.

Tyobaika on 38t 15min ja siihen sisaltyy iltatyota seka tarvittaessa
viikonlopputyota. Tehtavakohtainen palkka 2279,99€/kk.

Valitun on ennen tehtavan vastaanottamista toimitettava
hyvaksyttava laakarintodistus terveydentilastaan ja esitettava
rikostaustauote lain 504/2002 mukaisesti.

Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso
Hyvinvointi-ja vapaa-aikalautakunta pyytaa kaupunginhallitukselta

lupaa tayttda nuoriso-ohjaajan toistaiseksi voimassa oleva tydsuhde
(vakanssi 715) 1.11.2022 alkaen.
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Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Tayttolupapyyntd liikunnanohjaajan toistaiseksi voimassa olevaan tyosuhteen
tayttamiseksi (vakanssi 719)

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 20.09.2022 § 56
676/01.01.01.00/2022

Valmistelija: Taru Joutsa-Huutola, Liikuntapalvelujen vastaava
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Liilkunnanohjaaja, vakanssi 719 vapautuu 26.9.2022 alkaen.

Liikuntapalvelut on yksi viidesta Hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelujen
yksikostd. Liikunnanohjaajan tehtaviin  kuuluu liikuntapalvelujen
kehittaminen yhdessa muun henkilokunnan kanssa, liikunnanohjaus
kaikille ikaryhmille ja erityisryhmille seka liikuntaneuvonta osana
kaupunkilaisten poikkihallinnollisen hyvinvoinnin ja
terveydenedistamisen tyota. Lisaksi koulujen uinninopetus ja vapaa-
ajan uimakoulujen jarjestaminen lapsille ja aikuisille kuluu
tehtavankuvaan.

Osa liikunnanohjaajan tydopanoksesta kaytetdan myds uimahallin
uimavalvontaan. Uimahalli tai sen kayttdaminen ei saa olla
kuluttajaturvallisuuslain 10 §:ssa tarkoitetulla tavalla vaarallinen
kenenkaan terveydelle tai omaisuudelle. Uimahallin kayton
turvallisuus pitaa olla taattu kaikille kayttajaryhmille. Uima-allaslueella
on oltava aina yleis6- ja uimaopetusvuoroilla tehtavaan riittavasti
koulutettuja uinninvalvojia/hengenpelastajia. Uinninvalvojia/
hengenpelastajia tulee olla riittavasti allapinta-alaan, altaiden sijaintiin
ja kavijamaaraan nahden (Tukes-ohje 1/2015 Uimahallien ja
kylpyldiden turvallisuuden edistaminen).

Jotta uimahallin nykyiset aukiolot pystytaan sailyttamaan ennallaan ja
tarjoamaan riittdvasti liikunnanohjauksen ja -neuvonnan palveluja
kaupunkilaisille, on liikunnanohjaajan palkkaaminen valttamatonta.
Palkkausmaararahat on varattu liikuntapalvelujen vuoden 2023
talousarvioon.

Uudenkaupungin kaupungin hallintosadannén 56 § mukaan vakinaisen
tai yli 12 kuukauden maaraaikaisen palvelusuhteen tayttdmiseen
vaaditaan tayttdlupa, jonka myontaa kaupunginhallitus.

Esittelija: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso



Péytakirja 8/2022

pog
UUSIKAUPUNKI

Hyvinvointi- ja vapaa- § 56 20.09.2022
aikalautakunta

Paatosehdotus: Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta paattaa pyytaa
kaupunginhallitukselta lupaa tayttaa liikkuntapalvelujen
likunnanohjaajan tydsuhteen (719) toistaiseksi voimassa olevana
1.10.2022 alkaen.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 57 20.09.2022

Kirjastonhoitajan vakanssin 707 tayttaminen

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 20.09.2022 § 57

695/01.01.01.01/2022

Valmistelija:

Esittelija:

Kirjastotoimenjohtaja Salla Makinen
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kaupunginhallitus on 6.6.2022 antanut luvan tayttaa
kirjastonhoitajan vakanssi (707) toistaiseksi voimassa olevana
1.8.2022 alkaen. Uudenkaupungin hallintosadannoén 58 §:n mukaan
lautakunta paattaa alaisuudessaan toimivan henkiloston toistaiseksi
voimassa olevaan palvelussuhteeseen ottamisesta.

Kalannin kirjastonhoitajan tehtava on ollut julkisesti haettavana 16. —
31.8.2022 Kuntarekry fi-sivulla, Te-palvelut.fi-sivulla seka Kirjastot.fi-
sivustolla. Kelpoisuusehtona tehtavaan on soveltuva
korkeakoulututkinto, johon sisaltyy tai jonka lisaksi on suoritettu
vahintaan 60 opintopisteen tai 35 opintoviikon laajuiset kirjasto- ja
informaatioalan opinnot.

Hakemuksen jatti maaraaikaan mennessa yksitoista (11) hakijaa,
joista kuusi (6) taytti tehtavan kelpoisuusvaatimukset. Hakemusten
perusteella haastatteluun kutsuttiin kolme (3) hakijaa.
Uudenkaupungin kirjastotoimenjohtaja Salla Makinen ja hyvinvointi-
ja vapaa-aikalautakunnan edustaja Seppo Laine haastattelivat
ehdokkaat 6.9.2022.

Hakemusasiakirjoihin ja haastatteluihin perustuen toistaiseksi
voimassa olevaan Kalannin kirjastonhoitajan tehtavaan (vakanssi
707) esitetaan valittavaksi tradenomi Katri Karoliina Nurmi.
Haastattelun, kirjastoalan koulutuksen ja alan monipuolisen
kokemuksen perusteella Katri Karoliina Nurmella on parhaat
edellytykset kirjastonhoitajan tehtavan hoitamiseen. Tehtavaan
esitetyn nakemykset Kalannin kirjaston toiminnan kehittamisesta ja
toteuttamisesta seka itsenaisen tyootteen ja tiimityon
yhteensovittamisesta ovat myods valinnan perusteina. Tehtavaan
esitetty osoitti haastattelussa erinomaista motivaatiota
asiakaspalvelutyohon seka yhteistydhdn paikallisten toimijoiden ja
sidosryhmien kanssa.

Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso
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Paatosehdotus: Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta paattaa valita kirjastonhoitajan

toistaiseksi voimassa olevaan tehtavaan Katri Karoliina Nurmen.
Tehtavassa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa ja ehtoa, etta
valittu viimeistaan 30 paivan kuluessa valintapaatoksesta tiedon
saatuaan toimittaa hyvaksyttavan terveystodistuksen
terveydentilastaan, rikostaustaotteen lasten kanssa toimimista
varten ja todistukset patevyyksistaan tehtavaan.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnan edustajan osallistuminen rekrytointiprosessin
haastatteluihin

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 20.09.2022 § 58
699/00.02.07/2022
2584/00.02.04/2021

HYVALA 21.09.2021 § 46
Uudenkaupungin kaupungin hallintosaannén 33 §:n kohdan 20
mukaan toimielin valitsee alaisuudessaan toimivan henkiloston
toistaiseksi voimassa oleviin ja yli 12 kuukautta kestaviin
palvelusuhteisiin.

Lisatietoja: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso, puh. 040 191 2747
Hyvinvointijohtajan ehdotus:

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta paattaa valita halutessaan
keskuudestaan yhden edustajan ja varaedustajan haastatteluihin.

Haastattelutilaisuuksiin osallistumisesta ei makseta
kokouspalkkioita.

Paatos: Edustajaksi haastatteluihin valittiin Seppo Laine ja varaedustajaksi
Niina Jokinen.

Esittelija: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso

Paatdsehdotus: Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta paattaa valita keskuudestaan
toisen edustajan ja varaedustajan haastatteluihin. Hyvinvointi- ja
vapaa-aikalautakunta merkitsee tiedoksi liitetiedoston, jossa on
lyhyesti kuvattu haastatteluissa huomioitava lainsaadanto.

Paatos: Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta paatti yksimielisesti valita
toiseksi edustajaksi Jani Vaitiniemen ja varaedustajaksi Eveliina
Hyytian.

13
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Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnan toimivallan delegointi

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 20.09.2022 § 59
702/00.02.07/2022

Valmistelija: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kaupunginvaltuusto (kv) on hyvaksynyt Uudenkaupungin kaupungin
hallintosaannén 29.10.2018 § 83, joka tuli voimaan 1.1.2019.
Hallintosaantdéon on hyvaksytty muutokset kv 7.12.2020,
voimaantulo 1.1.2021 seka muutokset kv 14.6.2021 voimaantulo
1.8.2021 seka kv 13.6.2022 voimaantulo 1.8.2022. Hallintosaanto
sisaltaa maaraykset lautakuntien ja johtavien viranhaltijoiden
yleisesta ja erityisesta toimivallasta.

Hallintosdanndssa 41 § maaritellaan hyvinvointi ja vapaa-
aikalautakunnan tehtavat ja toimivalta seka todetaan delegoinnista
seuraavaa: "Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta vastaa kuntien
kulttuuritoimintalain, kirjastolain, museolain, nuorisolain, lain
vapaasta sivistystyosta seka taiteen perusopetuslain mukaisista
tehtavista seka kaupungin hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen
(hyte-ty0) liittyvista tehtavista. Lautakunnan alaisuudessa toimivat
hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelut, joihin kuuluvat liikkuntapalvelut,
kirjastopalvelut, museopalvelut, kulttuuripalvelut, nuorisopalvelut,
kansalaisopisto, musiikkiopisto seka hyvinvoinnin ja terveyden
edistdminen (hyte-ty0).

Toimielin voi delegoida toimivaltaansa alaiselleen viranhaltijalle
lukuun ottamatta henkilostoasioita.

Esittelija: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso

Paatdsehdotus: Hyvinvointi ja vapaa-aikalautakunta paattaa delegoida
toimivaltaansa hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnan toimialaan
kuuluvien asioiden osalta seuraavasti:

1. Laitosten ja toimipisteiden toiminta- ja aukioloaikojen paattaminen:
Lautakunta delegoi laitosten ja toimipisteiden toiminta- ja
aukioloajoista paattamisen palveluyksikon vastaaville viran- ja
toimenhaltijoille, jotka tuovat yli 3kk kestavat muutokset lautakunnan
tiedoksi lautakunnan esityslistan tiedotusasioissa.

2. Museonjohtajan tehtaviin seuraava lisays:
Museonjohtaja vastaa museoesineiden kokoelmiin ottamisesta,
kokoelmapoistoista ja -lainoista ulkopuolisille.
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Poytakirja

§ 59 20.09.2022

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti
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§ 60 20.09.2022

Hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelujen talousarvio 2023 ja taloussuunnitelma vuosille

2023-2025

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 20.09.2022 § 60

697/02.02.00/2022

Valmistelija:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Controller Janina Jokiranta
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Vuoden 2023 talousarvion laadintaohjeet seka suunnittelukehykset
on hyvaksytty kaupunginhallituksessa 20.6.2022. Talousarvion ja
taloussuunnitelman tavoitteiden tulee perustua
kaupunginvaltuustossa 13.6.2022 paivitettyyn Uudenkaupungin
strategiaan — Oikeenlaista kemiaa ja sen painopistealueisiin:
vastuullinen kasvu, hyva elama ja toimiva yhteistyo.

Hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelujen talousarvio nojaa vahvasti
strategiaan, mika nakyy palvelualueen ja -yksikoiden tavoitteiden
asettelussa. Palvelualueen toiminta- ajatukset, talousarvion
tavoitteet, suoritteet, perustelut seka investoinnit on esitetty liitteena
olevassa talousarvioehdotuksessa.

Vuoden 2023 talousarvioesitys ylittda suunnittelukehyksen 80 352 €.
Hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelujen ulkoinen toimintakate on

2 221 469 €. Sosiaali- ja terveyspalveluista siirtyy hyvinvointi- ja
vapaa-aikapalveluihin paljon kunnille jaavia toimintoja, joiden
hoitamiseen tarvitaan resurssia mm. vanhusneuvosto ja
vammaisneuvosto siirtyvat palvelualueelle. Lisaksi
nuorisopalveluihin on varattu 10 000 euron omarahoitusosuus
syyskuussa hakuun tulleelle koulunuorisotydonhankkeelle.

Toiminnalliset muutokset ja niiden taloudelliset vaikutukset on
esitetty tarkemmin liitteena olevassa talousarvioehdotuksessa.

Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta paattaa hyvaksya hyvinvointi- ja
vapaa-aikapalvelujen vuoden 2023 talousarvioehdotuksen ja
vuosien 2023-2025 taloussuunnitelman liitteen mukaisena seka
paattaa lahettaa talousarvioehdotuksen ja taloussuunnitelman
kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle
hyvaksyttavaksi.
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Paatos:

Poytakirja 8/2022 17

§ 60 20.09.2022

Puheenjohtaja Pilvi Marsela esitti talousarvioon 10.000 euron
lisdysta Vakka-Suomen musiikkiopiston budjettiin. Lautakunta
keskusteli asiasta ja paatti yksimielisesti hyvaksya
talousarvioehdotuksen silla muutosehdotuksella, etta Vakka-
Suomen musiikkiopiston budjettiin lisdtdan 10.000 euroa.

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta paatti hyvaksya hyvinvointi- ja
vapaa-aikapalvelujen vuoden 2023 talousarvioehdotuksen ja
vuosien 2023-2025 taloussuunnitelman edella mainitulla muutoksella
litteen mukaisena seka paatti lahettaa talousarvioehdotuksen ja
taloussuunnitelman kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle hyvaksyttavaksi.
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Tiedotusasiat

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 20.09.2022 § 61

Saapuneet ja kasitellyt Hyte-avustushakemukset

Hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelujen hyvinvoinnin edistamisen
avustusta myonnetaan uusikaupunkilaisten hyvinvointia edistavaan
toimintaan (hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta HYVALA 22.2.2022

§ 14).

Vuonna 2022 HYTE-avustuksia kohdennetaan erityisesti
painopisteiden mukaiseen tyohon.

Painopiste 1. Ehkaiseva paihdetyo: Alkoholin, huumausaineiden
rahapelihaittojen seka tupakoinnin vahentamiseen tahtaavaan
toimintaan, tyohon tai tapahtuman jarjestamiseen.

Painopiste 2. Liikkumisen edistaminen: Liikkumiseen innostamisen,
elintapaohjauksen ja ylipainon ehkaisyyn tahtaavaan toimintaan,
tyohon tai tapahtuman jarjestamiseen.

Painopiste 3. Osallisuus: Kotoutumisen tukeminen seka kuntalaisten
osallisuutta ja sosiaaliseen vahvistamiseen tahtaavaan toimintaan,
tyohon tai tapahtuman jarjestamiseen

Avustusmaararaha vuodelle 2022 on kokonaisuudessaan 5000 €.
Avustusten myontamisesta paattaa hyvinvointijohtaja. Avustusta
myonnetaan yhdistyksille, jarjestdille, yhteisaille ja toimintaryhmille,
uusikaupunkilaisiin kohdistuvaan ja Uudessakaupungissa
toteutettavaan toimintaan.

Hyte-avustushakemuksia on saapunut toistaiseksi viisi (5) kappaletta
neljalta (4) eri hakijalta: FinFami ry (1 kpl) Uudenkaupungin A-kilta ry
(1 kpl) sekd Pyhamaan matkailuyhdistys ry (2 kpl) seka
Uudenkaupungin pallokerho ry (1 kpl).

Maaliskuussa 2022 Hyte-avustus myonnettiin Uudenkaupungin
pallokerho ry:lle maahanmuuttajien jalkapallojoukkueen toimintaan,
(500 €).

Toukokuussa 2022 Hyte-avustusta ei myonnetty Pyhamaan
matkailuyhdistys ry:lle, koska hakija oli hakenut kulttuuriavustusta ja
Hyte-avustusta saman tapahtuman jarjestamiseen, (0 €).
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Elokuussa 2022 Hyte-avustus myonnettiin FinFami ry:lle. Hakijan
toiminnan tarkoitus on tukea mielenterveys- ja paihdeomaisia
ennaltaehkaisten omaisten omaa sairastumista ja ongelmien
ylisukupolvistumista Uudessakaupungissa heina-joulukuussa 2022,
(500 €).

Syyskuussa 2022 Hyte-avustus mydnnettiin Uudenkaupungin A-kilta
ry:lle. Uudenkaupungin A-kilta ry haki avustusta lisatakseen
kuntoutettavien ja muiden asiakkaiden retkien maaraa, (500 €).

Syyskussa 2022 Hyte-avustus myonnettiin Pyhamaan
matkailuyhdistys ry:lle erityisesti lasten ja nuorten seka ikaihmisten
likkumisen edistamiseksi.

HYVALA 22.03.2022 § 28 Uudenkaupungin pallokerho
ry/Viranhaltijapaatos

Liite 1 Viranhaltijapaatds/ FinFami ry
Liite 2 Viranhaltijapaatos/ Uudenkaupungin A-kilta ry
Liite 3 Viranhaltijapaatds/ Pyhamaan matkailuyhdistys ry

Kirje vanhusneuvostolta

Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaaksolle ja HyVa lautakunnan
Puheenjohtaja Pilvi Marsalalle osoitettu kirje drnro 655/12.04.00/22
on vastaanotettu 5.9.2022. Asia koskee uimahallin veden Iampdétilan
sailyttamista nykyisella tasolla.

Liite 4 Vastaanotettu kirje vanhusneuvostolta

Sitoutuminen digitaalisen elokuvapalvelun hankintaan

Uudenkaupungin kaupunginkirjaston yhtena painopisteena on
digitaalisten palveluiden kehittdminen ja niiden tarjonnan
monipuolistaminen. Elokuvien suoratoistopalvelu olisi merkittava lisa
kirjaston digitaalisten aineistojen valikoimaan ja monipuolistaisi
kirjaston elokuvatarjontaa.

Yleisten kirjastojen konsortio ja FinELib-konsortio ovat yhteistyossa
kilpailuttamassa digitaalista elokuvien suoratoistopalvelua (VoD,
Video on Demand) yleisten kirjastojen kayttédn. Tavoitteena on, etta
palvelu on kirjastojen asiakkaiden kaytettavissa vuoden 2023 alusta.
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Sopimuksen kesto on kaikkiaan nelja vuotta mahdolliset optiovuodet
mukaan lukien.

Hankintamenettelyna kaytetaan yhden toimittajan hankintasopimusta
ja tarjoukset pyydetaan maksu kayton mukaan -mallilla (pay per
view).

Arvion mukaan vuosittaiset asukaskohtaiset kustannukset olisivat
0,15 €, Uudenkaupungin osalta n. 2300 €/v. Kirjastojen on
ilmoitettava sitoutumisesta digitaalisen elokuvapalvelun
kilpailutukseen syksyn 2022 aikana.

Uudenkaupungin kaupunginkirjasto on yleisten kirjastojen konsortion
jasen. Kirjastoimenjohtaja Salla Makinen ilmoittaa Uudenkaupungin

kirjaston sitoutumisesta digitaalisen elokuvapalvelun kilpailutukseen

syksyn 2022 aikana.

Kirjastoimenjohtaja Salla Makinen
Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta paattaa merkita Hyte-
avustuspaatokset tiedoksi, kirjaston hankinta-asian tiedoksi seka
selvittdd uimahallin veden lampdtila-asian ja vastaa
vanhusneuvostolle kirjallisesti selvityksen valmistuttua.

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta paatti merkita Hyte-
avustuspaatokset tiedoksi, kirjaston hankinta-asian tiedoksi seka
selvittaa uimahallin veden lampdotila-asian ja vastaa
vanhusneuvostolle kirjallisesti siten, etta vastaus tuodaan lokakuun
lautakuntaan kasiteltavaksi.



Poytakirja 8/2022

g
UUSIKAUPUNKI

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 53, § 54, § 55, § 56, § 58, § 59, § 60, § 61

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédénpanoa, ei saa kuntalain 136
§:n mukaan hakea muutosta.

21



Poytakirja 8/2022 22

g
UUSIKAUPUNKI

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 57

OIKAISUVAATIMUSOHJE

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittdomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista
sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta
tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin [&hettdmisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Oikaisuvaatimus tehddan Uudenkaupungin kaupungin hyvinvointi- ja
vapaa-aikalautakunnalle.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Uudenkaupungin kaupungin kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Kirjaamon yhteystiedot:
Osoite: Mornenkatu 2, PL 20, 23501 Uusikaupunki
Sahkopostiosoite: kifaamo@uusikaupunki.fi

Puhelinnumero: 02 845 151 (vaihde)
Aukioloaika: ma-pe 9.00-12.00 ja 13.00-15.00

Oikaisuvaatimuksen sisalto
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Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Jos oikaisuvaatimuksen tekijan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen
edustajansa tai asiamiehensa tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku
muu henkild, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava laatijan yhteystiedot.

Oikaisuvaatimuksen kasittelyn maksullisuus

Oikaisuvaatimuksen kasittelysta ei peritd maksua.

Poytékirja yleisesti nahtavana

Poytakirja on asetettu nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon:

Tiedoksianto asianosaisille

Paatos on annettu tiedoksi asianosaiselle kirjeelld, joka on lahetetty:

Paatos on annettu tiedoksi asianosaiselle sahkdpostilla, joka on lahetetty:



