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Tayttolupapyynté Kalannin vanhainkodin hoitoapulaisen tydsuhteen (vakanssinumero
1337) tayttamiseksi toistaiseksi voimassa olevana

Sosiaalilautakunta 18.08.2022 § 112

Valmistelija: Yksikon palveluesimies Tiina Rostén
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kalannin vanhainkodin hoitoapulaisen tydsuhde on vapautunut
1.8.2022. Kyseisen hoitoapulaisen tyotehtaviin kuuluu toimitilan
siivous. Vanhainkodin toiminnan mahdollisen muutoksen jalkeen
2.10.2022 henkilosto jatkaa tehtavissaan.

Palkkausmaararahat on varattu sosiaali- ja terveyskeskuksen
vuoden 2022 talousarvioon. Tehtavaan ei ole siirrettavissa
tydntekijaa kaupungin organisaation sisalta.

Uudenkaupungin hallintosdannén 56 §:n mukaan vakainaisten ja yli
kaisen 12 kk:n maaraaikaisten palvelussuhteiden tayttamiseen
vaaditaan tayttalupaa, jonka myontaa kaupunginhallitus.

Esittelija: Johtava ylilaakari Pia Lahtinen
Paatésehdotus: Sosiaalilautakunta paattaa pyytaa kaupunginhallitukselta lupaa
saada tayttaa Kalannin vanhainkodin hoitoapulaisen

(vakanssinumero 1337) tyosuhteen toistaiseksi voimassa olevana.

Lisaksi sosiaalilautakunta paattaa, etta lautakunnan edustaja ei
osallistu taman vakanssin rekrytointiprosessin haastatteluihin.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti siten muutettuna, etta

lautakunnan edustajaksi taman rekrytointiprosessin haastatteluihin
valittiin Aira Karvonen.

Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 319

535/01.01.01.00/2022

Esittelija: Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Paatosehdotus: Kaupunginhallitus paattaa antaa sosiaalilautakunnalle luvan tayttaa
Kalannin vanhainkodin hoitoapulaisen (vakanssinumero 1337)

tydsuhteen toistaiseksi voimassa olevana.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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