
  
 

 
Täyttölupapyyntö ennaltaehkäisevän terveydenhuollon terveydenhoitajan työsuhteen 
1946 täyttämiseksi toistaiseksi voimassa olevana 
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Valmistelija: Yksikön esimies Mia Jansen 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Ennaltaehkäisevän terveydenhuollon terveydenhoitajan työtehtävä 
on vapautuu 05.10.2022 alkaen työntekijän irtisanouduttua.  
 
Ennaltaehkäisevän terveydenhuollon terveydenhoitajan tehtävään 
kuuluu vastata maahanmuuttajien lastenneuvola-, koulu- ja 
opiskelijaterveydenhoitajan tehtävistä.  
 
Kelpoisuusvaatimuksena tehtävään on terveydenhoitajan tutkinto ja 
lisäksi terveydenhuollon ammattihenkilöistä annetun lain mukainen 
laillistus. 
 
Kaupungin organisaatiosta ei ole siirrettävissä työntekijää kyseiseen 
tehtävään. Palkkausmäärärahat ovat varattu talousarvioon. 
 
Uudenkaupungin hallintosäännön 56 §:n mukaan vakinaisten ja yli 
12 kk:n määräaikaisen palvelusuhteen täyttämiseen vaaditaan 
täyttölupa, jonka myöntää kaupunginhallitus. 

Esittelijä: Vt. sosiaali- ja terveysjohtaja Pia Lahtinen 
 

Päätösehdotus: Terveyslautakunta päättää pyytää kaupunginhallitukselta lupaa 
saada täyttää ennaltaehkäisevän terveydenhuollon 
terveydenhoitajan työsuhteen (vakanssinumero 1946) toistaiseksi 
voimassa olevana. 
Lisäksi terveyslautakunta päättää, että lautakunnan edustaja ei 
osallistu tämän vakanssin rekrytointiprosessin haastatteluihin. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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