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Tayttolupapyynto ennaltaehkadisevan terveydenhuollon terveydenhoitajan tyosuhteen
1946 tayttamiseksi toistaiseksi voimassa olevana

Terveyslautakunta 27.09.2022 § 89
729/01.01.01.00/2022

Valmistelija: Yksikon esimies Mia Jansen
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Ennaltaehkaisevan terveydenhuollon terveydenhoitajan tyotehtava
on vapautuu 05.10.2022 alkaen tyontekijan irtisanouduttua.

Ennaltaehkaisevan terveydenhuollon terveydenhoitajan tehtavaan
kuuluu vastata maahanmuuttajien lastenneuvola-, koulu- ja
opiskelijaterveydenhoitajan tehtavista.

Kelpoisuusvaatimuksena tehtavaan on terveydenhoitajan tutkinto ja
lisaksi terveydenhuollon ammattihenkildistd annetun lain mukainen
laillistus.

Kaupungin organisaatiosta ei ole siirrettavissa tyontekijaa kyseiseen
tehtavaan. Palkkausmaararahat ovat varattu talousarvioon.

Uudenkaupungin hallintosaannon 56 §:n mukaan vakinaisten ja yli
12 kk:n maaraaikaisen palvelusuhteen tayttamiseen vaaditaan
tayttdlupa, jonka myontaa kaupunginhallitus.

Esittelija: V1. sosiaali- ja terveysjohtaja Pia Lahtinen

Paatésehdotus: Terveyslautakunta paattaa pyytaa kaupunginhallitukselta lupaa
saada tayttaa ennaltaehkaisevan terveydenhuollon
terveydenhoitajan tydsuhteen (vakanssinumero 1946) toistaiseksi
voimassa olevana.

Lisaksi terveyslautakunta paattaa, etta lautakunnan edustaja ei
osallistu taman vakanssin rekrytointiprosessin haastatteluihin.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



