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Tayttolupapyynto varhaiskasvatuksen lastenhoitajan vakanssin 1001 tayttamiseksi
toistaiseksi voimassa olevana

Opetus- ja kasvatuslautakunta 24.08.2022 § 90

Valmistelija:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Varhaiskasvatuksen johtaja Annina Kiiveri
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan vakanssi 1001 on vapautunut
1.8.2022 alkaen.

Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan vakanssi on tarpeen ja
perusteltua tayttaa toistaiseksi voimassa olevana 1.10.2022 alkaen.
Tyosuhteen sijoituspaikka palvelusuhteen alussa on Paivakoti
Kaunisranta.

Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan kelpoisuus maaraytyy
varhaiskasvatuslain 540/2018 mukaisesti.

Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tydsuhteen tayttamiseen on
varattu maararaha kasvun ja oppimisen palvelujen talousarviossa.

Uudenkaupungin kaupungin hallintosaannon 56 §:n mukaan
vakinaisen tai yli 12 kuukauden maaraaikaisen palvelusuhteen
tayttamiseen vaaditaan tayttolupa, jonka myontaa kaupunginhallitus.
Opetustoimenjohtaja Arja Kitola

Opetus- ja kasvatuslautakunta paattaa pyytaa kaupunginhallitukselta
lupaa tayttaa varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tyésuhde (vakanssi
1001) toistaiseksi voimassa olevana 1.10.2022 alkaen.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 12.09.2022 § 347

576/01.01.01.00/2022

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa antaa opetus- ja kasvatuslautakunnalle
luvan tayttaa varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tydsuhde (vakanssi
1001) toistaiseksi voimassa olevana 1.10.2022 alkaen.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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