
  
 

 
Täyttölupapyyntö kotihoidon palveluesimiehen viran 1257 täyttämisestä toistaiseksi 
voimassa olevana 
  
Sosiaalilautakunta 20.10.2022 § 155    
816/01.01.01.00/2022  
 
Valmistelija: Ikäihmisten palvellujohtaja Kirsi Routi-Pitkänen 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Sosiaalilautakunnassa 20.10.2022 on täytettävänä kotihoidon 
palveluyksikön esimiehen virka nro 31.  Virkaan on esitetty 
valittavaksi kotihoidon palveluesimiehen virassa 1257 vakinaisena 
viranhaltijana olevaa henkilöä.  Mikäli sosiaalilautakunta 20.10.2022 
hyväksyy esityksen, tulee avoimeksi jäävä kotihoidon 
palveluesimiehen virka 1257 saada täyttää toistaiseksi voimassa 
olevana. 
 
Uudenkaupungin kotihoito muodostuu kolmesta kotihoidon alueesta. 
Palveluja tuotetaan asiakkaan toimintakyvyn tukemiseksi 
perushoidosta saattohoitoon. Kotihoidon toiminnan, asiakkaiden 
hyvän palvelun ja henkilöstön riittävyyden ja työhyvinvoinnin 
turvaamiseksi vapautuva palveluesimiehen virka tulisi olla 
vakituisesti täytettynä. 
 
Kelpoisuusvaatimuksena tehtävään on ammattikorkeakoulututkinto 
tai aikaisemmin suoritettu opistotasoinen tutkinto sekä kokemus 
esimiestyöstä. 
 
Kaupungin organisaatiosta ei ole siirrettävissä työntekijää kyseiseen 
tehtävään. Palkkausmäärärahat ovat varattu talousarvioon. 
 
Uudenkaupungin hallintosäännön 56 §:n mukaan vakinaisten ja yli 
12 kk:n määräaikaisen palvelusuhteen täyttämiseen vaaditaan 
täyttölupa, jonka myöntää kaupunginhallitus. 
 
 

Esittelijä: Vt. sosiaali- ja terveysjohtaja Pia Lahtinen 
 

Päätösehdotus: Sosiaalilautakunta päättää pyytää kaupunginhallitukselta lupaa 
saada täyttää kotihoidon palveluesimiehen viran (vakanssinumero 
1257) toistaiseksi voimassa olevana. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  Lautakunta päätti, että Kati 
Torppa osallistuu tämän rekrytointiprosessin haastatteluihin. 
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