
 
 
 

 
Tiedotusasiat 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 31.01.2023 § 14    

    

1. Nuorisovaltuuston 15.12.2022 pöytäkirjan päätösluettelo 

 
2. Niina Kelosto-Vuokon siirto kirjastovirkailija-palvelusihteerin 

tehtävään 
 

Palkkasihteeri Niina Kelosto-Vuokko on pyytänyt sisäistä siirtoa 
kirjastovirkailija-palvelusihteerin tehtävään. Siirtopyyntö on käsitelty 
ja päätös on tehty työnjohdon päätöksenä. Siirto tapahtuu 
porrastetusti: 1.2.2023 alkaen:  

Osa-aikainen työskentely palvelusihteerin (20 %) tehtävässä alkaa 
1.2.2023 ja kokoaikaisesti Niina siirtyy kirjastovirkailija-
palvelusihteerin tehtävään 1.6.2023 alkaen.  Helmikuun alusta 2023  
Niina aloittaa hyvinvointi – ja vapaa-aikalautakunnan sihteerinä.  

Siirtymän aikana Niina hoitaa tehtäviään seuraavasti:  

- 1.2.-31.3.2023 palkkasihteerin tehtävän työaika 80 % ja 
palvelusihteerin työaika 20 % 

- 1.4.-31.5.2023 palkkasihteerin tehtävän työaika 60 %, 
palvelusihteerin työaika 20 %, kirjastovirkailijan työaika 20 % 

Liite: Viranhaltijapäätös: Niina Kelosto-Vuokon siirto 
henkilöstöpalveluista hyvinvointi- ja vapaa-aikapalveluihin.  

 
3. Koulunuorisotyöhankkeen rahoituspäätös 

 
Nuorisopalvelut ovat saaneet rahoituspäätöksen 
koulunuorisotyöntekijän palkkaamiseen. Lounais-Suomen 
Aluehallintovirasto myönsi avustusta yhteensä 35 000 euroa. 
Valtionavustushakemuspäätös liitteenä. Koulunuorisotyöntekijän 
työhakuilmoitus on avattu. 

 
4. Rajattomasti liikuntaa 

Uusikaupunki on liittynyt vuoden 2023 alusta mukaan     
Rajattomasti Liikuntaa -kumppanuusverkostoon.  

Liite: Lisätietoa kumppanuusverkostosta   

 
5. Vuoden 2022 menestyneet urheilijat 



 
 
 

Uudenkaupungin liikuntapalvelut huomioi vähintään SM-tasolla 
sijoittuneet yksilöurheilijat ja joukkueet. Valintavuosi on 
kalenterivuosi. 

Urheilijan tai joukkueen tulee sijoittua kolmen parhaan joukkoon SM-
, PM- tai sitä korkeamman tason kisoissa esim. EM-kisoissa. 

Lisäksi valitaan vuoden junioriurheilija (18-vuoden ikään asti) ja 
vuoden urheilija.  

Liikuntapalvelut on pyytänyt uusikaupunkilaisilta urheiluseuroilta 
esitykset huomioitavista urheilijoista ja joukkueista 17.1.2023 
mennessä. Samalla urheiluseurat ovat voineet toimittaa 
vapaamuotoisen ehdotuksen vuoden urheilijan valintaa varten.  

Vuoden 2022 Uudenkaupungin menestyneet urheilijat on valinnut 
Hyvinvointi- ja vapaa-aika-lautakunnan nimeämä työryhmä (HyVala 
12.12.2021 § 60. 

Vuoden 2022 menestyneet urheilijat palkitaan Crusellissa 8.2.2023.  

6. Vooler -palvelu  
 

Vooler-laitteet saapuneet. Etäjumpat käynnistymässä tammi-
helmikuun aikana. (HyVala 23.3.2022 §25). Käyttöönotto viivästynyt 
merkittävästi laitetoimituksesta johtuen.  

 
7. Uimahallin poikkeavat aukioloajat vuonna 2023: 

 
6.4. 6–17.30 
7.4. suljettu 
10.4. 12–17.30 
1.5. suljettu 
14.5. suljettu 
17.5. 11–17.30 
18.5.  suljettu 
4.11. suljettu 
6.12. suljettu 
23., 24., 25.12. suljettu 
31.12. ja 1.1. suljettu 
 
Kesäkuun viikonloput suljettu. 
Kesäsulku 22.6.–16.8. 

 
8. Liikunta- ja terveystottumuskysely 2023 

 
Liikunta-aktiivisuuden seuraaminen on yksi kuntalain velvoittamista 
kunnan perustehtävistä. Uudenkaupungin liikuntapalvelut toteuttavat 
aikuisväestölle suunnatun liikunta- ja terveystottumuskyselyn, 
sisältäen myös henkilöstökyselyn osuuden. Kysely toteutetaan 



 
 
 

helmikuussa 2023 yhteistyönä 12 kunnan kanssa North Sport 
Consulting toimesta.  

 
Kyselystä saadaan tavoitteiden mukaisesti mitattua tietoa 
kuntalaisten liikunta- ja terveystottumusten ajankohtaisesta 
tilanteesta. Kysely tulee toteuttaa valtuustokausittain. 

 
9. Sisäliikuntatilan vuokraaminen vuodeksi 2023 

 
Liikuntalain mukaan kunnan tehtävänä on luoda kuntalaisille 
edellytyksiä liikuntaan. Liikuntalain keskeisenä tavoitteena on 
edistää eri väestöryhmien mahdollisuuksia liikkua ja harrastaa 
liikuntaa sekä edistää väestön hyvinvointia ja terveyttä sekä fyysisen 
toimintakyvyn ylläpitämistä ja parantamista. Erityisesti lasten ja 
nuorten kasvua ja kehitystä halutaan edistää liikunnan avulla. 
Kuntalaisten liikuntapalveluiden järjestämisessä on myös 
huomioitava sosioekonomisesti heikommassa asemassa olevat 
henkilöt ja lapsiperheet.  

Uudenkaupungin kaupunki on vuokrannut vuosina 2009–2016 ja 
syykaudesta 2018 lähtien isoa liikuntasalia (Mältintie 10) 
mahdollistaakseen tasapuolisesti erityisesti lasten ja nuorten sekä 
salibandyn- että koripallon harrastamisen kaupungissamme. Tilan 
vuokraamista tulee jatkaa, kunnes uusi monitoimihalli on valmistunut 
tai tilojen käyttötarpeeseen tulee muutos.  

Hyvinvointijohtajan viranhaltijapäätöksellä 22.12.2022 sopimus on 
uusittu vuodelle 2023:  

Vuoden 2023 sopimusvuokra on 48 000 € (alv. 0 %). Seuroilta 
perittävistä salimaksuista tuloja on tullut vuosittain n. 4 500 €. 
Määräraha on huomioitu kokonaisuudessaan vuoden 2023 
talousarvioissa. Sopimuskausi: 09.01.2023 - 03.06.2023 ja 
9.08.2023 - 20.12.2023. Sopimuksen viikoittainen tuntimäärä on 20 
tuntia/per viikko. Vuokraviikkoja ovat kalenterivuoden kouluviikot. 
Vuokra maksetaan kahdessa erässä helmikuussa ja syyskuussa 
2023.  

Liite 1. Viranhaltijapäätös 

Liite 2. Selvitys sisäliikuntatilan vuokraamisesta   

 
Esittelijä: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 

 
Päätösehdotus: Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös: Tiedotusasiat merkittiin tiedoksi. 
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