
  
 

 
Perusopetuksen kotitalouden lehtorin viran (vakanssi 534) täyttäminen 
  
Opetus- ja kasvatuslautakunta 29.03.2023 § 23    
1374/01.01.01.01/2023  
 
Valmistelija: opetustoimenjohtaja Arja Kitola 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Uudenkaupungin kaupungin hallintosäännön 32 §:n mukaan opetus- 
ja kasvatuslautakunnan ratkaisuvaltaan kuuluu päättää 
henkilöstövalinnoista toistaiseksi voimassa olevaan virka-
/työsuhteeseen. 
 
Perusopetuksen kotitalouden lehtorin viran hakuilmoitus on julkaistu 
Työ- ja elinkeinotoimistojen internetsivuilla, Kuntarekry.fi –sivuilla 
sekä Uudenkaupungin kaupungin internetsivuilla. 
 
Virkaan vaaditaan opetustoimen henkilöstön kelpoisuus-
vaatimuksista annetun asetuksen (986/1998) mukainen kelpoisuus.  
 
Kelpoisuusehdot täyttävistä hakijoista virkaan on valittava se, jolla 
on perustuslain 125 § 2 momentin mukaiset yleiset nimitysperusteet 
(taito, kyky ja koeteltu kansalaistaito) huomioon ottaen parhaat 
edellytykset viran menestykselliseen hoitamiseen. 
 
Viran hakuaika päättyi 6.3.2023 klo 12.00. Määräaikaan mennessä 
virkaa haki viisi henkilöä. Kaksi hakijaa täyttää 
kelpoisuusvaatimukset. 
 
Kaksi hakijaa kutsuttiin haastatteluun. Haastattelijoina toimivat 
opetustoimenjohtaja Arja Kitola, Uudenkaupungin yhtenäiskoulun 
rehtori Jukka Silvola sekä apulaisrehtorit Virve Pihlava-Lahtinen ja 
Erika Lehtonen. 
 
Haastattelun ja hakemuksen perusteella Minna Lempinen on sopivin 
tehtävään.  
 

Esittelijä: Opetustoimenjohtaja Arja Kitola 
 

Päätösehdotus: Opetus- ja kasvatuslautakunta päättää valita perusopetuksen 
kotitalouden lehtorin virkaan (vakanssi 534) Kasvatustieteen 
maisteri, kotitalousopettaja Minna Lempisen.Virka täytetään 
toistaiseksi voimassa olevana 1.8.2023 alkaen ja viran sijoituspaikka 
palvelusuhteen alkaessa on Uudenkaupungin yhtenäiskoulu. 
 
Virkaan valitun on ennen vaalin vahvistamista esitettävä 
hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä lasten kanssa 
työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002) 
mukainen rikosrekisteriote 30 päivän kuluessa valitsemispäätöksen 
tiedoksisaannista. Viran täytössä noudatetaan kuuden kuukauden 
koeaikaa. 



  
 

 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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