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Koulunkdynninohjaajan tyosuhteen (vakanssi 1806) tayttaminen

Opetus- ja kasvatuslautakunta 29.03.2023 § 20
1385/01.01.01.01/2023

Valmistelija: Opetustoimenjohtaja Arja Kitola
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Uudenkaupungin kaupungin hallintosaannon 32 §:n mukaan opetus-
ja kasvatuslautakunnan ratkaisuvaltaan kuuluu paattaa
henkilostovalinnoista toistaiseksi voimassa olevaan virka-
/tyésuhteeseen.

Tydsuhteen hakuilmoitus on julkaistu Tyo- ja elinkeinotoimistojen
internetsivuilla, Kuntarekry.fi-sivuilla sekd Uudenkaupungin
kaupungin internetsivuilla.

Koulunkaynninohjaajan tehtavaan edellytetaan koulunkaynnin- ja
iltapaivatoiminnanohjaajan ammattitutkintoa, sosiaali- ja terveysalan
ammattitutkintoa (lapset ja nuoret / 1ahihoitaja) tai muuta vastaavaa
koulutusta.

Kelpoisuusehdot tayttavista hakijoista on valittava se, jolla on
parhaat edellytykset tehtavan menestykselliseen hoitamiseen.

Koulunkaynninohjaajan tyosuhteen hakuaika paattyi 6.3.2023 klo
12.00. Maaraaikaan mennessa koulunkaynninohjaajan tehtavaa haki
15 henkiloa. 14 hakijaa tayttaa kelpoisuusvaatimukset.

Kolme hakijaa kutsuttiin haastatteluun. Haastattelijoina toimivat
Saarniston koulun rehtori Osmo Tuikka seka vararehtori Merja
Viipuri ja luokanopettaja Katja Makinen.

Kokonaisarvioinnin perusteella Kristiina Hallfors on sopivin

tehtavaan.
Esittelija: Opetustoimenjohtaja Arja Kitola
Paatésehdotus: Opetus- ja kasvatuslautakunta paattaa valita koulunkaynnin ja

aamu- ja iltapaivatoiminnan ohjaaja Kristiina Hallforsin
koulunkaynninohjaajan tyosuhteeseen (vakanssi 1806). Tydsuhde
taytetaan toistaiseksi voimassa olevana 8.8.2023 alkaen ja sen
sijoituspaikka palvelusuhteen alkaessa on Saarniston koulu.

Paatos on ehdollinen, kunnes valituksi tullut esittda nahtavaksi
lasten kanssa tyoskentelevien rikostaustan selvittamisesta annetun
lain (504/2002) mukaisen rikosrekisteriotteen. Rikosrekisteriote tulee
esittda 30 paivan kuluessa valitsemispaatoksen tiedoksisaannista.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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