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Lempi ja Niilo Makisen stipendirahaston saantéjen muuttaminen

Opetus- ja kasvatuslautakunta 19.04.2023 § 35

Valmistelija: Opetustoimenjohtaja Arja Kitola
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Konetarkastaja Niilo Makinen on 26.7.1972 testamentilla lahjoittanut
osan omaisuudestaan Uudenkaupungin yhteislyseolle
perustettavaksi "Lempi ja Niilo Makisen stipendirahasto” -nimiseksi
stipendirahastoksi. Stipendirahaston saantdja on viimeksi tarkistettu
vuonna 1991.

Stipendirahaston padoma 31.12.2022 on 318 360,54 euroa.

Lempi ja Niilo Makisen stipendirahaston voimassa olevien saantojen
mukaan:

"Uudenkaupungin kaupungilla on Lempi ja Niilo Makisen
stipendirahasto, jonka tuotosta 10 % liitetdan vuosittain padomaan ja
loppuosa tuotosta on vuosittain annettava stipendeina lahjakkaille ja
kunnollisille Uudenkaupungin lukion tai Viikaisten ylaasteen oppilaille
siten, etta lukion jako-osuus stipendeista on vahintaan 2/3:n
suuruinen. Seka ylaasteen, etta lukion osuus voidaan tarvittaessa
jakaa 1-3:een yhtasuureen osaan johtokunnan harkinnan mukaan.

Stipendirahaston saannot tulee paivittaa mm. siksi, etta Viikaisten
ylaaste on nykyiselta nimeltdan Uudenkaupungin yhtenaiskoulu ja
kouluilla ei ole enaa johtokuntia.

Uudenkaupungin lukion rehtori, Uudenkaupungin yhtenaiskoulun
rehtori, kasvun ja oppimisen palvelujen controller seka
hallintosihteeri ovat valmistelleet Lempi ja Niilo Makisen
stipendirahaston saantdjen muuttamista.

Esittelija: Opetustoimenjohtaja Arja Kitola
Paatésehdotus: Opetus- ja kasvatuslautakunta paattaa esittda kaupunginhallitukselle
ja edelleen -valtuustolle Lempi ja Niilo Makisen stipendirahaston

saantdjen hyvaksymista liitteen mukaisina.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 24.04.2023 § 118
1435/02.07.02/2023
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Esittelija: Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Paatosehdotus: Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle Lempi ja Niilo Makisen
stipendirahaston saantdjen hyvaksymista liitteen mukaisina.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



