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Tehtavan kuvaus

Olemme selvittdneet henkildstdéltdmme, mikad varhaiskasvatustyéssa Uudessakaupungissa on erityisen hyvaa ja missa
puolestaan voisimme kehittya entista paremmiksi. Kehuja saavat odotetusti ihanat pienet asiakkaamme perheineen,
mutta olemme erityisen iloisia, etta tyotyytyvaisyytta lisaavat merkittavasti toimivat ja pidetyt tydyhteisét, mukavat
tyokaverit seka sujuva yhteistyo.

Uudenkaupungin varhaiskasvatuksessa henkildstolle hankitaan vuosittain tydvaatteita, mik& on yksi konkreettinen
esimerkki tydolosuhteisiin myonteisesti vaikuttavista ratkaisuistamme. Liséksi tuemme jopa tutkintoon johtavaa
kouluttautumista oman tyén ohella mik& antaa mahdollisuuden patevoitya esim. varhaiskasvatuksen opettajan tai
erityisopettajan tehtéviin organisaatiossamme. Uskallamme kehua tydpaikkojamme hyviksi jo nyt, ja tavoitteenamme
on kehittya henkilost6amme kuunnellen varhaiskasvatuksen ammattilaisten ensisijaisesti valitsemaksi tyopaikaksi
myos tulevaisuudessa. Organisaatiossamme ollaan esimerkiksi ottamassa kayttoon uutta liikunta- ja kulttuurietuutta
vuoden 2023 aikana.

Haemme Uudenkaupungin varhaiskasvatukseen kolmea VARHAISKASVATUKSEN AVUSTAJAA (vakanssit 983, 989,
1006) toistaiseksi voimassa oleviin tydsuhteisiin 1.8.2023 alkaen.

Varhaiskasvatuksen avustajien sijoituspaikkana on jokin seuraavista paivakodeista:
-Hakametséan paivakoti

-Seikowin paivakoti

-Paivakoti Kaunisranta

-Paivakoti Pisara

-Paivakoti Lokki Joonatan

-Paivakoti Satulinna

-Kalannin paivakoti

-Paivakoti Aurinkolinna

-Myllyméen paivakoti (vuoropaivakoti)

Halutessasi voit ilmoittaa hakemuksessa ensisijaisen sijoituspaikkatoiveesi.

Varhaiskasvatuksen avustaja tydskentelee paivakodin lapsiryhmasséa ryhmakohtaisena avustajana.
Varhaiskasvatuksen avustaja ohjaa ja avustaa yhta tai useampaa lasta tukemalla mm. lapsen omatoimisuutta ja
osallisuutta paivékotipaivan aikana.

Kehityksen ja oppimisen tuki on osa laadukasta varhaiskasvatuksen toimintaa ja kuuluu kaikille sité tarvitseville lapsille.
Tuen jarjestamisen l&ahtokohtana ovat lapsen vahvuudet seké oppimiseen ja kehitykseen liittyvéat tarpeet. Kehityksen ja
oppimisen tuki rakentuu lasten yksilllisiin tarpeisiin vastaamisesta seka yhteisollisista ja oppimisympaéristoihin liittyvista
ratkaisuista.

Hakijoilta odotamme lapsilahtdista ja oma-aloitteista tydotetta sekd vahvaa yhteistydosaamista. Arvostamme hyvia
tiimi- ja vuorovaikutustaitoja sekéa varhaiskasvatuksen pedagogiikan tuntemusta.

Varhaiskasvatuksen avustajan kelpoisuusvaatimuksena on lahihoitajan tutkinto tai muu soveltuva koulutus.
Hakemukseen liitetdén kelpoisuuden osoittavat todistukset ja ansioluettelo skannattuna tai toimitetaan niista

paperikopiot osoitteella: Uudenkaupungin kaupunki, Kasvun ja oppimisen palvelut/ Varhaiskasvatus, Annina Kiiveri,
Moérnenkatu 2, 23500 Uusikaupunki.



Hakuaika paattyy 13.3.2022 klo 8:00.

Tehtavaan valitun on esitettava lasten kanssa tydskentelevien rikostaustan selvittdmisesta annetun lain (504/2002)
mukainen rikosrekisteriote 30 paivan kuluessa valitsemispaattksen tiedoksisaannista.

TyOsuhteiden taytdssa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.
Organisaation kuvaus

Uusikaupunki on vired ja lapsiystavallinen kaupunki lounaisrannikolla. Elaménlaatua Uudessakaupungissa luovat
viihtyisd ja turvallinen elinympéristd, erinomaiset vapaa-ajanviettomahdollisuudet sek& monipuoliset palvelut.

Noudatamme savuttoman tyopaikan periaatetta.
Yhteystiedot
Varhaiskasvatuksen johtaja Annina Kiiveri puh. 040 525 4473

uusikaupunki.fi



