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Kirjastonhoitajan vakanssin 702 tayttaminen

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 30.05.2023 § 50

1575/01.01.01.01/2023

Valmistelija:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Kirjastotoimenjohtaja Salla Makinen
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Uudenkaupungin kaupungin hallintosadannén 57 § mukaan
lautakunnat ottavat toistaiseksi voimassa olevaan palvelus-
suhteeseen alaisuudessaan toimivan henkildston.

Uudenkaupungin paakirjastolta vapautui informaatikon vakanssi
13.3.2023 ja nimike muutettiin informaatikosta kirjastonhoitajaksi
hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnan paatoksella 28.3.2023 §31
(1356/01.01.00.03/2023). Kirjastonhoitajan tehtava on ollut julkisesti
haettavana 11.4. — 2.5.2023 valisena aikana Kuntarekry.fi -sivulla,
TE-palvelut.fi -sivulla seka Kirjastot.fi -sivustolla. Kelpoisuusehtona
tehtavaan oli soveltuva korkeakoulututkinto, johon sisaltyy tai jonka
lisaksi on suoritettu vahintaan 60 opintopisteen tai 35 opintoviikon
laajuiset korkeakoulutasoiset kirjasto- ja informaatioalan opinnot.

Hakemuksen jatti maaraaikaan mennessa viisitoista (15) hakijaa,
joista viisi (5) taytti tehtavan kelpoisuusvaatimukset. Haastatteluun
kutsuttiin viisi hakijaa, joista kaksi perui haastatteluun tulonsa.
Uudenkaupungin kirjastotoimenjohtaja Salla Makinen ja hyvinvointi-
ja vapaa-aikalautakunnan edustaja Seppo Laine haastattelivat
ehdokkaat 12.5.2023.

Hakemusasiakirjoihin ja haastatteluihin perustuen toistaiseksi
voimassa olevaan Uudenkaupungin paakirjaston aikuisten osaston
kirjastonhoitajan tehtavaan (vakanssi 702) esitetaan valittavaksi
tradenomi Aino Hautio ja hanen kieltaytymisensa varalle filosofian
maisteri Maria Jormakka.

Haastattelun, hakemuksen seka kirjastoalan koulutuksen ja
kokemuksen perusteella Aino Hautiolla on parhaat edellytykset
kirjastonhoitajan tehtavan hoitamiseen. Aino Hautio osoitti
haastattelussa olevansa motivoitunut aikuisten osaston
kirjastonhoitajan monipuolisiin tyotehtaviin kuten digineuvontaan,
asiakaspalveluun seka kirjaston tapahtuma- ja kokoelmatyéhon.

Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta paattaa valita kirjastonhoitajan
toistaiseksi voimassa olevaan tehtavaan Aino Haution. Tehtavassa
noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa ja ehtoa, etta valittu
viimeistaan 30 paivan kuluessa valintapaatoksesta tiedon saatuaan
toimittaa hyvaksyttavan terveystodistuksen terveydentilastaan seka
todistukset patevyyksistaan tehtavaan.
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Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



