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Toiminnan tiedot

Haetaanko avustusta etsiva nuorisotyon aluekoordinaatioon?
Ei

Toiminnan nimi
Etsiva nuorisotyd

Tiivistetty kuvaus toiminnasta

Etsiva nuorisoty0 tyoskentelee 15—-28-vuotiaiden tuen tarpeessa olevien nuorten parissa. Ty6ta toteutetaan
palveluohjauksena, yksilotyona, kotikdynteina seka avoimena- ja ryhmatoimintana. Tyd pohjautuu nuorilahtdiseen
yksildlliseen tydskentelyyn ja sosiaaliseen vahvistamiseen, seka yhteisollisyyteen ja vertaiskohtaamisiin.
Tavoitteena on varmistaa, ettad nuoret kokevat elaman merkityksellisyyden ja nuorilla on tasavertaiset oikeudet
oman osaamisen lisddmiseen, mielekkadseen vapaa-ajan viettoon ja osallisuuteen - kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin
kokemiseen.

Toteutus

Toteuttaja

Toteutusalue
Uusikaupunki
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Toimintaymparisto

Suomen nuorisotyon tilastojen mukaan vuonna 2022 tyon- ja koulutuksen ulkopuolella olevien (NEET) nuorten
maara toiminta-alueella on ollut 68—113 nuorta. Vuoden 2022 aikana etsivat nuorisotyontekijat ovat tavoittaneet 49
nuorta ja yhteydenottoja on ollut 61.
Etsivaa nuorisotyota tehddaan Uudenkaupungin alueella, mutta etsivdssa nuorisotydssa voidaan jalkautua myos
nuorten kanssa eri paikkakunnille tarvittaessa. Tyota tehdaan moninaisissa paikoissa, joista tarkeimpina ovat
nuorisotalot, koulut ja oppilaitokset, nuorten tyopajat, eri virastojen asiointipaikat seka nuorten muut vapaa-ajan
viettopaikat ja nuorten tapahtumat. Yksilotyota tehdaan lisaksi nuoren kotona ja etsivan nuorisotyon toimistotiloissa
tai muussa nuorelle sopivalta ja turvalliselta tuntuvassa paikassa. Etsivat nuorisotyontekijat jalkautuvat siihen
ymparistoon, mika on nuorelle luontaista ja tarpeellista. Kohtaamisia tapahtuu niissa paikoissa, joissa nuoret ovat.
Etaohjausta on mahdollisuus antaa aina tarvittaessa, mutta kuitenkin kasvokkain tehtavaa tyota suositaan. Lisaksi
etsivat nuorisotyontekijat ovat tavoitettavissa somekanavien kautta ja kohtaamisia nuorten kanssa syntyy myos
sosiaalisessa mediassa, kuten Facebookissa, Instagramissa ja Snapchatissa.

Tavoitteet

Etsivdssa nuorisotydssa tydskennellaan 15—28- vuotiaiden tuen tarpeessa olevien nuorten parissa. Tydssa on
tarkeinta nuorilahtdisyys ja vapaaehtoisuus. Tavoitteena on tukea nuoria heiddn omien tavoitteidensa mukaisesti
sellaisten palvelujen piiriin, joilla pyritdan edistamaan kasvua, osallisuutta, elamanhallintaa, osaamisen lisdamista,
paasya koulutukseen ja tyémarkkinoille. Kokonaisvaltaisena tavoitteena on nuoren hyvinvoinnin lisdaminen.
Etsivdssa nuorisotyossa pidamme tarkeana sitd, etta voimme luoda edellytyksid nuorten merkitykselliselle
elamalle. Kunnioitamme nuorten omia toiveita ja ajatuksia tulevaisuudesta. Jokaiselle nuorelle pyritdan |oytamaan
yhdessa nuoren kanssa erilaisia vapaa-ajanvietto mahdollisuuksia ja hakemaan sisaltoa elamaan seka kokemusta
siitd, etta elama on merkityksellinen. Lisdksi nuorten kanssa pyritaan I6ytamaan aktiivinen suhde yhteiskuntaan
etsimalla ratkaisuja, jotka vievat nuorta I1ahemmas tyoelamaa tai opiskelua. Tata kautta aktiivinen kansalaisuus ja
elamantapa vahvistuvat. Etsivan nuorisotyon tydssa on myds tarkeaa, etta nuoren osaamista ja kykyja kartoitetaan
seka vahvistetaan. Nuoria kannustetaan ja motivoidaan I6ytamaan oma tydelaman polku rakentamalla omaa
osaamista seka kykyja pikkuhiljaa. Etsivassa nuorisotydssa on tavoitteena vahvistaa nuoren osaamisen ja kykyjen
lisddmista, nuoren omia tavoitteita kunnioittaen.

Etsivan nuorisotydn tyokentta on laaja ja tavoitteena on, etta etsivat nuorisotyontekijat kohtaavat nuoria eri
toimintaymparistoissa, siella missa nuoret ovat. Taman tavoitteena on etsivan nuorisotyon tunnettavuuden
Meneillaén olevan rahoituskauden tavoitteeksi on asetettu uusien tavoittamis- ja kohtaamistapojen pohdinta ja tata
ty6ta on jo aloitettu muun muassa tiivistamalla yhteisty6ta alueen lukion ja ammattiopiston kanssa. Taman
rahoituskauden aikana tulleita uusia toimintamalleja tullaan uuden rahoituskauden aikana vahvistamaan ja
juurruttamaan.

Tavoitteena on tarjota nuorille mahdollisuus sosiaalisiin kontakteihin ja sosiaaliseen vahvistumiseen. Osallisuuden
vahvistaminen on tarkea osa sita, ettd saadaan lujitettua nuoren kokemusta aktiivisena yhteiskunnan toimijana.
Talla hetkella hyvaksi toimintamuodoksi on koettu avoimien ovien toiminta 16—28-vuotiaille nuorille. Tulevalla
rahoituskaudella tama voi toteutua esimerkiksi siten, etta etsivat nuorisotyontekijat jarjestavat avoimien ovien
toimintaa 16—28- vuotiaille nuorille tai pienryhmatoimintaa. Toimintaa lahdetaan toteuttamaan ensisijaisesti
nahdyista ja koetuista nuorten tarpeista. Tavoitteena on myds, etta nuottavalmennusta voitaisiin hyédyntaa
jatkossakin osana etsivan nuorisotydn tydmuotoa. Olemme myos suunnitelleet, ettd mikali mahdollista, niin
nuorten ryhman kanssa voitaisiin Iahtea vaihtoehtoisesti myos kv-vaihtoon. Lisdksi etsivat nuorisotydntekijat
voivat jalkautua nuoren kanssa erilaisien vapaa-ajantoimintojen kokeiluihin, kuten kdyda tutustumassa mahdollisiin
harrastusmahdollisuuksiin. Tavoitteena on hyddyntaa paikallisia harrastustoimijoiden tarjoamia vapaa-ajan
viettomahdollisuuksia. Nailla toimintamuodoilla pyrimme etsivdssa nuorisoty0ssa sosiaalisen vahvistamisen ja
yhteiséllisyyden lisdamisen lisdksi siihen, etta jokaisella nuorella olisi tasavertainen mahdollisuus kokea
osallisuutta yhteiskunnassa, kokeilla uusia asioita elaméassaan, lisata osaamistaan ja saada kannustusta
aktiivisuuteen vapaa-ajalla.

Yhteisty0 eri tahojen kanssa on tarkeaa ja luonnollinen osa ty6t3, silla tyota toteutetaan monialaisena
verkostotydna. Palveluohjaus on yksi etsivan nuorisotyon tarkeistd tydmuodoista. Etsivdssa nuorisotydssa on
tavoitteena ohjata nuorta niiden palveluiden pariin, joita han kokee tarvitsevansa saavuttaakseen itse tarkeaksi
kokemansa tavoitteet. On tarkeaa pitaa yhteytta ammatillisiin verkostoihin, jotta etsiva nuorisotyd tulee tunnetuksi
myds ammattilaisten keskuudessa. Yhteistydsta kdaydaan ajoittain keskustelua eri yhteistyotahojen kanssa ja
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tavoitteeksi on otettu, etta informoidaan tahoja yhteysetsivaan.fi-sivustosta, jotta yhteydenottopyynnot olisivat
helposti lahetettavissa ja yhteydenottopyynnot jaavat talteen.

Etsiva nuorisoty0 on I6ytanyt paikkansa my0s oppivelvollisten nuorten parissa ja ratkaisuja oppivelvollisuuden
parissa olevien koulupudokkaiden kanssa tehddan moniammatillisena yhteistyona. Tavoitteena on, etta etsiva
nuorisotyontekija voitaisiin kutsua yhteistydpalavereihin, mikali nuori itse haluaa.

Vakka-Suomen alueella etsivan nuorisotyon yhteistyota on tavoitteena jatkaa edelleen siten, etta kaikkien kuntien
esihenkil6t ja etsivat nuorisotyontekijat pitdavat yhteisen palaverin 2-3 kertaa vuodessa. Yhteistydpalaverien
tarkoituksena on tarkastella alueellista tilannetta, suunnitella yhteistydmuotoja seka tarkastella yleisesti etsivan
nuorisotyon tilaa Vakka-Suomessa. Nain muodostuu alueellisesti kuva siitd, missa nuorten asioissa mennaan, mita
huolia nousee ja miten niita voitaisiin yhdessa ratkoa. Taman lisdksi tavoitteena on, etta etsivat nuorisotyontekijat
osallistuvat Varsinais-Suomen etsivien nuorisotyontekijéiden verkostotapaamisiin, osallistuvat alueellisiin ja
valtakunnallisiin nuorisotyon koulutuspaiviin seka muihin tarpeellisiin kohdennettuihin koulutuksiin. Tyon tukena on
tavoitteena jatkossa kayttaa myos saanndllista tyonohjausta. Ohjausryhma kokoontuu saanndllisesti 2-3 kertaa
vuodessa.

Aikalisatoiminnan toteuttaminen on osa etsivan nuorisotyontekijat tyota. Tavoitteena on osallistua kutsuntoihin
seka tarjota aikalisdpalvelua myds niille nuorille, jotka ovat paattaneet palveluksensa ennenaikaisesti
puolustusvoimissa tai siviilipalveluksessa.

Etsivassa nuorisoty0ssa tilastoidaan ty6ta ensisijaisesti Parentiin, mutta toteutettujen avoimien ovien,
valituntipaivystysten ja muiden nuorten tapahtumien osalta Nuodo:hon. Taman lisaksi laadullista ty6ta mitataan
sovari-kyselylla ja kerdamalla muista toteutetuista toiminnoista palautetta. Etsivan nuorisotydn toimintamuotoja ja
tavoitteiden toteumista arvioidaan sisadisesti kerran vuodessa ja uusia toimintatapoja toteutettaessa arviointia
tehdaan jatkuvaluontoisesti arvioiden toiminnan tarpeellisuutta ja vaikutuksia.

Toimintasuunnitelma

Etsivassa nuorisotyossa kohdataan nuoria eri toimintaymparistdissa ja jalkaudutaan sinne, missa nuoret ovat.
Tama lisda merkittavasti etsivan nuorisotydn tunnettavuutta nuorten parissa. Nuoria kohdataan saannollisesti
kerran viikossa Uudenkaupungin ammattiopisto Novidan ja Lukion tiloissa, jonka lisaksi etsivat ovat mukana
vuoden aikana jarjestetyissa oppilaitoksen tapahtumissa, kuten hyvinvointipaivissa ja —viikoissa. Taman lisaksi
etsivat nuorisotyontekijat jalkautuvat kaupungin eri nuorten tapahtumiin. Tunnettavuutta pidetaan tarkean4, jotta
saadaan nuorille mahdollisimman matala kynnys yhteytta ottamista varten. Etsivdn nuorisotyontekijat tapaavat
myds nivelvaiheessa olevat nuoret. Tavoitteena on kertoa etsivasta nuorisotydsta kaikille peruskoulunsa paattaville
nuorille, sekda muun muassa jarjestaa ysiluokkalaisille unelmakarttatunnit, joissa mietitadn yhdessa tulevaisuuden
nakymia ja opiskelukuvioita.

saannollisesti myos nuorisotiloille tunnettavuuden lisdamiseksi. Etsivat nuorisotyontekijat ovat myos
tavoitettavissa sosiaalisen median kautta ja luovat tunnettavuutta myds somen avulla. Enenemissa maarin nuoret
ohjautuvat etsivan nuorisotyon palveluun ottamalla itse yhteytta.

Aikalisatoiminnan toteuttaminen on osa etsivan nuorisotyontekijat tyota. Suunnitelmana on jatkossakin osallistua
kutsuntoihin, joissa voidaan tarjota tukea nuoren elamantilanteen selvittelyyn yhdessa nuoren kanssa ja ohjata
nuori tarvittaessa palveluiden piiriin. Aikalisdpalvelua tarjotaan myds niille nuorille, jotka ovat paattaneet
palveluksensa ennenaikaisesti puolustusvoimissa tai siviilipalveluksessa. Tama ikaryhma on suuri ja saattaa olla,
ettd osalla on palveluksen jalkeen epaselvda oma elamantilanne- minne menné ja mita tehda palveluksen jalkeen.
Nuorten kohtaamisessa on tarkeinta nuorilahtdisyys ja vapaaehtoisuuden korostaminen.

YksilotyOossa tavoitteena on edistaa nuoren esille tuomia asioita ja saattaa nuori tarvitsemiensa palveluiden piiriin.
Yhteistyo eri tahojen kanssa on tarkeaa ja luonnollinen osa ty6t3, silla tyota toteutetaan monialaisena
verkostotydna. Palveluohjaus on yksi etsivan nuorisotyon tarkeista tydmuodoista. Etsivdssa nuorisotydssa on
tavoitteena ohjata nuorta niiden palveluiden pariin, joita han kokee tarvitsevansa saavuttaakseen itse tarkeaksi
kokemansa tavoitteet. Tavoitteena on myos mahdollisuuksien ja resurssien salliessa pohtia uusia ratkaisuja ja
palvelumalleja puuttuvien tilalle. Talla rahoituskaudella 2023 olemme aloittaneet tydvalmentajan kanssa
yhteisty0ssa 2.asteen opiskelijoille suunnatun ryhman, jota toteutetaan seka nuorisotilalla, etta tyopajalla. Ryhman
tavoitteena on tarjota koulusta vaarassa putoaville nuorille turvallinen matalan kynnyksen tila, joka tukee jokaisen
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opiskelutarpeita mahdollisuuksien mukaan. Tulevaisuudessa toimintamallin vakiinnuttaminen riippuu tarpeista ja
resursseista. Yhteistyon mallia tdman tiimoilta kehitetdan jatkuvasti.

Etsivdssa nuorisotydssa pidetdaan tarkedna sita, ettda voimme luoda edellytyksia nuorten merkitykselliselle elamalle.
uusien asioiden kokeiluun. On tarkeaa kannustaa nuorta aktiiviseen arkeen ja toimijuuteen vapaa-ajalla. Lisaksi
tyOssa on tarkeda nuorten sosiaalinen vahvistaminen, nuoren osaamisen lisdaminen ja etsia ratkaisuja, jotka vievat
kohti opiskelu- ja tyoelamaa. Tama lisaa nuorta aktiiviseen ja mielekkaan arjen muodostamiseen, mika lisaa
toimijuutta niin omassa elamassa kuin yhteiskunnan jasenenakin. Tavoitteena on nuoren kokonaisvaltainen
hyvinvoinnin edistaminen.

Suunnitelmana on jarjestaa nuorille toimintoja, jotka tukevat erityisesti sosiaalista vahvistumista, yhteisollisyytta,
merkityksellisyyden kokemista, osallisuuden lisdadmista ja kannustusta aktiiviseen arkeen. Tallaisia ovat muun
nuorten tapahtumat. Liséksi tavoitteena on osallistua rahoituskauden aikana nuottavalmennukseen tai vastaavasti
kv-vaihtoon nuorten kanssa. Suunnitelmana on, etta tydssa voidaan kdyda tutustumassa nuorten kanssa erilaisiin
vapaa-ajan harrastusmahdollisuuksiin yhdessa. Tama on tarkea tydmuoto nuorten kanssa, silla se madaltaa
kynnysta kokeilla uutta, vahvistaa osaamista ja sosiaalista vahvistumista seka kannustaa aktiivisen arjen ja
mielekkdan elaman muodostamiseen. Suunnitelmana on, etta etsivat nuorisotyontekijat jarjestavat nuorille heidan
toiveidensa mukaan yhteisia tapahtumia, joissa on mahdollisuus kokeilla uusia asioita seka mahdollistaa
vertaistuki.

Seuraavalla rahoituskaudella 2024 pyritdan myds juurruttamaan oppilaitosten valista yhteisty6t3, jonka
tyostaminen on talla hetkella meneillaan. Tavoitteena on lisata tunnettavuutta seka nuorten, henkilokunnan ja
etsivan nuorisotyon valilla muun muassa osallistumalla seka lukion, ettd Novidan koulun aloituspalavereihin,
ryhmaytysten suunnitteluihin ja toteutukseen, opiskeluhuoltoryhmiin, koulujen jarjestamiin tapahtumiin,
oppilaskunnan hallituksen tapaamisiin, sekd olemalla yha enemman mukana moniammatillisissa verkostoissa.

ohjausryhma kokoontuu 2-3 kertaa vuodessa. Ohjausryhman kokoonpanoon kuuluvat Varsinais-Suomen
hyvinvointialueen kuraattoreita, opinto-ohjaajat 2.asteen oppilaitoksista, hyvinvointijohtaja, tyollisyyspalveluiden
koordinaattori ja valpas-koordinaattori.

Tyonohjausta jatketaan saanndllisesti noin kerran kuukaudessa. Taman lisaksi etsivat nuorisotyontekijat
etsivien nuorisotyotekijoiden verkostotapaamisiin. Koulutuksiin osallistuminen on téarkeaa ja tavoitteena on
osallistua alueellisiin ja/tai valtakunnallisiin etsivan nuorisotyén koulutuspaiviin. Tarpeen mukaan etsivat
nuorisotyontekijat voivat osallistua kohdennettuihin koulutuksiin.

Etsivan nuorisotyon seuranta ja arviointi on tarkea osa ty6ta. Suunnitelmana on yha jatkaa Parentin ja Nuodo:n
ohjelmiston kayttoa tilastoinnin valineena. Lisaksi laadullisen tydn mittaamisen vuoksi teetetdan sovari-kysely
etsivien asiakkaille. Tilanteiden ja mahdollisuuksien mukaan etsivan nuorisotydn ryhmatoiminnoista pyydetaan
palautetta nuorilta erilaisin menetelmin ja ne dokumentoidaan ryhmakohtaisesti ja otetaan mukaan
loppuselvitykseen. Vaikuttavuutta todennetaan tilastojen ja kyselyiden avulla. MyGs tarpeellisuutta perustellaan eri
tuloksien kautta. Arviointia tydsta on tarkoitus jatkaa saanndllisesti tyon ohjaamisen tueksi ja erityisesti ratkaisujen
etsimiseksi esiin nousseiden asioiden edistamiseksi.

Arviointi, seuranta ja vaikuttavuus
Etsiva nuorisoty0 perustuu nuorisolakiin ja etsivaa nuorisotyota tehdaan arvoperusteisesti. Arvoja ovat:

vapaaehtoisuus, nuorilahtdisyys, luottamuksellisuus, nuoren kokonaisvaltaisen elamantilanteen ja hyvinvoinnin
huomioiminen ja palvelun helppo saavutettavuus. Nama ovat etsivan nuorisotyon laadukkuuden kannalta tarkeita
toimintaa maarittelevia tekijoita.

Tyon tarpeellisuutta ja vaikuttavuutta todennetaan PARent-tilastojen lukumaarallisilla ja NuoDo:hon kirjattuilla
lukumaarallisilla tuloksilla seka SOVARI-kyselyn tuloksilla ja mahdollisten muiden toteutettujen kyselyiden avulla.
Sovarikyselyn tulokset nayttavat sosiaalisen vahvistumisen maaran, jolla arvioidaan etsivan nuorisotyon

vaikuttavuutta. Kun tyota tehdaan arvoperusteisesti, niin nakyy se myds vahvasti sosiaalisen vahvistamisen maarassa.

Yhteistyokumppaneille on tavoitteena teettaa kysely meneilldan olevan rahoituskauden 2023 aikana ja mahdollisesti

jatkossakin toteutamme kyselya yhteistyotahoille, jolloin saamme tietoa siita millaiselta etsiva nuorisotyd nayttaytyy
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yhteistyokumppaneiden silmissa. Taman kautta on pyrkimys kehittaa etsivaa nuorisotyota ja mitata tyon
tarpeellisuutta yhteistyokumppaneiden nakokulmasta, seka lisata myos etsivan nuorisotyon tunnettavuutta. Etsivan
nuorisotyon tunnettavuutta tarkastellaan Parentista, josta pystytaan rajaamaan tahoja, joista ohjauksia on tullut. Yksi
tarkeista palvelumme kriteereistdamme etsivassa nuorisotydssa on se, ettd nuoret ottavat itse yhteytta erilaisten
ongelmien ja haasteiden tiimoilta.

Toteutettavia tydmuotoja seurataan tilastoista sdanndllisesti ja tavoitteita seka tydmuotoja arvioidaan sisaisesti
vahintaan kerran vuodessa ja aina tarvittaessa, esim. asiakastapauksien kautta. Etsivassa nuorisotydssa on kaytdssa
sisdiseen kayttdon tarkoitettu etsivan nuorisotyon tavoitetaulukko, mika toimii tyota ohjaavana, seka tyon arvioinnin
tukena. Naita tavoitetaulukon mukaisia tavoitteita arvioidaan vuosittain.

Etsivan nuorisotyon toimintamalleja arvioidaan aktiivisesti itsearvioinnilla, seka pyytamalla nuorilta palautetta. Nain
toimitaan varsinkin niiden toimintamallien, tapahtumien ja ryhmatoimintojen suhteen, joita toteutetaan ensimmaista
kertaa.

Etsivan nuorisotyon tukena toimii myds ohjausryhma, mika kokoontuu 2-3 kertaa vuodessa. Ohjausryhmassa
seurataan ja arvioidaan tyot3, seka keskustellaan ja pohditaan uusia kdytantoja ja tulevaisuudessa mahdollisesti
jarjestettavia toimintamalleja.

Yhteistyotahot Muut yhteistyotahot
koulut, oppilaitokset, puolustusvoimat, siviilipalveluskeskus, nuorten tyopajat,
tyollisyyspalvelut, aikuissosiaality, terveyspalvelut, kela, lastensuojelu,
3.sektorin toimijat

Kustannusarvio ja rahoitus

Haettava summa (€)
60000,00

Avustuksen suunniteltu kayttoaika
01.08.2024 - 31.07.2025

Palkattavien etsivaa nuorisotyota tekevien maara henkilotyovuosina
2,0

Kustannusarvio

Kustannus Summa (€) %-0Suus Erittely

Palkkakustannukset 87420,00 76% etsivien nuorisotyontekijoiden palkkakustannukset ja

sivukuluineen / erilliskorvaukset

tyopalkkio

Matka- ja 6000,00 5% Kilometrikorvaukset toimipisteiden valill3,

kuljetuskustannukset koulutusmatkat yms.

Kurssi- ja 1485,00 1% koulutuskustannukset

koulutuskustannukset

Tyonohjauskustannukset | 3000,00 3% tyonohjauskustannukset

Muut kustannukset 16695,00 15% majoitus, ravitsemus, kulttuuripalvelut,
puhelinliittymat, ict-palvelut, sisdiset kustannukset
(siivous, vuokrat, talous-ja henkilstohallinto yms.)

Yhteensi (€) 114600,00

Rahoitus

Rahoituslahde Summa (€) Erittely

Valtionavustus (haettava summa) 60000,00

Kunnan rahoitus/kuntien omarahoitus 54600,00 Kaupungin omarahoitusosuus(Uudenkaupungin

kaupunki)

Yksityinen omarahoitus

Muu julkinen rahoitus ja avustukset

Muu rahoitus

5/6



| Yhteensi (€) 114600,00

Valtionavustuksen osuus kokonaisrahoituksesta
52,36 %

Tarkemmat tiedot rahoituksesta

Liitteet
Liitteen nimi Kuvaus Lahde
tehtavankuvaus 1.pdf Alkuperdinen
asiointi
tehtavankuvaus 2..pdf Alkuperdinen
asiointi
Asioija
Asioijan etunimi Asioijan sukunimi
Jennika Salonen

Asioijan valtuutustieto
Oma ilmoitus valtuudesta yrityksen/yhteison puolesta asiointiin

Aluehallintovirastojen yhteystiedot (www.avi.fi)
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https://avi.fi/yhteystiedot

