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1. TALOUSARVION 2024 TAYTANTOONPANO JA
KAYTTOSUUNNITELMAT

Uudenkaupungin kaupungin hallinnon ja toiminnan jarjestdmisessa seka péaatoksen-
teko- ja kokousmenettelyssd noudatetaan hallintosdanndn maarayksia, ellei laissa ole
toisin sdddetty tai Uudenkaupungin kaupungin solmimissa kuntalain mukaisissa kuntien
yhteistoimintasopimuksissa ole toisin méératty. Johtavien viranhaltijoiden yleisesté toi-
mivallasta maarataan hallintosddnnon 30 pykaldssa. Hallintosd&dnnon kuudennessa lu-
vussa kasitellaan toimielinten tehtdvia ja toimivallan jakoa.

Kaupunginvaltuusto hyvéksyi 18.12.2023 vuoden 2024 talousarvion. Kaupunginval-
tuusto hyvéksyi samassa yhteydessd Uudenkaupungin Vesi liikelaitoksen ja Vakka-
Suomen Vesi liikelaitoksen investointien kokonaistason ja lainamaaran.

Tilikauden 2024 tulos on 252 000 euroa positiivinen ja koko suunnitelmakauden tulos
9 165 000 euroa negatiivinen. Kiinteistoihin liittyvat kertapoistot, purku- ja vaistotila-
kustannukset rasittavat taloutta suunnitelmakaudella.

Kaupungin verotulojen arvioidaan vuonna 2024 kasvavan 6,0 %, noin 2,3 milj. euroa,
vuodesta 2023. Verotilitysten arvioidaan olevan noin 40,6 miljoonaa euroa.

Tilikausi 2024 on 579 000 euroa ylijaédmaéinen ja suunnitelmakausi 2024-2026 koko-
naisuudessaan 8 217 000 euroa alijadmainen. Kaupungin taseessa ei ole misséan vai-
heessa kattamatonta alijadmaa.

Yksikodiden on tuotettava palvelut mahdollisimman taloudellisesti ja tehokkaasti.
1.1. Kuntalain sdannokset

Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, ettd ne toteuttavat kuntastrategiaa ja
edellytykset kunnan tehtévien hoitamiseen turvataan. Talousarviossa ja -suunnitelmassa
hyvaksytadn kunnan ja kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.

Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijg@maéinen. Kunnan taseeseen kertynyt
alijadma tulee kattaa enintaén neljan vuoden kuluessa tilinpaatdksen vahvistamista seu-
raavan vuoden alusta.
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1.2. Talousarvion linjaukset

Kehittamisen ja uudistamisen painopisteet

Kehittamisen ja uudistamisen painopisteet on johdettu kaupunginvaltuustossa kesa-
kuussa 2022 paivitetystd Oikeenlaista kemiaa -strategiasta, talousarvion ja taloussuun-
nitelman tavoitteista seka riskikartoituksesta.

Kooste painopisteista:

Kaupungin yleinen kehittdminen

Kaupungin kehittamisen paamaarana on kaupungin vastuullinen kasvu ja hyva elama
kaupunkilaisille. Korkea tyopaikkaomavaraisuus tulee muuttaa positiiviseksi muutto-
liikkeeksi ja asukasluvun kasvuksi. Tavoitteena on, ettd Uusikaupunki on vetomainen
ja ymparistévastuullinen kaupunki. Tama tehdaan asukkaiden, paattédjien ja kaupungin
tyontekijoiden yhteistyolla taloudesta huolehtien.

Toimitilat ja investoinnit

= Kaupungin korjausvelka ja kiinteistojen peruskorjaustarve on iso.
= Kaupungin tulee optimoida tilojen kayttd, luovutaan vapaakaytolla ole-
vista tiloista ja aikataulutetaan isot investoinnit.
= Kiinteistdstrategia paivitetadn vuosittain.
Investointiohjelman kehittdminen
= |nvestointitarpeet laitetaan vireille toukokuun loppuun mennessa ja in-
vestointi voi tulla vireille joko asianomistajan tai kuntalaisen aloitteesta.
= Laaditaan talousarvioon ja -suunnitelmaan kolmen vuoden ajalle, ns. rul-
laavana ohjelmana.
= |Investointiohjelmaan hyvaksytyt kohteet saavat budjetissa kolmen vuo-
den suunnittelu- ja valmisteluvarauksen seka rakentamisrahan.
Kaavoitus- ja tonttipolitiikka
= Huomioidaan erityisesti uusien asukkaiden ja tyOpaikkojen saaminen
kaupunkiin tarjoamalla erityyppisia tonttivaihtoehtoja.
= VVuosille 2023-2025 on varattu maararaha yleiskaavoitukseen ja asema-
kaavoitukseen.
= Tontteja on tarjolla Salmen alueella, Hiulla ja Janhualla sek& Kalannissa
ja Lokalahdella. Pyhdmaalle valmistuu Kettelin osayleiskaavassa tontteja
seurakunnan maalle.
Omistaja- ja konserniohjaus

= Kaupungille laaditaan omistajapoliittinen ohjelma, jossa méaritellaan

kaupungin omistajapolitiikan tavoitteet ja vastuunjako.
Kaupungin vetovoima

= Kaupungin tunnettuutta ja vetovoimaa edistetdan viestinnan ja imago-
markkinoinnin keinoin.

= Yhteistydssa muiden toimijoiden kanssa toteutetaan nykyista paremmat
edellytykset monikielisen informaation jakamiseen maahanmuuttotaus-
taisen integroitumisen edistamiseksi.

Kouluttautumisedellytysten ja korkeakouluyhteistyon kehittdminen
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= Toteutetaan yhteistydssa seutukaupunkiverkoston ja eri oppilaitosten
kanssa monikampus-toimintamallia, jolla luodaan uusia edellytyksié toi-
sen asteen jalkeisten opintojen suorittamiseen Uudessakaupungissa.
= Kaupungin tarjoamia uramahdollisuuksia ja hyvan elamén edellytyksia
markkinoidaan lahialueiden korkeakoulujen ja yliopistojen opiskelijoille.
Henkildstopolitiikka
Organisaation tuottavuuden ja tehokkuuden edellytys on osaava ja motivoitunut henki-
10std. Osaajapula alkaa olla todellisuutta lahes kaikilla toimialoilla, ja kilpailussa osaa-
vasta ty0voimasta parjadvéat vain houkuttelevimmat ty6paikat. Vuonna 2023 painopis-
tealueena on vetovoimaisen tydnantajamaineen rakentaminen mm. seuraavin keinoin:

= tyokyvyn aktiivinen johtaminen yhteistydssé uuden tyoterveyshuollon
yhteistyékumppanin kanssa ja tyokyvyn edistdminen monin eri keinoin
= kaupungin tydnantajaimagon kehittdminen
= osaamisen kehittdminen, mm. s@hkdisen perehdytyksen kéyttdonotto
koko organisaatiossa
= tydhyvinvoinnin ja johtamisen kehittdminen mm. tydyhteisokyselyyn
perustuen
Kasvun ja oppimisen palvelut
= Palveluita kehitet4&n vahvistamalla yhteistd kasvun ja oppimisen polkua.
e varhaiskasvatuksen ja opetustoimen yhteistyon lisdami-
nen
¢ yhteisen suunnittelun ja toimintakulttuurin kehittdminen
= Lasten ja nuorten hyvinvointia parannetaan lisadmalla toimintatapoja,
jotka vahvistavat osallisuuden ja yhteisollisyyden kokemuksia seka seu-
raamalla reaaliaikaisesti oppilaiden hyvinvointikokemuksia.
= Opiskeluhuollon palveluita kehitetdan tiiviissa yhteistydssa hyvinvointi-
alueen kanssa.
Hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelut

= Hyvinvoinnin edistdmisen tydssa jatketaan painopisteiden mukaista
ty6td, joka pohjautuu kaupungin uudistettuun strategiaan seka alueelli-
seen hyvinvointitietoon ja valtakunnallisiin sek& hyvinvointialueellisiin
tavoitteisiin.

= Palvelukeskus pyrkii tuottamaan palveluita kuntalaisille siten, etta ne tu-
kevat heiddn hyvan elamén toteutumista sekd kaupungin kukoistusta.

Valtionosuudet 2024

Uudenkaupungin valtionosuuksien kokonaismaarén arvioidaan olevan 6,0 miljoonaa
euroa vuonna 2024.

Verotus suunnitelmakaudella

Uudenkaupungin tuloveroprosentti on 8,60 vuonna 2024. Tuloveroprosentin on
ennakoitu pysyvan talla tasolla vuosina 2025-2026.

Uudenkaupungin kiinteistéveroprosentit pysyvét vuonna 2024 muilta osin ennallaan,
mutta Kiinteistoverotuotoissa on huomioitu eduskunnan 8.11.2023 tekemd p&éatds
maapohjan kiinteistéveron korotuksesta. Maapohjan kiinteistOverosprosentti eriytetdan
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yleisestd Kiinteistoveroprosentista ja sen vaihteluvalin alaraja korotetaan yleisen
kiinteistoveroprosentin alarajasta 0,93:sta 1,30:een. Laki tulee vuomaan 1.1.2024.
Uudenkaupungin Kiinteistdveron tuotoksi arvioidaan n. 6,1 miljoonaa euroa.

Vuonna 2025 valmistuva aurinkovoimala kasvattaa tamanhetkisten laskelmien mukaan
kiinteistdverotuottoa 650 000 eurolla vuonna 2026.

Verohallinnon lokakuun 2023 ennakkotiedon mukaan kaupungin yhteiséveron jako-
osuus kasvaa 34 % vuonna 2024. Nykyinen jako-osuus on 0,0028466278 ja uusi
0,0038164871. Koko maan yhteisokertymadarvion perusteella laskettuna kaupungille
tilitettaisiin vuonna 2024 yhteisdveroa yhteensé 6,4 miljoonaa euroa.

Vuonna 2024 Uudenkaupungin kaupungille tilitettdvien verojen maéra nousee arviolta
noin 2,3 miljoonalla eurolla, 6,0 prosentilla vuodesta 2023. Verotilitysten arvioidaan
olevan noin 40,6 miljoonaa euroa.

1.3. Kayttésuunnitelmat

Taloussuunnitelman taytantdénpanon yhteydessd palvelukeskukset ja liikelaitokset
vahvistavat palvelualueilla/yksikoilld kdyttosuunnitelmat ja maararahamuutosesitykset.
Toimielinten on hyvéksyttava kayttdsuunnitelmat 12.2.2024 mennessa.

Kéyttésuunnitelmissa paatetdan, miten valtuuston ja liikelaitosten johtokuntien palve-
lualueiden kayttdon annetut maérarahat kdytetddn ja miten asetetut tulostavoitteet saa-
vutetaan.

Kéyttésuunnitelmien tulee sisaltaa:
= Maaraykset siitd, miten maararahat sitovat toteutuksesta vastaavia viran-
haltijoita
= Lautakuntien ja kdytdssa olevien organisaatioiden toiminta-ajatukset ja
palvelualueiden tavoitteet
= Maararahat jaettuna toiminnallisen organisaatiojaon mukaan
= Suorite- ja tuotemaarat.
Suunnitelmat toimitetaan kaupunginhallitukselle tiedoksi.
Palveluyksikot voivat tulostaa kaupunginvaltuuston kasittelyn jalkeisen oman yksik-

konsé talousarvion UNIT4 Business World -budjetointiohjelmasta. Kéyttdjatunnukset
ja salasanat ovat samat kuin budjettia tallennettaessa.

1.4. Investoinnit

Kaupunginhallitus antaa luvan talousarviossa olevien 100 000 euron ja sitd isompien
hankkeiden toteuttamiseen.

1.5. Delegoinnit ja laskujen hyvaksynnét

Hallintos&annon 90 pyk&ldn mukaan laskujen hyvéksyjista padttdd oman vastuualu-
eensa osalta kaupunginjohtaja ja palvelukeskusten johtaja.
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Palvelukeskusten ja liikelaitosten tulee tarkistaa tehdyt hankinta- ja muut delegointipaa-
tokset seka yksiloida laskujen hyvaksyjat nimikkeittain. Kaikki edellda mainitut paatok-
set tulee toimittaa 3 arkipdivaa ennen asianomaisen lautakunnan esityslistan l&htemisté
séhkopostitse talouspalveluihin seuraaville henkilGille:

= Jukka Jokiranta (jukka.jokiranta@uusikaupunki.fi)
e Kaupunginhallituksen alaiset palvelualueet
e Tekninen lautakunta
e Ympéristo- ja lupalautakunta
e Ymaristoterveydenhuollon lautakunta
= Janina Jokiranta (janina.jokiranta@uusikaupunki.fi)
e Opetus- ja kasvatuslautakunta
e Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta
o Liikelaitokset

1.6. Meno- ja tulotilit

Kayttosuunnitelmassa on ehdottomasti noudatettava meno- ja tulotileja oikein.

1.7. Hankintaohjeiden noudattaminen

Kaupungin hankintaohjeita on noudatettava kaikissa hankinnoissa. Hankinnat on kilpai-
lutettava ohjeiden mukaisesti. Tarkemmat toimintaohjeet epéselvissd tapauksissa saa
tiedonhallintapaallikké Outi Verhalta.

1.8. Projektien kasittely talousarviossa

Projektien kustannuksia on voitava seurata ja niiden kustannukset on aina eriteltava ja
yksil6itava kirjanpidossa. Kullekin projektille avataan kustannuspaikka tai kohde. Ta-
louspalvelut antaa tarvittaessa lisdohjeita projektien kasittelystd kaupungin taloudenpi-
dossa.

UUDENKAUPUNGIN KAUPUNGINHALLITUS

Atso Vainio Anne Takala

kaupunginjohtaja talousjohtaja
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1. KAYTTOTALOUS

RAKENNUSVALVONTA JA YMPARISTONSUOJELU

Hyvaksyjan
Palveluyksikkd Kustp. Kustannuspaikka Hyvaksyja sijainen
Rakennusvalvonta ja Ymparistdnsuojelu-
ymparistonsuojelu 1400 Ympéristo- ja lupalautakunta paallikkd Rakennustarkastaja

Ympdristonsuojelu-

1401 Rakennusvalvonta paallikko Rakennustarkastaja
Ympdristonsuojelu-

1402  Ympéristonsuojelu paallikko Rakennustarkastaja
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1. TALOUSARVION JA TALOUSSUUNNITELMAN SITOVUUS

1.1. Kuntalain taloutta koskevat sdadnnokset

1.1.1. Talousarvio ja taloussuunnitelma

Kuntalain 110 8:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessa hyvaksyttava kun-
nalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin talou-
den vastuut ja velvoitteet. Talousarvion hyvaksymisen yhteydessé valtuuston on hyvék-
syttava myds taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi).
Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmainen vuosi.

Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, ettd ne toteuttavat kuntastrategiaa ja
edellytykset kunnan tehtévien hoitamiseen turvataan. Talousarviossa ja -suunnitelmassa
hyvaksytadn kunnan ja kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.

Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijggméainen. Kunnan taseeseen kertynyt
alijadma tulee kattaa enintaan neljan vuoden kuluessa tilinpaatdksen vahvistamista seu-
raavan vuoden alusta.

1.1.2. Pitkan téhtaimen ja konsernin nakékulma toiminnan ja talouden
suunnittelussa

Kuntalaissa korostetaan strategisen suunnittelun merkitysta sekd koko kuntakonsernin
huomioon ottamista toiminnan ja talouden suunnittelussa. Kunnille on asetettu lakisaa-
teinen velvoite laatia kuntastrategia, jossa hyvéksytaan kunnan toiminnan ja talouden
pitkan aikavélin tavoitteet. Laissa on méaritelty myos kuntastrategian vahimmaissisalto.
Kuntastrategiaa koskevaa séannosté on sovellettu vuodesta 2017 alkaen. Talousarvio
ja -suunnitelma tulee uuden lain mukaan laatia niin, ettd se toteuttaa kuntastrategiaa.
Tasta syysta talousarviotavoitteet olisi suositeltavaa esittda niin, ettd niista kay ilmi,
mista strategisesta tavoitteesta se on johdettu.

Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyvaksytaan toiminnan ja talouden tavoitteet kun-
nalle ja kuntakonsernille. Konsernindkdkulmaa korostetaan silla, etté talousarviossa on
huomioitava kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet entistd selkedmmin. Tama
ei kuitenkaan tarkoita konsernitilinpaatostd vastaavan yhdistellyn talousarvion laati-
mista.

1.2. Talousarvion ja taloussuunnitelman sitovuus

Valtuusto paattad talousarvion ja taloussuunnitelman hyvaksyessdan, milla tasolla an-
netut talousarvion méaararahat sitovat toimielimia. Samoin valtuusto vahvistaa toimintaa
sitovat tavoitteet.

Kaupunginhallitus antaa luvan talousarviossa olevien 100 000 euron ja sitd isompien
hankkeiden toteuttamiseen.

Kayttétaloudessa noudatetaan koko talousarvion osalta palvelualueittain nettomenosi-
tovuutta ja sitovaksi eréksi méaaritell&&n ulkoisten ja sisdisten toimintatuottojen ja toi-
mintakulujen erotus eli toimintakate.
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Investoinneissa maararahojen sitovuustasona ovat palvelualueen nettoinvestoinnit. In-
vestointisuunnitelman investointikohteet ovat sitovia.

Tuloslaskelmassa esitetaan valtuuston nahden sitovat madrarahat ja tuloarviot toimin-
takatteen jalkeisten seuraavien erien osalta: verotulot, valtionosuudet, korkotulot
ja -menot seké rahoitustulot ja -menot. Talousarvion tuloslaskelmaosaan otetaan myods
tuloksen kasittelya koskeva suunnitelma.

Rahoituslaskelmassa esitetdadn valtuuston ndhden sitovia erid: antolainojen vahen-
nys/liséys, pitk&aikaisten lainojen lisdys.

Talousarviossa esitetyt tunnusluvut, tuloslaskelmat ja rahoituslaskelmat eivét ole val-
tuustoon néhden sitovia.

Hankintojen (tavarat, palvelut ja urakat) ylarajasta maarataan hallintosddnnon pykélassa
30. Hankinnoista ja ostopalveluista paatetdan myonnettyjen madrarahojen ja valtuuston
vuosittain vahvistaman talousarvion rajoissa ja hankintalain mukaisesti siten, etté

o palvelukeskuksen johtaja tai hallinto- ja elinvoimapalvelujen palvelualueiden
johtaja paattaa alle 100 000 euron hankinnoista

e muun palvelualueen johtaja paattaa alle 25 000 euron hankinnoista

o palveluyksikon esihenkil6 paattéa alle 10 000 euron hankinnoista

Hankintavaltuusrajat ovat arvonlisaverottomia arvoja.

Investointiraja on 10 000 euroa.

1.3. Kayttosuunnitelmat

Hallintosdannon 83 §:n mukaan kaupunginhallitus, lautakunnat ja johtokunnat hyvék-
syvit talousarvioon perustuvan sitovuustason kdyttésuunnitelman siltd osin kuin niiden
vahvistamista ei ole 30 &:n mukaisesti siirretty viranhaltijoille. Lautakunnan ja johto-
kunnan hyvéaksyma kayttésuunnitelma tulee toimittaa kaupunginhallitukselle tiedoksi.

1.4. Raportointi

Kaupunginvaltuustolle raportoidaan tavoitteiden toteutumisesta neljannesvuosittain:
ensimmainen raportointikausi kattaa kuukaudet 1-3 (taloudelliset tavoitteet), toinen 1—
6 (toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet), kolmas 1-9 (toiminnalliset ja taloudelliset
tavoitteet) ja neljas 1-12 (tp). Raportit toimitetaan palvelualueittain.

Kaupunginhallitukselle ja muille toimielimille raportoidaan talouden toteutumisesta vé-
hintd4n kahden kuukauden vélein. Palvelukeskusten johtajat ja hallinto- ja elinvoima-
palvelujen palvelualueiden johtajat velvoitetaan kuukausittain seuraamaan talousarvion
toteutumista. Mikéli talousarviossa syntyy ylityspaineita, korjaustoimenpiteisiin on ryh-
dyttava valittomasti ylityksen estdmiseksi ja ilmoitettava tehdyistd toimenpiteista kau-
punginhallitukselle.
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Konserniohjeen mukaan kaupunkikonserniin kuuluvien yhteiséjen on vuosittain rapor-
toitava toiminnastaan kaupunginhallitukselle. Raportointi tapahtuu toimintavuoden ai-
kana valtuustolle tehtavén neljannesvuosiraportoinnin ja tilinpaatoksen yhteydessa.
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2. RAKENNUSVALVONTA JA YMPARISTONSUOJELU

2.1. Yhteenveto palvelualueesta

VIRANHALTIJAORGANISAATIO / TILIVELVOLLISET 2024

Palvelukeskuksen johtaja Tekninen johtaja Jari Nikkari

Rakennusvalvonta ja ympéristénsuojelu Ympéristénsuojelupééllikké Susanna Puottula

KAYTTOTALOUS, ULKOISET JA SISAISET

1 000 € TP 2022 TAM 2023 2024 23-24 2025 2026 p.a. 22-26\
Myyntituotot 0 0 0 0 0

Maksutuotot 309 297 300 1,0% 300 300 -3,0 %
Tuet ja avustukset 0 0 0 0 0

Muut toimintatuotot 32 33 34 49% 34 34 5,0 %
TOIMINTATUOTOT 342 330 334 1,4 % 334 334 -2,2 %
VALMISTUS OMAAN KAYT-

TOON 0 0 0 0 0
Henkildstokulut -409 -443 -495 11,8% -510 -525 28,4 %
Palvelujen ostot -182 -205 -214 45% 214 214 17,8 %
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -2 -9 -8 -5,6 % -8 -8 287,8 %
Avustukset -3 -5 -5 0,0% -5 -5 85,2 %
Muut toimintakulut 0 -1 -1 0,0% -1 -1 182,1 %
TOIMINTAKULUT -596 -663 -724 9,2 % -739 -753 26,4 %
TOIMINTAKATE -254 -333 -389 16,8 % -405 -419 65,0 %
Poistot ja arvonalentumiset 0 0 0 0 0
TILIKAUDEN

YLI-/ALIJAAMA -254 -333 389 168% -405 -419 65,0 %,
Asukasméara 15105 15291 14 923 -2,4% 14 837 14754 -2,3%
€/asukas -16,81 -21,80 -26,10 19,7 % -27,27 -28,40 68,9 %




Osa lll: Kayttotalous

KAYTTOTALOUDEN MENOLAJIT

1000 € 2023 2024 Muutos-% |
Henkildstokulut 443 495 11.8%
Palvelujen ostot 205 214 4,5 %
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 9 8 -5,6 %
Avustukset 5 5 0,0 %
Muut toimintakulut 1 1 0,0 %
Yhteensa 663 724 9,2%

KAYTTOTALOUDEN MENOLAJIT 2024

Muut
Aineet, Avustukset toimintakulut
tarvikkeet ja 0,7% 0,1%
tavarat
1,2%

Palvelujen ostot
29,6 %

Henkilostokulut
68,4 %

2.2. Rakennusvalvonta ja ymparisténsuojelu

Toiminta-ajatus

Ymparistonsuojelu ja rakennusvalvonta ovat viranomaistoimintaa. Niiden tehtavana on
osaltaan varmistaa, ettd niin rakennettu kuin luonnonymparistokin séilyy terveellisend,
turvallisena ja viihtyisana. Ymparisténsuojelussa hoidetaan myds Kustavin, Taivassa-
lon ja Vehmaan kuntien ymparistonsuojeluviranomaisen tehtavat.

Uutta/Perustelut

Resurssit

Kaupunginhallituksessa 24.4.2023 § 109 paatetysta lupasihteerin vakanssin siirrosta ai-
heutuva méadrarahan lisdys (0,5 HTV) on varattu palkkakuluihin.

Henkil6stomé&ara on esitetty oheisessa taulukossa.




Osa lll: Kayttotalous '

HENKILOSTOMAARA (HTV)

TP 2022 TA 2023 2024 2025
Rakennusvalvonta ja ympéristénsuojelu 6,17 6,92 7,42 7,42 7,42

Tavoitteet, kayttotalous ja tunnusluvut

PALVELUALUEEN TAVOITTEET

Painopiste Tavoitteet Toteuma
Muuttuva lainséadanto Rakennusjérjestyksen ja taksan uudistaminen -
Prosessityd Rakennusvalvonnan prosessien pdivittdminen -

Ympdristohaittojen ehkdiseminen| Valvontaohjelman mukaisen valvonnan toteutu- | -
minen 100 %

Seudullinen yhteistyd Kuntatapaamisten jarjestdminen ympéristonsuo-
jelun toiminta-alueen kuntien kanssa

KAYTTOTALOUS, ULKOISET JA SISAISET

1000 € TP 2022 TAM 2023 2024 23-24 2025 2026 p.a. 22-26‘
Myyntituotot 0 0 0 0 0

Maksutuotot 309 297 300 1,0% 300 300 -3,0 %
Tuet ja avustukset 0 0 0 0 0

Muut toimintatuotot 32 33 34 49% 34 34 5,0 %
TOIMINTATUOTOT 342 330 334 1,4 % 334 334 -2,2%
VALMISTUS OMAAN KAYT-

TOON 0 0 0 0 0
Henkilostokulut -409 -443 -495 11,8% -510 -525 28,4 %
Palvelujen ostot -182 -205 214 4,5 % -214 -214 17,8 %
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -2 -9 -8 -5,6 % -8 -8 287,8 %
Avustukset -3 -5 -5 0,0% -5 -5 85,2 %
Muut toimintakulut 0 -1 -1 0,0 % -1 -1 182,1 %
TOIMINTAKULUT -596 -663 =724 9,2% -739 -753 26,4 %
TOIMINTAKATE -254 -333 -389 16,8 % -405 -419 65,0 %
Poistot ja arvonalentumiset 0 0 0 0 0
TILIKAUDEN

YLI-/ALIJAAMA -254 -333 -389 16,8 % -405 -419 65,0 %
Asukasmaara 15105 15291 14923 -2,4% 14 837 14754 -2,3%
€/asukas -16,81 -21,80 -26,10 19,7 % -27,27 -28,40 68,9 %




' Osa lll: Kayttotalous '

SUORITEMAARAT

TP 2022 TAM 2023 2024 2025 2026
Ympéristonsuojelun lupa-asiat ja
lausunnot 160 150 150 150 150
Valvontaohjelman mukaiset tarkas-
tukset 32 30 30 30 30
Rakennusvalvonnan lupa-asiat 416 500 500 500 500
Rakennusvalvonnan katselmukset
ja tarkastukset 460 650 650 650 650




Osa IV: kayttésuunnitelma

OSA IV: KAYTTOSUUNNITELMA




' Osa IV: kayttésuunnitelma '

1. RAKENNUSVALVONTA JA YMPARISTONSUOJELU

RAKENNUSVALVONTA JA YMPARISTONSUOJELU, ULKOISET JA SISAISET

Tili TP 2022 TAM 2023 TA 2024
3060 Muut liiketoiminnan tuotot 180 0 0

Myyntituotot 180 0 0
3280 Rakennusvalvonta- ja tarkastusmaksut 272 252 267 000 270 000
3281 Maa-ainesvalvontamaksut 16 600 15 000 15 000
3284 Ympéristdlupa- ja ilmoitusmaksut 22 896 15 000 15 000
3285 Yhdyskuntapalvelujen maksut 765 0 0
3290 Muut palvelumaksutulot 1032 0 0

Maksutuotot 313 545 297 000 300 000,

Tuet ja avustukset 0 0 0
3530 Muut tuotot 32 472 32500 34100

Muut toimintatuotot 32472 32 500 34 100

TOIMINTATUOTOT 346 197 329 500 334 100

VALMISTUS OMAAN KAYTTOON 0 0 0
4011 Luottamushenkildiden palkkiot -13 205 -13 500 -13 500
4012 Vakinaisten viranhaltijoiden kuukausipalkat -212 068 -240 493 -265 982
4013 Tilapdinen henkil6sto -27 551 -18 000 0
4014 Tyosuhteisten kuukausipalkat -64 988 -79 818 -109 025
4017 Vuosilomansijaiset ja muut sijaiset -10 397 0 0
4018 Asiantuntijapalkkiot -1 500 0 0
4021 Viranhaltijain ja tyontekijain kokouspalkkiot -2 649 -3000 -3 000
4026 Ansiomenetyskorvaus luottamushenkiloille -331 0 0
4060 Jaksotetut palkat ja palkkiot -3508 0 0
4101 KuEL-maksut, palkkaperusteiset -53 858 -59 286 -74 845
4102 KuEl-maksut, eldkemenoperusteiset -22 391 0 0
4110 Elakevakuutusmaksut 0 -14 166 -13 932
4150 Sairausvakuutusmaksu -4 895 -5 461 -4 914
4160 Tyo6ttomyysvakuutusmaksut -5786 -6 826 -7 182
4170 Tapaturmavakuutusmaksut -6 174 -2 389 -2 646
4190 Jaksotetut sosiaalivakuutusmaksut -759 0 0
4230 Sairausvakuutuskorvaukset 252 0 0

Henkildstokulut -429 810 -442 939 -495 027
4340 Toimisto- ja asiantuntijapalvelut -12 649 -20 100 -8 100
4342 ICT- palvelut -68 109 -86 700 -88 700
4350 Painatukset ja ilmoitukset -478 -4 050 -4 050
4360 Posti-, tele- ja kuriiripalvelut -3185 -4 150 -4 150
4370 Vakuutukset -212 -30 -30
4410 Majoitus- ja ravitsemuspalvelut -1 455 -3800 -3.800
4420 Matkustus- ja kuljetuspalvelut -3823 -10 000 -10 000,




' Osa IV: kayttésuunnitelma '

Tili TP 2022 TAM 2023 TA 2024
4440 Koulutus- ja kulttuuripalvelukulut -5180 -8 400 -8 900
4460 Muut yhteistoimintaosuudet 0 0 -12 000
4470 Muut palvelut -61 240 -67 853 -74 498
Palvelujen ostot -156 330 -205 083 -214 228
4500 Toimisto- ja koulutarvikkeet -562 -1 400 -1 400
4510 Kirjallisuus -264 -1 400 -1 400
4511 Lehdet -299 -1 200 -700
4520 Elintarvikkeet 0 -100 -100
4530 Vaatteisto -56 -700 -700
4573 Atk-tarvikkeet 0 -1 600 -1 600
4580 Kalusto -1 345 -2 500 -2 500
4600 Muu materiaali -543 0 0
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -3069 -8 900 -8 400
4742 Avustukset yhteisoille -1 000 -5 000 -5 000
Avustukset -1 000 -5 000 -5 000
4840 Koneiden ja laitteiden vuokrakulut -94 -600 -600
4931 Edustusmenot 0 -300 -300
4940 Muut toimintakulut -79 0 0
Muut toimintakulut -173 -900 -900
TOIMINTAKULUT -590 382 -662 822 -723 555
TOIMINTAKATE -244 184 -333 322 -389 455
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