
  
 
 
 
Uudenkaupungin kaupungin vuoden 2023 henkilöstökertomus 
 
Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 89  
  
 
Valmistelija: Henkilöstöjohtaja Maaru Seikola 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Atso Vainio 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus merkitsee henkilöstökertomuksen vuodelta 2023 

tiedoksi ja antaa sen edelleen tiedoksi valtuustolle. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  
 
Merkittiin, että henkilöstöjohtaja Maaru Seikola poistui kokouksesta 
tämän asian käsittelyn jälkeen klo 18.34. 

 
______ 
 
 
 
Tarkastuslautakunta 26.04.2024 § 25    
2332/01.00.02/2024  
 

 
Henkilöstöjohtaja Maaru Seikola esittelee henkilöstökertomuksen 
tarkastuslautakunnalle.  

 
Päätösehdotus (pj): Tarkastuslautakunta merkitsee tiedoksi. 

 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Merkittiin, että henkilöstöjohtaja Maaru Seikola poistui kokouksesta 
tämän asian käsittelyn jälkeen klo 12:33. 

 
______ 
 
 


