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Lisamaararahaesitys henkilostopalvelujen vuoden 2024 talousarvioon

Kaupunginhallitus 21.10.2024 § 262

Valmistelija: Henkildstojohtaja Maaru Seikola
Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kaupunginvaltuusto on 30.10.2023 § 79 paattanyt palkkahallinnon
ulkoistamisesta Tilikunta Oy:lle. Valtuuston paatdksen liitteissa on
esitetty kustannusarvio palkkahallinnon kustannuksista vuonna
2024. Uudenkaupungin kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt
18.12.2023 vuoden 2024 talousarvion. Palkkahallinnon
ulkoistaminen toteutettiin liikkkeen luovutuksena 1.4.2024 alkaen.

Paivitetyn ennusteen mukaisesti ulkoistetun palkkahallinnon
kustannukset tulevat olemaan kustannusarviota korkeammat.
Ennuste on, etta ulkoistetun palkkahallinnon kustannukset tulevat
olemaan vuonna 2024 n. 320.000 euroa. Korkeammat kustannukset
johtuvat jarjestelmatoimittajan arvioitua korkeammasta laskutuksesta
palkkahallinnon siirtoa koskien seka lisatyona laskutettavan
palkanlaskentatydn arvioitua korkeammasta maarasta.

Palkkahallinnon kustannusten kattamiseen tarvittava lisaméaara on n.
200.000 euroa.

Palkkahallinnon kustannusten lisaksi tyoterveyshuollon kustannukset
ovat ylittdneet vuoden 2024 talousarvion budjetoidun tason.
Tyoterveyshuollon palveluiden kaytté on kasvanut n. 20 % vuoden
2023 tasoon nahden. Esitettava lisamaararaha vuoden 2024
talousarvioon on 80.000 euroa.

9 kuukauden toteuman perusteella muiden palvelualueiden
talousarvio on taman hetken arvion perusteella alittumassa ja
kokonaisuutena kayttotalous on nain viela tasapainossa. Alitukset
ovat eri palvelukeskuksissa ja tassa vaiheessa ei maararahasiirtoja
ei nahda tarkoituksenmukaisena.

Esittelija: Kaupunginjohtaja Atso Vainio
Paatosehdotus: Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd vuoden 2024
talousarvion

- henkilostopalveluiden palvelualueen kustannuspaikan 1203
(palkanlaskenta) kohtaan 4340 Toimisto- ja asiantuntijapalvelut
lisataan 200.000 euroa palkanlaskentapalvelujen kustannusten
kattamiseen

- henkilostopalveluiden palvelualueen kustannuspaikan 1202
(henkiloston tyodterveyshuolto) kohtaan lisataan 80.000 euroa
henkiloston tyoterveyshuollon kustannusten kattamiseen
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Paatos:

Keskustelun kuluessa Seppo Nikula teki seuraavan vastaesityksen:
"Kaupunginhallitus ei esita tassa vaiheessa valtuustolle
lisamaararahaa palkanlaskennan osalta, vaan velvoittaa
vastuunalaisia viranhaltijoita aloittamaan tarvittavat neuvottelut
palveluntuottajan kanssa.”

Laura Kontu kannatti Seppo Nikulan vastaesitysta.

Paatettyaan keskustelun puheenjohtaja kysyi, voidaanko Seppo
Nikulan vastaesitys hyvaksya yksimielisesti. Esitys hyvaksyttiin
yksimielisesti.

Kaupunginhallitus paatti:

- etta se ei tassa vaiheessa esita valtuustolle vuoden 2024
talousarvioon maararahaa palkanlaskennan osalta, vaan velvoittaa
vastuunalaisia viranhaltijoita aloittamaan tarvittavat neuvottelut
palveluntuottajan kanssa

- esittaa valtuustolle, ettd vuoden 2024 talousarvioon
henkildstopalveluiden palvelualueen kustannuspaikan 1202
(henkildston tydterveyshuolto) kohtaan lisataan 80.000 euroa
henkiloston tyoterveyshuollon kustannusten kattamiseen.

Merkittiin, ettéa henkilostojohtaja Maaru Seikola poistui kokouksesta
taman asian kasittelyn jalkeen klo 20.17.

Kaupunginvaltuusto 28.10.2024 § 63

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Kaupunginhallitus

Kaupunginvaltuusto paattaa, etta vuoden 2024 talousarvion
henkildstdopalveluiden palvelualueen kustannuspaikan 1202
(henkiloston tydterveyshuolto) kohtaan lisataan 80.000 euroa
henkiloston tyoterveyshuollon kustannusten kattamiseen.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 02.12.2024 § 306

Valmistelija:

Henkilostdjohtaja Maaru Seikola
Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
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Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Palkkahallinnon ulkoistaminen Tilikunta Oy:lle toteutettiin liikkeen
luovutuksena 1.4.2024 alkaen. Palkkahallinnon kustannusten osalta
varauduttiin kasvuun toiminnan kaynnistymisen yhteydessa.
Kustannusten ennakoitua suuremman kasvun myaota kaynnistettiin
viipymatta selvitys kustannusten arvioidun tason ylityksen
perusteista. Neuvottelut palveluntuottajan kanssa kaynnistettiin
syyskuussa 2024 ja neuvottelut ovat jatkuneet syksyn ajan.

Korkeammat kustannukset johtuvat jarjestelmatoimittajan arvioitua
korkeammasta laskutuksesta palkkahallinnon siirtoa koskien seka
lisatyona laskutettavan palkanlaskentatyon arvioitua korkeammasta
maarasta.Tilikunta Oy on henkiléstojohtajan pyynnosta toimittanut
palkkahallinnon kustannusten kasvun ja arvioidun tason ylityksen
syista kirjallisen selvityksen. Henkilostojohtaja esittelee selvityksen
kaupunginhallituksen kokouksessa.

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus, saatuaan selostusosan mukaisesti selvityksen
palkkahallinnon kustannusten kasvun perusteista seka niita
koskevista neuvotteluista, esittdad kaupunginvaltuustolle vuoden
2024 talousarvion henkildstopalveluiden palvelualueen
kustannuspaikan 1203 (palkanlaskenta) kohtaan 4340 Toimisto- ja
asiantuntijapalvelut lisatdan 200.000 euroa palkanlaskentapalvelujen
kustannusten kattamiseen

Keskustelun aikana Jari Valkonen esitti, ettei lisamaararahaa
myonneta: “Kaupunginhallitus antaa valtuustolle tiedoksi, etta se ei
esita valtuustolle vuoden 2024 talousarvioon lisamaararahaa
palkanlaskennan osalta, vaan velvoittaa vastuunalaisia viranhaltijoita
jatkamaan tarvittavia neuvotteluja palveluntuottajan kanssa.”

Veli-Matti Virtanen kannatti Jari Valkosen esitysta.

Paatettyaan keskustelun puheenjohtaja kysyi, voidaanko Jari
Valkosen vastaesitys hyvaksya yksimielisesti. Vastaesitys
hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus paatti antaa valtuustolle tiedoksi, etta se ei esita
valtuustolle vuoden 2024 talousarvioon maararahaa
palkanlaskennan osalta, vaan velvoittaa vastuunalaisia viranhaltijoita
jatkamaan tarvittavia neuvotteluja palveluntuottajan kanssa.

Merkittiin, ettéd henkilostdjohtaja Maaru Seikola ja ICT-paallikkd Pauli
Lehtonen poistuivat kokouksesta taman asian kasittelyn jalkeen klo
20.48.
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Kaupunginvaltuusto 09.12.2024 § 72

1970/02.02.00/2023
Esittelija: Kaupunginhallitus
Paatdsehdotus: Kaupunginvaltuusto merkitsee tiedoksi, etta kaupunginhallitus ei

esita valtuustolle vuoden 2024 talousarvioon lisamaararahaa
palkanlaskennan osalta, vaan velvoittaa vastuunalaisia viranhaltijoita
jatkamaan tarvittavia neuvotteluja palveluntuottajan kanssa.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



