
  

 
 

 

 
Vuoden 2024 henkilöstökertomus 
  
Tarkastuslautakunta 28.03.2025 § 16    
3240/01.00.02/2025  
 

Henkilöstöjohtaja Maaru Seikola esittelee vuoden 2024 
henkilöstökertomuksen tarkastuslautakunnalle. 
 

Päätösehdotus (pj): Tarkastuslautakunta merkitsee asian tiedoksi. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Merkittiin, että henkilöstöjohtaja Maaru Seikola osallistui kokoukseen 
tämän asian käsittelyn ajan klo 11.30-12.37. 
 
Merkittiin, että seuraavaksi käsiteltiin asialistan asia numero 7, 
teollisuusjätevesisopimukset. 
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