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Kaupunginhallitus § 129 02.06.2025

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 129
Kuntalain 103 §:n mukaan:

"Muu toimielin kuin valtuusto on paatosvaltainen, kun enemman kuin
puolet jasenista on lasna.”

Kokouskutsu on lahetetty 28.5.2025.
Paatésehdotus: Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos: Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.



Poytakirja 8/2025

=
Uusikaupunki

Kaupunginhallitus § 130 02.06.2025

Poytéakirjan tarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 130

Paatdsehdotus: Pdytakirjan tarkastajiksi valitaan Birgitta Runola ja Janne Sjélund.
Poytakirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sahkdisesti.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus

§ 131 02.06.2025

Poytékirjat ja viranhaltijapaatokset

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 131

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Alla kaupunginhallitukselle hallintosdannén 49 §:n nojalla toimitetut
lautakuntien, jaostojen ja johtokuntien poytakirjat:

TOIMIELIMET Kokouspvm
Kaupunkisuunnittelujaosto 10.4.2025
Ymparisto- ja lupalautakunta 13.5.2025

Uudenkaupungin Veden johtokunta 13.5.2025
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 20.5.2025
Tekninen lautakunta 27.5.2025 (liitteena)

VIRANHALTIJAPAATOKSET

Liitteena palvelukeskusten viranhaltijapaatokset.

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa, etta koska edella mainittujen toimielimien
ja viranhaltijoiden paatoksissa ei ole tarkoituksenmukaisuuden tai
laillisuuden suhteen huomauttamista, kaupunginhallitus ei ota niissa
olevia asioita kasiteltdvakseen vaan antaa luvan paatdsten
taytantoonpanemiselle.

Keskustelun aikana Seppo Nikula esitti, ettd kaupunginhallitus
kayttaa otto-oikeutta kaupunkisuunnittelujaoston 10.4.2025 § 20
paatokseen "VIII kaupunginosan kortteleiden 23 ja 37 asemakaavan
muutos”, perusteena, etta kaavamuutoksen kaynnistaminen on
kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluva asia.

Esitysta otto-oikeuden kayttamisesta ei kannatettu, joten se raukesi
kannattamattomana.

Kaupunginhallitus paatti, etta koska edella mainittujen toimielimien ja
viranhaltijoiden paatoksissa ei ole tarkoituksenmukaisuuden tai
laillisuuden suhteen huomauttamista, kaupunginhallitus ei ota niissa
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olevia asioita kasiteltavakseen vaan antaa luvan paatosten
taytantdonpanemiselle.
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Teknisen lautakunnan pdytakirja 27.05.2025
Omakotitontin 895-19-32-2 lunastaminen (Metsakallionkuja 8)
Viistoilmakuvauksen ja katselupalvelun tilaaminen
Kerrostalotontin 895-6-10-13 lunastaminen (Mannaistentie 1)
Kiinteiston 895-8-36-6 osan vuokraaminen/
Autonrakentajantie 10

Omakotitontin 895-11-14-4 lunastaminen (Koskelokuja 23)
Uudenkaupungin taajamametsien hoito- ja
kunnossapitoluokituksen laatiminen

Omakotitontin 895-11-10-2 lunastaminen (Koskelokuja 28)
Pohitullin likuntasalin Taraflex-maton hankinta
Varhaiskasvatuksen opettajan tydsuhteen (vakanssi 40)
tayttaminen toistaiseksi voimassa olevana
Varhaiskasvatuksen opettajan tydsuhteen (vakanssi 42)
tayttaminen toistaiseksi voimassa olevana
Perusopetuksen kasityon lehtorin viran (vakanssi 437)
tayttaminen toistaiseksi voimassa olevana
Koulunkaynninohjaajan vakanssin 1820 tayttaminen
Koulunkaynninohjaajan tydsuhteen tayttaminen (vakanssi
1800)

Huoltoauton hankinta Vakka-Suomen Vedelle
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Kaupunginhallitus § 132 02.06.2025

Valtuuston vaalilautakunnan vaali

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 132
3349/00.00.01.01/2025

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Uudenkaupungin kaupungin hallintosaannén 135 §:n mukaan:

"Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien
toimittamista varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa on kolme
jasenta ja kullakin henkildkohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Lautakunnan sihteerina
toimii valtuuston poytakirjanpitaja, jollei kaupunginvaltuusto toisin

paata.”
Esittelija: Kaupunginjohtaja Atso Vainio
Paatdsehdotus: Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se

valitsee valtuuston vaalilautakuntaan kolme (3) jasenta ja kolme (3)
henkilokohtaista varajasenta valtuuston toimikautta vastaavaksi
ajaksi seka nimeaa jaseniksi valituista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 133 02.06.2025

Kaupunginvaltuuston puheenjohtajiston vaali

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 133
3348/00.00.01.01/2025

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kuntalain 18 §:n mukaan:

"Valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja tarpeellisen
maaran varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto ole
paattanyt, ettd heidan toimikautensa on valtuuston toimikautta
lyhyempi. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa
vaalitoimituksessa.

Valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla on lasna- ja
puheoikeus kunnanhallituksen kokouksessa."

Uudenkaupungin kaupungin hallintosaannén 105 §:n mukaan:

"Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle
kaupunginhallituksen puheenjohtaja. Kokouksen avaa ialtaan vanhin
lasna oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Ennen puheenjohtajiston vaalia valtuusto paattaa puheenjohtajiston
toimikaudesta ja varapuheenjohtajien lukumaarasta.

Valtuuston toiminnan sisaista jarjestelya koskevien asioiden
valmistelua johtaa valtuuston puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin
paata."

Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 16.12.1996 § 159 paattanyt,
etta valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan
samaksi toimikaudeksi kuin kaupunginhallitus eli kahdeksi vuodeksi.

Esittelija: Kaupunginjohtaja Atso Vainio
Paatosehdotus: Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se

valitsee toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2027 valtuustolle
puheenjohtajan ja kaksi (2) varapuheenjohtajaa.
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Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

8/2025
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Kaupunginhallitus § 134 02.06.2025

Tarkastuslautakunnan vaali

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 134
3350/00.00.01.01/2025

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kuntalain 121 §:n mukaan:

"Valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden
tarkastuksen seka arvioinnin jarjestamista varten. Lautakunnan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja.

Kuntalain 75 §:n mukaan:

"Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:
1) kunnanhallituksen jasen;

2) pormestari ja apulaispormestari;

3) henkild, joka on kunnanhallituksen jasenen, kunnanjohtajan,
pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain (434/2003)
esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa
tarkoitettu laheinen;

4) henkild, joka on kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan
yhteison tai saation palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sita
vastaavassa asemassa kunnan maaraysvallassa olevassa
yhteisdssa tai saatiossa; (21.5.2021/419)

5) henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.”
Uudenkaupungin kaupungin hallintosaannon 9 §:n mukaan:

"Tarkastuslautakunnassa on 7 jasenta.

Kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan seka jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet.
Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja.
Muiden tarkastuslautakunnan jasenten tai varajasenten tulee olla
valtuutettuja tai varavaltuutettuja.”
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Kaupunginhallitus

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

§ 134 02.06.2025

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se
- valitsee toimikaudekseen tarkastuslautakuntaan seitseman (7)
jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet seka

- nimeaa jaseniksi valituista tarkastuslautakunnalle puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajan.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 135 02.06.2025

Keskusvaalilautakunnan vaali

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 135
3343/00.00.01.01/2025

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Vaalilain 13 §:n mukaan:

"Valtuuston on asetettava kuntaan toimikaudekseen kunnan
keskusvaalilautakunta.

Kunnan keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta seka tarpeellinen maara
varajasenia, joita on kuitenkin oltava vahintaan viisi. Varajasenet on
asetettava siihen jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan.

Seka jasenten etta varajasenten tulee mahdollisuuksien mukaan
edustaa kunnassa edellisissa kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita
aanestajaryhmia. Jasen tai varajasen, joka keskusvaalilautakunnalle
toimitetun ehdokashakemuksen mukaan on asetettu puolueen tai
valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi, ei voi osallistua
keskusvaalilautakunnan tyoskentelyyn kyseisissa vaaleissa.
(8.5.2015/563)

Kunnan keskusvaalilautakunnan on ilmoitettava yhteystietonsa Digi-
ja vaestotietovirastolle sen maaraamalla tavalla. (29.11.2019/1132)”

Vaalilain 14 §:n mukaan:

"Kunnan keskusvaalilautakunta on paatosvaltainen viisijasenisena.
Jos varajasen on kuollut taikka estynyt tai esteellinen, saa
kunnanhallitus tarvittaessa maarata valiaikaisen varajasenen.

Kunnan keskusvaalilautakunnan jasenen ja varajasenen
esteellisyydesta saadetaan hallintolain 27-30 §:ssa.

Kunnan keskusvaalilautakunta ottaa itselleen sihteerin ja muun
tarvittavan henkilostdén. Se paattaa muiden kuin sen kokouksiin
tassa laissa tarkoitettujen tehtaviensa vuoksi osallistumaan
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Kaupunginhallitus

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

§ 135 02.06.2025

oikeutettujen henkildiden lasnaolo- ja puheoikeudesta
kokouksissaan.

Kunnan keskusvaalilautakuntaan ei sovelleta kuntalaissa tarkoitetun
hallintosaannon maarayksia kunnanhallituksen edustajan ja
kunnanjohtajan tai pormestarin lasnaolo- ja puheoikeudesta
kokouksissa eika oikeudesta ottaa asia ylemman toimielimen
kasiteltavaksi.”

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se

- valitsee toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakuntaan viisi (5)
jasenta ja nimeaa jaseniksi valituista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan seka

- vahvistaa keskusvaalilautakunnan varajasenten lukumaaraksi
samoin viisi ja valitsee samassa vaalitoimituksessa myos
varajasenet siihen jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus

§ 136 02.06.2025

Kaupunginhallituksen vaali

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 136

3352/00.00.01.01/2025

Valmistelija:

Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kuntalain 30 §:n mukaan:

"Kunnassa on oltava valtuuston lisaksi kunnanhallitus ja
tarkastuslautakunta. Valtuusto voi lisaksi asettaa:

1) kunnanhallituksen alaisena toimivia lautakuntia tai niiden sijasta
valiokuntia hoitamaan pysyvaisluonteisia tehtavia;

2) johtokuntia liikelaitoksen tai tehtavan hoitamista varten;

3) jaostoja kunnanhallitukseen, lautakuntaan, valiokuntaan ja
johtokuntaan.

Kunnanhallitus ja valtuuston paatoksen nojalla muukin toimielin voi
asettaa toimikunnan maaratyn tehtavan hoitamista varten."

Kuntalain 33 §:n mukaan:

"Valtuusto tai muu valinnasta vastaava toimielin valitsee jaseniksi
valituista toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran
varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan
samassa vaalitoimituksessa, jollei valtuusto ole paattanyt
puheenjohtajamallista.

Valtuusto voi paattaa, etta valtuuston puheenjohtaja,
kunnanhallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat seka
lautakuntien ja valiokuntien puheenjohtajat toimivat paatoimisina tai
osa-aikaisina luottamushenkildina."

Kaupunginhallituksen varapuheenjohtajien lukumaaraksi on
kaupunginvaltuuston kokouksessa 2.2.2015 hyvaksytty kaksi (2).

Vaalikelpoisuutta kunnanhallitukseen rajoitetaan
kuntalain 73 §:ssa seuraavasti:

17
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Kaupunginhallitus

§ 136 02.06.2025

"Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild, joka on
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) valittdmasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan
palveluksessa oleva henkilo;

2) henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan,
kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;

3) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana
tai muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden
valmistelusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteiséssa
tai saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
kunnanhallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu
on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa
huolehtivan yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.
Vaalikelpoinen ei mydskaan ole henkilo, joka yhteison neuvottelijana
tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.
Enemmisto kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan
tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa olevia henkiloita.

Edellda 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan maaraysvallassa
olevan yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jaseneen."

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta 4) a §:n mukaan:

"Seka kunnallisissa etta kuntien valisen yhteistoiminnan
toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka
naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista
syista muuta johdu.”

Uudenkaupungin kaupungin hallintosaannén 8 §:n mukaan:
Kaupunginhallituksessa on 9 jasenta, joista valtuusto valitsee

kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat. Ennen
puheenjohtajiston valintaa valtuusto paattaa varapuheenjohtajien
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Kaupunginhallitus

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

§ 136 02.06.2025
lukumaarasta. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.

Kaupunginhallituksen jasenet ja varajasenet valitaan valtuutettujen
ja varavaltuutettujen keskuudesta. Puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajien tulee olla valtuutettuja.

Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginhallituksen jasenet ja
varajasenet kahden vuoden toimikaudeksi.

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta
valtuusto valitsee toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2027

- kaupunginhallitukseen yhdeksan (9) jasenta,

- valitsee kullekin jasenelle henkilokohtaisen varajasenen,

- paattaa kaupunginhallituksen varapuheenjohtajien lukumaaraksi
kaksi (2),

- nimeaa jaseneksi valituista kaupunginhallitukselle puheenjohtajan
seka ensimmaisen ja toisen varapuheenjohtajan.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 137 02.06.2025

Teknisen lautakunnan vaali

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 137

3400/00.00.01.01/2025

Valmistelija:

Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kuntalain 30 §:n mukaan:

"Kunnassa on oltava valtuuston lisaksi kunnanhallitus ja
tarkastuslautakunta. Valtuusto voi lisaksi asettaa:

1) kunnanhallituksen alaisena toimivia lautakuntia tai niiden sijasta
valiokuntia hoitamaan pysyvaisluonteisia tehtavia;

2) johtokuntia liikelaitoksen tai tehtavan hoitamista varten;

3) jaostoja kunnanhallitukseen, lautakuntaan, valiokuntaan ja
johtokuntaan.

Kunnanhallitus ja valtuuston paatoksen nojalla muukin toimielin voi
asettaa toimikunnan maaratyn tehtavan hoitamista varten."

Kuntalain 74 §:n mukaan:

"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkilo;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison
tai saation palveluksessa,;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa,
jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.
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Kaupunginhallitus

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

§ 137 02.06.2025

Paaasiallisesti henkilostdasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan,
mita 73 §:n 2 momentissa sdadetaan.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilo,
joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai
jonka kotikunta kunta ei ole."

Uudenkaupungin kaupungin hallintosaannon 10 §:n mukaan
teknisessa lautakunnassa on 9 jasenta.

Kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan jasenet ja heille
henkilokohtaiset varajasenet seka lautakuntien jasenista
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettu tai
varavaltuutettu. Lautakunnan toimikausi on sama kuin valtuuston
toimikausi.

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se

- valitsee toimikaudekseen tekniseen lautakuntaan yhdeksan (9)
jasenta ja

- kullekin jasenelle henkilokohtaisen varajasenen seka

- nimeaa jaseniksi valituista tekniselle lautakunnalle puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajan.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 138 02.06.2025

Ymparisto- ja lupalautakunnan vaali

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 138
3401/00.00.01.01/2025

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kuntalain 30 §:n mukaan:

"Kunnassa on oltava valtuuston lisaksi kunnanhallitus ja
tarkastuslautakunta. Valtuusto voi lisaksi asettaa:

1) kunnanhallituksen alaisena toimivia lautakuntia tai niiden sijasta
valiokuntia hoitamaan pysyvaisluonteisia tehtavia;

2) johtokuntia liikelaitoksen tai tehtavan hoitamista varten;

3) jaostoja kunnanhallitukseen, lautakuntaan, valiokuntaan ja
johtokuntaan.

Kunnanhallitus ja valtuuston paatoksen nojalla muukin toimielin voi
asettaa toimikunnan maaratyn tehtavan hoitamista varten."

Kuntalain 51 §:n mukaan:

"Kunta voi hoitaa tehtavaa yhden tai useamman kunnan puolesta
siten, etta kunnilla on yhteinen toimielin, joka vastaa tehtavan
hoitamisesta. Tehtavaa hoitavaa kuntaa kutsutaan vastuukunnaksi.
Kunnat voivat sopia, etta muut kunnat valitsevat osan yhteisen
toimielimen jasenista."

Kuntalain 77 §:n mukaan:

"Kuntien yhteisessa toimielimessa, josta sdadetaan 51 §:ssa,
jasenina voivat olla asianomaisten kuntien vastaavaan toimielimeen
vaalikelpoiset henkilot."

Uudenkaupungin kaupungin hallintosaannén 11 §:n mukaan:

"Ymparisto- ja lupalautakunta toimii rakentamislain ja
alueidenkayttdlain mukaisena rakennusvalvontaviranomaisena seka
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Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

§ 138 02.06.2025

laissa kuntien ymparistonsuojelun hallinnosta maariteltyna kunnan
ymparistdnsuojeluviranomaisena.

Ymparisto- ja lupalautakunta toimii kuntalain 51 § mukaisena
yhteisena toimielimena kunnan ymparistonsuojeluviranomaiselle
laissa maariteltyjen tehtavien osalta Uudenkaupungin kaupungin
seka Kustavin, Taivassalon ja Vehmaan kuntien tekeman
sopimuksen perusteella.

Uudenkaupungin kaupunginvaltuusto valitsee lautakuntaan
seitseman (7) jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet seka
lautakunnan jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Kustavin, Taivassalon ja Vehmaan kunnat nimeavat kukin
lautakuntaan yhden jasenen ja varajasenen.

Sopimuskuntien jasenilla on lasnaolo-, puhe- ja paatdksenteko-
oikeus vain niiltd osin, kun kokouksessa kasitellaan
ymparistonsuojelun yhteistoimintasopimuksen mukaisia asioita (10
jasentd). Muita asioita kasiteltdessa lautakunta koostuu
Uudenkaupungin valtuuston valitsemista jasenista

(7 jasenta).

Lautakunnan toimikausi on sama kuin valtuuston toimikausi.”
Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se
- valitsee toimikaudekseen ymparisto- ja lupalautakuntaan
seitseman (7) jasenta ja

- heille henkilokohtaiset varajasenet seka

- nimeaa jaseniksi valituista ymparisto- ja lupalautakunnalle
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 139 02.06.2025

Opetus- ja kasvatuslautakunnan vaali

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 139

3428/00.00.01.01/2025

Valmistelija:

Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
Hallintosuunnittelija Eeva Nummi
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kuntalain 30 §:n mukaan:

"Kunnassa on oltava valtuuston lisaksi kunnanhallitus ja
tarkastuslautakunta. Valtuusto voi liséksi asettaa:

1) kunnanhallituksen alaisena toimivia lautakuntia tai niiden sijasta
valiokuntia hoitamaan pysyvaisluonteisia tehtavia;

2) johtokuntia liikelaitoksen tai tehtavan hoitamista varten;

3) jaostoja kunnanhallitukseen, lautakuntaan, valiokuntaan ja
johtokuntaan.

Kunnanhallitus ja valtuuston paatoksen nojalla muukin toimielin voi
asettaa toimikunnan maaratyn tehtavan hoitamista varten."

Kuntalain 74 §:n mukaan:

"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkilo;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison
tai saation palveluksessa,;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa,
jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on

24



Poytakirja 8/2025 25

=
Uusikaupunki

Kaupunginhallitus

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

§ 139 02.06.2025

omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.
Paaasiallisesti henkildstdasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan,
mita 73 §:n 2 momentissa saadetaan.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilod,
joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai
jonka kotikunta kunta ei ole."

Uudenkaupungin kaupungin hallintosdannén 10 §:n mukaan opetus-
ja kasvatuslautakunnassa on 9 jasenta.

Kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan jasenet ja heille
henkilokohtaiset varajasenet seka lautakuntien jasenista
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettu tai
varavaltuutettu. Lautakunnan toimikausi on sama kuin valtuuston
toimikausi.

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se
- valitsee toimikaudekseen opetus- ja kasvatuslautakuntaan
yhdeksan (9) jasenta ja kullekin jasenelle henkildkohtaisen
varajasenen seka

- nimeaa jaseniksi valituista opetus- ja kasvatuslautakunnalle
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus

§ 140 02.06.2025

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnan vaali

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 140

3431/00.00.01.01/2025

Valmistelija:

Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
Hallintosuunnittelija Eeva Nummi
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kuntalain 30 §:n mukaan:

"Kunnassa on oltava valtuuston lisaksi kunnanhallitus ja
tarkastuslautakunta. Valtuusto voi liséksi asettaa:

1) kunnanhallituksen alaisena toimivia lautakuntia tai niiden sijasta
valiokuntia hoitamaan pysyvaisluonteisia tehtavia;

2) johtokuntia liikelaitoksen tai tehtavan hoitamista varten;

3) jaostoja kunnanhallitukseen, lautakuntaan, valiokuntaan ja
johtokuntaan.

Kunnanhallitus ja valtuuston paatoksen nojalla muukin toimielin voi
asettaa toimikunnan maaratyn tehtavan hoitamista varten."

Kuntalain 74 §:n mukaan:

"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkilo;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison
tai saation palveluksessa,;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa,
jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
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Kaupunginhallitus

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

§ 140 02.06.2025

omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Paaasiallisesti henkilostoasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan,

mita 73 §:n 2 momentissa saadetaan.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilod,
joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai
jonka kotikunta kunta ei ole."

Uudenkaupungin kaupungin hallintosdannén 10 §:n mukaan
hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnassa on 9 jasenta.

Kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan jasenet ja heille
henkilokohtaiset varajasenet seka lautakuntien jasenista
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettu tai
varavaltuutettu. Lautakunnan toimikausi on sama kuin valtuuston
toimikausi.

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se
- valitsee toimikaudekseen hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakuntaan
yhdeksan (9) jasenta ja kullekin jasenelle henkildkohtaisen
varajasenen seka

- nimeaa jaseniksi valituista hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnalle
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

27



Poytakirja 8/2025

=
Uusikaupunki

Kaupunginhallitus § 141 02.06.2025

Kutsuntalautakunnan jasenten valinta vuoden 2025 kutsuntoihin

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 141
3422/00.04.02/2025

Valmistelija: Hallintosuunnittelija Eeva Nummi
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Puolustusvoimien Lounais-Suomen aluetoimisto pyytaa
Uudenkaupungin kaupunkia valitsemaan kaupungin edustajan ja
hanelle vahintdan yhden varaedustajan jaseneksi
kutsuntalautakuntaan kuluvan vuoden asevelvollisten kutsuntoihin.

Pyynndn mukaan jasenella tulisi olla tuntemusta kutsunnanalaisista
ja heidan sosiaalisista olosuhteistaan, jolloin jdsenesta on hyotya
seka asevelvolliselle itselleen etta hanen asioitaan kasittelevalle
kutsuntaviranomaiselle.

Valittujen nimet ja muut henkilétiedot pyydetaan ilmoittamaan
aluetoimistolle 8.8.2025 mennessa.

Uudessakaupungissa kutsunnat jarjestetaan 27.10.2025
kulttuurikeskus Crusellissa.
Esittelija: Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Paatosehdotus: Kaupunginhallitus paattaa valita kutsuntalautakuntaan jasenen ja
yhden varajasenen.

Paatos: Kaupunginhallitus paatti valita kutsuntalautakuntaan jaseneksi
Raimo Loéfstedtin ja varajaseneksi Mauri Pietilan.

Liitteet
16 Pyynto jasenen ja varajasenen valinnasta vuoden 2025
kutsuntaan

28



Poytakirja 8/2025

=
Uusikaupunki

Kaupunginhallitus § 142 02.06.2025

Poliisin neuvottelukunnan jasenen ja varajasenen valinta

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 142
3389/00.04.01/2025

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Poliisin hallinnosta annetun asetuksen (15.3.1996/158) mukaan
kunnanvaltuusto valitsee neuvottelukunnan jasenet
toimikaudekseen. Poliisihallitus vahvistaa poliisin neuvottelukunnan
jasenten maaran ja kullakin jasenella on henkilokohtainen
varajasen. Lisaksi neuvottelukuntaan kuuluu poliisilaitoksen
paallikko.

Neuvottelukunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Poliisin henkildstoon kuuluva ei kuitenkaan voi
toimia puheenjohtajana eika varapuheenjohtajana.

Poliisihallitus on maaritellyt Lounais-Suomen poliisilaitoksen poliisin
neuvottelukunnan jasenmaaran siten, ettd Turun kaupungilla on
neuvottelukunnassa kolme (3) edustajaa ja kaikilla muilla kunnilla
yksi (1) edustaja. Lisaksi jokaisella edustajalla on henkildkohtainen
varajasen.

Lounais-Suomen poliisilaitos pyytaa 24.4.2025 paivatylla kirjeellaan
kuntia nimeamaan yhden edustajan ja hanelle henkilokohtaisen
varajasenen Lounais-Suomen poliisilaitoksen poliisin
neuvottelukuntaan.

Esittelija: Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Paatésehdotus: Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se
valitsee toimikaudekseen poliisin neuvottelukuntaan yhden (1)
jasenen ja hanelle henkilokohtaisen varajasenen.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liitteet
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17 Pyynto jasenen ja varajasenen nimeamisesta Lounais-
Suomen poliisilaitoksen poliisin neuvottelukuntaan
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Kaupunginhallitus § 143 02.06.2025

Karajaoikeuksien lautamiesten vaali

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 143
3468/00.00.01.01/2025

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
Hallintosuunnittelija Eeva Nummi
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Karajaoikeuden lautamiehista saadetyn lain (jaljiempana
lautamieslaki) 3 §:n (22.12.2019/11) mukaan karajaoikeuden
lautamiesten lukumaaran vahvistaa Tuomioistuinvirasto. Jos
karajaoikeuden tuomiopiiriin kuuluu useampia kuntia,
Tuomioistuinvirasto vahvistaa kunkin kunnan alueelta valittavien
lautamiesten maaran ensisijaisesti kuntien henkikirjoitettujen
asukkaiden lukumaaran suhteessa. Jokaisesta kunnasta on
kuitenkin valittava vahintaan yksi lautamies.

2 §:n mukaan:

"Lautamiehen tulee olla karajaoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa
kunnassa asuva Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa,
jonka toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettava
sopivana toimimaan lautamiehena.

Lautamieheksi ei saa valita henkil6a, joka on alle 25-vuotias tai joka
on tayttanyt 65 vuotta. Lautamiehena ei saa olla henkild, jolla on
virka yleisessa tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa
taikka joka virassaan suorittaa ulosottotehtavia, rikosten esitutkintaa
taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eika myodskaan syyttaja, asianajaja
taikka muu ammatikseen asianajoa harjoittava henkilo.”

4 §:n mukaan:

"Kunnanvaltuusto valitsee lautamiehet valtuuston toimikautta
vastaavaksi ajaksi.

Jos paakasittely on kesken 1 momentissa saadetyn toimikauden
loppuessa, lautamiehen tehtava jatkuu, kunnes asia on
karajaoikeudessa ratkaistu.

Kunnasta valittavien lautamiesten tulee mahdollisimman
tasapuolisesti edustaa kunnan vaeston ika-, elinkeino-, sukupuoli- ja
kielijakaumaa.”

5 §:n mukaan:
Lautamiehen on ennen tehtavaan ryhtymista seka tehtavan
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Kaupunginhallitus

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

§ 143 02.06.2025

kestaessa annettava karajaoikeudelle tuomioistuinlain 11 luvun 12
§:ssa tarkoitettu sidonnaisuusilmoitus.

Tasa-arvolain 4 a § koskee myds kunnan valtion toimielimiin
valitsemia jasenia.

Uudenkaupungin kaupungin lautamiesten maaraksi on
Tuomioistuinviraston 20.5.2025 tekemalla paatoksella vahvistettu
kolme (3).

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se
valitsee toimikaudekseen kolme (3) karajaoikeuden lautamiesta.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 144 02.06.2025

Lounais-Suomen koulutuskuntayhtyman valtuuston jasenten vaali

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 144
3433/00.00.01.01/2025

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto

Esittelija: Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Paatdsehdotus: Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se
valitsee valtuuston toimikaudeksi Lounais-Suomen
koulutuskuntayhtyman valtuustoon kuusi (6) jasenta ja kullekin
jasenelle henkilokohtaisen varajasenen.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Hallintosuunnittelija Eeva Nummi
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Lounais-Suomen koulutuskuntayhtyman perussopimuksen

8 §:n mukaan:

"Valtuustossa on jokaisesta jasenkunnasta kaksi (2) jasenta
perussopimuksen 3 §:ssa mainittua 1-10 omistusosuutta kohti seka
lisaksi kaksi (2) jasenta 11-30 omistusosuutta kohti ja lisaksi kaksi
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(2) jasenta 31 tai sen yli menevaa omistusosuutta kohti. Enimmillaan

on valtuutettujen maara jasenkuntaa kohden kuusi (6) jasenta.
Kunnan omistussuhde otetaan huomioon sellaisena, kuin se on

perussopimuksessa maaratty.

Valtuuston jasenet valitaan jasenkuntien valtuustojen toimikautta
vastaavaksi ajaksi. Kullekin jasenelle valitaan henkilokohtainen

varajasen”.

Uudellakaupungilla on 31 osuutta ja siten kuusi (6) jasenta

kuntayhtymavaltuustossa.
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§ 145 02.06.2025

Kiinteistotoimitusten uskottujen miesten vaali

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 145

3468/00.00.01.01/2025

Valmistelija:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kiinteistbnmuodostamislain 4 §:n mukaan:

"Kiinteistdtoimituksen suorittaa toimitusinsindori ja kaksi uskottua
miesta (toimitusmiehet).”

Kiinteistbnmuodostamislain 6 §:n mukaan:

"Kunnanvaltuuston tulee valita kuntaan uskotuiksi miehiksi
vahintaan kuusi henkilda valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi.
Uskotun miehen tulee olla kiinteistdasioihin perehtynyt ja paikalliset
olot tunteva henkild. Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen
on lisaksi voimassa, mita karajaoikeuden lautamiehista saadetaan.”

Tasa-arvolain 4 a § koskee myds kunnan valtion toimielimiin
valitsemia jasenia.

Kiinteistbnmuodostamislain 7 §:n mukaan:

"Uskotun miehen on ennen toimeensa ryhtymista annettava
karajaoikeudessa tai maaoikeudessa vakuutus siita, etta han
parhaan ymmarryksensa ja omantuntonsa mukaan tayttaa
rehellisesti uskotun miehen toimensa eika tee siina kenellekaan
vaaryytta mistaan syysta.”

Viimeksi uskottuja miehia on valittu 14.

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se
vahvistaa kiinteistonmuodostamistoimituksiin valittavien uskottujen
miesten lukumaaran ja valitsee sen jalkeen kiinteistotoimitusten

uskotut miehet.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Uusikaupunki

Kaupunginhallitus § 146 02.06.2025

Edustajien valinta Varsinais-Suomen liiton edustajainkokoukseen

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 146
3434/00.04.01/2025

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Hallintosuunnittelija Eeva Nummi
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Varsinais-Suomen liiton edustajainkokous pidetaan

maakuntahallituksen paatdoksen 23.9.2024 § 148 mukaisesti
maanantaina 1.9.2025 klo 13 alkaen Linnasmaen opistossa.

Varsinais-Suomen liitto -kuntayhtyman perussopimuksen mukaan
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kutsu edustajainkokoukseen on toimitettava kirjallisesti jasenkunnille

vahintaan kolme kuukautta ennen kokousta.

Jasenkuntien on kirjallisesti ilmoitettava valitsemiensa edustajien
nimet Varsinais-Suomen liiton maakuntahallitukselle viimeistaan
kuukautta ennen edustajainkokousta eli 1.8.2025 mennessa.

Edustajainkokouksen esityslista on lahetettava edustajille
viimeistaan neljatoista paivaa ennen edustajainkokousta.

Jasenkunnat valitsevat edustajat edustajainkokoukseen

kunnallisvaaleja edeltavan kalenterivuoden lopun vakiluvun
perusteella siten, etta kullakin jasenkunnalla on yksi edustaja
jokaista alkavaa viittatuhatta asukasta kohti, kuitenkin enintaan viisi

edustajaa.

Kullekin edustajalle valitaan henkilokohtainen varaedustaja.
Edustajan ja varaedustajan on oltava jasenkuntien valtuutettuja.

Edustajainkokous valitsee jasenkuntia edustavat

maakuntavaltuuston jasenet ja heille henkilokohtaiset varajasenet.

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

edustajaa ja heille henkilokohtaiset varaedustajat.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta
Varsinais-Suomen liiton edustajainkokoukseen valitaan kolme
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Kaupunginhallitus § 147 02.06.2025

Lounais-Suomen jatehuoltolautakunnan jasenen ja varajasenen valinta

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 147
3437/00.04.01/2025

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
Hallintosuunnittelija Eeva Nummi
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Lounais-Suomen jatehuoltolautakunta toimii kuntalain 51 §:n
mukaisesti osana Turun kaupungin organisaatiota jatelain
(646/2011) mukaisena seudullisena jatehuoltoviranomaisena.

Jatehuoltolautakuntaan kuuluu 16 jasenta, jotka valitaan kuntien
asukasluvun mukaisesti seuraavasti: Turun kaupunginvaltuusto
nimeaa lautakuntaan kuusi jasenta seka naille varajasenet.
Sopimuskunnat: Turku, Salo, Kaarina, Raisio, Masku, Naantali,
Lieto, Paimio, Mynamaki, Nousiainen, Rusko, Kemionsaari,
Parainen, Sauvo, Aura, Marttila, Poytya, Uusikaupunki.

Salon kaupunginvaltuusto nimeaa lautakuntaan kaksi jasenta seka
naille varajasenet. Kaarinan ja Raision kaupunginvaltuustot
nimeavat kumpikin yhden jasenen seka naille varajasenet. Maskun
ja Naantalin valtuustot nimeavat yhdessa yhden jasenen seka talle
varajasenen. Liedon ja Paimion valtuustot nimeavat yhdessa yhden
jasenen seka talle varajasenen. Mynamaen, Nousiaisten ja Ruskon
valtuustot nimeavat yhdessa yhden jasenen seka talle varajasenen.
Kemibdnsaaren, Paraisten ja Sauvon valtuustot nimeavat yhdessa
yhden jasenen seka talle henkildkohtaisen varajasenen.

Auran, Marttilan ja Poytyan valtuustot nimeavat yhdessa yhden
jasenen seka talle henkilokohtaisen varajasenen.

Uudenkaupungin kaupunginvaltuusto nimeaa yhden jasenen
seka talle henkilokohtaisen varajasenen.

Puheenjohtaja valitaan Turun kaupunginvaltuuston valitsemista
jasenista ja varapuheenjohtaja Salon kaupunginvaltuuston
valitsemista jasenista.

Esittelija: Kaupunginjohtaja Atso Vainio
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Kaupunginhallitus § 147 02.06.2025

Paatdsehdotus: Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se
valitsee Lounais-Suomen jatehuoltolautakuntaan yhden (1) jasenen
seka hanelle henkilokohtaisen varajasenen.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 148 02.06.2025

Vakka-Suomen jasenen nimeaminen Turun tyodllisyysaluelautakuntaan

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 148
3437/00.04.01/2025

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Tyollisyyspalvelut siirtyivat kunnille 1.1.2025.

Turun tydllisyysalueen toimielin on lautakunta, joka toimii kuntalain
51 §:n (29.12.2016/1484) mukaisesti osana Turun kaupungin
organisaatiota tydvoimapalveluiden lakisaateisten tehtavien
jarjestamisessa sopimuksen osapuolten yhteisena monijasenisena
toimielimena ja tydllisyysalueen tydvoimaviranomaisena.

Toimielimen asioiden valmistelusta ja toimeenpanosta huolehtii
vastuukunta.

Toimielimen esittelijana toimii Turun kaupungin johtava viranhaltija ja
hanen estyneena ollessaan hanen sijaisekseen maaratty tai
molempien estyneena ollessa toimielimen maaraama viranhaltija.

Tyovoimapalveluiden tehtavit ja toimikausi
Tyodvoimapalveluiden jarjestamisesta ja muista tyovoimapalveluihin
liittyvista lakisaateisista tehtavista saadetaan tydvoimapalveluiden
jarjestamisesta annetussa laissa (380/2023). Toimielimen tehtavana
on huolehtia, etta edellda mainitun lain mukaisia tydvoimapalveluiden
jarjestamiseen liittyvia velvoitteita noudatetaan.

Toimielimen tehtavat ovat:

1. vastata toimialansa toiminnan, talouden ja organisaation
kehittamisesta

2. ohjata toimintaa tavoitteiden ja strategian mukaisesti

3. valvoa, etta toimintaa johdetaan tarkoituksenmukaisesti,
tehokkaasti ja taloudellisesti
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4. huolehtia yhteistydsta palvelujen jarjestamisessa ja
kehittamisessa muiden kuntien, viranomaisten,
koulutuksenjarjestajien seka yhteisdjen kanssa ja

5. seurata toiminnan tuloksellisuutta.

Toimielin voi paattaa sille vastuukunnan hallintosaanndlla siirretyn
tai laissa saadetyn toimivallan siitdmisesta alaiselleen
viranomaiselle, ellei lainsaadanndssa ole toisin maaratty.

Toimielimen toimikausi on valtuustokausi.
Toimielimen kokoonpano ja jasenten valitseminen

Toimielimessa on 13 sopimuksen osapuolten valtuustojen
toimikaudekseen valitsemaa jasenta. Turun kaupunginvaltuusto
valitsee kuusi jasenta ja kullekin henkilokohtaisen varajasenen.

Turun itaisten kuntien Kaarinan kaupungin, Liedon kaupungin,
Paimion kaupungin ja Sauvon kunnan valtuustot valitsevat
toimielimeen kaksi jasenta ja naille henkilokohtaiset varajasenet.
Varajasenten on oltava eri kunnista kuin jasenten.

Turun lantisten kuntien Maskun kunnan, Mynamaen kunnan,
Naantalin kaupungin, Nousiaisten kunnan, Raision kaupungin ja
Ruskon kunnan valtuustot valitsevat toimielimeen kaksi jasenta ja
naille henkilokohtaiset varajasenet. Varajasenten on oltava eri
kunnista kuin jasenten.

Vakka-Suomen seudun kuntien Kustavin kunnan, Laitilan kaupungin,
Pyharannan kunnan, Taivassalon kunnan, Uudenkaupungin
kaupungin ja Vehmaan kunnan valtuustot valitsevat toimielimeen
yhden jasenen ja talle henkilokohtaisen varajasenen. Varajasenen
on oltava eri kunnasta kuin jasenen.

Loimaan seudun kuntien Auran kunnan, Loimaan kaupungin,
Oripaan kunnan ja Poéytyan kunnan valtuustot valitsevat
toimielimeen yhden jasenen ja talle henkilokohtaisen varajasenen.
Varajasenen on oltava eri kunnasta kuin jasenen.

Turunmaan seudun kuntien Paraisten kaupungin ja Kemionsaaren
kunnan valtuustot valitsevat toimielimeen yhden jasenen ja talle
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Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

§ 148 02.06.2025

henkilokohtaisen varajasenen. Varajasenen on oltava eri kunnasta
kuin jasenen.

Turun kaupunginvaltuusto valitsee toimielimen jasenista
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtaja on valittava
Turun kaupunginvaltuuston nimeamista jasenista ja
varapuheenjohtaja jasenkuntien nimeamista jasenista.
Varapuheenjohtaja vaihtuu vuosittain kuntien suomenkielisen nimen
aakkosjarjestyksen mukaisesti.

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, ettd se nimeaa valtuuston
toimikaudeksi yhden jasenen Turun tydllisyysaluelautakuntaan.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 149 02.06.2025

Lasnaolo- ja puheoikeudellisen viranhaltijan nimeaminen Turun
tyollisyysaluelautakunnan kokouksiin

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 149
2872/00.04.01/2024

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Tyollisyysaluelautakunta on Turun tydllisyysalueen toimielin, joka
toimii kuntalain 51 §:n (29.12.2016/1484) mukaisesti osana Turun
kaupungin organisaatiota tydvoimapalveluiden lakisaateisten
tehtavien jarjestamisessa tyollisyysalueen kuntien yhteisena
monijasenisena toimielimena ja tyollisyysalueen
tydvoimaviranomaisena.

Tydllisyysaluelautakunnasta on sovittu Turun tydllisyysalueen
yhteistoimintasopimuksessa. Yhteistoimintasopimus antaa kullekin
sopimuksen allekirjoittaneelle Turun tydllisyysalueen kunnalle
oikeuden nimeta viranhaltija, jolla on lasnaolo- ja puheoikeus
tyodllisyysaluelautakunnan kokouksissa.Turun kaupunki on 22.5.2025
pyytanyt kutakin tyollisyysalueen kuntaa nimeamaan lasnaolo- ja
puheoikeudellisen viranhaltijan ja talle varahenkilon.

Esittelija: Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Paatosehdotus: Kaupunginhallitus paattaa nimeta Turun tyollisyysaluelautakunnan
kokouksiin l&asnaolo- ja puheoikeudelliseksi viranhaltijaksi
elinkeinojohtaja Jarkko Heinosen ja hanen varalleen
tyollisyyspalvelupaallikkd Hanna Vuolan.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liitteet
18 Lasnaolo- ja puheoikeudellisen viranhaltijan nimeaminen
Turun tydllisyysaluelautakunnan kokouksiin
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Ymparistdterveydenhuollon  § 12 25.05.2023
lautakunta
Ymparistdterveydenhuollon  § 23 20.09.2023
lautakunta
Kaupunginhallitus § 150 02.06.2025

Ymparistoterveydenhuollon yhteistoimintasopimuksen paivittaminen ja
ymparistoterveydenhuollon lautakunnan vaali

Ymparistéterveydenhuollon lautakunta 25.05.2023 § 12

Valmistelija: Ymparistoterveydenhuollon johtaja Kaisa Nivola
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Uudenkaupungin ymparistoterveydenhuollon seutuyksikolla on ollut
kaytdssaan toimipisteita Kalannissa, Mynamaella, Laitilassa,
Uudessakaupungissa ja Vehmaalla. Kalannissa on
terveystarkastajien, valvontaelainlaakarin ja
ymparistoterveydenhuollon johtajan tydhuoneet seka yhteinen
kokoustila. Mynamaella on yhteinen toimipiste elainlaakareille ja
terveysvalvonnalle. Mynamaen elainlaakarivastaanotto on paremmin
varusteltu kuin muut vastaanotot ja siella toimii talla hetkella neljan
elainladkarin yhteisvastaanotto. Laitilassa, Uudessakaupungissa ja
Vehmaalla on ollut pienimuotoiset yhden elainlaakarin
sivuvastaanottotilat.

Keskusviranomaiset ovat suositelleet jo pidempaan useamman
viranhaltijan yhteisia toimipisteita, joissa mm. tehokas tyonjako ja
tyoyhteison tuki on paremmin toteutettavissa. Erityisesti
elainlaakintahuollossa on syyta pyrkia eroon yhden elainlaakarin
toimipisteista. Uudenkaupungin ymparistoterveydenhuollossa on
edelleen kolme yhden elainlaakarin vastaanottoa. Uudenkaupungin
vastaanottotila jouduttiin irtisanomaan syyskuussa 2022 tilaan
liittyvien ongelmien vuoksi eika uutta sopivaa tilaa ole viela I0ytynyt.
Vehmaan vastaanotto oli kevaalla 2022 elakoityneen elainlaakarin
kaytdssa aikaisemmin, mutta on sen jalkeen ollut tyhjillaan, koska
kysyntaa palveluille siella ei ole ollut.

Lakisaateisen palvelutason sailyttamiseen alueella riittaisi yksi
kunnallinen pieneldinvastaanotto. Sivuvastaanotot voidaan katsoa
lakisaateisen palvelutason ylittavaksi palveluksi. Mynamaen
pienelainvastaanotto on toiminut lakisaateisen tason tayttavana
yhteisvastaanottona, jonka kustannuksista puolet on jaettu kaikkien



Poytakirja 8/2025 45

=
Uusikaupunki

Ymparistdterveydenhuollon  § 12 25.05.2023
lautakunta
Ymparistdterveydenhuollon  § 23 20.09.2023
lautakunta

Kaupunginhallitus

§ 150 02.06.2025

yhteistoiminta-alueen kuntien kesken. Toisen puolen ovat
maksaneet paaasialliset kayttajat eli Nousiainen, Masku ja
Mynamaki kayttajien suhteessa. Vehmaa, Taivassalo ja Kustavi ovat
maksaneet Vehmaalla sijaitsevan pienelainvastaanoton
kustannukset kayttajien suhteessa, Laitilan vastaanoton
kustannukset Laitila ja Pyharanta ja Uudenkaupungin vastaanoton
Uusikaupunki.

Laitila on ilmoittanut, etta se haluaa sailyttaa kunnanelainlaakarin
pienelainvastaanoton Laitilassa. Uudenkaupungin vastaanotolla ei
ole ollut juurikaan kysyntaa viime aikoina, todennakoisesti pitkalti
siksi, koska Uudessakaupungissa on kaksi hyvatasoista yksityista
pieneldinvastaanottoa. Vehmaan pienelainvastaanotolla ei ole
kaynyt yhtaan asiakasta lahes vuoteen, mutta Vehmassalon kunnat
ovat aikaisemmin ilmoittaneet, etta vastanottoa ei haluta sulkea.
Vuokra + muut kulut ovat olleet Uudessakaupungissa ja Vehmaalla
noin 1000 euroa/kk ja Laitilassa noin 1300 euroa/kk.
Uudenkaupungin vastaanoton kulut ovat katkenneet toistaiseksi tilan
irtisanomisen vuoksi.

Vehmaan ja Uudenkaupungin kunnalliset pienelainvastaanotot olisi
jarkevaa sulkea lahes olemattoman kayton vuoksi.
Pienelainvastaanottotoimintaa voisi jatkaa Laitilassa, mikali Laitila
edelleen niin haluaa ja Mynamaella sijaitseva vastaanotto voisi
toimia paaasiallisena lakisaateisen tason edellyttamana
vastaanottona. Tassa tapauksessa kustannukset voisi jakaa
jatkossa kayttajien suhteessa molemmilla vastaanotoilla. Mikali
kustannukset halutaan minimoida, myds Laitila voitaisiin sulkea.

Tarjonta lisaa kysyntaa ja vastaanottojen kayttajien
kotikuntajakauma on painottunut voimakkaasti sen mukaan, miten
kaukana asiakkaan asunpaikasta vastaanotto sijaitsee. Mynamaen
vastaanoton asiakkaista noin puolet on ollut Mynamaelta, noin 15%
Maskusta, vajaa 15% Nousiaisista, vajaa 10%:a Laitilasta ja pienia
maaria muista kunnista. Laitilan vastaanoton asiakkaista noin 80%:a
on ollut Laitilasta, vajaa 15%:a Uudestakaupungista ja loput noin
6%:a Pyharannasta. Suuntaa antava taulukko asiakasmaarista
valilla 1.1.2022-23.3.2023 on liitteena.
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Ymparistdterveydenhuollon  § 12 25.05.2023

lautakunta

Ymparistdterveydenhuollon  § 23 20.09.2023

lautakunta

Kaupunginhallitus § 150 02.06.2025
Esittelija: Ymparistoterveydenhuollon johtaja Kaisa Nivola
Paatdsehdotus: Ymparistoterveydenhuollon lautakunta paattaa ehdottaa

Uudenkaupungin ymparistéterveydenhuollon seutuyksikon
jasenkunnille, ettda Vehmaan ja Uudenkaupungin
elainlaakintahuollon toimipisteet suljetaan ja kunnallista
pieneldinvastaanottotoimintaa jatketaan toistaiseksi vain Laitilan ja
Mynamaen vastaanotoilla.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Ymparistoterveydenhuollon lautakunta 20.09.2023 § 23

Valmistelija: Ymparistoterveydenhuollon johtaja Kaisa Nivola
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Nykyinen sopimus ymparistéterveydenhuollon yhteistoiminnasta on
tehty vuonna 2009 ja on monilta osin vanhentunut ja virheellinen.
Mm. sopimuksessa luetellut lakisaateiset tehtavat eivat ole enaa
ajan tasalla, lautakunnan jasenten asettaminen on ilmaistu
epaselvasti ja siina on virheellisia tahoja, sopimuksessa on laajoja
tekstiosia, jotka liittyvat yksikon toiminnan kaynnistamiseen ja
sopimuksessa on lueteltu toimipisteiden sijainnit, mitka eivat vastaa
enaa nykytilaa. Sopimus on syyta paivittaa nykytilaa vastavaksi.

Lautakunta on pyytanyt kunnilta lausuntoa koskien toimipisteiden
sijaintia ja kahden nykyisen toimipisteen lakkauttamista (Vehmaan ja
Uudenkaupungin elainlaakarin vastaanotot). Muilta kunnilta paitsi
Kustavilta ja Taivassalolta on saatu vastaus lausuntoon. Kaikki
saadut lausunnot puoltavat ko. toimipisteiden lakkauttamista.

Esittelija: Ymparistoterveydenhuollon johtaja Kaisa Nivola
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Ymparistdterveydenhuollon  § 12 25.05.2023
lautakunta
Ymparistdterveydenhuollon  § 23 20.09.2023
lautakunta

Kaupunginhallitus

Paatosehdotus:

Paatos:

§ 150 02.06.2025

Ymparistoterveydenhuollon lautakunta ehdottaa sopimuskunnille
sopimuksen paivittamista toimipisteverkoston osalta vastaamaan
voimassa olevaa kaytantoa ja samalla paivittamaan sopimus
muiltakin vanhentuneilta ja tarpeettomilta osin asianmukaiseksi.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 150

1515/00.02.12/2023

Valmistelija:

Ymparistoterveydenhuollon johtaja Kaisa Nivola
Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Nykyinen sopimus ymparistoterveydenhuollon yhteistoiminnasta on
tehty vuonna 2009 ja ei ole enda monilta osin ajantasainen.
Uudenkaupungin kaupunki on pyytanyt 18.3.2025
yhteistoimintakunnilta kommentteja uudesta sopimusluonnoksesta.
Sopimusluonnokseen tuli yhteistoimintakunnilta hyvia tarkennuksia,
olennaisia muutoksia ei kuitenkaan esitetty.

Sopimuksen paivittaminen on tarkoituksenmukaista tehda
valtuustokauden vaihtuessa, jotta lautakunnan jasenten
nimeamisperusteet saadaan vastaamaan nykyisia organisaatioita.
Jasenten lukumaaran maaraytymisessa on kaytetty perusteena
kuntien maksamia ymparistéterveydenhuollon maksuosuuksia.

Sopimusta on monilta osin paivitetty vastaamaan nykyista
lainsdadantoa ja toimintaa seka siita on poistettu vanhentuneita
kirjauksia. Muutokset olivat esilla jo sopimusluonnoksessa.

Myds kuntalaskutuksen perusteena olleita
kustannustenjakoperusteita on selkeytetty. Kustannukset jakautuvat
uudessa sopimuksessa selkeammin kuntiin aiheuttamisperiaatteen
mukaan.
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Ymparistdterveydenhuollon  § 12 25.05.2023
lautakunta
Ymparistdterveydenhuollon  § 23 20.09.2023
lautakunta

Kaupunginhallitus

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Liitteet

§ 150 02.06.2025

Yhteistoimintasopimusta voidaan muuttaa kuntien yhtapitavilla
paatoksilla eli se taytyy hyvaksya kaikissa kunnissa.

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se
hyvaksyy

- yhteistoimintasopimuksen paivittamisen esitetysti ja

- valitsee toimikaudekseen ymparistoterveydenhuollon lautakuntaan
kolme (3) jasenta ja varajasenta ja nimeaa jaseniksi valituista
ymparistéterveydenhuollon lautakunnan puheenjohtajan.

Lisaksi kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, etta sopimus pannaan
taytantoon mahdollisista valituksista huolimatta.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

19 Ymparistoterveydenhuollon yhteistoimintasopimus 1.6.2025
alkaen
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Kaupunginhallitus § 151 02.06.2025

Vakka-Suomen musiikkiopiston ja kansalaisopiston johtokuntien yhdistaminen ja
yhteisen johtokunnan jasenten vaali

Kaupunginhallitus 14.04.2025 § 100
3339/00.02.01/2025

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Laitilan kaupunginhallitus on pyytanyt 3.4.2025 kannanottoa Vakka-
Suomen kansalaisopiston ja musiikkiopiston johtokuntien
yhdistamisasiaan viimeistaan 6.5.2025 mennessa. Liitteena Laitilan
kaupunginhallituksen poytakirjanote seka luonnokset molempien
opistojen sopimusluonnoksista.

Laitilan sivistysjohtaja on esitellyt asiaa Laitilan
kaupunginhallitukselle 31.3.2025 seuraavasti:

“Laitilan kaupungissa on vuoden 2024 aikana tehty talouden
tasapainottamisohjelmaa hyvin kokonaisvaltaisesti. Sivistystoimen
osalta kaikkien tehtavaalueiden toimintaa on tarkasteltu kriittisesti.
Tarkastelu on avannut my6s mahdollisuuden toimintojen
uudenlaiselle kehittamiselle. Opistojen toimintaa on tarkasteltu
monista eri nakdkulmista seka talouden, toiminnan etta tiedossa
olevien lainsaadanto- ja rahoitusuudistuksen osalta.

Nyt valmistelussa oleva ja kuntiin paatoksentekoon tuleva,
johtokuntien yhdistaminen, on osa laajempaa kehittamis- ja
uudistamiskokonaisuutta. Varsinainen opistojen toiminnan
kehittamistyo on tarkoitus aloittaa syksylla 2025 ja tdhan tyéhon
tullaan osallistamaan myds osakaskuntia tiiviisti.

Taiteen perusopetuksen valtionosuusrahoitus on uudistumassa ja
vapaan sivistystyon rahoitusta leikattiin vuonna 2024. Kehittamistyon
tavoitteena on sailyttaa molempien opistojen palvelut Vakka-
Suomen alueen palvelurakenteessa ja pyrkia pitamaan taiteen
perusopetus seka vapaa sivistystyo elinvoimaisena koko Vakka-
Suomen alueella.
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Kaupunginhallitus

§ 151 02.06.2025

Valtuustokauden vaihtuessa on luontevaa tarkastella myos
toimielinten osalta toimintojen kehittamista. Molempien opistojen
johtokunnat ovat kokoontuneet keskimaarin 4-5 kertaa vuodessa,
hyvin samankaltaisella aikasyklilla. Esityslistat ovat olleet
paasaantoisesti melko suppeita ja paatettavien asioiden maara on
ollut melko vahainen, poislukien opistojen talousarvio- seka
tilinpaatoskokoukset. Johtokuntien yhdistaminen toisi synenergiaa,
lisdisi kokouksien tehokkuutta seka opistojen toimintojen
kehittamisen laaja-alaisuutta. Johtokunnan jasenet tulevat osa
pitkienkin matkojen paasta ja talldin olisi hyva, etta esityslistalle olisi
koottu suhteellisesti sopiva maara paatoksentekoa vaativia asioita.
Samanlainen aikasykli paatettavilla asioilla tukee myos yhden
yhteisen johtokunnan mallia. Kustannusvaikutus yhden johtokunnan
mallilla olisi noin 4 000 euroa/vuosi. Saastda tulisi kokouspalkkioiden
seka matkakulujen vahenemisesta.

Molempien opistojen, seka Vakka-Suomen musiikkiopiston etta
Vakka-Suomen kansalaisopiston, sopimuksiin esitetaan kirjattavaksi
opistojen yhteisesta johtokunnasta seuraavasti: Laitilan kaupunki
huolehtii Vakka-Suomen musiikkiopiston/Vakka-Suomen
kansalaisopiston hallinnosta ja taloudenhoidosta. Opiston hallinnosta
maarataan Laitilan hallintosadanndssa. Vakka-Suomen
musiikkiopiston ja Vakka-Suomen kansalaisopiston hallintoja hoitaa
sopimuskuntien edustajista koostuva yhteinen johtokunta, johon
Laitila ja Uusikaupunki valitsevat kumpikin kaksi (2) ja muut
sopimuskunnat kukin yhden (1) jasenen varajasenineen. Johtokunta
valitaan valtuustokaudeksi kerrallaan ja se valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Musiikkiopiston/Kansalaisopiston henkildsto valitsee keskuudestaan
edustajan ja varaedustajan, joilla on johtokunnassa lasnaolo- ja
puheoikeus. Opistojen sopimuksia ei muilta osin ole tarpeen
paivittda. Kuitenkin Vakka-Suomen musiikkiopiston
sopimusluonnokseen on korjattu kaikkiin tarvittaviin pykaliin
"osakaskunta" sanan tilalle "sopimuskunta", vastaamaan uudessa
johtokuntamallissa kaytettya sopimuskuntasanaa.

Opistojen yhteistydsopimukset tulevat mahdollisesti tarkempaan
tarkasteluun opistojen kehittamistyon yhteydessa lukuvuoden 2025-
2026 aikana. Opistojen paivitetyt sopimukset edella olevan esityksen
mukaisine kirjauksineen ovat paatdksenteon liitteena.”
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Kaupunginhallitus

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

§ 151 02.06.2025
Johtokuntien yhdistamista voidaan pitaa tarkoituksenmukaisena
synergiaetujen saavuttamiseksi ja toiminnan kehittamiseksi.
Kaupunginjohtaja Atso Vainio
Kaupunginhallitus paattaa, etta Uusikaupunki hyvaksyy omalta
osaltaan opistojen johtokuntien yhdistamisen yhdeksi johtokunnaksi

edella esitetyn mukaisesti

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 151

3432/00.04.01/2025

Valmistelija:

Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso
Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kaikki sopimuskunnat (Kustavi, Pyharanta, Taivassalo, Uusikaupunki
ja Vehmaa) ovat toimittaneet kantansa pyydetyn mukaisesti.
Sopimuskuntien kannanotoissa todetaan, ettd kunnat hyvaksyvat tai
puoltavat osaltaan opistojen johtokuntien yhdistdmisen yhdeksi
johtokunnaksi esitetyn mukaisesti. Kaikkien sopimuskuntien tulee
lausuntojen jalkeen hyvaksya paatoksenteossaan Vakka-Suomen
musiikkiopiston ja Vakka-Suomen kansalaisopiston johtokuntien
yhdistaminen yhdeksi johtokunnaksi.

Yhteisen opistojen johtokunnan maarittelyksi esitetaan sopimuksiin

kirjattavan seuraavasti:

- Laitilan kaupunki huolehtii Vakka-Suomen musiikkiopiston ja
Vakka-Suomen kansalaisopiston hallinnosta ja taloudenhoidosta.

- Opiston hallinnosta maarataan Laitilan hallintosaannossa.

- Vakka-Suomen musiikkiopiston ja Vakka-Suomen
kansalaisopiston hallintoja hoitaa sopimuskuntien edustajista
koostuva yhteinen johtokunta, johon Laitila ja Uusikaupunki
valitsevat kumpikin kaksi (2) ja muut sopimuskunnat kukin yhden
(1) jasenen varajasenineen.

- Johtokunta valitaan valtuustokaudeksi kerrallaan ja se valitsee
keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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Kaupunginhallitus

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Liitteet

§ 151 02.06.2025

- Musiikkiopiston ja Kansalaisopiston henkil0stot valitsevat
keskuudestaan edustajan ja varaedustajan, joilla on
johtokunnassa lasnaolo- ja puheoikeus.

Opistojen sopimuksia ei muilta osin ole tarpeen paivittaa. Kuitenkin
Vakka-Suomen musiikkiopiston sopimusluonnokseen on korjattu
kaikkiin tarvittaviin pykaliin "osakaskunta" sanan tilalle
"sopimuskunta", vastaamaan uudessa johtokuntamallissa kaytettya
sopimuskuntasanaa.

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se
hyvaksyy Vakka-Suomen musiikkiopiston ja Vakka-Suomen
kansalaisopiston johtokuntien yhdistamisen yhdeksi yhteiseksi
johtokunnaksi vuoden 2025 valtuustokauden alusta alkaen.

Lisaksi kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta mikali
johtokuntien yhdistaminen toteutuu esitetysti, valtuusto nimeaa
toimikaudekseen opistojen yhteiseen johtokuntaan kaksi jasenta.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

20 Sopimusluonnos Vakka-Suomen musiikkiopisto
21 Sopimusluonnos Vakka-Suomen kansalaisopisto
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Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus

§ 22 27.01.2025
§11 03.02.2025
§ 152 02.06.2025

Talous- ja palkkahallinnon jarjestamista koskeva kuntayhteisty6 Vakka-Suomessa/
In-house yhtion perustaminen

Kaupunginhallitus 27.01.2025 § 22

Valmistelija:

Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
Henkiléstojohtaja Maaru Seikola
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Vakka-Suomen kunnat ovat kartoittaneet yhteisty6ta talous- ja
palkkahallinnon jarjestamiseksi yhteistyossa. Tavoitteena on luoda
uusi toimintamalli, jolla saataisiin pitkalla tahtaimella
osakaskunnille kustannussaastoja, toiminnan tehokkuutta ja
lapinakyvyytta seka riskittomampaa lakisaateisten talous- ja
palkkahallintopalveluiden jarjestamista.

Uudenkaupungin kaupunki on ulkoistanut palkkahallinnon 1.4.2024
alkaen Tilikunnalle. Lisaksi kaupunki on ostanut
myyntireskontrapalvelua yhtiolta. Palveluiden
kustannuskehityksessa on ollut haasteita ja kustannukset ovat
ylittaneet ulkoistamispaatoksen yhteydessa arvioidun
kustannustason. Kaupunki selvittaa parhaillaan vaihtoehtoja
tavoitteellisen ja kohtuullisen kustannustason saavuttamiseksi.

Muut taloushallinnon palvelut Uusikaupunki tuottaa itse.
Taloushallinnon jarjestelma taytyy kuitenkin kilpailututtaa, koska
jarjestelmatoimittaja on kertonut, etta nyt omalla palvelimella toimiva
jarjestelma taytyy siirtaa lahiaikoina SaaS palveluksi. Siirryttaessa
omalla palvelimella toimivasta jarjestelmasta SaaS palveluun on
todettu, etta siirtyminen ei ole pelkka jarjestelma paivitys vaan tulee
kasitella uutena hankintana.

Keskustelut alueen muiden kuntien kanssa

Kesan ja syksyn 2024 seka tammikuun 2025 on viranhaltijatyona
selvitetty mahdollisia muita kuntia, mitka olisivat kiinnostuneita
lahtemaan mukaan yhteiseen yhtioon talous-, palkka ja
henkilostdhallintopalveluiden jarjestamiseksi tulevaisuudessa.
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Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus

§ 22 27.01.2025
§11 03.02.2025
§ 152 02.06.2025

Useamman kunnan mukana olo on valttamatonta, jotta tuleva
toiminta on kannattavaa ja kustannustehokasta.

Alun perin keskustelussa palveluntuottamisen jarjestamisesta
uudella, nykyisesta eroavalla tavalla, olivat mukana Kustavi,
Taivassalo ja Vehmaa. Nama kolme kuntaa tekivat asiaan
sitoutumisesta aiesopimuksen. Kustavi ja Taivassalo tekivat myos
valtuustopaatokset asian edistamisesta. Vehmaa puolestaan ilmoitti
joulukuussa 2024, etta se jatkaa nykyisella toimintamallillaan
tuottaen palvelut itse omana toimintanaan ja omilla jarjestelmilla, eli
etta se ei jatka keskustelua myodskaan tassa vaiheessa.
Kustannussaastotavoitteen saamiseksi ja saastdjen saamiseksi
volyymin saaminen kahden kunnan volyymia suuremmaksi on
valttamatonta.

Kuntien viranhaltijat ovat tehneet hyvaa yhteistyota ja avanneet
keskustelua, jotta projektia saataisiin eteenpain ja volyymia
suurennettua, jotta yhtion perustaminen ja palveluntuottaminen olisi
kokonaisuutena jarkevaa.

Keskusteluissa kesa-syyskauden 2024 ja tammikuun 2025 aikana
ovat olleet mukana eri kokouksissa vaihdellen viranhaltijoita
Kustavista, Taivassalosta, Pyharannasta, Uudestakaupungista ja
Laitilasta.

Mainittakoon, etta kaikkien kuntien ei ole valttamatonta liittya yhtioon
heti alusta alkaen, vaan yhtio voidaan perustaa ja toiminta
kaynnistaa, kun kaksi kuntaa ovat tehneet tarvittavat
toimielinpaatokset. Muut kunnat voivat liittya osakkaaksi, kun ovat
tehneet asiasta toimielinpaatokset.

Yhtion perustamisen jalkeen yhtion tulee ryhtya kilpailuttamaan
palvelun tuottamisessa tarvittavia jarjestelmia pikimmiten, jotta
yhtion toiminta on mahdollista kdynnistada hyvissa ajoin ennen
tilikauden vaihtumista vuoden 2025 lopussa.

Hankkeen tausta ja tavoite

-Tavoitteena on luoda uusi toimintamalli, jolla saataisiin pitkalla
tahtaimelld osakaskunnille kustannussaastoja, toiminnan
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Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus

Esittelija:

Paatosehdotus:

§ 22 27.01.2025
§11 03.02.2025
§ 152 02.06.2025

tehokkuutta ja lapinakyvyytta seka riskittdtmampaa lakisaateisten
talous- ja palkkahallintopalveluiden jarjestamista.

-Yhtio kilpailuttaa nykyaikaisen,
palvelukeskustoimintaan/moniorganisaatiokayttéon

taysin soveltuvan ja kayttokustannuksiltaan jarkevahintaisen
jarjestelmakokonaisuuden, johon uuden osakaskunnan liittyminen on
joustavaa ja mahdollista tarkoituksenmukaisella tavalla.
-Tavoitteena on saada aikaan kokonaiskustannussaastoja
mahdollisesti jo lyhyella ja pitkalla aikavalilla.

-Yhtidon perustajaosakkaat valmistelevat ja hyvaksyvat yhteistydssa
osakassopimuksen.

Koska yhtion perustamis- ja hallintokulut eivat ole riippuvaisia
kuntien koosta tai asukasluvusta, osakassopimuksessa sovitaan
tarkemmin, miten yhtion perustamisesta aiheutuvat kustannukset
jaetaan perustajajasenten kesken. Mydhemmin mukaan tuleville
kunnille jyvitetaan osa perustamiskuluista kuntien lukumaaraan
suhteutettuna.

Koska eri osakkaat saattavat tuoda yhtion tuotettavaksi erilaisia
palveluita (esim. osalla konserniyhtiéita, joiden palvelut yhtié voi
tuottaa, kun taas osa kunnista ostaa kyseisen palvelun muualta),
osakassopimuksella sovitaan yhtion toiminnallisten kustannusten
jaosta suoriteperusteisesti kustannusten aiheuttamisperiaatetta
Noudattaen. Lisaksi laaditaan vastuunjakosopimus huomioiden mm.
ne palvelut, joita yhtio kullekin kunnalle tuottaa seka vastuut
erilaisissa tilanteissa.

-Perustajakuntien viranhaltijat valmistelevat jarjestelmakilpailutusta
hankintakonsultin kanssa.

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa valtuustolle, etta

-valtuusto paattaa, etta Uudenkaupungin kaupunki perustaa
muun/muiden toimielintenpaatoksen tehneen kunnan/tehneiden
kuntien kanssa yhteisen in house -yhtion talous- henkilosto- ja
palkkahallintopalveluiden tuottamiseksi siten, etta
jarjestelmakilpailutus voidaan kaynnistaa helmi-maaliskuun 2025
aikana

-valtuusto paattaa, etta yhtion perustajaosakkaiden viranhaltijat
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Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus

Paatos:

§ 22 27.01.2025
§11 03.02.2025
§ 152 02.06.2025

valmistelevat nyt ja mahdollisesti myohemmin kevaalla toimielinten
paatoksen tekevien kuntien viranhaltijoiden kanssa yhtion
perustamiseen tarvittavat dokumentit, perustamissopimuksen ja
yhtidjarjestyksen

- valtuusto paattaa, etta yhtion perustajaosakkaiden viranhaltijat
valmistelevat nyt ja mahdollisesti myéhemmin kevaalla toimielinten
paatoksen tekevien kuntien viranhaltijoiden kanssa
osakassopimuksen ja vastuunjakotaulukon erikseen viranhaltijoiden
sopimassa aikataulussa

Poytakirja taman asian osalta tarkastetaan heti

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti silla lisdyksella, etta paatos
pannaan taytantoon mahdollisista valituksista huolimatta.

Kaupunginvaltuusto 03.02.2025 § 11

Esittelija:

Paatosehdotus:

Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto paattaa, etta:

- Uudenkaupungin kaupunki perustaa muun/muiden
toimielintenpaatoksen tehneen kunnan/tehneiden kuntien kanssa
yhteisen in house -yhtion talous- henkilosto- ja
palkkahallintopalveluiden tuottamiseksi siten, etta
jarjestelmakilpailutus voidaan kaynnistad helmi-maaliskuun 2025
aikana

- yhtion perustajaosakkaiden viranhaltijat valmistelevat nyt ja
mahdollisesti myéhemmin kevaalla toimielinten paatdksen tekevien
kuntien viranhaltijoiden kanssa yhtion perustamiseen tarvittavat
dokumentit, perustamissopimuksen ja yhtiojarjestyksen

- yhtion perustajaosakkaiden viranhaltijat valmistelevat nyt ja
mahdollisesti myéhemmin kevaalla toimielinten paatdksen tekevien
kuntien viranhaltijoiden kanssa osakassopimuksen ja

56
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Kaupunginhallitus § 22 27.01.2025
Kaupunginvaltuusto § 11 03.02.2025
Kaupunginhallitus § 152 02.06.2025

vastuunjakotaulukon erikseen viranhaltijoiden sopimassa
aikataulussa

- poytakirja taman asian osalta tarkastetaan heti ja paatés pannaan
taytantoon mahdollisista valituksista huolimatta.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 152
3052/00.04.01/2025

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Vakka-Suomen Laskenta Oy on perustamissopimuksen mukaisesti
perustettu Uudenkaupungin kaupungin ja Taivassalon toimesta ja
kaupparekisteri on vahvistanut rekisterdinnin 5.5.2025. Yhtion
tuottamien talous- ja palkkahallinnon palveluiden
jarjestelmakilpailutusta on valmisteltu maalis-huhtikuun ajan ja
kilpailutus on viela kesken. Huolimatta hankinnan keskeytyksesta,
hankintapaatés saadaan tehtya viela kesakuun alkupuolella,
edellyttaen etteivat jarjestelmatoimittajat aseta kohtuuttomia ehtoja.
Aikataulu mahdollistaa jarjestelmien kayttéonoton ja
palvelukeskuksen perustamisen syksyn aikana, jotta palvelu voidaan
aloittaa 1.1.2026 alkaen.

Perustamisen jalkeen myos Laitilan kaupunki on (17.3.2025 § 21)
paattanyt liittya yhtioon ja on ollut mukana taloushallinnon ja
matkalaskujen jarjestelmakilpailutuksessa mukana. Laitila tulee
kayttamaan yhtion palveluista vain monikuntamalliin tuotetun
taloushallinnon ja matkalaskujen jarjestelmapalveluita ja tuottaa
taloushallinnon palvelut itse. My6s Pyharanta on ollut mukana
kilpailutuksen valmistelussa ja harkitsee yhtiodn mukaan lahtemista.

Koska yhtio on perustettu Uudenkaupungin kaupungin (450 osaketta
| 75%) ja Taivassalon (150 osaketta / 25%) kesken, uusien
osakkaiden mukaan ottamiseksi jarjestetaan osakeanti. Yhtion
tulevaksi osakekannaksi on muodostettu Laitilan ja mahdollinen
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Kaupunginhallitus § 22 27.01.2025
Kaupunginvaltuusto § 11 03.02.2025
Kaupunginhallitus § 152 02.06.2025

Pyharannan mukaantulo huomioiden 1 000 osaketta. Osakkeet
jakaantuvat kaikkien neljan kunnan mukaantulon jalkeen
seuraavasti: Uusikaupunki 450 (45 %), Taivassalo 150 (15%), Laitila
250 (25%) ja Pyharannan mahdollinen osuus 150 (15%).

Osakkeiden jakaantumisessa on huomioitu tulevan In-house
lainsdadannon valmistelu vahimmaisosuuksista, palveluiden tuleva
volyymi seka kunnan koko.Tulevassa in-house-hankintoja
koskevassa lakimuutoksessa on esitetty, etta kunnan tai muun
hankintayksikon tulisi omistaa vahintdan 10 % sidosyksikosta (eli in-
house-yhtidsta), jotta se voisi tehda hankintoja ilman kilpailutusta.
Osakassopimuksessa tullaan sopimaan, etta osakaskunnan osuus
tulee olemaan vahintaan 15%.

Yhtio tarvitsee myds omaa paaomaa toimintansa aloittamiseen.
Perustamiskustannukset jaetaan nykyisten ja tulevien osakkaiden
kesken. Yhtioon on ensivaiheessa tarkoitus sijoittaa vapaata omaa
paaomaa 50 000 euroa kunkin kunnan omistusosuuksien suhteessa.
Uudenkaupungin kaupunki sijoittaa 22 500 euroa, Laitila 12 500
euroa ja Taivassalo 7 500 seka Pyharanta liittyeessaan 7 500

euroa.
Esittelija: Kaupunginjohtaja Atso Vainio
Paatosehdotus: Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, etta

- Uudenkaupungin kaupunki sijoittaa Vakka-Suomen Laskenta Oy:n
vapaan paaoman rahastoon omistusosuutensa mukaisessa
suhteessa 22 500 euroa edellyttaen, etta Taivassalo ja Laitila
tekevat vastaavat sijoitukset omistusosuuksiensa suhteessa

- Vakka-Suomen Laskenta Oy:n omistuspohjaa laajennetaan
maksuttomalla suunnatulla osakeannilla Laitilan kaupungille ja
mahdollisesti myohemmin mukaan lahtevalle Pyharannan kunnalle
- valtuuttaa talous- ja hallintojohtajan allekirjoittamaan osakeantia
koskevat asiakirjat ja toteuttamaan muut tarvittavat toimenpiteet
osakeannin loppuun saattamiseksi yhteistydssa muiden
osakaskuntien edustajien kanssa

Kaupunginjohtaja teki kokouksessa muutetun paatdésehdotuksen.

Kaupunginjohtajan muutettu paatésehdotus:
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Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus

Paatos:

§ 22 27.01.2025
§11 03.02.2025
§ 152 02.06.2025

Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, etta

- Uudenkaupungin kaupunki sijoittaa Vakka-Suomen Laskenta Oy:n
vapaan paaoman rahastoon omistusosuutensa mukaisessa
suhteessa 22 500 euroa edellyttaen, etta Taivassalo ja Laitila
tekevat vastaavat sijoitukset omistusosuuksiensa suhteessa

- Vakka-Suomen Laskenta Oy:n omistuspohjaa laajennetaan
maksuttomalla suunnatulla osakeannilla Laitilan kaupungille ja
mahdollisesti myohemmin mukaan lahtevalle Pyharannan kunnalle
- valtuuttaa talous- ja hallintojohtajan allekirjoittamaan osakeantia
koskevat asiakirjat ja toteuttamaan muut tarvittavat toimenpiteet
osakeannin loppuun saattamiseksi yhteistydssa muiden
osakaskuntien edustajien kanssa

- valtuuttaa talous- ja hallintojohtajan irtisanomaan taloushallinnon
jarjestelmasopimukset Abilita Oy:n ja palkkahallinnon palveluiden
osalta Tilikunnan kanssa jarjestelmakilpailutuksen mahdollistamassa
aikataulussa

Kaupunginjohtajan muutettu paatésehdotus hyvaksyttiin
yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 153 02.06.2025

Sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastuslaitoksen kiinteistdjen yhtidittaminen

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 153
3476/00.01.00.03/2025

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021) mukainen siirtymaaika
loppuu vuoden 2025 lopussa. Varsinais-Suomen hyvinvointialue
(Varha) on ilmoittanut joulukuussa 2024 ettei se kayta optiokautta
2026 vuodelle Uudenkaupungin kaupungin omistamien kiinteistojen
osalta.

Varha on ilmoittanut aloittavansa kuntakohtaiset neuvottelut.
Ensimmaisessa tapaamisessa Uudenkaupungin kaupungin ja
Varhan valilla kaytiin lapi prosessia, jolla neuvottelut aloitetaan.
Vaikka palveluverkosta ja siihen tarvittavista kiinteistoista ei saada
tietoa ennen vuodenvaihdetta, optiovuotta ei kayteta. Vuokratasosta
tai sen perusteista ei myoskaan saatu tarkempaa tietoa.
Pelastustoimen kiinteistdjen osalta on esitetiin, etta vanhat
sopimukset jatkuisivat. Naissa vuokrataso ei ole asetukseen
perustuva vaan se on sovittu aiemmin eika vastaa nykyista
kustannustasoa, joka mahdollistaa kaupungin kannalta kiinteistojen
jarkevan yllapidon.

Kunnalla on periaatteessa mahdollisuus vuokrata omistamiaan tiloja
edelleen hyvinvointialueelle, mutta tassa tilanteessa kunnan
todennakoisesti katsotaan toimivan kilpailutilanteessa markkinoilla.
Talldin toiminta on kuntalain 126 §:n mukaan paasaantoisesti
yhtiditettava. Talouspalvelut on yhteistydssa teknisen toimen,
Vuokratalojen ja BDOn konsultin kanssa valmistellut yhtidittamista.
Yhtion perustamisessa kestaa oma aikansa, jonka takia on
tarkoituksenmukaista aloittaa sen valmistelu jo nyt muun valmistelun
ohessa. Yhtion on tarkoitus joko omistamalla tai hallitsemalla
sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen kayttamia tiloja
vuokrata niitd hyvinvointialueelle.

Yhtion toiminimeksi ehdotetaan Ukin Juki Oyta, joka tulee sanoista
Uudenkaupungin Julkisetkiinteistot. Yhtion toimiala on kokousasian
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Kaupunginhallitus

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Liitteet

§ 153 02.06.2025

litteena olevan yhtigjarjestysluonnoksen mukainen. Yhtiolle voidaan
siirtda omistukseen tai hallintaan Uudenkaupungin kaupungin
omistamia kiinteistoja tai rakennuksia, joissa kaupungin suora
omistus ei markkinaneutraliteetin ja siita seuraavan
yhtidittamisvelvoitteen vuoksi enaa ole mahdollista.

Kaupunginhallitus nimeaa yhtion hallituksen jasenet samalla kun
paatetaan Vuokrataloyhtion hallituksesta uuden
kaupunginhallituksen ensimmaisessa kokouksessa. Ukin Jukin ja
Vuokrataloyhtion toiminnasta pyritdan hakemaan synergiaetuja.

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta

1) Uudenkaupungin kaupunki perustaa Ukin Juki Oy- nimisen yhtion
2) hyvaksyy kokousasian liitteena olevan yhtidjarjestyksen

3) valtuutetaan talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto tekemaan
yhtion perustamistoimet seka allekirjoittamaan

perustamiseen ja yhtion rekisterdimiseen liittyvat asiakirjat.

4) talous- ja hallintojohtaja voi tehda

teknisluonteisia korjauksia yhtiota koskeviin asiakirjoihin.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Merkittiin poytakirjaan, ettda Raimo Lofstedt oli esteellisena poissa
kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatoksenteon ajan

(hallintolaki 28.1 § kohta 1/osallisuusjaavi) klo 18.25-18.37 ja Kari
Koski toimi puheenjohtajana.

22 Ukin Juki Oy yhtigjarjestys
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Kaupunginhallitus § 154 02.06.2025

Tiedottaminen valtuuston esityslistan julkaisemisesta varavaltuutetuille

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 154

3443/07.02.00/2025

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
Hallintosuunnittelija Eeva Nummi
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi
Hallintosdannén 111 §:n mukaan:
"Valtuusto paattaa, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista
toimitetaan.”

Esittelija: Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Paatésehdotus: Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta tieto

esityslistan julkaisemisesta sahkoisessa kokouspalvelussa
toimitetaan kaikille varavaltuutetuille.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 155 02.06.2025

Kunnallisten ilmoitusten julkaiseminen

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 155

3443/07.02.00/2025

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
Hallintosuunnittelija Eeva Nummi
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi
Kuntalain 108 §:n mukaan:
Kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne yleisessa
tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista saannoksista muuta
johdu, seka tarpeen vaatiessa muulla kunnan paattamalla tavalla.
lImoitusten on oltava yleisessa tietoverkossa 14 vuorokautta, jollei
asian luonteesta muuta johdu. limoituksen sisaltamat henkildtiedot
on poistettava tietoverkosta edella mainitun ajan kuluttua.

Esittelija: Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Paatosehdotus: Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta

1) laissa maaratyt kunnan ilmoitukset ja kuulutukset julkaistaan
valtuustokautena 1.6.2025 — 31.5.2029 kuntalaissa saadetyn
menettelytavan lisdksi kaupunginhallituksen paattamalla tavalla,

2) tarkeimpia kunnan virkoja ja tydsuhteita koskevat ilmoitukset seka
muut tarkeimmat ilmoitukset julkaistaan kaupunginhallituksen
paattamalla tavalla.

3) Lisaksi niiden virkojen ja tydsuhteiden osalta, joissa on
rekrytointiongelmia, voidaan kayttaa edella esitettya harkintaa.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 156 02.06.2025

Valtuuston kokousilmoitusten julkaiseminen

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 156
3443/07.02.00/2025

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
Hallintosuunnittelija Eeva Nummi
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kuntalain 94 §:n mukaan:

"Valtuusto kokoontuu paattaminaan aikoina ja myos silloin, kun
valtuuston puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi.

Valtuusto on kutsuttava koolle myds kunnanhallituksen tai vahintaan
neljasosan valtuutetuista sitad pyytaessa ilmoittamansa asian
kasittelya varten. Tallainen asia on valmisteltava kiireellisesti.

Valtuuston kutsuu koolle puheenjohtaja. Kokouskutsun valtuuston
ensimmaiseen kokoukseen antaa kunnanhallituksen puheenjohtaja,
ja kokouksen avaa ialtaan vanhin lasna oleva valtuutettu, joka johtaa
puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on
valittu. Kutsussa on ilmoitettava kasiteltavat asiat.

Kokouskutsu on lahetettava vahintaan nelja paivaa ennen kokousta.
Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessa
tietoverkossa. Kokouskutsu voidaan lahettaa sahkoisesti, jos kunta
huolehtii, etta tahan tarvittavat tekniset valineet ja yhteydet ovat
kaytettavissa.”

Kuntalain 108 §:n mukaan:

"Kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne yleisessa
tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista saannoksista muuta
johdu, seka tarpeen vaatiessa muulla kunnan paattamalla tavalla.
[Imoitusten on oltava yleisessa tietoverkossa 14 vuorokautta, jollei
asian luonteesta muuta johdu. limoituksen sisaltamat henkilGtiedot
on poistattava tietoverkosta edelld mainitun ajan kuluttua.”

Uudenkaupungin kaupungin hallintosaannén 110 §:n mukaan:

"Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hanen estyneena
ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava
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Kaupunginhallitus

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

§ 156 02.06.2025

kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sahkdinen kokous
ja ilmoitettava verkko-osoite seka tila, jossa yleisO voi seurata
kokousta. Kokouskutsussa on mainittava, jos osa kokousasioista
kasitellaan suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on lahetettava vahintaan viisi paivaa ennen valtuuston
kokousta kullekin valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa
lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta
tiedotettava kunnan verkkosivuilla.”

Uudenkaupungin kaupungin hallintosaannén 113 §:n mukaan:

Esityslista julkaistaan kaupungin verkkosivuilla. Ennen julkaisemista
esityslistalta poistetaan salassa pidettavat tiedot seka henkilétiedot,
joihin ei liity tiedottamisintressia. Erityisesta syysta verkossa
julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittainen kokousasia.
Esityslistan liitteita julkaistaan kunnan verkkosivuilla harkinnan
mukaan ottaen huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta
valtuuston toimikaudella valtuuston kokouksista ilmoitetaan
kaupungin verkkosivuilla seka Uudenkaupungin Sanomissa ja
Vakka-Suomen Sanomissa.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 157 02.06.2025

Uuden valtuuston toisen kokouksen aikataulu

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 157
2752/00.02.01/2024

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 9.12.2024 § 73 paattanyt
kokousaikatauluista 9.6.2025 asti. Loppuvuoden
kokousaikatauluehdotus (kaupunginhallitus ja kaupunginvaltuusto)
valmistellaan uuden kaupunginhallituksen ensimmaiseen
kokoukseen.

Esittelija: Kaupunginjohtaja Atso Vainio
Paatosehdotus: Kaupunginhallitus esittdd kaupunginvaltuustolle, etta uusi
kaupunginvaltuusto pitaa toisen kokouksensa maanantaina 8.9.2025

klo 18.30.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Nuorisovaltuusto § 37 29.04.2025
Kaupunginhallitus § 158 02.06.2025

Nuorisovaltuuston toimintasaannon paivitys

Nuorisovaltuusto 29.04.2025 § 37

Nuorisovaltuuston toimintasaanto §6.3 kokouksen kulku ja
paatosvaltaisuus maarittelee, etta nuorisovaltuusto on
paatosvaltainen, kun vahintaan puolet nuorisovaltuutetuista on
paikalla. Tahan toimintasaantoon on tarve tehda muutos, silla
nuorisovaltuuston kokoonpanot vaihtelevat suuresti. Talla hetkella
nuorisovaltuuston kokoonpano on selvasti pienempimaaraisempi,
joka aiheuttaa vaikeuksia pitaa kokouksia paatosvaltaisina.

Uudenkaupungin kaupungin hallintosaannon §16 mukaan
kaupunginhallitus hyvaksyy nuorisovaltuustolle toimintasaannon.

Paatosehdotus: Nuorisovaltuuston toimintasaantoon tehdaan muutos kohtaan 6.3
kokouksen kulku ja paatosvaltaisuus. Kokous on paatdsvaltainen,
kun vahintaan 1/3 eli 5 jasenta on paikalla. Toimintasaannén muutos
esitetaan eteenpain Uudenkaupungin kaupunginhallituksen
hyvaksyttavaksi.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti toimintasaannon muutos kohtaan 6.3.
Kokous on jatkossa paatosvaltainen, kun paikalla on vahintaan 1/3
eli 5 jasenta. Muutos esitetaan kaupunginhallituksen
hyvaksyttavaksi.

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 158

3387/00.02.05/2025
Esittelija: Kaupunginjohtaja Atso Vainio
Paatosehdotus: Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya nuorisovaltuuston

toimintasaantéon kohtaan 6.3. esitetyn muutoksen. Kokous on
jatkossa paatdsvaltainen, kun paikalla on vahintaan 1/3 jasenista.
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Nuorisovaltuusto § 37 29.04.2025
Kaupunginhallitus § 158 02.06.2025
Kaupunginjohtaja teki kokouksessa muutetun paatdésehdotuksen.
Kaupunginjohtajan muutettu paatésehdotus:

Kaupunginhallitus ei muuta nuorisovaltuuston toimintasaannon
kohtaa 6.3.

Paatos: Kaupunginjohtajan muutettu paatésehdotus hyvaksyttiin
yksimielisesti.

Liitteet
23 Uudenkaupungin kaupungin nuorisovaltuuston toimintasaanto
2024
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Kaupunginhallitus § 159 02.06.2025

Uudenkaupungin kaupungin omistaman maa-alueen kaytté anniskelua varten Suomen
vahvin mies ja nainen-finaali -tapahtumassa 22.-24.8.2025

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 159
3460/10.00.02.03/2025

Valmistelija: Yhdyskuntasuunnittelija Joona Laivo
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kaupunginhallitus on 14.2.2000 § 73 paattanyt rajoittaa
alkoholijuomien saatavuutta, lapsille, nuorille ja perheille
tarkoitetuissa tiloissa ja tilaisuuksissa. Anniskelun jarjestaminen
tallaisissa tilaisuuksissa kaupungin hallinoimilla alueilla tai tiloissa
edellyttaa erillista paatosta.

Elinkeinopalvelut seka muut tapahtuman jarjestajat anovat
14.5.2025 paivatylla kirjeellaan lupaa kayttaa Uudenkaupungin
kaupungin omistamaa Leijonapuiston hiekkakenttaa
anniskelualueena 22.-24.8.2025 Suomen vahvin mies ja nainen-
finaali -tapahtumassa. Anniskelualue aidataan ja erotetaan muusta
alueesta. Tapahtumassa myydaan vain mietoja tuotteita.
Ravintolatoiminnasta vastaa Ravintola Wiku.

Poliisi maarittaa tapahtumalle ja anniskelualueille tarvittavan
jarjestyksenvalvonnan. Tapahtuman jarjestaja huolehtii, etta
jarjestyksenvalvonta suoritetaan viranomaisten ohjeiden mukaisesti.

Esittelija: Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Paatosehdotus: Kaupunginhallitus paattaa omalta osaltaan myontaa
Elinkeinopalveluille seka muille tapahtuman jarjestgjille luvan kayttaa
Uudenkaupungin omistamaa Leijonapuiston hiekkakenttaa
anniskelualueena Suomen vahvin mies ja nainen finaali -
tapahtumassa 22.-24.8.2025.

Lisaksi Uudenkaupungin kaupunginhallitus edellyttaa, etta aidatulle
alueelle paasyyn jarjestetaan jatkuva valvonta.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus

§ 160 02.06.2025

Maaraalan myynti kiinteistosta 895-436-1-104

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 160

3464/10.00.02.00/2025

Valmistelija:

Kaupungingeodeetti Leena Viljanen
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Totaalipurku Oy omistaa kiinteiston 895-436-1-103 osoitteessa
Jaakolantie 11. Kiinteistolle on rakentunut kaksi hallia. Yritys
tarvitsee lisaa piha-aluetta varastoalueeksi ja nykyisen tontin
toiminnallisuuden parantamiseksi.

71

Viereinen kiinteisto 895-436-104 ja silla sijaitseva teollisuushalli ovat

kaupungin omistuksessa. Halli on vuokrattu
huoneenvuokrasopimuksella, vuokraoikeuteen kuuluu piha-alueen
kayttdoikeus. Kaytossa oleva piha-alue on paallystetty ja alue on
aidattu.

Totaalipurku Oy:n omistaman alueen ja kiinteiston 895-436-104

piha-aluetta rajaavan aidan valissa on n. 22 m levea metsakaistale,

joka vuokrattiin Totaalipurku Oy:lle kaupunginhallituksen paatdksella

15. 1. 2024 § 10. Vuokrasopimus tehtiin n. 2800 m? alueesta

toistaiseksi voimassa olevana. Vuokrasopimuksen ehtojen mukaan

alue vuokrataan varastoalueeksi, jolle ei saa rakentaa.

Vuokralainen on aloittanut alueen kayttdonoton varastoalueeksi.
Kunnostustoiden yhteydessa on ilmaantunut tarve mm. tasoittaa
aluetta louhimalla. Yritys on pyytanyt saada lunastaa n. 2800 m?
vuokra-alue liitettavaksi sen ennestaan omistamaan kiinteistoon.
Alueella on voimassa 6.5.1992 hyvaksytty asemakaava, jolla on
ohjeellinen tonttijako. Tontin kaavamerkinta on yhdistetty liike-,
teollisuus- ja varastorakennusten korttelialue (KLT), rakentamisen
tehokkuusluku e=0.5.

Koska alueella on voimassa ohjeellinen tonttijako, ei kaava
muodosta estetta maaraalan myynnille. Kiinteiston 895-436-1-104
pinta-ala on 16185 m? ja sille on talla hetkella rakentunut n. 2300
kem?. Mahdollisen maaraalan myynnin jalkeen kiinteiston pinta-
alaksi jaa 13 380 m?, jolloin rakennusoikeutta on n. 6690 kem?.
Luovutuksesta ei aiheudu haittaa jaljelle jaavan kiinteiston
kayttamiselle ja kehittamiselle.
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§ 160 02.06.2025

Tonttimaan luovutushinta alueella on kaupunginvaltuuston
vahvistamien luovutusehtojen mukaisesti 8,96 €/m?
(elinkustannusindeksin pisteluku 2344, 4/2025). Maaraalan
kauppahinta on luovutusehtojen ja likimaaraisen pinta-alan
perusteella 25 000 €.

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Myydaan Totaalipurku Oy:lle litekartan mukainen, pinta-alaltaan n.
2800 m? maaraala kiinteistosta 895-436-1-104. Maaraalan
kauppahinta on 25000 € ja se myydaan liitettavaksi kiinteistoon 895-
436-1-103.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

24 Liitekartta maaraalan myynti 895-436-1-104
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§ 161 02.06.2025

Tontin 895-7-1-34 vuokraaminen / Telakkatie

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 161

3471/10.00.02.01/2025

Valmistelija:

Esittelija:

Kaupungingeodeetti Leena Viljanen
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Uudenkaupungin Satama Oy on esittanyt haluavansa vuokrata
Hangontiehen rajoittuvan tontin 895-7-1-34. Viereinen teollisuustontti
895-7-1-35 osoitteessa Telakkatie 3 ja Telakkatie 5 vuokrattiin v.
2018 Yardia Oy:lle 30 vuodeksi - vuokrasopimus paattyy 20.3.2048.
Yardia yhtidna ja sitakautta tontilla sijaitsevat rakennukset seka
tontin vuokraoikeus ovat sulautettu Uudenkaupungin Satama
Oy:hyn.

Vuokrattavaksi pyydetty tontti on rakentamaton ja sita on kaytetty
varastoalueena Telakkatie 3 ja 5 tonttien yhteydessa. Osa alueesta
on aiemmin ollut vuokralla Valmet Automotive Oy:lla, mutta talla
hetkella alueella ei ole voimassa olevaa vuokrasopimusta. Tontin
kayttd on tarkoituksenmukaisinta jarjestaa siten, etta
Uudenkaupungin Satama vuokraa myos taman tontin, jolloin Satama
pystyy paremmin hallinnoimaan kokonaisuutta ja vuokraamaan tiloja
edelleen.

Tontti 895-7-1-34 on asemakaavan mukaista teollisuus- ja
varastorakennusten korttelialuetta (T-5). Tontin pinta-ala on 13478
m? ja sen rakentamistehokkuus on e=1.0. Asemakaavassa on
osoitettu tonttien sisainen kulkuoikeus Telakkatieltd Hangontielle.

Kaupunginvaltuusto on paatoksellaan 28.8.1995 § 91 maarittanyt
satama- ja telakka-alueen tonttien vuosivuokraksi 2,40 mk/m?2.
Elinkustannusindeksin (1/2025) pistelukuun 2338 korjattuna
vuotuinen vuokra on 0,68 €/m2. Luovutusehtojen mukaan alueet
vuokrataan 30 vuodeksi. Koska uuden vuokra-alueen kayttd on
selkeasti yhteydessa viereisen tontin kayttoon, asetetaan vuokra-
aika paattymaan samaan aikaan tontin 895-7-1-35 vuokra-ajan
kanssa eli 20.3.2048.

Kaupunginjohtaja Atso Vainio
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Paatosehdotus:

Paatos:

Liitteet

§ 161 02.06.2025

Kaupunginhallitus paattaa, etta kiinteistd 895-7-1-34 vuokrataan
Uudenkaupungin Satama Oy:lle, siten, ettd vuokra-aika paattyy
20.3.2048. Tontin perusvuokra on 9165 € /v (elinkustannusindeksin
1/2025 pisteluku 2338).

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Merkittiin poytakirjaan, etta Kari ja Merja Koski olivat esteellisina

poissa kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatoksenteon ajan
(hallintolaki 28.1 § kohta 5/yhteisdjaavi) klo 18.49-18.50.

25 Tontti 895-7-1-34 kartalla
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§ 162 02.06.2025

Tontin 895-7-1-36 vuokra-ajan jatkaminen / Telakkatie 6

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 162

3475/10.00.02.01/2025

Valmistelija:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Liitteet

Kaupungingeodeetti Leena Viljanen
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Dalla Uusikaupunki Oy:lla on vuokrattuna tontti 895-7-1-36
osoitteessa Telakkatie 6. Tontin nykyinen vuokrasopimus on
paattymassa 18.12.2027. Vuokralainen on pyytanyt
vuokrasopimuksen jatkamista 30 vuodella jo ennen vuokra-ajan
paattymista. Vuokra-ajan jatkuminen halutaan varmistaa, jotta
kiinteistolla olevaa toimintaa voidaan kehittaa.

Tontti on asemakaavan mukaista teollisuus- ja varastorakennusten
korttelialuetta (T-5). Korttelialueelle saa sijoittaa asuntoja ainoastaan
kiinteiston hoitoon tarvittavaa henkilokuntaa varten. Autopaikkoja on
rakennettava 1 ap/ 100 kem?.

Tontin pinta-ala on 7706 m? ja sen rakennusoikeus maaraytyy
tehokkuusluvun e=1.0 perusteella. Tontin perusvuosivuokra on ollut
5116 euroa sidottuna vuoden 2024 elinkustannusindeksin
pistelukuun 2332. Vuokra perustuu kaupunginvaltuuston 28.8.1995 §
91 vahvistamaan satama- ja telakka-alueen tonttien vuosivuokraan,
joka on alueella edelleen kaytossa.

Kaupunginjohtaja Atso Vainio
Kaupunginhallitus paattaa, etta tontin 895-7-1-36 vuokra-aikaa
jatketaan 30 vuodella, entisin ehdoin, 19.12.2027 alkaen eli nykyisen

vuokrasopimuksen paatyttya.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

26 Tontti 895-7-1-36
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Kaupunkisuunnittelujaosto § 46 24.10.2024
§ 39 10.02.2025
§ 163 02.06.2025

Kaupunginhallitus

Asemakaavan muutos Pajala 16, korttelit 6-8

Kaupunkisuunnittelujaosto 24.10.2024 § 46

Valmistelija:

Kaupungingeodeetti Leena Viljanen
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Pajalan teollisuusalueella, Vasarakujalla on kuusi teollisuus- ja
varastoalueena kaytettavaa tonttia, joiden asemakaavamerkintana
on AO-10; erillispientalojen korttelialue, jossa rakennusalalle
sallitusta kerrosalasta saadaan 50 % kayttaa teollisuustiloja varten.

Tonteista 5 on rakentunut ja ne ovat pelkastaan teollisuuskaytossa.
Pienimmat tontit ovat pinta-alaltaan alle 1100 m? ja nykyisen kayton
perusteella tarvetta tonttien kasvattamiselle nayttaisi olevan.

Samalla asemakaavamaarayksella (AO-10) on osoitettu myos
Alasinkujan varrella olevat tontit, mutta naiden osalta kayttotarkoitus
vastaa paremmin kaavamaaraysta. Alasinkujalla on yksi kaupungin
omistuksessa oleva rakentumaton AO-10 tontti, joka voidaan ottaa
suunnittelualueeseen mukaan.

Suunnittelualueella on voimassa asemakaavat Ak 1503, hyvaksytty
20.3.1981 ja Ak 1605, hyvaksytty 3.1.1992. Suunnittelualue on
asemakaavamaarayksten mukaista AO-10, VP (puistoalue) ja
katualuetta.

Alue on kokonaan kaupungin omistuksessa ja rakennetut tontit on
vuokrattu pitkaaikaisilla vuokrasopimuksilla rakennusten omistajille.

Kaavan rakenne:

Vasarakujan alueen tonttien kayttotarkoitus vaihdetaan
ymparistohairioita aiheuttamattomien teollisuus — ja liikerakennusten
korttelialueeksi (TYL). Alueen tontteja kasvatetaan ymparoivalle
puistoalueelle, jotta alueella onnistuisi paremmin esim. koneiden ja
tarvikkeiden varastointi. Usean tontin kayttd on jo nykyisellaan
laajentunut puistoalueen puolelle. Puiston merkitys alueella on
l&hinna suojapuustona ja viheryhteytena toimiminen. Suojapuustoa
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Kaupunkisuunnittelujaosto § 46 24.10.2024
§ 39 10.02.2025
§ 163 02.06.2025

Kaupunginhallitus

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

ei kaavamuutoksen myota poistu teollisuusalueen ja asutuksen
valilta, ainoastaan teollisuusalueen keskelta.

Alasinkujan alueen rakentamaton tontti poistetaan ja alue osoitetaan
puistoalueeksi. Alue on jarkeva jattaa rakentamattomaksi maasto-
olosuhteet ja ymparisté huomioon ottaen.

Kaupunkisuunnittelu on valmistellut hankkeesta osallistumis- ja
arviointisuunnitelman seka luonnoksen asemakaavan muutokseksi.

Kaupunginarkkitehti Leena Arvela-Hellen

Kaupunkisuunnittelujaosto paattaa, ettd asemakaavan muutos
voidaan kaynnistaa liitekartan mukaisella alueella Vasarakujan
ymparistdssa. Lisaksi kaupunkisuunnittelujaosto paattaa kuulla
osallisia osallistumis- ja arviointisuunnitelmalla seka asettaa
luonnoksen asemakaavan muutokseksi virallisesti nahtaville ja
pyytaa viranomaisilta luonnoksesta lausunnot.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 10.02.2025 § 39

Valmistelija:

Kaupungingeodeetti Leena Viljanen
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Luonnos asemakaavan muuttamiseksi on ollut virallisesti nahtavilla
8.11. — 9.12.2024 valisena aikana. Luonnoksesta ei ole jatetty
huomautuksia.

Luonnoksesta on pyydetty lausunnot viranomaisilta. Varsinais-
Suomen liitto on ilmoittanut, ettei anna luonnoksesta lausuntoa.
Varsinais-Suomen ELY-keskus on lausunnossaan kiinnittanyt
huomiota seuraaviin:
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Kaupunkisuunnittelujaosto § 46 24.10.2024
§ 39 10.02.2025
§ 163 02.06.2025

Kaupunginhallitus

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

-alueen kaavamaaraykseen TYL-2, joka sallii alueelle asumisen;
maarays saattaa vaikeuttaa teollisuustoimintojen kehittamista ja
toisaalta asuinymparistona teollisuusalue ei useinkaan tayta
elinymparistolle asetettuja vaatimuksia.

-rakennusalojen sijoittelu olisi hyodyllista tutkia jo
kaavoitusvaiheessa ja osoittaa kaavassa rakennusalat.
-ilmastovaikutusten arvioinnin suppeuteen.

Kaavan laatijan vastine:

- kaavamaarays noudattelee alueella ennestdan voimassa olevaa
kaavamaaraysta

- rakennusalojen osoittaminen alueella ei ole alueen toiminnan
luonteesta johtuen tarkoituksenmukaista

- ilmastovaikutusten arviointia on taydennetty

Suunnittelualueen pinta-ala on 1,65 ha josta ymparistohairioita
aiheuttamattomien teollisuus — ja liikerakennusten korttelialuetta on
1,25 ha. Rakentamistehokkuus e=0,4, jolla rakennusoikeuden
maaraksi saadaan 5016 m?2.

Asemakaavan yhteydessa on laadittu erillinen tonttijako.
Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa asettaa Vasarakujan alueen eli 16 .
kaupunginosan korttelien 6,7 ja 8 seka puisto- ja katualueen
asemakaavamuutoksen seka aluetta koskevan tonttijaon

ehdotuksena virallisesti nahtaville.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 163

2620/10.02.03/2024

Ehdotus asemakaavan muutoksesta ja tonttijaosta on ollut virallisesti
nahtavilla 20.3.-22.4.2025 valisena aikana. Ehdotuksista ei ole
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Kaupunkisuunnittelujaosto § 46 24.10.2024
§ 39 10.02.2025
§ 163 02.06.2025

Kaupunginhallitus

Paatosehdotus:

Paatos:

Liitteet

jatetty muistutuksia. Varsinais-Suomen ELY-keskus ja Varsinais-
Suomen liitto ovat ilmoittaneet, etteivat anna lausuntoa.

ELY-keskus on kannantotossaan esittanyt edelleen vanhan TYL-2
merkinnan korvaamista joko TY- tai KTY-merkinnalla.
ymparistoministerion asetuksen 311/2024 maakunta-, yleis- ja
asemakaavojen kaavamaéraysten ja kaavakohteiden
esitystavasta voimaantulosta ja huomioimisesta uusien kaavojen
laadinnassa.

Kaavan merkinta TYL-2 on tarkistettu ymparistoministerion
asetuksen 311/2024 maakunta-, yleis- ja asemakaavojen
kaavamééréaysten ja kaavakohteiden esitystavasta mukaisiksi. TYL-
2 merkinnan sijaan korttelialueen on osoitettu KTY-1 alueeksi . KTY-
1: Toimitilarakennusten korttelialue. Alueelle saa rakentaa
toimistorakennuksia seka ymparistohairioita aiheuttamattomia
teollisuus- ja varastorakennuksia. Kaavamaarayksen sisalto on
sama kuin kaavaehdotuksen TYL-2 merkinta, ilman asumiseen
littyvaa mainintaa. Merkinta on vain saatettu ajantasalle eika sita
tarvitse laittaa uudelleen nahtaville.

Kaupunkisuunnittelu katsoo, etta asemakaavan muutos ja tonttijako
voidaan esittdd hyvaksyttaviksi.

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya 16. kaupunginosan korttelien 6,
7 ja 8 seka puisto- ja katualueen asemakaavamuutoksen seka
aluetta koskevan tonttijaon ja esittaa ne edelleen
kaupunginvaltuuston hyvaksyttavaksi.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkittiin, ettéd kaupunginarkkitehti Leena Arvela-Hellén poistui
kokouksesta taman asian kasittelyn jalkeen klo 18.52.

27 Ak 1612 kaavaselostus liitteineen
28 Ak1612 kaavakartta
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Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus

§ 65 03.03.2025
§ 20 31.03.2025
§ 164 02.06.2025

Uudenkaupungin rauhanpalkinnon jakaminen

Rauhanpalkinnon tyéryhméan perustaminen ja Nervanderin rahaston séaéntéjen tarkistaminen

Kaupunginhallitus 03.03.2025 § 65

Valmistelija:

Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Uudenkaupungin rauhanpalkinto jaetaan joka neljas vuosi ja se on
jaettu ensimmaisen kerran 30.8.2021, kun Uudenkaupungin
kaupunki juhlisti taman merkittavan rauhan 300-vuotisjuhlavuotta.

Rauhanpalkinnon valintaa valmistelemaan tulee Uudenkaupungin
kaupunginhallituksen nimeta tyoryhma. Esitykset palkinnon saajiksi
tulee esittaa toukokuun loppuun mennessa. Rauhanpalkinto
luovutetaan Rauhan Symposiumissa.

Rauhanpalkinto on jaettu Nervander-palkintorahastosta, jonka
saannot tulee ottaa uudelleen tarkasteluun, jotta ne mahdollistavat
Rauhanpalkinnon jakamisen. Nervander-palkinto on jaettu viimeksi
vuonna 2005. Rahastoon on 31.12.2024 mennessa kertynyt
paaomaa 255 278 €.

Nervander-palkintorahaston saantojen uusiminen

Vuonna 2020 esitettiin Nervander-rahaston puolittamista ja toisen
puolen siirtamista Rauhan rahastoon. Paatdksenteossa kuitenkin
paadyttiin siihen, etta rahaston saantoja uudistetaan
mahdollistamaan rauhanpalkinnon myontaminen.
Kaupunginvaltuusto on (KVALT 07.12.2020 § 70) hyvaksynyt
rauhanpalkinnon saannaét ja samalla, etta rauhanpalkinto jaetaan
Nervander-palkintorahaston varoista.

Nervander-palkintorahaston saantdja (Kvalt 29.05.1989 § 175 ja
16.6.1997 106) esitetaan muutettavan seuraavasti, saantomutokset
on eritelty myos liitteessa:
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Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus

§ 65 03.03.2025
§ 20 31.03.2025
§ 164 02.06.2025

1 § Rahaston tarkoitus

Lisataan, ettd “Vuonna 2021 tuli kuluneeksi tasan 300 vuotta siita,
kun Suuren Pohjan sodan paatteeksi solmittiin Uudenkaupungin
rauha. Ruotsin ja Venajan valilla 30.8.1721 solmittu
Uudenkaupungin rauha on yksi merkittavimpia rauhansopimuksia
Euroopan historiassa ja myds kansainvalisesti tunnettu.
Juhlavuoden kunniaksi perustettiin rauhanpalkinto ja paatettiin
rauhanpalkinnon saanndista. Yleiskuvaltaan Nervander-palkinto ja
rauhanpalkinto ovat tunnustuspalkintoja laaja-alaisesti maailmaa ja
elamaa tarkastelevasta ja yhteiskuntaa rakentavasta nakokulmasta.
Molemmissa tavoitellaan monialaisuutta seka tieteiden
yhteensovittamista. Mainitut palkinnot ovat toisiinsa rinnastettavia
tunnustuspalkintoja, jotka on mahdollista jakaa rahaston varoista.
Valinnan palkinnon myontamiseksi tekee kohdassa 3 § mainittu
tyoryhma.

2 § Palkinnon jako-ohjeisiin lisatdan rauhanpalkinnon myontamisen
perusteet, jotka valtuusto on hyvaksynyt rauhanpalkinnon
saanndiksi. Sen lisaksi lisataan, ettd Nervanderin palkintorahastosta
on mahdollista myontaa, joka neljasvuosi joko Nervanderin palkinto
tai rauhanpalkinnot (1-2) kaupunginhallituksen nimeaman tyéryhman
esityksen perusteella.

Tyoryhma voi esittaa, ettd kaupunginhallitus halutessaan myontaa
henkildlle tai yhteisolle 10 000 euron palkinnon poikkeuksellisen
ansiokkaasta tyosta tai toiminnasta.

Uudenkaupungin rauhanpalkinto myonnetaan henkildlle tai yhteisolle
1.) tunnustuksena kansojen valisesta rauhantydsta tai
2.) tunnustuksena aktiivisesta toimijuudesta pienissa ja
suurissa rauhanteoissa.

Rauhanpalkinto voidaan myontaa molemmista kategorioista tai
vaihtoehtoisesti vain toisesta kategoriasta. Rauhanpalkinnon voi
saada teoista ja toiminnoista, jotka voivat olla valtioiden valisen
yhteistyon helpottamista, radikalisoitumisen vastaista tyota, siviilien
aseman parantamista konfliktitilanteissa, ydinasekiellon ajamista,
ihmisoikeuksien puolesta tydskentelya, vakivallattomuuden
puolustamista, oikeudenmukaisuuden toteutumisen tukemista,



Poytakirja 8/2025 82

=
Uusikaupunki

Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus
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ristiriitojen ratkomista, asiallisen tiedottamisen edistamista,
sovittelua, vertaisohjaamista, toisen henkilon tukena ja turvana
toimimista tai vaikkapa arkisia sopua edistavia tekoja.

3 § Jaosta paattaminen korvataan rauhanpalkinnon saantdjen
kohdilla
3- Palkinnonsaajat valitaan esitysten perusteella. Ehdotuksen
palkinnon saajasta voi tehda yksityinen henkilo tai yhteiso.
Esitykset palkinnon saajiksi kunkin vuoden osalta toukokuun
loppuun mennessa.
-4. Ravhanpalkinnon saajan Rashanpalkinnon valinnan
valmistelee Uudenkaupungin kaupunginhallituksen nimeama
3-7 jaseninen tyoryhma raati. Ravhanpalkinnon myontaa
Uudenkaupungin kaupunginhallitus. Tyoryhma myads
koordinoi vastuita ja budjettia kaupungin ja muiden
yhteistydkumppaneiden kanssa tapahtumien
jarjestamisessa.
5- Radhanpalkinnon jakaminen Rauhanpalkinto luovutetaan
Uudenkaupungin rauhan merkkipaivana 30.8. tai Rauhan
Symposiumin yhteydessa seka Nervanderin palkinto hanen
syntymapaivanaan.

4 § Rahaston kartuttaminen — perusteet pysyvat samana, etta
rahaston varoille maksetaan vuosittain 10 % korko, mutta korkoa
aletaan maksaa vasta kun rahaston paaoma on pienentynyt alle
100 000 euroon (muutos alleviivattu).

5 § Varojen kayttdé saadaan jattaa kaupungin talousarvion
ulkopuolelle (ei muuteta).

6 § Varojen saliyttaminen: Rahaston varat sisaltyvat kaupunkin
yleisiin rahoitusvaroihin (ei muuteta).

7 § Rahastoa hoitaa kaupunginhallitus. Varoista voidaan kattaa
kaupunginhallituksen erillisella paatoksella menoja, jotka liittyvat
Nervanderin tai rauhanpalkinnon kunniaksi jarjestettaviin
tapahtumiin. (muutos alleviivattu)

8 § Rauhan Symposiumista patkinrenluovutustilaisuudesta
atheutuvat-kulut aiheutuvia kuluja samein-kuin-muut
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Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

§ 65 03.03.2025
§ 20 31.03.2025
§ 164 02.06.2025

museclautakunnan katetaan hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnan
maararahoista enintdan silla summalla kun niille on erikseen varattu
maararahaa talousarvioon (muutos alleviivattu).

Rauhanpalkinnon valinta

Uudenkaupungin rauhanpalkinnon saantéjen mukaisesti
Uudenkaupungin kaupunki pyytaa esityksia rauhanpalkinnon
saajiksi. Palkittavat valitaan niiden joukosta, joita on esitetty
palkittaviksi.

Uudenkaupungin rauhanpalkinnon saantdjen mukaan
Uudenkaupungin rauhanpalkinnon saajasta/saajista paattaa
kaupunginhallitus

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa

- perustaa ja nimeta tydoryhman Uudenkaupungin rauhanpalkinnon
valintaa varten

- myontaa Nervanderin rahastosta 10 000 euron maararahan
Rauhansymposiumiin vuodelle 2025

- esittaa valtuustolle, ettda Nervanderin palkintorahaston saantdja
muutetaan esitetysti.

Kaupunginhallitus paatti

- perustaa Uudenkaupungin rauhanpalkinnon valintaa varten
viisijasenisen tyoryhman ja nimeta sen jaseniksi Birgitta Runolan,
Seppo Nikulan, Merja Kosken, hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakson
tai hanen nimeamansa varahenkilon seka talous- ja hallintojohtaja
Katja Aallon,

- myontaa Nervanderin rahastosta 10 000 euron maararahan
Rauhansymposiumiin vuodelle 2025 seka

- esittaa valtuustolle, etta Nervanderin palkintorahaston saantoja
muutetaan esitetysti.
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Kaupunginvaltuusto 31.03.2025 § 20

Esittelija: Kaupunginhallitus

Paatdsehdotus: Kaupunginvaltuusto paattaa hyvaksya esitetyt muutokset
Nervanderin palkintorahaston saantoihin.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 164
3198/02.07.02/2025

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Uudenkaupungin kaupunki perusti rauhanpalkinnon vuonna 2021
osana Uudenkaupungin rauhan 300-vuotisjuhlavuotta. Palkinnon
kautta kaupunki haluaa tukea toimintaa ja tekoja entista
oikeudenmukaisemman, turvallisemman ja sopuisamman maailman
puolesta. Palkinto jaetaan joka neljas vuosi.

Uudenkaupungin rauhanpalkinnon saantdjen mukaan
Uudenkaupungin rauhanpalkinto myonnetaan henkilolle tai yhteisolle
1.) tunnustuksena kansojen valisesta rauhantydsta tai 2.)
tunnustuksena aktiivisesta toimijuudesta pienissa ja suurissa
rauhanteoissa.

Rauhanpalkinto voidaan myontaa molemmista kategorioista tai
vaihtoehtoisesti vain toisesta kategoriasta.

Tana vuonna rauhanpalkinnon myontamisen perusteissa painotettiin
erityisesti tekoja ja toimintaa, jotka vahvistavat rauhaa ihmisten
arjessa, puolustavat ihmisoikeuksia tai tukevat oikeudenmukaisuutta
— etenkin tilanteissa, joissa nama arvot ovat uhattuina.
Uudenkaupungin rauhanpalkinnon saantéjen mukaisesti
Uudenkaupungin kaupunki on pyytanyt esityksia rauhanpalkinnon
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Uusikaupunki

Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Liitteet

§ 65 03.03.2025
§ 20 31.03.2025
§ 164 02.06.2025

saajiksi. Palkittavat valitaan niiden joukosta, joita on esitetty
palkittaviksi.

Uudenkaupungin kaupunki on ilmoittanut paikallislehtien, kaupungin
verkkosivujen ja sosiaalisen median kanavien kautta
mahdollisuudesta tehda esityksia Uudenkaupungin rauhanpalkinnon
saajiksi. Sahkoéinen esityslomake oli avoinna 17.4.-16.5.2025.
Maaraaikaan mennessa esityksia Uudenkaupungin rauhanpalkinnon
saajaksi tuli 11 kappaletta. Ehdotukset kohdistuivat kahdeksaan eri
henkildon tai yhteisdoon.

Kaupunginhallituksen nimeama tyoryhma esittda yhden palkinnon
jakamista tunnustuksena aktiivisesta toimijuudesta pienissa ja
suurissa rauhanteoissa. Oheismateriaalina on ehdotusten
yhteenveto.

Rauhanpalkinnon saaja julkistetaan ja palkinto luovutetaan Rauhan
Symposiumissa elokuussa 2025.

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa,

1) valita rauhanpalkinnon saajan tyéryhman esityksen mukaisesti
2) kutsua rauhanpalkinnon saaja rauhansymposiumiin, jossa saajan
nimi julkistetaan

3) palkita rauhanpalkinnon saaja 4 000 euron maararahalla

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkittiin poytakirjaan, etta Li Gronlund, Merja Koski ja Kari Koski
olivat esteellisina poissa kokouksesta taman asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajan (hallintolaki 28.1 § kohta 1/osallisuusjaavi) klo
18.52-19.06.

29 Nervander-palkintorahaston ja rauhanpalkinnon saannot, hyv.
kv 31.3.2025 § 20
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Kaupunginhallitus

§ 165 02.06.2025

Koha-Suomi Oy:n varsinainen yhtiokokous 16.6.2025

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 165

3470/00.01.01.01/2025

Valmistelija:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Liitteet

Hallintosuunnittelija Eeva Nummi
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Koha-Suomi Oy:n osakkeenomistajat on kutsuttu varsinaiseen
yhtiokokoukseen 16.6.2025.

Kokouskutsu ja esityslista liitteena.

Turun kaupunki aikoo lahettaa kokoukseen edustajan, joka voi
tarvittaessa edustaa myos muita Vaski-kirjastoja.

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa valtuuttaa Turun kaupungin nimeaman
yhtiokokousedustajan edustamaan myos Uudenkaupungin
kaupunkia Koha-Suomi Oy:n varsinaisessa yhtidokokouksessa
16.6.2025.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

30 Yhtiokokousesityslista 2025
31 Valtakirja Koha-Suomi Oy:n yhtiokokousta varten
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Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus

§ 310 02.12.2024
§ 74 09.12.2024
§8 13.01.2025
§7 03.02.2025
§ 166 02.06.2025

Hallintosaannon tarkistaminen

Kaupunginhallitus 02.12.2024 § 310

Valmistelija:

Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Uudenkaupungin kaupunginvaltuusto hyvaksyi 12.6.2023 § 56
paivitetyn hallintosaannon, joka tuli voimaan 1.8.2023 alkaen.

Tyollisyyspalveluita koskeva muutos:

Vuoden alusta 1.1.2025 tyollisyyspalvelut siirtyvat valtiolta kunnille,
mika aiheuttaa paivittamistarpeen hallintosaantoon.
Kaupunginvaltuusto hyvaksyi 30.10.2023 § 72 Turun seudun
tyodllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen. Uudenkaupungin
tyollisyyspalvelut tuottaa lahipalveluja Kustavin, Pyharannan,
Taivassalon, Uudenkaupungin ja Vehmaan kunnille.

Yhteistoimintasopimuksen kohdassa 3.4 on sovittu tyollisyysalueen
toimielimesta. Toimielin on lautakunta, joka toimii kuntalain 51 §:n
mukaisesti osana Turun kaupungin organisaatiota. Tydllisyysalue
aloittaa toimintansa 1.1.2025.

Tyollisyysalueen valmistelun yhteydessa on valmisteltu yhteistyossa
tyollisyysalueen kuntien kanssa informatiiviset hallintosaannon
maaraykset tyollisyysalueen jasenkuntien hallintosaantoihin
lisattdvaksi. Uudenkaupungin hallintosaantoon esitetaan lisattavaksi
kohta 12 a § Tydvoimapalvelut (voimassa 1.1.2025 alkaen).

Rakentamislain muutos:

Vuoden 2025 alusta tulee voimaan uusi rakentamislaki, joka tulee
huomioida kuntien hallintosdanndssa. Muutos nakyy erityisesti
ymparisto- ja lupalautakunnan seka rakennusvalvonnan
viranhaltijoiden toimivaltapykalissa.
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Uusikaupunki

Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

§ 310 02.12.2024
§ 74 09.12.2024
§8 13.01.2025
§7 03.02.2025
§ 166 02.06.2025

Muut muutokset:

Edella mainittujen paivitystarpeiden lisaksi hallintosaantoon on tehty
vahaisia tarkistuksia esimerkiksi nimikkeiden osalta. Talouden
toteumasta on 1-9 kuukausien osalta poistettu toiminnallisten
tavoitteiden raportointi, jotka raportoidaan osana1-6 kk raportointia.

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se
hyvaksyy liitteena olevaan hallintosaantdon tehtavat muutokset.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkittiin poytakirjaan, ettd kaupunginarkkitehti Leena Arvela-Hellén
poistui taman asian kasittelyn jalkeen kokouksesta klo 21.06.

Kaupunginvaltuusto 09.12.2024 § 74

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Kaupunginhallitus

Kaupunginvaltuusto paattaa hyvaksya liitteena olevaan
hallintosaantoon tehtavat muutokset.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 13.01.2025 § 8
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Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus

Valmistelija:

§ 310 02.12.2024
§ 74 09.12.2024
§8 13.01.2025
§7 03.02.2025
§ 166 02.06.2025

Rakennustarkastaja Mika Pihlajaniemi
Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kaupunginvaltuuston 9.12.2024 hyvaksymassa hallintosaanndssa
rakennusvalvontaviranomaisen toimivallan siirto ymparisto- ja
lupalautakunnalta viranhaltijoille tehtiin Kuntaliiton 9.10.2024
antaman ohjeen mukaisesti, joka perustui rakentamislain sen
aikaiseen tulkintaan. Sen mukaisesti lupatoimivallan delegointi
viranhaltijatasolle tehtiin hallintosaannossa.

Rakentamislaki ja sen korjaussarja annettiin 19.12.2024 ja
rakentamislaki astui voimaan 1.1.2025. Tassa delegointi lupa-
asioissa viranhaltijatasolle muuttui alkuperaisesta, etta se tehdaan
hallintosaannon sijaan lautakunnassa (ymparisto- ja lupalautakunta)
tai muussa monijasenisessa toimielimessa.

Korjaussarjassa lain 99 § on muutettu seuraavanlaiseksi:
Kunnan rakennusvalvontaviranomainen

Rakennusvalvonnan viranomaistehtévisté huolehtii kunnan
mé&érdédma lautakunta tai muu monijdseninen toimielin, jona ei
kuitenkaan voi toimia kunnanhallitus. Kyseinen lautakunta tai
monijgseninen toimielin (rakennusvalvontaviranomainen) voi siirtéé
toimivaltaansa viranhaltijalle, ellei laissa erikseen toisin sdadeta.
Kuntalaissa sédéadetéén viranomaisen toimivallan siirrosta osana
kuntien yhteistoimintaa. Hallintopakkoa koskevaa asiaa ei
kuitenkaan saa siirtdé viranhaltijan ratkaistavaksi.

Hallintosaantda esitetaan muutettavaksi siten, hallintosdannon 4
luvussa 31 §:ssa maaritellyista rakennustarkastajan ja
tarkastusinsindorin tehtavista poistetaan kohta;

Péaéttaa rakentamislaissa, alueidenkéyttblaissa seké maankéaytté- ja
rakennusasetuksessa ja niiden nojalla annetuissa sdédnnbksissé
kunnan, rakennusvalvonta- ja lupaviranomaisen tehtévéksi méérétyt
asiat lukuun oftamatta hallinfopakkoa, oikaisuvaatimusta ja
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Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

§ 310 02.12.2024
§ 74 09.12.2024
§8 13.01.2025
§7 03.02.2025
§ 166 02.06.2025

monijédsenistéd rakennusvalvontaviranomaista koskevia asioita seké
asioita, joiden toimivallasta on hallintos&&nn6ssé toisin méaéaratty

Rakentamislupapéétbksia, joilla on merkittdvééa vaikutusta
ympéristéén tai naapurien asemaan ei siirreté viranhaltijoille.
Harkinnan hankkeen vaikutusten merkittédvyydesté tekee viranhaltija
(RakL 43 §).

Ymparisto- ja lupalautakunta delegoi paatoksellaan kyseiset tehtavat
viranhaltijoille.

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta se
hyvaksyy esitetyn hallintosaanndén muutoksen.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginvaltuusto 03.02.2025 § 7

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Kaupunginhallitus

Kaupunginvaltuusto paattaa hyvaksya esitetyn hallintosaannon
muutoksen.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 166

2920/00.01.01.00/2024
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Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus

Valmistelija:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Liitteet

§ 310 02.12.2024
§ 74 09.12.2024
§8 13.01.2025
§7 03.02.2025
§ 166 02.06.2025

Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
Opetustoimenjohtaja Arja Kitola
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Hallintosdantdon on tarpeen tehda vahaisia tarkistuksia mm.
oppimisen tuen lainsaadanndon muuttumisen vuoksi. Hallintosaannon
kohtaan 31 § "Viranhaltijan tehtavat ja toimivalta” on
opetustoimenjohtajan tehtavia ja toimivaltaa koskevaan osioon tehty
lisdyksia. Muutokset nakyvat liitteena olevassa hallintosaannon
luonnoksessa punaisella fontilla.

Lisaksi kohtaan 12 § "Uudenkaupungin kaupungin, Kustavin,
Laitilan, Maskun, Mynamaen, Nousiaisten, Pyharannan, Taivassalon
ja Vehmaan kuntien yhteinen ymparistoterveydenhuollon lautakunta”®
on ehdollisena muutettu lautakunnan jasenmaaraksi 3 (+10)
aiemman 3 (+9) asemesta. Muutos tulee voimaan, mikali kaikki
yhteistoiminta-alueen kunnat hyvaksyvat paivitetyn
ymparistoterveydenhuollon yhteistoimintasopimuksen, jonka on
tarkoitus astua voimaan 1.6.2025 alkaen.

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta se
hyvaksyy liitteena olevaan hallintosaantoon tehtavat muutokset.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

32 Uudenkaupungin hallintosaannén tarkistus (kh 2.6.2025)
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Kaupunginhallitus

§ 167 02.06.2025

Tasopalkkajarjestelman osaamisen ja vastuun lisatasoista sopiminen paikallisesti

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 167

3291/01.02.00.00/2025

Valmistelija:

Esittelija:

Henkilostdjohtaja Maaru Seikola
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Tasopalkkajarjestelma korvaa KVTES-sopimusalalla tehtavan
vaativuuden arviointiin perustuvan palkkajarjestelman.
Tasopalkkajarjestelma perustuu osaamisen ja vastuun
tasokriteereihin, jotka on maaritelty palkkaliitteissa. Palkkaryhmittain
on kolme osaamisen ja vastuun tasoa (A, B ja C). Kullekin
palkkaryhman tasolle on maaritelty vahintaan maksettava
valtakunnallinen tasopalkka. Paikallisesti kullakin palkkaryhman
tasolla on yksi tasopalkka. Paikallisesti voidaan kuitenkin sopia
lisatasoista.

Tasopalkkajarjestelman kayttdéonotosta ja toimeenpanosta on
neuvoteltu kaupungin organisaatiossa kevaan ajan.
Varhaiskasvatuksen opetustehtavissa (OVTES osio G) on tehtavan
vaativuuden arviointiin perustuvassa palkkajarjestelmassa ollut
kaytdssa nelja eri palkkatasoa/palkkaluokkaa. Tasopalkkatydoryhman
neuvotteluissa on tunnistettu myos uudessa jarjestelmassa nelja
osaamisen ja vastuun tasoa. Muissa palkkaryhmissa kolme
osaamisen ja vastuun tasoa on tassa vaiheessa toimeenpanoa
katsottu riittaviksi.

Paikallisen sopimisen toimivalta Uudenkaupungin kaupungissa on
kaupunginhallituksella. Paikallisen sopimuksen edellyttamat
sopimusneuvottelut kaupungin puolesta kay henkildstojohtaja ja
tarvittaessa asianomaisen palvelukeskuksen tai palvelualueen
johtaja. Tasopalkkajarjestelman osaamisen ja vastuun lisatasojen
kayttoonotto edellyttaa, etta kaupunginhallitus valtuuttaa
henkilostdjohtajan sopimaan asianomaisen tasopalkkatyoryhman
kanssa asiasta paikallisesti osana tasopalkkajarjestelman
toimeenpanoa.

Kaupunginjohtaja Atso Vainio
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Kaupunginhallitus § 167 02.06.2025
Paatosehdotus: Kaupunginhallitus valtuuttaa henkilostdjohtajan sopimaan
paikallisesti osaamisen ja vastuun tarvittavista lisatasoista
tasopalkkajarjestelmassa.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 168 02.06.2025

Lomarahan maksuajankohtaa koskevan paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen
hyvaksyminen

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 168
3455/01.01.03.03/2025

Valmistelija: Henkildstojohtaja Maaru Seikola
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Uudenkaupungin kaupungissa lomaraha on maksettu vakiintuneen
kaytanndén mukaisesti kesakuun viimeisen palkanmaksun
yhteydessa koko henkilostolle samanaikaisesti. KVTES mukaisesti
lomaraha maksetaan elokuun palkanmaksun yhteydessa, ellei
paikallisesti toisin sovita.

Vakituisen henkiloston saanndnmukainen palkanmaksupaiva on
kuun 15. paiva. Lomarahat on maksettu vakituiselle henkilostolle
erillisena palkka-ajona kesakuun viimeinen palkanmaksupaiva.
Erillinen palkka-ajo aiheuttaa tydnantajalle merkittavia
lisdkustannuksia. Tama lisakustannus olisi valtettavissa, mikali
lomaraha maksetaan saannénmukaisen palkanmaksun yhteydessa.

Lomarahan maksuajankohdan muutos edellyttaa paikallisen
sopimuksen laatimista. Paikallisen sopimuksen edellyttamat
sopimusneuvottelut kaupungin puolesta kay henkildstojohtaja ja
sopimuksen hyvaksyy kaupunginhallitus. Henkiloston osalta
paikallisen sopimuksen hyvaksyvat paaluottamusmiehet.
Lomarahan maksuajankohdasta on neuvoteltu yhteistoiminnassa
henkiloston edustajien kanssa ja lisaksi asiaa on kasitelty
yhteistyotoimikunnassa. Neuvotteluosapuolet ovat saavuttaneet
yksimielisen neuvottelutuloksen eika yhteistyotoimikunnalla ole
huomautettavaa paikallisen sopimuksen laatimista koskien. Lisaksi
yhteistyotoimikunta on hyvaksynyt liitteena olevan paikallisen
sopimuksen esitettavaksi kaupunginhallituksen hyvaksyttavaksi.

Esittelija: Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Paatosehdotus: Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteena olevan lomarahan
maksuajankohtaa koskevan paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen
ja valtuuttaa henkilostojohtajan allekirjoittamaan kaupungin puolesta
kyseisen sopimuksen.



Péytakirja 8/2025

Uusikaupunki
Kaupunginhallitus § 168 02.06.2025
Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Liitteet

33 Lomarahan maksuajankohtaa koskeva paikallinen virka- ja
tydehtosopimus
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Kaupunginhallitus § 169 02.06.2025

Kaupunginjohtajan vuosiloma

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 169
1634/01.01.03.03/2023

Valmistelija: Hallintosuunnittelija Eeva Nummi
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kaupunginjohtajan vuosiloman myodntaa kaupunginhallitus.

Kaupunginjohtaja on esittanyt vuosilomaansa pidettavaksi
seuraavasti:

23.-26.6.2025 ja 30.6.—25.7.2025 (24 pv).

Esittelija: Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Raimo Loéfstedt

Paatésehdotus (pj): Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya kaupunginjohtajan vuosiloman
anomuksen mukaisesti ja paattaa, etta mahdollisista muutoksista
seka jaljella olevien lomapaivien ajankohdasta voidaan sopia
kaupunginhallituksen puheenjohtajan kanssa.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkittiin poytakirjaan, etta kaupunginjohtaja Atso Vainio oli
esteellisena poissa kokouksesta taman asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajan (hallintolaki 28.1 § kohta 1/osallisuusjaavi) klo
19.11-19.12.
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Kaupunginhallitus § 170 02.06.2025

Tiedotusasiat

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 170

Varsinais-Suomen liitto

- ajankohtaiskatsaus 05/2025 (liite)

Oripaan kunta

- kunnanvaltuuston 5.5.2025 § 12 pdytakirjanote: Lounais-Suomen
koulutuskuntayhtyman perussopimuksen muutos

Tyollisyysaluelautakunta

- 14.5.2025 poytakirja

Lounais-Suomen jatehuoltolautakunta

- 15.5.2025 poytakirja

Etela-Suomen aluehallintovirasto

- paatos asiassa ESAVI/49512/2023 / Biokaasulaitoksen toiminnan
muuttaminen ja toiminnan aloittamislupa, Uusikaupunki (liite)

- lausuntopyyntd asiassa ESAVI1/13429/2025 / Rannan
ruoppaaminen ja kevytlaiturin asentaminen Salmenperassa (liite)

Vakka-Suomen kansalaisopisto

- johtokunnan 14.5.2025 kokous

Vakka-Suomen musiikkiopisto

- johtokunnan 21.5.2025 kokous

Laitilan kaupunki

- kaupunginhallituksen 12.5.2025 § 122 poéytakirjanote /
Lausunnon antaminen Uudenkaupungin kaupungille
teollisuusjatevesisopimuksista (liite)


https://julkaisu.oripaa.fi/ktwebscr/fileshow?doctype=3&docid=45794
https://ah.turku.fi/tyoalulk/2025/0514005x/welcome.htm
https://ah.turku.fi/lsjhlk/2025/0515003x/welcome.htm
https://laitila.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/VakkaSuomen_kansalaisopiston_johtokunta/Kokous_1452025
https://laitila.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/VakkaSuomen_musiikkiopiston_johtokunta/Kokous_2152025

Poytakirja 8/2025
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Kaupunginhallitus § 170 02.06.2025

Lounais-Suomen koulutuskuntayhtyma

- yhtymahallituksen 27.5.2025 esityslista

Esittelija: Kaupunginjohtaja Atso Vainio
Paatdsehdotus: Merkitaan tiedoksi.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Liitteet

34 Kaupunginhallituksen 2.6.2025 tiedotusasiat


https://dynastyjulkaisu.novida.fi/D10Julkaisu/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025105
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Uusikaupunki

Kaupunginhallitus § 171

Muut asiat

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 171

Poytakirja

02.06.2025

8/2025
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Uusikaupunki

Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 129, § 130, § 131, § 132, § 133, § 134, § 135, § 136, § 137,
§ 138, § 139, § 140, § 142, § 143, § 144, § 145, § 146, § 147, § 148, § 150, § 151, § 152, § 153, §
154, § 155, § 156, § 157, § 163, § 166, § 167, § 170, § 171

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa, ei saa kuntalain 136
§:n mukaan hakea muutosta.
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Uusikaupunki

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 141, § 149, § 158, § 159, § 160, § 161, §
162, § 164, § 165, § 168, § 169

OIKAISUVAATIMUSOHJE

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatods valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin [&hettdmisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Oikaisuvaatimus tehdaan Uudenkaupungin kaupunginhallitukselle.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Uudenkaupungin kaupungin kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Kirjaamon yhteystiedot:

Osoite: Mdrnenkatu 2, PL 20, 23501 Uusikaupunki
Sahkdpostiosoite: kifaamo@uusikaupunki.fi
Puhelinnumero: 02 845 151 (vaihde)

Aukioloaika: ma-pe 9.00-12.00 ja 13.00-15.00
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Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Jos oikaisuvaatimuksen tekijan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen
edustajansa tai asiamiehensa tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku
muu henkild, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava laatijan yhteystiedot.

Oikaisuvaatimuksen kasittelyn maksullisuus

Oikaisuvaatimuksen kasittelysta ei perita maksua.

Poytékirja yleisesti nahtavana

Pdytakirja on asetettu nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon:

Tiedoksianto asianosaisille

Paatds on annettu tiedoksi asianosaiselle kirjeella, joka on lahetetty:

Paatos on annettu tiedoksi asianosaiselle sahkopostilla, joka on lahetetty:



