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Hallintosaannon tarkistaminen

Kaupunginhallitus 02.12.2024 § 310

Valmistelija:

Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Uudenkaupungin kaupunginvaltuusto hyvaksyi 12.6.2023 § 56
paivitetyn hallintosaannon, joka tuli voimaan 1.8.2023 alkaen.

Tyollisyyspalveluita koskeva muutos:

Vuoden alusta 1.1.2025 tyollisyyspalvelut siirtyvat valtiolta kunnille,
mika aiheuttaa paivittamistarpeen hallintosaantoon.
Kaupunginvaltuusto hyvaksyi 30.10.2023 § 72 Turun seudun
tyollisyysalueen yhteistoimintasopimuksen. Uudenkaupungin
tyollisyyspalvelut tuottaa lahipalveluja Kustavin, Pyharannan,
Taivassalon, Uudenkaupungin ja Vehmaan kunnille.

Yhteistoimintasopimuksen kohdassa 3.4 on sovittu tyollisyysalueen
toimielimesta. Toimielin on lautakunta, joka toimii kuntalain 51 §:n
mukaisesti osana Turun kaupungin organisaatiota. Tyodllisyysalue
aloittaa toimintansa 1.1.2025.

Tyollisyysalueen valmistelun yhteydessa on valmisteltu yhteistydssa
tydllisyysalueen kuntien kanssa informatiiviset hallintosaannén
maaraykset tyollisyysalueen jasenkuntien hallintosaantaihin
lisattavaksi. Uudenkaupungin hallintosaantoon esitetaan lisattavaksi
kohta 12 a § Tyovoimapalvelut (voimassa 1.1.2025 alkaen).

Rakentamislain muutos:

Vuoden 2025 alusta tulee voimaan uusi rakentamislaki, joka tulee
huomioida kuntien hallintosdannéssa. Muutos nakyy erityisesti
ymparisto- ja lupalautakunnan seka rakennusvalvonnan
viranhaltijoiden toimivaltapykalissa.

Muut muutokset:

Edella mainittujen paivitystarpeiden lisaksi hallintosaantdéén on tehty
vahaisia tarkistuksia esimerkiksi nimikkeiden osalta. Talouden
toteumasta on 1-9 kuukausien osalta poistettu toiminnallisten
tavoitteiden raportointi, jotka raportoidaan osana1-6 kk raportointia.
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Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta se
hyvaksyy liitteena olevaan hallintosaantoon tehtavat muutokset.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkittiin poytakirjaan, etta kaupunginarkkitehti Leena Arvela-Hellén
poistui tdman asian kasittelyn jalkeen kokouksesta klo 21.06.

Kaupunginvaltuusto 09.12.2024 § 74

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Kaupunginhallitus

Kaupunginvaltuusto paattaa hyvaksya liitteena olevaan
hallintosaantoon tehtavat muutokset.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 13.01.2025 § 8

Valmistelija:

Rakennustarkastaja Mika Pihlajaniemi
Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Kaupunginvaltuuston 9.12.2024 hyvaksymassa hallintosaanndssa
rakennusvalvontaviranomaisen toimivallan siirto ymparisto- ja
lupalautakunnalta viranhaltijoille tehtiin Kuntaliiton 9.10.2024
antaman ohjeen mukaisesti, joka perustui rakentamislain sen
aikaiseen tulkintaan. Sen mukaisesti lupatoimivallan delegointi
viranhaltijatasolle tehtiin hallintosdannossa.

Rakentamislaki ja sen korjaussarja annettiin 19.12.2024 ja
rakentamislaki astui voimaan 1.1.2025. Tassa delegointi lupa-
asioissa viranhaltijatasolle muuttui alkuperaisesta, etta se tehdaan



ik
Uusikaupunki

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

hallintosaannon sijaan lautakunnassa (ymparisto- ja lupalautakunta)
tai muussa monijasenisessa toimielimessa.

Korjaussarjassa lain 99 § on muutettu seuraavanlaiseksi:
Kunnan rakennusvalvontaviranomainen

Rakennusvalvonnan viranomaistehtévisté huolehtii kunnan
mé&érddma lautakunta tai muu monijdseninen toimielin, jona ei
kuitenkaan voi toimia kunnanhallitus. Kyseinen lautakunta tai
monijgseninen toimielin (rakennusvalvontaviranomainen) voi siirtéé
toimivaltaansa viranhaltijalle, ellei laissa erikseen toisin sdadeta.
Kuntalaissa sé&édetéén viranomaisen toimivallan siirrosta osana
kuntien yhteistoimintaa. Hallintopakkoa koskevaa asiaa ei
kuitenkaan saa siirtdé viranhaltijan ratkaistavaksi.

Hallintosaantoa esitetaan muutettavaksi siten, hallintosaannon 4
luvussa 31 §:ssa maaritellyista rakennustarkastajan ja
tarkastusinsindorin tehtavista poistetaan kohta;

Pé&éttaa rakentamislaissa, alueidenkéyttblaissa seké maankéaytté- ja
rakennusasetuksessa ja niiden nojalla annetuissa sdédnnbksissé
kunnan, rakennusvalvonta- ja lupaviranomaisen tehtdvéksi maéarétyt
asiat lukuun oftamatta hallinfopakkoa, oikaisuvaatimusta ja
monijésenisté rakennusvalvontaviranomaista koskevia asioita seké
asioita, joiden toimivallasta on hallinfosdénndssé toisin méérétty

Rakentamislupapé&étbksia, joilla on merkittdvaéa vaikutusta
ympaéristéén tai naapurien asemaan ei siirreté viranhaltijoille.
Harkinnan hankkeen vaikutusten merkittdvyydesté tekee viranhaltija
(RakL 43 §).

Ymparisto- ja lupalautakunta delegoi paatoksellaan kyseiset tehtavat
viranhaltijoille.

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta se
hyvaksyy esitetyn hallintosdannon muutoksen.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginvaltuusto 03.02.2025 § 7
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Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Kaupunginhallitus

Kaupunginvaltuusto paattaa hyvaksya esitetyn hallintosaannon
muutoksen.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 166

Valmistelija:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
Opetustoimenjohtaja Arja Kitola
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Hallintosaantoon on tarpeen tehda vahaisia tarkistuksia mm.
oppimisen tuen lainsdadanndn muuttumisen vuoksi. Hallintosaannon
kohtaan 31 § "Viranhaltijan tehtavat ja toimivalta” on
opetustoimenjohtajan tehtavia ja toimivaltaa koskevaan osioon tehty
lisayksia. Muutokset nakyvat liitteena olevassa hallintosaannon
luonnoksessa punaisella fontilla.

Lisaksi kohtaan 12 § "Uudenkaupungin kaupungin, Kustavin,
Laitilan, Maskun, Mynamaen, Nousiaisten, Pyharannan, Taivassalon
ja Vehmaan kuntien yhteinen ymparistoterveydenhuollon lautakunta”
on ehdollisena muutettu lautakunnan jasenmaaraksi 3 (+10)
aiemman 3 (+9) asemesta. Muutos tulee voimaan, mikali kaikki
yhteistoiminta-alueen kunnat hyvaksyvat paivitetyn
ymparistéterveydenhuollon yhteistoimintasopimuksen, jonka on
tarkoitus astua voimaan 1.6.2025 alkaen.

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se
hyvaksyy liitteena olevaan hallintosaantdon tehtavat muutokset.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginvaltuusto 09.06.2025 § 52

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Kaupunginhallitus

Kaupunginvaltuusto paattaa hyvaksya liitteena olevaan
hallintosaantéon tehtavat muutokset.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 22.09.2025 § 230

Valmistelija:

Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto
Hallintosuunnittelija Eeva Nummi
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Hallintosaantdon on aiheellista tehda muutamia paivityksia,
muutostarpeet eriteltyina alla. Muutettavat kohdat ovat liitteena
olevassa hallintosaannon versiossa merkittyna punaisella varilla.

Purkamisluvasta paattaminen

Hallintosaant6a esitetaan muutettavaksi siten, hallintosaannon 4.
luvussa 31 §:ssa maaritellyista rakennustarkastajan ja
tarkastusinsindorin tehtavista poistetaan kohta purkamisluvasta
paattaminen (RakL 56 §). Kohta tulee poistaa, silla se oli muutettu
kunnalta viranomaisen paatettavaksi lain loppumetreilla, eika sita
huomattu hallintosaantéa/delegointia tehdessa.

Hautaustoimilain mukaiset kunnalle kuuluvat vastuut

Hautaustoimilain (457/2003) mukaan vastuu hautauksista tilanteissa,
joissa vainajalla ei ole omaisia tai muita laheisia taikka
hautaamisesta ei huolehdi kukaan, kuuluu kunnalle.
Hyvinvointijohtaja hoitaa nykyisellaan naita asioita, ja ko. vastuu
tulisi kirjata hallintosaantdon. Esitetty muutos hallintosadannon
kohdassa § 31.

Maahanmuuttotyon siirto elinkeino- ja tyollisyyspalveluihin
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Kaupunginhallituksen 10.2.2025 § 42 paatokseen pohjautuen
kaupungin maahanmuuttotyo kokonaisuudessaan on siirretty
hyvinvointi- ja vapaa-aikapalveluista elinkeino- ja tyollisyyspalvelujen
palvelualueen alle. Siirron tarve on kytkoksissa kotoutumislain ja TE-
palveluiden uudistuksiin (TE24 ja KOTO24), joiden myoéta kunnille on
tullut kokonaisvastuu kotoutumisen edistamisesta.

Hyvinvointi- ja vapaa-aikapalveluissa aiemmin tyoskennelleen
hyvinvointi- ja palvelukoordinaattorin vakanssi on
kaupunginhallituksen paatoksella lakkautettu ja tehtavien
uudelleenjarjestelyjen myota ko. vakanssissa tyoskennellyt henkild
siirretty uuteen perustettuun maahanmuuttoasiantuntijan virkaan
elinkeino- ja tyodllisyyspalvelujen palvelualueelle.

Maahanmuuttotyon siirto hyvinvointi- ja vapaa-aikapalveluista
elinkeino- ja tyOllisyyspalveluihin tulee huomioida myos kaupungin
hallintosaanndssa. Esitetyt muutokset liitteena hallintosdannon
kohdassa 42 §.

Konserni- ja elinvoimajaoston kokoukset

Konserni- ja elinvoimajaoston kokoukset ovat luonteeltaan neuvoa-
antavia. Taman vuoksi kokouksista on tarkoituksenmukaista laatia
muistioita poytakirjojen sijaan. Tama on selvyyden vuoksi tarpeen
kirjata my0s hallintosaantoon, jossa on kirjauksia lahinna sellaisista
toimielinten kokouksista, joissa tehdaan paatoksia. Esitetyt
muutokset liitteena hallintosaannon kohdassa 172 §.

Esittelija: Kaupunginjohtaja Atso Vainio
Paatosehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta se

hyvaksyy liitteena olevaan hallintosaantoon tehtavat muutokset.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginvaltuusto 27.10.2025
2920/00.01.01.00/2024

Esittelija: Kaupunginhallitus
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Paatosehdotus:
Kaupunginvaltuusto paattaa hyvaksya liitteena olevaan
hallintosaantoon tehtavat muutokset.

Paatos:



