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Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta    
 
Aika 28.10.2025 klo 18:40 - 21:01 
 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Nevavuori Jari 18:40 - 21:01 puheenjohtaja  
 Jokinen Niina 18:40 - 21:01 varapuheenjohtaja  
 Gavric Suzana 18:40 - 21:01 jäsen  
 Haijanen Emil 18:40 - 21:01 jäsen  
 Järvi Jone 18:40 - 21:01 jäsen  
 Kangas Tarmo 18:40 - 21:01 jäsen  
 Kukkula Anniina 18:40 - 21:01 jäsen  
 Valmunen Henri 18:40 - 21:01 jäsen  
 Nikusaari Julia 18:40 - 21:01 jäsen  

 
Muu Reijonsaari Jaana 18:40 - 21:01 kh:n pj  
 Koski Merja 18:40 - 21:01 kh:n edustaja  
 Soininen Senni 18:40 - 21:01 nuorisovalt. edustaja  
 Pietiläinen Joni 18:40 - 21:01 kulttuurituottaja  
 Salonen Jennika 18:40 - 21:01 nuorisopalvelujen 

vastaava 
 

 Joutsa-Huutola 
Taru 

18:40 - 20:38 liikuntapalvelujen 
vastaava 

 

 Nuutila Taina 18:50 - 19:11 asiantuntija  
 Suoja-Sjöblom 

Marketta 
18:50 - 19:31 asiantuntija  

 Vuorenlaakso Jan 18:40 - 21:01 esittelijä  
 Kelosto-Vuokko 

Niina 
18:40 - 21:01 sihteeri  

 
Poissa Vainio Atso 18:40 - 21:01 kaupunginjohtaja  
 Hatakka Petri 18:40 - 21:01 palvelupäällikkö  
 Mäkinen Salla 18:40 - 21:01 kirjastotoimenjohtaja  
 Jalava Mari 18:40 - 21:01 museojohtaja  
 Saarinen Satu 18:40 - 21:01 taloussihteeri  

 
 
Allekirjoitukset 

 
Jari Nevavuori Niina Kelosto-Vuokko 
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 

 
Käsitellyt asiat 48 - 57 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Uudessakaupungissa (pvm) 

 
 



 Pöytäkirja 6/2025  3 

 

 

Suzana Gavric  Julia Nikusaari 
pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 

 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 

Kaupungin verkkosivuilla 30.10.2025  
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 28.10.2025 § 48   
    

Kuntalain 103 §:n mukaan: 
 
”Muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on läsnä.”  

 
Päätösehdotus: 

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös: 

Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
______ 
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Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 28.10.2025 § 49   
   
 
Päätösehdotus: Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Suzana Gavric ja Julia Nikusaari. 

Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti keskiviikkona 
29.10.2025. 

 
Päätös: Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Suzana Gavric ja Julia Nikusaari. 

Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti keskiviikkona 
29.10.2025. 

 
_______
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Hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelujen osavuosikatsaus 1-9/2025 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 28.10.2025 § 50   
3429/02.02.02/2025  
 
Valmistelija: Laskentapäällikkö Päivi Forsman 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Toimielimet raportoivat talousarvion toteutumisesta valtuustolle 
neljännesvuosittain. Ensimmäinen raportointikausi kattaa kuukaudet 
1-3 (taloudelliset tavoitteet), toinen 1-6 (toiminnalliset ja taloudelliset 
tavoitteet), kolmas 1-9 (taloudelliset tavoitteet) ja neljäs 1-12 
(tilinpäätös), Raportit toimitetaan palvelualueittain. 
 
Tasaisen käytön mukainen yhdeksän kuukauden toteutuma on 75 
%. Käyttöprosenttiin voi vaikuttaa se, että osa kustannuksista ja 
tuotoista ei toteudu tasaisesti ympäri vuoden. 
  
Talousarviossa ja toteutumassa ovat mukana sekä ulkoiset että 
sisäiset erät ja poistot sekä valmistus omaan käyttöön. 
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikapalveluiden toimintatuottojen 
toteutumisaste oli 1-9/2025 osalta 129 %, toimintakulujen 74 % ja 
toimintakatteen 68 %. Toimintatuottojen korkeaan 
toteutumisasteeseen vaikuttaa Elyltä saadut korvaukset 
maahanmuuttajien kotouttamisesta. Nämä näkyvät kirjanpidossa 
alkuvuoden osalta palvelukeskuksen toteumissa mutta tulevat 
olennaisesti laskemaan maahanmuuttotyön siirryttyä 1.4.2025 
alkaen organisaatiossa elinkeino- ja työllisyyspalvelujen alaisuuteen. 
 
Investointien toteutumisaste on 1-9/2025 osalta 99 %.  
 

Esittelijä: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 
 

Päätösehdotus: 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta merkitsee tiedoksi hyvinvointi- 
ja vapaa-aikapalvelujen osavuosikatsauksen 1-9/2025. 

Päätös: 
Merkittiin tiedoksi.  
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§ 50 28.10.2025 

 

 

______ 
 
 
Liitteet 

1 OVK 1-9 2025 hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 
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Valtuutettu Jari Valkosen valtuustoaloite / Uusikaupunki nousuun luovuudella, 
kokemuksella ja yhteishengellä 
 
Kaupunginvaltuusto 03.02.2025 § 12  
  
 

 
 

Päätös: Kaupunginvaltuusto päätti lähettää aloitteen kaupunginhallituksen 
valmisteltavaksi. 

 
______ 
 
 
 
Kaupunginhallitus 10.02.2025 § 50  
  
 

 
 
Valtuutettu Jari Valkosen valtuustoaloitteessa esitetään, että 
vanhus- ja vammaisneuvostojen sekä nuorisovaltuuston jäsenistä 
kootaan yhteinen yhteishenkeä luova ja vastakkainasettelua 
häivyttävä ajatuspaja, joka kartoittaa ja synnyttää Uudenkaupungin 
kaupungin kehitysmahdollisuuksia ja tekee näistä huomioita ja 
ehdotuksia kaupunginhallitukselle. 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Atso Vainio 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää antaa aloitteen hallinto-, talous- ja ICT-
palvelujen sekä hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelujen valmisteltavaksi. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
______ 
 
 
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 28.10.2025 § 51   
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3129/00.01.02.00/2025  
 
Valmistelija: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 
 Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Perussuomalaisten valtuutettu Jari Valkosen 3.2.2025 
allekirjoitetussa valtuustoaloitteessa esitetään, että vanhus- ja 
vammaisneuvostojen sekä nuorisovaltuuston jäsenistä kootaan 
yhteinen yhteishenkeä luova ja vastakkainasettelua häivyttävä 
ajatuspaja, joka kartoittaa ja synnyttää Uudenkaupungin kaupungin 
kehitysmahdollisuuksia ja tekee näistä huomioita ja ehdotuksia 
kaupunginhallitukselle. 
 
Uudessakaupungissa toimii vammais- ja vanhusneuvosto, jotka 
kokoontuvat keskimäärin noin kuusi (6) kertaa vuodessa sekä 
nuorisovaltuusto, joka kokoontuu keskimäärin noin yksitoista (11) 
kertaa vuodessa. Uudenkaupungin hallintosäännön kohdissa 16 §, 
17 § ja 18 § määritellään nuorisovaltuuston ja neuvostojen tarkoitus. 
Vaikuttamiselimet eivät käytä julkista valtaa kuten kuntien 
luottamushenkilöt tai johtavat viranhaltijat. Vaikuttamistoimielimien 
vaikuttavuus perustuu niiden vaikutusvaltaan, joka rakentuu pitkälti 
sen varaan miten hyvät ja toimivat suhteet niillä on kunnan 
luottamushenkilöihin sekä johtaviin viranhaltijoihin. 
 
Aloitteessa toivotaan vanhus- ja vammaisneuvostojen sekä 
nuorisovaltuuston jäsenten muodostaman ryhmän perustamista, 
joka toimisi ajatuspajana ja tuottaisi kaikkien kuntalaisten elämää 
helpottavia ratkaisuehdotuksia ja kehittämisideoita 
kaupunginhallitukselle, josta ne voitaisiin tarvittaessa ohjata 
eteenpäin toimeenpantaviksi. 
 
Kunnallisalan kehittämissäätiön- KAKS julkaisussa, jossa tutkittiin 
nuorisovaltuustojen, vanhusneuvostojen ja vammaisneuvostojen 
vaikutusvallan lisäämistä huomattiin, että kunnista löytyy 
monenlaisia ohjeita ja kannustusta eri ryhmien ja neuvostojen 
osallistamiseen: Niissä keskitytään kuitenkin eri ryhmien 
aktivoimiseen ja tiedonkeruuseen, mutta tarjotaan vain vähän ideoita 
siihen, miten kerättyä tietoa käsitellään kuntaorganisaatiossa tai 
hyödynnetään päätöksenteossa. Samaisessa julkaisussa tehtiin 
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myös huomio, että luottamushenkilöt pitävät nuorisovaltuustoja 
tärkeimpänä neuvostona ja vammaisneuvostoa vähiten tärkeänä. 
Pelkästään tätä taustaa vasten vanhus- ja vammaisneuvostojen 
sekä nuorisovaltuuston yhteisen vaikuttamistoiminnan kehittäminen 
on erityisen kannatettavaa. Yhteistoiminnan avulla on siis 
mahdollista kaventaa ryhmien välisiä eroja vaikutusvallassa 
suhteessa päätöksentekoon. 
 
Uudenkaupungin vammais- ja vanhusneuvostot ovat aloittaneet 
vuonna 2024 käytännön, jossa ne pitävät yhteisen 
asialistakokouksen vuoden alussa. Kokemukset näistä 
yhteiskokouksista ovat olleet erittäin myönteisiä.  
Tämän valtuustoaloitteen vastauksen valmisteluvaiheessa käytiin 
keskustelu vammais- ja vanhusneuvostojen puheenjohtajien sekä 
nuorisovaltuuston esittelijän kanssa. Käytyjen keskusteluiden 
pohjalta on ilmeistä, että kyseisten ryhmien yhteistyön laajentaminen 
koetaan kannatettavaksi asiaksi ja sen uskotaan vahvistavan 
ryhmien vaikutusvaltaa. 
 
Vastauksena valtuustoaloitteeseen Uudenkaupungin vammais- ja 
vanhusneuvosto sekä nuorisovaltuusto perustavat yhteistyöryhmän. 
Vaikuttamistoimielimet pitävät yhteiskokoontumisen (iltakoulu) 
vuoden 2026 alussa. Tämä on ensimmäinen yhteiskokoontuminen 
missä ryhmä määrittelee tarkemmin yhteiskokoontumisten 
periaatteet, kokoontumisten tavan ja asiat. Yhteistyöryhmässä 
syntyneet kehittämisideat viedään eteenpäin vammais- ja 
vanhusneuvoston sekä nuorisovaltuuston kokouksien esityslistoille, 
jossa ne käsitellään kokousasioina. 
 
Lähde: Henriksson, Linnéa, Huttunen, Janette, (2022) Kunnalliset 
vaikuttamiselimet ja vaikutusvallan monet puolet -Tutkimus 
nuorisovaltuustojen, vanhusneuvostojen ja vammaisneuvostojen 
vaikutusvallasta, Kunnallisalan kehittämissäätiö- KAKS. 
 

Esittelijä: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 
 

Päätösehdotus: Vastauksena valtuustoaloitteeseen Uudenkaupungin vammais- ja 
vanhusneuvosto sekä nuorisovaltuusto perustavat yhteistyöryhmän. 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta antaa selostuksen mukaisen 
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vastauksen aloitteeseen ja lähettää sen edelleen 
kaupunginhallitukselle. 
 

Päätös:  
 Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että vanhusneuvoston puheenjohtaja 

Marketta Suoja-Sjöblom ja vammaisneuvoston puheenjohtaja Taina 
Nuutila saapuivat kokoukseen tämän asian käsittelyn alussa klo 
18.50. 

 
Merkittiin myös, että vammaisneuvoston puheenjohtaja Taina  
Nuutila poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 19.11. 

 
______ 
 
 
Liitteet 

2 Valtuutettu Jari Valkosen valtuustoaloite / Uusikaupunki 
nousuun luovuudella, kokemuksella ja yhteishengellä 
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SDP:n valtuustoryhmän valtuustoaloite / Sakunkulmaan toimintaa viitenä päivänä 
viikossa 
 
Kaupunginvaltuusto 03.02.2025 § 15  
  
 
 
    

 
Päätös: Kaupunginvaltuusto päätti lähettää aloitteen kaupunginhallituksen 

valmisteltavaksi. 
 
______ 
 
 
 
Kaupunginhallitus 10.02.2025 § 49  
  
 

 
SDP:n valtuustoryhmän valtuustoaloitteessa esitetään, että 
ikäihmisten kerhotoimintaa tarjoavan Sakunkulman toimintaa 
laajennetaan nykyisestä kolmesta päivästä viisipäiväiseksi ja että 
nykyisen yhden toimintaa koordinoivan henkilön lisäksi siirretään 
kaupungin sisältä Sakunkulmaan töihin lisähenkilö. Varhalle 
maksettava vuokra ja lisääntyvät palkkakulut otettaisiin edelleen 
kaupungin saamista lahjoitusvaroista sekä kaupungin saamasta 
HYTE-avustuksesta. 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Atso Vainio 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää antaa aloitteen hyvinvointi- ja vapaa-
aikapalvelujen valmisteltavaksi. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
______ 
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Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 28.10.2025 § 52   
3122/00.01.02.00/2025  
 
Valmistelija: Hyvinvointijohtaja, Jan Vuorenlaakso 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Sosialidemokraattisen valtuustoryhmän aloitteessa, jonka on 
3.2.2025 allekirjoittanut kaksitoista (12) ryhmän jäsentä esitetään, 
että ikäihmisten kerhotoimintaa tarjoavan Sakunkulman toimintaa 
laajennetaan nykyisestä kolmesta päivästä viisipäiväiseksi ja että 
nykyisen yhden toimintaa koordinoivan henkilön lisäksi siirretään 
kaupungin sisältä Sakunkulmaan töihin lisähenkilö. Varhalle 
maksettava vuokra ja lisääntyvät palkkakulut otettaisiin edelleen 
kaupungin saamista lahjoitusvaroista sekä kaupungin saamasta 
HYTE-avustuksesta. 
 
Kiinteistön vuokrasopimus ja toiminnasta aiheutuvat palkkakulut  
 
Ikäihmisille suunnattu avoin päiväkeskustoiminta Sakunkulman 
päiväkeskuksessa alkoi 34 vuotta sitten osana kaupungin sosiaali- ja 
terveyspalveluita. Sote-uudistuksen myötä vuoden 2023 alusta 
kaikki sosiaali- ja terveyspalvelut siirtyivät hyvinvointialueille ja siten 
myös Sakunkulman toiminta. Varsinais-Suomen hyvinvointialue 
(Varha) vuokrasi osan Sakunkulman kiinteistökokonaisuudesta 
Uudenkaupungin kaupungilta kolmivuotisella sopimuksella (2023–
2025). Varha tuotti avointa päiväkeskustoimintaa Sakunkulmassa 
1.1.2023-30.6.2024. 
 
Vuokrasopimus sisälsi yhden optiovuoden (2026). Hyvinvointialue 
ilmoitti kesällä 2025, että se ei hyödynnä sopimuksen optiovuotta, 
joten Varhan vuokrasopimus Sakunkulman kiinteistön osalta 
raukeaa 31.12.2025. 
 
Uudenkaupungin kaupunki on tuottanut päiväkeskustoimintaa 
Sakunkulman päiväkeskuksessa 1.8.2024 alkaen lahjoitus- ja 
perintövarojen turvin. Huomionarvoista on se, että hyvinvointialue ei 
ole perinyt Uudenkaupungin kaupungilta vuokraa Sakunkulman 
kiinteistössä tapatuvan päiväkeskustoiminnan osalta. 
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Sakunkulman kiinteistön hallinta palautuu kaupungille 1.1.2026 
alkaen ja Sakunkulman toiminta vakinaistetaan 1.1.2026 alkaen 
jälleen osaksi Uudenkaupungin kaupungin omaa toimintaa. 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta on esittänyt varat toiminnan 
turvaamiseksi vuoden 2026 talousarvioesitykseen. Uudenkaupungin 
kaupunki on saanut vuoden 2023 alusta alkaen vuosittain hyte-
korvauksia keskimäärin reilu 300 000 € vuodessa. Sakunkulman 
toiminnan vakinaistaminen turvataan näistä varoista 
(palkkakustannukset ja perustoiminta) sekä kaupungin lahjoitus- ja 
perintövarojen avulla (retket ja muu tapahtumatoiminta, joka ei 
sisälly perustoimintaan). 
 
Toiminnan kehittäminen seitsemänpäiväiseksi ja henkilöresurssi 
  
Uudenkaupungin kaupunki on palkannut ikäihmisten 
hyvinvointikoordinaattorin lahjoitus- ja perintövarojen turvin 1.8.2024-
31.12.2025 väliseksi ajaksi. Henkilöresurssi jakautuu Sakunkulman 
päiväkeskuksen ja muun ikäihmisten hyvinvointikoordinaatiotyön 
kesken. Tämän lisäksi on palkattu lisätyövoimaa tuntiperusteisesti 
tarpeen mukaan. 
 
Sakunkulman toiminta jakautuu seuraavasti:  
 
Maanantai, tiistai ja keskiviikko: Sakunkulman avoin 
päiväkeskustoiminta. 
 
Torstai ja perjantai: Yhdistykset -ja järjestöt vastaavat toiminnasta. 
 
Sakunkulmalla sijaitseva kuntosali on auki maanantaista-
perjantaihin. 
 
Lauantai ja sunnuntai: Vuoden 2026 alusta Sakunkulman tiloja 
vuokrataan lauantaisin ja sunnuntaisin yksityistilaisuuksiin kuten 
perhejuhliin.  
 
Osana toimintaa Sakunkulmalle ostetaan palveluja kuten esimerkiksi 
tuolijumppaa, luentoja ja musiikkiesityksiä paikallisilta yhdistyksiltä- 
ja järjestöiltä, yksityisiltä elinkeinonharjoittajilta ja yrityksiltä. 
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Aloitteessa toivotaan, että kaupunki lisäisi henkilöresurssia 
entisestään ja siirtäisi kaupungin sisältä henkilön Sakunkulmaan. 
Uudenkaupungin kaupungilla ei ole tällä hetkellä siirtää lisäresurssia 
toisesta yksiköstä Sakunkulmaan eikä lisäresursoinnille jo esitettyjen 
henkilöresurssien jälkeen ole tarvetta. 
 
Sakunkulma lukuina 
 
• käyntikertoja kuukaudessa keskimäärin noin 500  
• yksilöityjä kävijöitä kuukaudessa keskimäärin noin 300 henkilöä  
• yhdistys- ja järjestötoimijoita noin 38 toimijaa/vuosi 
• kävijöiden keski-ikä noin 80 vuotta 
• toimintaviikkoja vuodessa 48  
• hyvinvointia ja terveyttä edistäviä tapahtumia keskimäärin 

viikossa noin 10 kappaletta ja vuodessa noin 480 kappaletta.  
• toimintavuosia 34 vuotta 
 
Toimintaa on kehitetty myös esimerkiksi perustamalla Sakunkulmalle 
kirjaston siirtokokoelma, jossa on kävijöille tarjolla ajankohtaisia 
lehtiä ja kirjoja. Myös liukuesteiden ja ikäihmisten maksuttomien 
verkonmerkkien jakopaikkana toimii nyt Sakunkulma. Vuoden 2026 
alusta alkaa kuvataideyhdistyksen kanssa yhteistyössä toteutettavat 
taidetyöpajat. 
 
Yhteenveto 
 
Vastauksena valtuustoaloitteeseen voidaan yhteenvetona todeta, 
että Uudenkaupungin kaupunki vakinaistaa Sakunkulman toiminnan 
jälleen osaksi kaupungin omaa toimintaa myöntämällä varat 
ikäihmisten hyvinvointikoordinaattorin palkkaamiseksi sekä 
Sakunkulman perustoimintojen kuten ruokailun järjestämiseksi. 
 
Tämän lisäksi varataan määräraha lisätyövoiman palkkaamiseksi 
tuntiperusteisesti tarpeen mukaan. Muuta lisäresurssia ei tarvita. 
Kaupungin lisäksi Sakunkulmalla palveluita ja toimintaa tuottaa 
yhdistykset, järjestöt, yksityiset elinkeinonharjoittajat ja yritykset.  
Sakunkulman tapahtuma- ja hyvinvointityöhön voidaan myös 
jatkossa myöntää varoja lahjoitus- ja perintävaroista harkinnan 
mukaan. 
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Sakunkulman toimintaa kehitetään seitsemänpäiväiseksi. Tiloja 
vuokraamalla pyritään kasvattamaan tuottoja. 
 

Esittelijä: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 
 

Päätösehdotus: Vastauksena valtuustoaloitteeseen hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta antaa selostuksen mukaisen vastauksen ja lähettää 
sen edelleen kaupunginhallitukselle. 
 

Päätös: 
 Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että vanhusneuvoston puheenjohtaja 

Marketta Suoja-Sjöblom poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn 
jälkeen klo 19.31. 

 
______ 
 
 
Liitteet 

3 SDP:n valtuustoryhmän valtuustoaloite / Sakunkulmaan 
toimintaa viitenä päivänä viikossa 
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#Ukiliikkuu – Uudenkaupungin liikkumisohjelma 2025–2030 
  
 
1879/12.04.00/2020 
 
HYVALA 20.10.2020 § 57 
 
Liikkumisen edistämisen ohjelman laatiminen Uuteenkaupunkiin  
 

Kuntalaisten liikunta-aktiivisuudella on huomattavia yhteiskunnallisia 
-ja taloudellisia vaikutuksia. UKK-instituutin koordinoiman selvityksen 
mukaan vähäinen fyysinen aktiivisuus, runsas istuminen ja huono 
kunto aiheuttavat yhteiskunnalle vähintään 3 miljardin euron 
vuotuiset kustannukset. Laskelmissa huomioidaan terveyden- ja 
sosiaalihuollon kustannukset, tuottavuuskustannukset, tuloverojen 
menetys, maksetut työttömyysturvaetuudet ja syrjäytymisen 
kustannukset. 
 
Liikunnallisen elämäntavan edistämisen tavoitteet on asetettu 
liikuntalaissa. Tavoitteina on edistää eri väestöryhmien 
mahdollisuuksia liikkua ja harrastaa liikuntaa, väestön hyvinvointia ja 
terveyttä, fyysisen toimintakyvyn ylläpitämistä ja parantamista sekä 
lasten ja nuorten kasvua ja kehitystä. Tavoitteiden toteuttamisessa 
lähtökohtina ovat sukupuolten tasa-arvo, yhdenvertaisuus, 
yhteisöllisyys, monikulttuurisuus, terveet elämäntavat sekä 
ympäristön kunnioittaminen ja kestävä kehitys. 
 
Käsitys liikunnasta on laajentunut kilpaurheilusta kaikkien 
väestöryhmien terveyttä edistävään liikuntaan ja arkipäivän 
fyysiseen aktiivisuuteen. Liikkumattomuuden haittojen 
pysäyttämiseksi ei ole yksittäistä keinoa. Tärkeää on pohtia 
ratkaisua ilmiökeskeisesti sekä lisätä poikkihallinnollista 
koordinaatiota ja yhteistyötä. Kuntalaisten liikuntaharrastuksia ja 
arkiliikkumista voidaan edistää kaikkien toimialojen ratkaisuilla –
parhaiten vahvistuvalla yhteistyöllä. Uusikaupunkilaisten liikkumisen 
lisäämiseksi tarvitaan poikkihallinnollisella työotteella rakennettu 
liikkumisohjelma. 
 
Uudenkaupungin strategiaan #UKI20300 – Oikeenlaista kemiaa 
päämääriksi on asetettu hallittu kasvu, hyvä elämä ja kehittyvä 
yhteistyö. Liikkumisohjelman tarkoituksena on mahdollistaa 



 
 Pöytäkirja 6/2025  18 

 
    
Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 53 28.10.2025 

 

 

uusikaupunkilaisille aktiivisempi elämä liikkumisen ja liikunnan 
avulla, näin luodaan perustaa kaupunkilaisten hyvälle elämälle. 
Tavoitteena on luoda viihtyisä kaupunki, jossa jokaisella on 
mahdollisuus harrastaa ja liikkua. Ohjelma tulee linjaamaan ja 
tukemaan liikuntapalveluiden sekä muiden liikkumista edistävien 
toimijoiden työtä sekä vahvistamaan eri tahojen yhteistyötä. 
Ohjelman sisältö tuo pitkäjännitteisyyttä niin toimintaan kuin 
päätöksentekoon. 
 
Liikuntapalvelut valmistelee liikkumisohjelmaa osallistaen asukkaita 
ja kaupungin eri toimijoita. Ohjelma valmistuu alkuvuodesta 2021. 

 
Lisätietoja: Liikuntapalvelujen vastaava Heidi Vuori, puh. 050 552 5432 
 
Va. hyvinvointijohtajan ehdotus: 
 
 Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta päättää merkitä asian tiedoksi. 
 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
______ 
 
HYVALA 23.03.2021 § 27 
 

#UkiLiikkuu Uudenkaupungin liikuntaohjelma 2025 esitellään 
kokouksessa. 

 
Lisätietoja: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso puh. 040 191 2747 
 
Hyvinvointijohtajan ehdotus: 
 

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta päättää merkitä tiedoksi 
#UkiLiikkuu Uudenkaupungin liikuntaohjelman 2025 ja lähettää sen 
edelleen kaupunginhallitukselle. 

 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Lisäksi todettiin, että hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnan jäsen 
Harri Blomqvist osallistuu #UkiLiikkuu Uudenkaupungin 
liikuntaohjelma 2025 aloituskokoukseen 8.4.2021. 
 

______ 
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KHALL 29.03.2021 § 123 
 
Kaupunginjohtajan ehdotus: 

 
Kaupunginhallitus merkitsee #UkiLiikkuu Uudenkaupungin 
Liikuntaohjelman 2025 tiedoksi ja antaa sen edelleen tiedoksi 
kaupunginvaltuustolle. 
 

Päätös:  Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 ______ 
 
KHALL 13.04.2021 § 181 
 

Päätöksen tehneellä viranomaisella on hallintolain 50 §:n 1 
momentin 3 kohdan nojalla mahdollisuus oikaista asian käsittelyssä 
tapahtunut menettelyvirhe ja ratkaista asia uudelleen. 
 
Kaupunginhallituksen päätös korvaa aiemman 29.3.2021 § 123 
asiassa tehdyn päätöksen. 
 
 

Kaupunginjohtajan ehdotus: 
 

Kaupunginhallitus merkitsee #UkiLiikkuu Uudenkaupungin 
liikuntaohjelman 2025 tiedoksi ja antaa sen edelleen tiedoksi 
kaupunginvaltuustolle. 

 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Kaupunginhallitus toteaa, että päätöstä ei korjattu asianosaisen 

vahingoksi. 
 
 ______ 
 
Liitteet #UkiLiikkuu Uudenkaupungin ohjelma 
 
 
Kaupunginvaltuusto 19.4.2021 § 22  
 
Kaupunginhallituksen ehdotus:  
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 Kaupunginvaltuusto merkitsee #UkiLiikkuu Uudenkaupungin 
liikuntaohjelman 2025 tiedoksi.  
 
Liikuntapalvelujen vastaava Heidi Vuori esitteli kokouksessa 
liikuntaohjelman valtuutetuille.  

 
Päätös:  Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  
 
 Merkittiin, että liikuntapalvelujen vastaava Heidi Vuori poistui 

kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 19.46. 
 

 ______ 
 

 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 28.10.2025 § 53   
3788/00.01.02.00/2025  
 
Valmistelija: Liikuntapalvelujen vastaava Taru Joutsa-Huutola 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Uudenkaupungin #Ukiliikkuu-liikkumisohjelma sekä #Ukiliikkuu-
liikuntaolosuhteiden kehittämissuunnitelma on päivitetty ja yhdistetty 
yhdeksi kokonaisuudeksi. 
 
Ohjelman päivitystyö on toteutettu liikuntapalvelujen johdolla 
poikkihallinnollisessa työryhmässä, jossa on edustajia kaupungin eri 
hallintokunnista sekä asiantuntijoita. Työhön on osallistettu laajasti 
myös kuntalaisia, koululaisia, seuroja ja yhdistyksiä erilaisten 
kyselyjen kautta. Ohjelman valmistelua on tukenut North Sport 
Consulting. 
 
Ohjelma etenee hyväksymiskäsittelyyn hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakuntaan, sen jälkeen kaupunginhallitukseen ja lopuksi 
kaupunginvaltuustoon. 
 
#Ukiliikkuu Uudenkaupungin liikkumisohjelma 2025–2030 esitellään 
kokouksessa. 
 

Esittelijä: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 
 

Päätösehdotus: 
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Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta päättää merkitä tiedoksi 
#Ukiliikkuu liikkumisohjelman 2025–2030 ja lähettää sen edelleen 
kaupunginhallitukseen. 

Käydyn keskustelun aikana Tarmo Kangas esitti, että hyvinvointi- ja 
vapaa-aikalautakunta päättää hyväksyä #Uki liikkuu 
liikkumisohjelman 2025–2030 ja lähettää sen edelleen tiedoksi 
kaupunginhallitukselle. Puheenjohtaja kysyi voidaanko esitys 
hyväksyä yksimielisesti. Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Päätös: 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta päätti hyväksyä #Ukiliikkuu 
liikkumisohjelman 2025–2030 ja lähettää sen edelleen tiedoksi 
kaupunginhallitukselle. 

 
______ 
 
 
Liitteet 

4 Uki Liikkuu_Liikkumisohjelma 2025-2030 



 
 Pöytäkirja 6/2025  22 

 
    
Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 54 28.10.2025 

 

 

 
Lautakunnan jäsenien nimeäminen liikuntapalvelujen työryhmiin 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 28.10.2025 § 54   
3777/00.02.07/2025  
 
Valmistelija: Liikuntapalvelujen vastaava Taru Joutsa-Huutola 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Liikuntapalvelujen toimintojen kehittämisen ja päivittämisen tukena 
toimii työryhmiä, joissa on edustus liikuntapalveluista, hyvinvointi- ja 
vapaa-aikapalveluista sekä hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnasta. 
Työryhmien tehtävänä on suunnitella ja valmistella asioita 
lautakunnan käsittelyyn. 
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta nimeää keskuudestaan jäsenet 
seuraaviin työryhmiin: 
 

1. Liikuntaseura avustukset – Avustusohjeiden päivitys 
2. Uudenkaupungin vuoden seuratyöntekijän nimeäminen 
3. Uudenkaupungin menestyneet urheilijat – Vuoden urheilija ja 

junioriurheilija nimeäminen 
4. Seniorikortin 65+ kehittämistyöryhmä 
 

Esittelijä: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 
 

Päätösehdotus: 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta päättää nimetä kokouksessa 
työryhmien jäsenet. 

Päätös: 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta päätti nimetä seuraavat jäsenet 
työryhmiin: 

1. Liikuntaseura avustukset – Avustusohjeiden päivitys: Julia 
Nikusaari 

2. Uudenkaupungin vuoden seuratyöntekijän nimeäminen: Jone 
Järvi, Anniina Kukkula ja Henri Valmunen 

3. Uudenkaupungin menestyneet urheilijat – Vuoden urheilija ja 
junioriurheilija nimeäminen: Jone Järvi, Julia Nikusaari ja Henri 
Valmunen 
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4. Seniorikortin 65+ kehittämistyöryhmä: Niina Jokinen ja Tarmo 
Kangas 

 
Merkittiin, että liikuntapalvelujen vastaava Taru Joutsa-Huutola 
poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 20.38. 

______
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Perillisittä kuolleen henkilön omaisuuden vastaanottaminen 
  
Kaupunginhallitus 22.09.2025 § 214  
  
 
Valmistelija: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 
 Opetustoimenjohtaja Arja Kitola 
 Kaupunginarkkitehti Leena Arvela-Hellén 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Uudenkaupungin kaupunginhallitus on tehnyt päätöksen 02.12.2024 
§ 309 hakea perillisittä kuolleen henkilön omaisuutta kaupungille, 
2835/02.07.02/2024. Uudenkaupungin kaupunki on vastaanottanut 
29.8.2025 kirjatun päätöksen Valtiokonttorilta 
VK/49453/08.02.01/2024 liittyen perinnönjättäjän omaisuuden 
luovuttamisesta Uudenkaupungin kaupungille.  
 
Uudenkaupungin kaupunki on pyytänyt, että perillisittä kuolleen 
henkilön omaisuus luovutettaisiin kaupungille käytettäväksi 
työikäisen väestön ja lasten ja nuorten hyvinvointityöhön, jota 
toteutetaan kaupunkisuunnittelun, kasvun ja oppimisen palveluiden 
(varhaiskasvatus, perusopetus, lukio) sekä hyvinvointi- ja vapaa-
aikapalveluiden (nuorisotyö, kirjastotoimi, kulttuuripalvelut, 
liikuntapalvelut) yhteistyönä. Perintövaraa on tarkoitus käyttää 
suunnitelman mukaisesti lasten ja nuorten 
kulttuurikasvatussuunnitelman syventävän osuuden käytännön 
toteuttamiseen sekä osallistavan budjetoinnin kokeilun 
toteuttamiseksi sekä mahdollisesti muihin kuntalaisten kanssa 
yhteisössä toteuttaviin asioihin kuten kestävän ja turvallisen 
liikkumisen edistämiseen Uudenkaupungin alueella.  
 
Valtionkonttori toteaa päätöksessään seuraavaa: 
Kuolinpesän omaisuus luovutetaan Uudenkaupungin kaupungille 
seuraavilla ehdoilla:  
1. Kaupunki vastaa pesän veloista ja maksuista.  
2. Kaupunki käyttää omaisuuden työikäisen väestön sekä lasten ja 
nuorten hyvinvointityöhön.  
3. Jos ilmaantuu perimään oikeutettu sukulainen tai testamentin 
saaja, kaupunki luovuttaa omaisuuden tälle.  
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Päätöksen perusteena on perintökaaren 5 luku 2 §. 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Atso Vainio 
 

Päätösehdotus: 
Uudenkaupungin kaupunki vastaanottaa perinnön Valtiokonttorin 
määrittelemin ehdoin ja kyseiset perintövarat ohjataan 
kokonaisuudessaan Uudenkaupungin kaupungin lahjoitus- ja 
perintövarojen sijoitussalkkuun.  

Varojen käytöstä vastaa hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta niistä 
erikseen määritellyin kriteerein. 

 
Päätös:  

Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
______ 
 
 
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 28.10.2025 § 55   
2835/02.07.02/2024  
 
Valmistelija: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Uudenkaupungin kaupunginhallitus on tehnyt päätöksen 22.9.2025 § 
214 vastaanottaa perillisittä kuolleen henkilön omaisuutta 
kaupungille. 
 
Uudenkaupungin kaupunki on vastaanottanut 29.8.2025 kirjatun 
päätöksen Valtiokonttorilta VK/49453/08.02.01/2024 liittyen 
perinnönjättäjän omaisuuden luovuttamisesta Uudenkaupungin 
kaupungille. 
 
Uudenkaupungin kaupunki on pyytänyt, että perillisittä kuolleen 
henkilön omaisuus luovutettaisiin kaupungille käytettäväksi 
työikäisen väestön ja lasten ja nuorten hyvinvointityöhön, jota 
toteutetaan kaupunkisuunnittelun, kasvun ja oppimisen palvelujen 
(varhaiskasvatus, perusopetus, lukio) sekä hyvinvointi- ja vapaa-
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aikapalvelujen (nuorisotyö, kirjastotoimi, kulttuuripalvelut, 
liikuntapalvelut) yhteistyönä. Perintövaraa on tarkoitus käyttää 
suunnitelman mukaisesti lasten ja nuorten 
kulttuurikasvatussuunnitelman syventävän osuuden käytännön 
toteuttamiseen sekä osallistavan budjetoinnin kokeilun 
toteuttamiseksi sekä mahdollisesti muihin kuntalaisten kanssa 
yhteisössä toteuttaviin asioihin kuten kestävän ja turvallisen 
liikkumisen edistämiseen Uudenkaupungin alueella. 
 
Kuolinpesän kokonaisvarallisuus verojen jälkeen on ollut 86 959,59 
€, joka siirtyy kaupungille. 
 

Esittelijä: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 
 

Päätösehdotus: 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta merkitsee tiedoksi kaupungille 
tulleen perintövarallisuuden arvon. Perintövara sijoitetaan kaupungin 
lahjoitus- ja perintövarojen sijoitussalkkuun nimellä Pekka Luoman 
perintövarat. 

  

 
Päätös: 

Merkittiin tiedoksi.  
 
______ 
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TEA-viisari 2025 tulokset: Kulttuuri ja kuntajohtaminen 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 28.10.2025 § 56   
3792/00.01.02.00/2025  
 
Valmistelija: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 
 Vastaava kulttuurituottaja Joni Pietiläinen 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) kerää kaksi kertaa vuodessa 
tietoja kunnan eri toimialojen hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämistyöstä (TEA). Tiedonkeruilla selvitetään esimerkiksi 
toimenpiteitä, resursseja ja poikkihallinnollisia toimintakäytäntöjä. 
Kunnille tiedonkeruut antavat tietoa kunnan tilanteesta suhteessa 
koko maahan tai vastaaviin kuntiin. Tietoja käytetään 
hyvinvointijohtamisen välineenä. 
 
Terveyttä edistävästä kulttuuritoiminnasta tietoa on kerätty 
ensimmäisen kerran keväällä 2019. Kulttuuri kunnan toiminnassa -
tiedonkeruulla selvitettiin kulttuurin, erityisesti hyvinvointia ja 
terveyttä edistävän kulttuurin toimenpiteitä, resursseja ja 
toimintakäytäntöjä kunnissa. Tiedonkeruu täydentää olemassa 
olevia tiedonkeruita luoden yhä paremman tietopohjan, jonka 
perusteella kulttuuritoimintaa sekä taiteen ja kulttuurin keinoin 
tapahtuvaa hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä voidaan 
suunnitella, johtaa ja arvioida. 
 
Yhteenveto kulttuurin ja kuntajohtamisen vuoden 2025 
tiedonkeruusta löytyy osoitteesta www.teaviisari.fi. 
 
Hyvinvointijohtaja ja vastaava kulttuurituottaja esittelevät tulokset 
kokouksessa. 
 
TEA-viisari kulttuuri 
 
Erityisen hyviä tulokset ovat kulttuurin toimialalla, kun tarkasteltiin 
seuranta- ja tarveanalyysin sekä muiden ydintoimintojen osa-alueita. 
Erityisinä onnistumisina näkyy kulttuurikasvatusta edistävät 
toimenpiteet sekä kulttuuritoiminnan järjestäminen ryhmille. 
Tuloksissa nousee myös esiin asioita, joita tulisi parantaa ja niitä 
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olivat esimerkiksi: erilaisten valtakunnallisten ohjelmien käsittely 
toimielimissä sekä johtoryhmissä. 
 
Kulttuuritoimialan tuloksesta voidaan todeta, että Uudenkaupungin 
tulokset (78) vastaa hyvin valtakunnallista vertailulukua (77) eli tulos 
on pisteen yli valtakunnallisen keskiarvon.  
  
 
TEA-viisari kuntajohtaminen 
 
Erityisen hyviä tulokset ovat kuntajohtamisessa, kun tarkasteltiin 
seuranta-tarveanalyysin sekä sitoutumisen osa-alueita. Kaikilla 
mitatuilla kuntajohtamisen osa-alueilla tulokset ovat hyvin vahvoja ja 
sijoittuivat 83 pisteen 100 pisteen väliin (asteikko 0–100 pistettä). 
Tuloksissa nousee myös esiin osa-alueita, joita tulisi 
kuntajohtamisessa vahvistaa. Näitä ovat esimerkiksi: voimavarojen 
osa-alue ja siellä avustukset voittoa tavoittelemattomille yhteisöille, 
€/asukas. Uudenkaupungin avustusmäärä on 37 €/asukas ja se 
katsotaan niin pieneksi määräksi, että kaupunki ei saa lainkaan TEA-
pisteitä kyseiseltä osa-alueelta. 
 
Todettakoon myös, että kuntajohtamisessa Uudenkaupungin tulos 
jää kolmen pisteen päähän (82) valtakunnallisesta keskiarvosta (85). 
 

Esittelijä: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 
 

Päätösehdotus: 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta merkitsee TEA-viisari 2025 
kulttuurin ja kuntajohtamisen tulokset tiedokseen ja lähettää ne 
edelleen tiedoksi kaupunginhallitukselle. 

 
Päätös: 

Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  
 
______ 
 
 
Liitteet 

5 Teaviisari 2025 tulokset 
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 57 28.10.2025 

 

 

 
Tiedotusasiat 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 28.10.2025 § 57   
   

1. Nuorisovaltuuston kokouksen 15.9.2025 päätösluettelo 
2. Nuorisovaltuuston kokouksen 8.10.2025 päätösluettelo 

 
3. Nuorisotalo Wintterin aukioloajat 22.12.2025-9.1.2026 

  
Vko 52 (22.12.–26.12.2025)  
Maanantai klo 15–18 / 7lk-17v 
Tiistai-perjantai nuorisotila on suljettu 

 
Vko 1 (29.12.2025–2.1.2026) 
Maanantai klo 15–18 / 7lk-17v 
Tiistai klo 15–18 / 7lk-17v 
Keskiviikko klo 13–15 / 5-6lk 
Torstai-perjantai nuorisotila on suljettu 

 
Vko 2 (5.1.–9.1.2026) 
Maanantai-tiistai nuorisotila on suljettu 
Nuorisotila Wintteri on auki normaalisti ke 7.1. alkaen. 
 

4. Viranhaltijapäätös: Uudenkaupungin kaupungin lahjoitus- ja 
perintövarat: Sakunkulman taidetyöpajat 
Viranhaltijapäätöksellä on myönnetty 4900 € taidetyöpajojen 
toteuttamiseksi Sakunkulman päiväkeskuksessa. Varat on 
myönnetty Vakka-Suomen Vanhustenkotiyhdistyksen 
lahjoitusvaroista. Rahaston varoja voidaan kohdentaa 
ikäihmisten ennaltaehkäiseviin palveluihin. 
 

5. Viranhaltijapäätös: Uudenkaupungin kaupungin lahjoitus- ja 
perintövarat: Liukuesteiden hankinta 
Vuoden 2026 liukuesteiden hankintaan myönnetään 548,12 
euroa Hilkka Jalavan lahjoitus- ja perintövaroista, jotka on 
tarkoitettu liukuesteiden hankintaan 70 vuotta täyttäville 
kuntalaisille. 
 

6. Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnan kokous pidetään 
16.12.2025 
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 57 28.10.2025 

 

 

 
Esittelijä: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 

 
Päätösehdotus: 

Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös: 
Merkittiin tiedoksi. 

 
______ 
Liitteet 

6 Nuorisovaltuuston 15.9.25 päätösluettelo 
7 Nuorisovaltuuston 8.10.2025 päätösluettelo 
8 Uudenkaupungin kaupungin lahjoitus- ja perintövarat: 

Sakunkulman taidetyöpajat 
9 Uudenkaupungin kaupungin lahjoitus- ja perintövarat: 

Liukuesteiden hankinta 



 
 Pöytäkirja 6/2025  31 

 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 48, § 49, § 50, § 52, § 56, § 57 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 51, § 53, § 54, § 55 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Oikaisuvaatimus tehdään Uudenkaupungin kaupungin hyvinvointi- ja 
vapaa-aikalautakunnalle. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Uudenkaupungin kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Osoite: Mörnenkatu 2, PL 20, 23501 Uusikaupunki 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@uusikaupunki.fi 
Puhelinnumero: 02 845 151 (vaihde)  
Aukioloaika: ma-pe 9.00–12.00 ja 13.00–15.00 
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Oikaisuvaatimuksen sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
Jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen 
edustajansa tai asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku 
muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava laatijan yhteystiedot. 

 
Oikaisuvaatimuksen käsittelyn maksullisuus 
 
  Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua. 

 
Pöytäkirja yleisesti nähtävänä 
 

Pöytäkirja on asetettu nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon:  
 
Tiedoksianto asianosaisille 
 

Päätös on annettu tiedoksi asianosaiselle kirjeellä, joka on lähetetty:  
 
Päätös on annettu tiedoksi asianosaiselle sähköpostilla, joka on lähetetty: 

  


