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Tiedotusasiat

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 10.03.2026 § 19

1.
2.

Nuorisovaltuuston 19.1.2026 kokouksen paatosluettelo

Uudenkaupungin museon kokoelmapoliittinen ohjelma 2026

Vuoden 2025 menestyneet urheilijat

Uudenkaupungin liikuntapalvelut huomioi vahintaan SM-tasolla sijoittuneet
yksildurheilijat ja joukkueet. Valintavuosi on kalenterivuosi.

Urheilijan tai joukkueen tulee sijoittua kolmen parhaan joukkoon SM-, PM- tai
sitd korkeamman tason kisoissa esim. EM-kisoissa.

Lisaksi valitaan vuoden junioriurheilija (18-vuoden ikdan asti) ja vuoden
urheilija.

Liikuntapalvelut on pyytanyt uusikaupunkilaisilta urheiluseuroilta esitykset
huomioitavista urheilijoista ja joukkueista 18.1.2026 mennessa. Samalla
urheiluseurat ovat voineet toimittaa vapaamuotoisen ehdotuksen vuoden
urheilijan ja vuoden junioriurheilijan valintaa varten.

Vuoden 2025 Uudenkaupungin menestyneet urheilijat on valinnut hyvinvointi-
ja vapaa-aika-lautakunnan nimeama tyoryhma (HyVala 28.10.2025 § 54)
Vuoden 2025 menestyneet urheilijat on palkittu Crusellissa 3.3.2026.

Kalannin ja Lokalahden kuntosalien hinnaston tarkennus

Lokalahden ja Kalannin kuntosalien osalta liikkuntapalvelujen hinnastosta on
puuttunut asiakasryhma tyottomat. Tyottomat kuuluvat samaan
alennusryhmaan elakelaisten ja opiskelijoiden kanssa. Hinnasto paivitetaan
vastaamaan voimassa olevaa kaytantoa.

Varsinais-Suomen hyvinvointialueen ja Uudenkaupungin kaupungin
yhteistyésopimus Tiedolla tuloksiin- hankkeessa

Tiedolla-tuloksiin hankkeessa kehitetaan Varhan ja Varsinais-Suomen
kuntien ehkaisevan paihdetyon tiedolla johtamista. Hankeaika on 1.3.2026-
31.10.2028 ja sen toteuttamisesta vastaa kokonaisuudessaan Varha.
Hankkeeseen on sitoutunut kaikki Varsinais-Suomen 27 kuntaa. Kunnat ovat
sitoutuneet hankkeen tapaamisiin ja siina jarjestettavaan ehkaisevan
paihdetyon asiantuntijuus-koulutukseen. Liitteena Yhteistyosopimus ja
Tiedolla tuloksiin hankesuunnitelma.

Viranhaltijapaatos: Uudenkaupungin kaupungin lahjoitus- ja perintovarat:
Musiikkiteatterihanke Wintterin 9.-luokkalaisten ja Uudenkaupungin Teatterin
kanssa

Viranhaltijapaatos: Uudenkaupungin kaupungin lahjoitus ja perintovarat:
Mummomuskari -toiminta
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Musiikkitupa Paivi Kurkilahdelle on myodnnetty viranhaltijapaatoksella 3450 €
mummomuskarien toteuttamiseksi vuonna 2026.Muskarit toteutetaan
Uudenkaupungin alueen ikaantyneiden hoivayksikoissa: Merituulikoti
(Suvanto ja Valkama yhdessa), Tyynela, Rauhakoti, Kalannin palvelukeskus
ja Sakunkulma paivakeskus. Varat on myonnetty Savolaisen perintdvaroista,
joita voidaan kayttaa ikaihmisen muistihairididen ennalta ehkaisevaan tyohon
ja varhaisvaiheen tukemiseen.

8. Viranhaltijapaatds: Uudenkaupungin kaupungin lahjoitus- ja perintdvarat:
Ikarikkaiden kavelykampanja
Uudenkaupungin Rotaryklubi ry:lle on myodnnetty 1500 € ikaihmisten
kavelykampanjaa varten talvikaudelle 2025/2026. Varat on mydnnetty Vakka-
Suomen Vanhustenkotiyhdistyksen lahjoitusvaroista, jotka on tarkoitettu
ikaihmisten ennaltaehkaiseviin palveluihin

9. Viranhaltijapaatos: Liikuntastipendit Uudenkaupungin kouluissa vuonna 2026
Liikuntapalvelujen talousarvioon on vuosittain varattu maararaha
likuntastipendien jakamiseen Uudenkaupungin kouluissa. Stipendimaararaha
vuonna 2026 on 1000 €. Koulujen opettajat valitsevat stipendien saajat.
Stipendin saajan tulee olla uusikaupunkilainen. Stipendin saamisen
edellytyksena ei tule olla liikunnallinen menestyminen, vaan aktiivinen
innokas asenne liikuntatunneilla.

10. Viranhaltijapaatos: Avustuksen maksaminen Uudenkaupungin Kamppailu-
urheilijat ry:lle
Uudenkaupungin Kamppailu-urheilijat ry:lle on viranhaltijapaatoksella
myonnetty avustusta 1200 euroa kilpailujen jarjestamiskuluihin.

11.Viranhaltijapaatds: Nuorisopalveluiden stipendit kouluissa vuonna 2026
Uudenkaupungin nuorisopalvelut ovat varanneet 1000 € stipendien
jakamiseen Uudenkaupungin koulujen kevaan paatosjuhlassa. Stipendit
jaetaan uusikaupunkilaisille nuorille, jotka ovat paasseet kouluvuoden aikana
omaan tavoitteeseensa tai on toiminut yhteison jasenella positiivisella tavalla
tai stipendin saajalla on ollut oma motivaatio kehittya edella mainituissa
taidoissa. Stipendit jaetaan yhteensa kymmenelle eri koululle.
Viranhaltijapaatos liitteena.

12.Viranhaltijapaatos: Nuorisopalveluiden kohdeavustus 2026: Uudenkaupungin
Merihait ry. Uudenkaupungin Merihait jarjestaa sateenkaarinuorten
purjehduksen heinakuussa 2026 Kustavin Pride-tapahtumaan. Avustusta on
myonnetty purjehduksen jarjestamiseen 500 € seksuaali- ja
sukupuolivahemmistoon kuuluville nuorille, heidan ystavilleen ja
perheenjasenilleen — seka aiheesta kiinnostuneille. Viranhaltijapaatos
liitteena.
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13.

14.

15.

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Viranhaltijapaatos: Valinta toistaiseksi voimassa olevaan kulttuurituottaja-

kirjastovirkailiian tehtavaan

Uudenkaupungin kaupunki ilmoitti kuntarekry.fi sivustolla avoimesta
tyopaikasta 26.1.2026- 15.2.2026 valisena aikana. Maaraaikaan mennessa
hakemuksia tuli neljakymmentakolme (43). Kaikki hakijat tayttivat
kelpoisuusvaatimukset. Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin viisi
(5) hakijaa. Yksi (1) haastatteluun kutsuttu hakija perui hakemuksensa ennen
haastattelua. Kaupungin henkildstéjohtaja Maaru Seikola seka
hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso haastattelivat nelja (4) hakijaa
24.2.2026.

Kulttuurituottaja-kirjastovirkailijan toistaiseksi voimassa olevaan
tydsuhteeseen on viranhaltijapaatdksella valittu kuvataiteilija Suvi Hammar
seka varalle kulttuurituottaja Antti Maantiehinno.

Viranhaltijapaatos: Toistaiseksi voimassa olevaan nuoriso-ohjaajan

tyosuhteeseen ottaminen

Uudenkaupungin nuorisopalveluissa on ollut tayttamaton vakituinen 50 %
nuoriso-ohjaajan vakanssi. Tehtavaan valitaan Sanna Tuominen 1.3.2026
alkaen. Tuominen on hoitanut tata kyseista tehtavaa oppisopimusopiskelijana
maaraaikaisesti 1.1.2025-28.2.2026 valisella ajalla. Viranhaltijapaatos
liitteena.

Viranhaltijapaatds: Valinta maaraaikaiseen kirjastonuorisotydntekijan
tehtavaan

Uudenkaupungin kirjastonuorisotyon 10 kuukauden maaraaikainen tehtava
on ollut haettavana 14.1-5.2.2026 valisena aikana. Hakijoita oli yhteensa
kaksikymmentaviisi (25), joista viisi (5) haastateltiin. Haastattelijoina toimivat
nuorisopalveluiden vastaava Jennika Salonen ja kirjastotoimenjohtaja Salla
Makinen. Tehtavaan valittiin hakemusten ja haastatteluiden perusteella
|&hihoitaja Sami Santonen.

Museonjohtaja Mari Jalava

Merkitaan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi



