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Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta    
 
Aika 10.03.2026 klo 18:38 - 20:05 
 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Nevavuori Jari 18:38 - 20:05 puheenjohtaja  
 Jokinen Niina 18:38 - 20:05 varapuheenjohtaja  
 Haijanen Emil 18:38 - 20:05 jäsen  
 Järvi Jone 18:38 - 20:05 jäsen  
 Kangas Tarmo 18:38 - 20:05 jäsen  
 Kukkula Anniina 18:38 - 19:35 

19:51 - 20:05 
jäsen  

 Nikusaari Julia 18:38 - 20:05 jäsen  
 Valmunen Henri 18:38 - 20:05 jäsen  
 Viljanen Taija 18:38 - 20:05 varajäsen  

 
Muu Reijonsaari Jaana 18:38 - 20:05 kh:n pj  
 Koski Merja 18:38 - 20:05 kh:n edustaja  
 Soininen Senni 18:38 - 20:05 nuorisovalt. edustaja  
 Mäkinen Salla 18:38 - 20:05 kirjastotoimenjohtaja  
 Salonen Jennika 18:38 - 20:05 nuorisopalvelujen 

vastaava 
 

 Pietiläinen Joni 18:38 - 20:05 kulttuurituottaja  
 Jalava Mari 18:38 - 20:05 esittelijä  
 Kelosto-Vuokko 

Niina 
18:38 - 20:05 sihteeri  

 
Poissa Gavric Suzana 18:38 - 20:05 jäsen  
 Vainio Atso 18:38 - 20:05 kaupunginjohtaja  
 Hatakka Petri 18:38 - 20:05 palvelupäällikkö  
 Joutsa-Huutola 

Taru 
18:38 - 20:05 liikuntapalvelujen 

vastaava 
 

 Saarinen Satu 18:38 - 20:05 taloussihteeri  
 Vuorenlaakso Jan 18:38 - 20:05 hyvinvointijohtaja  

 
 
Allekirjoitukset 

 
Jari Nevavuori Niina Kelosto-Vuokko 
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 

 
Käsitellyt asiat 10 - 19 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Uudessakaupungissa (pvm) 

 
 
Tarmo Kangas  Julia Nikusaari 
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 10 10.03.2026 

 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 10.03.2026 § 10   
    

Kuntalain 103 §:n mukaan: 
 
”Muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on läsnä.”  

 
Päätösehdotus: 

Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös: 

Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 Lisäksi korjattiin pöytäkirjaan esityslistalla ollut virheellinen asioiden 
käsittelyjärjestys ja siirrettiin ensimmäisenä ollut tilinpäätöstä 
koskeva kokousasia esityslistalla kolmanneksi kokouksen 
laillisuuden ja päätösvaltaisuuden sekä pöytäkirjan tarkastajien 
valinnan jälkeen. 

 
 Merkittiin myös, että hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakson poissa 

ollessa esittelijänä toimi museonjohtaja Mari Jalava. 
 
______ 
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 11 10.03.2026 

 

 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 10.03.2026 § 11   
   
 
Päätösehdotus: 
 Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Tarmo Kangas ja Julia Nikusaari. 

Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti. 
 
Päätös: Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Tarmo Kangas ja Julia Nikusaari. 

Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti keskiviikkona 
11.3.2026. 

 
_______
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 12 10.03.2026 

 

 

 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelujen vuoden 2025 tilinpäätös ja tavoitteiden 
toteutuminen 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 10.03.2026 § 12   
3429/02.02.02/2025  
 
Valmistelija: Laskentapäällikkö Päivi Forsman 
 Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Uudenkaupungin kaupungin talous- ja hallintojohtaja on 
tiedotteellaan 16.2.2026 antanut ohjeet tilinpäätöksen 2025 sitovien 
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden raportoinnista. 
Palvelukeskuksia on pyydetty arvioimaan koko vuoden 2025 
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteidensa toteutumista ja 
laskemaan suoritetiedot. 
 
Kaupunginvaltuuston päätöksen mukaan käyttötalouden nettomenot 
eivät saa ylittää vuoden 2025 talousarviota sitovuustasolla. 
Investoinnissa määrärahojen sitovuustasona ovat palvelualueen 
nettoinvestoinnit. Investointisuunnitelman investointikohteet ovat 
sitovia. 
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelujen toteutuma oli 94,9 %. 
Palvelualue alitti talousarvion n. 386.000 eurolla. Maahan- 
muuttotyön koordinaatio siirtyi 1.4. alkaen elinkeino- ja työllisyys-
palveluihin, maahanmuuttajien palveluohjauksen hanke siirtyi 1.7. 
alkaen elinkeino- ja työllisyyspalveluihin.  
Palvelukeskuksen ennakoidut toimintatuotot laskivat vuoden aikana 
merkittävästi koska maahanmuuttotyönkorvaukset siirrettiin työ- ja 
elikeinopalveluiden palvelualueelle. 
 
Tavoitteiden ja suoritteiden toteutuminen on selvitetty liitteenä 
olevassa hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelujen vuoden 2025 
tilinpäätösraportissa. 
 

Esittelijä: Museonjohtaja Mari Jalava 
 

Päätösehdotus: 
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 12 10.03.2026 

 

 

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta merkitsee tiedoksi hyvinvointi- ja 
vapaa-aikapalvelujen vuoden 2025 tilinpäätöksen mukaisen talouden ja 
tavoitteiden toteutumisen. 

 
Päätös: 

Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  
 
______ 
 
 
Liitteet 

1 Tilinpäätös hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelut 2025 
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 13 10.03.2026 

 

 

 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelujen selonteko sisäisestä valvonnasta ja 
riskienhallinnasta 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 10.03.2026 § 13   
4105/00.03.01/2026  
 
Valmistelija: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Kaupungin toimintakertomukseen sisältyy arvio sisäisestä 
valvonnasta ja riskienhallinnasta. Kuntalain mukaan kunnan on 
selonteossa kerrottava, miten sisäinen valvonta ja riskienhallinta on 
järjestetty, onko valvonnassa havaittu puutteita kuluneella tilikaudella 
ja miten toimintaa on tarkoitus kehittää. 
 
Palvelukeskusten tulee käsitellä sisäisen valvonnan ja 
riskienhallinnan selontekolomake lautakunnissa. 
 
Kaupunginhallitus on hyväksynyt sisäisen valvonnan ja 
riskienhallinnan yleisohjeen 14.2.2022, joka tuli voimaan 1.3.2022. 
Ohjeessa annetaan tarkempia ohjeita sisäisen valvonnan ja 
riskienhallinnan toteuttamiseen. Kunnan valvonta koostuu ulkoisesta 
ja sisäisestä valvonnasta. Sisäinen valvonta jakaantuu sisäiseen 
tarkkailuun, luottamushenkilöiden suorittamaan seurantaan ja 
sisäiseen tarkastukseen. Sisäisen valvonnan järjestämisestä 
vastaavat koko kaupungin ja kaupunkikonsernin osalta 
kaupunginhallitus ja kaupunginjohtaja, liikelaitosten ja palvelualueen 
osalta lautakunta tai johtokunta, viranhaltijajohto ja palveluyksiköiden 
osalta palvelualueen johto ja työnjohto. 
 
Yleisohjeessa kiinnitetään myös erityisesti huomiota tietosuojaan, 
konserniyhteisöihin ja häiriötilanteisiin sekä siinä on määritelty 
poikkeusoloihin liittyviä määräyksiä. Riskienhallinta nähdään 
aikaisempaa enemmän kokonaisvaltaisena riskienhallintana. 
Nykyisin esimerkiksi tietoturva- ja tietosuojapolitiikka tulee huomioida 
kaikissa kaupunkikonsernin toiminnan ja prosessien 
kehittämishankkeissa ja ohjeistuksissa. Tietoturvallisuus on 
toimintatapa, jonka tavoitteena on tietojärjestelmien ja toiminnan 
jatkuvuutta uhkaavien riskienhallinta. Tietosuoja puolestaan on 
henkilötietojen käsittelyä koskevien vaatimusten huomioon ottamista 
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 13 10.03.2026 

 

 

yksityisten henkilöiden yksityisyyden, oikeuksien ja oikeusturvan 
varmistamiseksi. 
 
Selonteko perustuu kaupunkikonsernissa tehtyyn sisäisen valvonnan 
arviointiin, riskien arviointiin sekä toimenpidesuunnitelman 
laatimiseen. 
 
Hallintosäännön 102 §:n mukaan lautakunta ja johtokunta vastaavat 
toimialallaan sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan järjestämisestä, 
toimeenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta sekä raportoivat 
kaupunginhallitukselle sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
järjestämisestä ja keskeisistä johtopäätöksistä. 
  
Hallintosäännön 103 §:n mukaan kaupunginjohtaja, liikelaitoksen 
johtaja sekä palvelukeskusten johtajat vastaavat sisäisen valvonnan 
ja riskienhallinnan toimeenpanosta ja tuloksellisuudesta 
palvelualueillaan, ohjeistavat alaisiaan palveluyksiköitä sekä 
raportoivat kaupunginhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti. 
Palveluyksiköiden esihenkilöt vastaavat yksikön riskien 
tunnistamisesta, arvioinnista, riskienhallinnan toimenpiteiden 
toteutuksesta ja toimivuudesta sekä raportoivat kaupunginhallituksen 
antamien ohjeiden mukaisesti. Konsernijohto vastaa 
konserniyhteisöjen ohjauksesta sekä yhteisöjen sisäisen valvonnan 
ja riskienhallinnan järjestämisen ja tuloksellisuuden valvonnasta. 
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelujen osalta laadittavaan 
toimintakertomukseen sisältyy myös arvio sisäisestä valvonnasta ja 
riskienhallinnasta. Riskienhallinta on keskeinen osa sisäistä 
valvontaa. Riskienhallinnalla tarkoitetaan järjestelmällistä ja 
ennakoivaa tapaa tunnistaa, analysoida ja hallita kunnan toimintaan 
liittyviä uhkia ja mahdollisuuksia. Kaupungin tilivelvollisten on 
jatkuvasti tarkkailtava vastuullaan olevia toimintoja ja ryhdyttävä 
viivyttelemättä toimenpiteisiin aina, kun sääntöjen vastaista, 
epätaloudellista, tehotonta ja vaikutuksetonta toimintaa havaitaan. 
Samalla johdon on varmistettava, että toiminnasta annettuja 
säännöksiä ja määräyksiä noudatetaan ja että toimintaa koskeva 
informaatio on luotettavaa. Lisätietoja sisäisestä valvonnasta ja 
riskienhallinnasta on kaupunginhallituksen hyväksymässä sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan yleisohjeesta. 
 

Esittelijä: Museonjohtaja Mari Jalava 
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 13 10.03.2026 

 

 

Päätösehdotus: 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta päättää hyväksyä hyvinvointi- ja 
vapaa-aikapalvelujen selonteon sisäisestä valvonnasta ja riskien 
hallinnasta liitteen mukaisena sekä lähettää sen edelleen 
tkaupunginhallitukselle ja -valtuustolle. 

 
Päätös: 

Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  
 
______ 
 
 
Liitteet 

2 Sisäinen valvonta 2025 kyselyn vastaukset 
3 Uudenkaupungin kaupungin sisäisen valvonnan ja 

riskienhallinan yleisohje 
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Kaupunginvaltuusto § 73 22.08.2022 
Kaupunginhallitus § 332 29.08.2022 
Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 58 15.08.2023 

Kaupunginhallitus § 232 28.08.2023 
Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 14 10.03.2026 

 

 

 
Kokoomuksen valtuustoryhmän valtuustoaloite/ Syntyvyys uuteen nousuun 
Uudessakaupungissa 
  
Kaupunginvaltuusto 22.08.2022 § 73  
  
 

 
 - 

 
Päätös: Kaupunginvaltuusto päätti lähettää aloitteen kaupunginhallituksen 

valmisteltavaksi. 
 
______ 
 
 
 
Kaupunginhallitus 29.08.2022 § 332  
  
 

 
Kokoomuksen valtuustoryhmän aloitteessa esitetään perusteellisen 
selvityksen tekemistä erilaisista syntyvyyden kasvun kannustimista 
ja tähän selvitykseen perustuvan ehdotuksen tekemistä valtuustolle 
kevään 2023 aikana, jotta mahdolliset toimenpiteet voidaan 
huomioida seuraavan vuoden talousarvioprosessissa. 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Atso Vainio 
 

Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää antaa aloitteen hyvinvointi- ja vapaa-
aikapalveluiden valmisteltavaksi. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
______ 
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Kaupunginvaltuusto § 73 22.08.2022 
Kaupunginhallitus § 332 29.08.2022 
Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 58 15.08.2023 

Kaupunginhallitus § 232 28.08.2023 
Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 14 10.03.2026 

 

 

 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 15.08.2023 § 58  
  
 
Valmistelija: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Valtuutetut Laura Kontu, Olli-Pekka Päivärinta, Lasse Virtanen, 
Raimo Löfstedt, Tarmo Kangas, Seppo Laine, Seppo Nikula ja Pilvi 
Marsela ovat allekirjoittaneet valtuustoaloitteen 22.8.2022, jossa 
allekirjoittaneet ehdottavat selvityksen tekemisestä erilaisista 
syntyvyyden kasvun kannustimista. 
 
Valtuustoaloitteen vastaus on rakennettu siten, että aluksi 
tarkastellaan syntyvyydessä tapahtuneita muutoksia viime 
vuosisadan alusta nykypäivään. Sen jälkeen vastauksessa on 
pohdittu väestöpolitiikan keinoja päätöksenteon ja keskustelun 
tukena niistä arvoista, tavoitteista ja keinoista, jotka liittyvät väestön 
määrään ja rakenteeseen.  
 
Tämän jälkeen vastauksessa on selvitetty niitä keskeisimpiä 
yhteiskunnallisia muutoksia, jotka ovat vaikuttaneet syntyvyyteen 
sekä pohditaan arvomaailman muutosten vaikutuksia laskevaan 
syntyvyyteen.  
 
Sitten vastauksessa mietitään syntyvyyden kannustimia - 
valtakunnallisesta, hyvinvointialueellisesta sekä kunnallisista 
näkökulmista käsin. Lopuksi vastaus tarjoaa ehdotuksia niistä 
toimenpiteistä, joilla voidaan konkreettisesti vaikuttaa 
lapsiperhemyönteisen kaupungin kehittämisessä.  Kannustimilla 
pyritään tukemaan uusikaupunkilaisia perheitä siten, että he kokevat 
elämän Uudessakaupungissa sellaiseksi, että täällä on hyvä asua ja 
elää isommallakin perheellä. 
 

Esittelijä: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 
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Kaupunginvaltuusto § 73 22.08.2022 
Kaupunginhallitus § 332 29.08.2022 
Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 58 15.08.2023 

Kaupunginhallitus § 232 28.08.2023 
Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 14 10.03.2026 

 

 

Päätösehdotus: Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta päättää antaa liitteen mukaisen 
vastauksen syntyvyyden uutta nousua koskevaan aloitteeseen. 

 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
______ 
 
 
 
Kaupunginhallitus 28.08.2023 § 232  
  
 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Atso Vainio 

 
Päätösehdotus: Kaupunginhallitus päättää 

- hyväksyä vastauksen aloitteeseen omalta osaltaan ja 
- esittää, että kaupunginvaltuusto hyväksyy vastauksen ja toteaa, 
että aloite on loppuun käsitelty. 
 

 Keskustelun kuluessa Laura Kontu esitti, että asia palautetaan 
uuteen valmisteluun. 

 
 Li Grönlund kannatti Kontun ehdotusta. 
 
 Puheenjohtaja totesi, että keskustelun aikana oli tehty kannatettu 

esitys asian palauttamisesta uuteen valmisteluun, joten oli 
äänestettävä.  

 
 Ne, jotka kannattivat kaupunginjohtajan ehdotusta äänestivät jaa ja 

ne, jotka kannattivat Laura Kontun ehdotusta äänestivät ei. 
Äänestysmenettelyksi hyväksyttiin nimenhuutoäänestys. 

 
 Suoritetussa äänestyksessä annettiin 2 jaa-ääntä ja 9 ei-ääntä. 
 
Päätös: Kaupunginhallitus päätti äänin 9-2 palauttaa asian uuteen 

valmisteluun. Äänestysluettelo liitteenä. 
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Kaupunginvaltuusto § 73 22.08.2022 
Kaupunginhallitus § 332 29.08.2022 
Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 58 15.08.2023 

Kaupunginhallitus § 232 28.08.2023 
Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 14 10.03.2026 

 

 

 
______ 
 
 
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 10.03.2026 § 14   
599/02.05.01.02/2022  
 
Valmistelija: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Valtuustoaloitteeseen on laadittu uusi vastaus hyödyntämällä sekä 
valtakunnallista, viimeaikaiseen tutkimukseen perustuvaa tietoa sekä 
Uudenkaupungin paikallista väestökehitystä ja palvelurakennetta 
koskevaa tietoanalyysia. Tutkimusten mukaan syntyvyyteen voidaan 
vaikuttaa ennen kaikkea parantamalla lapsiperheiden arjen 
sujuvuutta, taloudellista turvallisuutta ja perhemyönteistä ympäristöä. 
 
Vastauksessa on tarkasteltu, mitä nämä kansalliset havainnot 
merkitsevät Uudenkaupungin olosuhteissa ja millaisia toimenpiteitä 
kunnalla on mahdollisuus toteuttaa. Esille nousevat erityisesti lasten 
ja nuorten osallisuuden vahvistaminen, eriarvoisuuden 
vähentäminen, harrastamisen kustannusten hillitseminen, 
omaehtoisen liikkumisen tukeminen sekä varhaiskasvatuksen ja 
perusopetuksen laadun turvaaminen sekä nuorten aikuisten mielen 
hyvinvoinnin tukeminen. Mielenterveyspalveluiden saatavuus ja 
matalan kynnyksen tuki nuorille aikuisille on syntyvyyden 
näkökulmasta merkittävä tekijä. 
Tämä työ ja vastaus aloitteeseen linkittyy myös käynnissä olevaan 
kuntastrategian valmisteluun, jossa tullaan linjaamaan kaupungin 
pitkän aikavälin tavoitteita väestökehityksen, lapsiperheiden 
hyvinvoinnin ja palvelujen kehittämisen näkökulmasta.  
 

Esittelijä: Museonjohtaja Mari Jalava 
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Kaupunginvaltuusto § 73 22.08.2022 
Kaupunginhallitus § 332 29.08.2022 
Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 58 15.08.2023 

Kaupunginhallitus § 232 28.08.2023 
Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 14 10.03.2026 

 

 

Päätösehdotus:  Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta hyväksyy liitteen mukaisen 
vastauksen ja toimenpiteet valtuustoaloitteeseen ja lähettää sen 
edelleen tiedoksi kaupunginhallitukselle ja -valtuustolle. 

 
Päätös: 

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta päätti hyväksyä liitteen 
mukaisen vastauksen ja toimenpiteet valtuustoaloitteeseen ja 
lähettää sen edelleen tiedoksi kaupunginhallitukselle ja -valtuustolle.
  

 
______ 
 
 
Liitteet 

4 Kokoomuksen valtuustoryhmän valtuustoaloite / Syntyvyys 
uuteen nousuun Uudessakaupungissa 

5 Vastaus valtuustoaloitteeseen Syntyvyys uuteen nousuun 
28022026_ 
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 15 10.03.2026 

 

 

 
Kulttuuriavustusten päätökset 2026 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 10.03.2026 § 15   
4120/02.05.01.02/2026  
 
Valmistelija: Vastaava kulttuurituottaja Joni Pietiläinen 
 Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 
 etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 

 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnalla on talousarvion mukaisesti 
käytettävissään kulttuuriavustuksiin 29 950 euroa. Määrärahasta 
6000 euroa on merkitty elokuvateatteri Kuvalan toiminta-
avustukseen ja 2196,30 euroa ammattitaiteilijan 
työskentelyavustukseen käytettäväksi. Kuvalan avustus on 
vastikkeellinen ja kaupungin saamista vastikkeista on neuvoteltu 
elokuvateatterin yrittäjän kanssa. 
  
Vuoden 2026 kulttuuriavustusten hakuaika oli 19.1.-19.2.2026. 
Hakemuksia tuli määräaikaan mennessä 34 kpl ja avustuksia 
haettiin yhteensä 76070,20 euroa. 
  
Ammattitaiteilijan työskentelyavustukseen on varattu 2196,30 euroa 
ja se voidaan myöntää Uudessakaupungissa vakituisesti asuvalle 
ammattimaisesti taiteen kentällä työskentelevälle taiteilijalle. 
Avustusta voidaan käyttää taiteelliseen työskentelyyn, projektiin tai 
jatkokoulutukseen. Työskentelyapurahan suuruus on sama kuin 
Taiteen edistämiskeskuksen taiteilija-apuraha yhden kuukauden 
ajalta (3.3.2025 annetun tiedon mukaan, joka oli viimeisin tieto 
kaupungin kulttuuriavustusten haun aloitushetkellä). 
Työskentelyavustus myönnetään vuosittain yhdelle taiteilijalle ja 
samalle henkilölle ei myönnetä avustusta peräkkäisinä vuosina. 
  
Kohde- ja toiminta-avustukset on tarkoitettu kaupungin 
kulttuuritoimintaa edistäviin tarkoituksiin. Kulttuuritoiminnalla 
tarkoitetaan eri taidemuotojen harrastamista ja harjoittamista, 
taidepalveluiden tarjoamista, kotiseututyötä sekä paikallisen 
kulttuuriperinteen vaalimista. Avustusta voidaan myöntää myös 
kaupungissa järjestettäviin kulttuuritilaisuuksiin tai tapahtumiin. 
  
Kyläkeskusten kulttuuriavustus on tarkoitettu Kalannissa, 
Lokalahdella tai Pyhämaassa järjestettävän kulttuuripainotteisen 
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kotiseututapahtuman järjestämiseen. Avustusta voi hakea 
Kalannissa, Lokalahdella tai Pyhämaassa toimivat rekisteröidyt 
yhdistykset. 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnan kokouksessa 16.12.2025 § 71 
lautakunta valitsi avustuksia käsittelevään työryhmään Tarmo 
Kankaan, Niina Jokisen ja Henri Valmusen. 
  
Työryhmä kokoontui käsittelemään avustuksia kulttuurituottajan 
kanssa 2.3.2026 ja esittää lautakunnalle avustusten jakoa liitteen 
mukaan. Avustushakemusasiakirjat liitteineen ovat nähtävissä ennen 
kokousta kulttuuripalveluiden toimistossa (Kulttuurikeskus Cruselli, 
Kullervontie 11), sekä lautakunnan kokouksessa. 
 

Esittelijä: Museonjohtaja Mari Jalava 
 

Päätösehdotus: 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta päättää myöntää vuoden 2026 
kulttuuriavustukset liitteen "Ehdotus myönnettävistä 
kulttuuriavustuksista 2026" mukaisesti. 

 
Päätös: 

Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  
 
 Merkittiin, että jäsen Anniina Kukkula poistui kokouksesta tämän 

asian käsittelyn ajaksi klo 19.35-19.50. 
______ 
 
 
 
Liitteet 

6 Kulttuuriavustukset 2026 
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Kulttuurikeskus Crusellin aukioloaikojen muutokset 1.4.2026 lähtien 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 10.03.2026 § 16   
4122/00.01.02.00/2026  
 
Valmistelija: Vastaava kulttuurituottaja Joni Pietiläinen  
 Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 
 etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 

 
Henkilöstömuutosten vuoksi kulttuuripalvelujen työaikaresurssi 
vähenee 1.4.2026 alkaen 3,04 henkilötyövuodesta 2,54 
henkilötyövuoteen. Muutoksesta johtuen kulttuurikeskus Crusellin 
näyttelytilan valvontaan tai lipunmyyntiin ei voida sijoittaa työntekijää 
viideksi päiväksi viikossa ilman, että se haittaisi muita 
kulttuuripalvelujen tehtävien toteuttamista. 
  
1.4.2026 alkaen kulttuurikeskus Crusellia pidetään yleisöltä 
suljettuna aina maanantaisin, lauantaisin ja sunnuntaisin, jollei 
kyseisenä päivänä järjestetä yleisötapahtumaa, missä tapauksessa 
tilat ovat avoinna tapahtuman keston mukaisesti. Tähän saakka tilat 
ovat olleet yleisöltä suljettuna vain lauantaisin ja sunnuntaisin. Tilat 
ovat kuitenkin yhä etukäteen varattavissa kaikkina viikonpäivinä 
erilaisia tapahtumia, kokouksia ja harrastustoimintoja varten. 
  
Kulttuurikeskus Cursellin uusiksi aukioloajoiksi ehdotetaan siis 
seuraavaa: 
  
maantaisin: suljettu 
tiistaisin: 10:00-16:00 
keskiviikkoisin: 10:00-16:00 
torstaisin: 10:00-18:00 
perjantaisin: 10:00-16:00 
lauantaisin: suljettu 
sunnuntaisin: suljettu 
  
Kulttuurikeskus Cruselli on auki myös konserttien, teatteriesitysten ja 
muiden julkisten tapahtumien aikana. 
 

Esittelijä: Museonjohtaja Mari Jalava 
 

Päätösehdotus: 
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Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta päättää hyväksyä 
kulttuurikeskus Crusellin uudistetut aukioloajat ehdotuksen 
mukaisesti. Uudet aukioloajat astuvat voimaan 1.4.2026. 

 
Päätös: 

Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  
 
______ 
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Nimeämispyyntö Uudenkaupungin lasten ja nuorten palvelu– ja ohjausverkostoon 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 10.03.2026 § 17   
4129/00.04.02/2026  
 
Valmistelija: Nuorisopalvelujen vastaava Jennika Salonen 
 Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Monialaisesta yhteistyöstä säädetään nuorisolaissa, jonka mukaan 
kunnassa on oltava paikallisten viranomaisten monialaisen 
yhteistyön varmistamiseksi palvelu- ja ohjausverkosto tai muu 
vastaava yhteistyöryhmä. Toimiva yhteistyö luo puitteet sille, että eri 
viranomaisten palveluista voidaan rakentaa nuorten tarpeita 
vastaavia palvelukokonaisuuksia ja yhtenäisiä käytänteitä. 
 
Tarkoituksena on, että yhteistyöryhmään kuuluisi tarpeen mukaan 
opetus-, sosiaali-, terveys- ja terveys, nuorisotoimen, työ-, poliisi- ja 
puolustushallinnon edustajat, nuorisoalan järjestöt, muut nuorten 
palveluita tuottavat yhteisöt sekä tarpeen mukaan muita kaupungin 
viranomaisia. 
 
Verkoston kohderyhmänä ovat kaikki alle 29 vuotiaat kunnassa 
asuvat kuntalaiset. 
 
Lakisääteiset lasten ja nuorten palvelu- ja ohjausverkoston tehtävät: 
 
1. Koota tietoja nuorten kasvu- ja elinoloista sekä arvioida niiden 

pohjalta nuorten tilannetta paikallisen päätöksenteon ja 
suunnitelmien tueksi. 

2. Edistää nuorille suunnattujen palvelujen yhteensovittamista, 
yhteisiä menettelytapoja nuoren palveluihin ohjaamisessa sekä 
tiedonvaihdon sujuvuutta. Edistää yhteistyötä nuorisotoiminnan 
toteutumiseksi. 

3. Uudenkaupungin lasten ja nuorten palvelu- ja ohjausverkosto 
kokoontuu noin kaksi kertaa vuodessa. Lasten ja nuorten asioita 
käsitellään hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnassa, joten on 
tärkeää, että lautakunnan jäsen on mukana yhteistyöryhmässä. 

 
Esittelijä: Museonjohtaja Mari Jalava 

 



 
 Pöytäkirja 2/2026  21 

 
    
Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 17 10.03.2026 

 

 

Päätösehdotus: 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta nimeää Uudenkaupungin lasten 
ja nuorten palvelu- ja ohjausverkostoon edustajan ja varaedustajan 

 
Päätös: 

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta päätti nimetä Uudenkaupungin 
lasten ja nuorten palvelu- ja ohjausverkoston edustajaksi Julia 
Nikusaaren ja varaedustajaksi Anniina Kukkulan.  

 
______ 
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Lautakuntakummin nimeäminen 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 10.03.2026 § 18   
3972/00.02.05/2026  
 

Nuorisovaltuusto on kokouksessaan 19.1.2026 § 10 valinnut 
edustajakseen hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnan kokouksiin 
Senni Soinisen ja varaedustajaksi Tuulia Turusen. 
  
Samassa kokouksessa § 12 nuorisovaltuusto on päättänyt esittää 
eteenpäin lautakunnille nimeämispyynnön lautakuntakummista.  
Nuorisovaltuuston toimintasäännön mukaan nuorisovaltuusto voi 
pyytää lautakuntakummien nimeämisiä. Kummin tehtävänä on tukea 
nuorisovaltuutetun osallistumista päätöksentekoon ja auttaa 
selventämään kokouksen aiheita. Lautakuntakummi on tervetullut 
osallistumaan nuorisovaltuuston kokoukseen, jossa hänellä on 
läsnäolo- ja puheoikeus. 
 

Esittelijä: Museonjohtaja Mari Jalava 
 

Päätösehdotus: 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta valitsee toimikaudekseen 
nuorisovaltuuston edustajalle lautakuntakummin. 

Päätös: 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta päätti valita toimikaudekseen 
nuorisovaltuuston edustajalle lautakuntakummiksi Emil Haijasen.
  

 
______ 
 



 
 Pöytäkirja 2/2026  23 

 
    
Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta 

§ 19 10.03.2026 

 

 

  
Tiedotusasiat 
  
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 10.03.2026 § 19   
   

1. Nuorisovaltuuston 19.1.2026 kokouksen päätösluettelo 

2. Uudenkaupungin museon kokoelmapoliittinen ohjelma 2026 
 

3. Vuoden 2025 menestyneet urheilijat 
Uudenkaupungin liikuntapalvelut huomioi vähintään SM-tasolla sijoittuneet 
yksilöurheilijat ja joukkueet. Valintavuosi on kalenterivuosi. 
Urheilijan tai joukkueen tulee sijoittua kolmen parhaan joukkoon SM-, PM- tai 
sitä korkeamman tason kisoissa esim. EM-kisoissa. 
Lisäksi valitaan vuoden junioriurheilija (18-vuoden ikään asti) ja vuoden 
urheilija. 
Liikuntapalvelut on pyytänyt uusikaupunkilaisilta urheiluseuroilta esitykset 
huomioitavista urheilijoista ja joukkueista 18.1.2026 mennessä. Samalla 
urheiluseurat ovat voineet toimittaa vapaamuotoisen ehdotuksen vuoden 
urheilijan ja vuoden junioriurheilijan valintaa varten. 
Vuoden 2025 Uudenkaupungin menestyneet urheilijat on valinnut hyvinvointi- 
ja vapaa-aika-lautakunnan nimeämä työryhmä (HyVala 28.10.2025 § 54) 
Vuoden 2025 menestyneet urheilijat on palkittu Crusellissa 3.3.2026. 
 

4. Kalannin ja Lokalahden kuntosalien hinnaston tarkennus 
Lokalahden ja Kalannin kuntosalien osalta liikuntapalvelujen hinnastosta on 
puuttunut asiakasryhmä työttömät.Työttömät kuuluvat samaan 
alennusryhmään eläkeläisten ja opiskelijoiden kanssa. Hinnasto päivitetään 
vastaamaan voimassa olevaa käytäntöä. 
 

5. Varsinais-Suomen hyvinvointialueen ja Uudenkaupungin kaupungin 
yhteistyösopimus Tiedolla tuloksiin- hankkeessa  
Tiedolla-tuloksiin hankkeessa kehitetään Varhan ja Varsinais-Suomen 
kuntien ehkäisevän päihdetyön tiedolla johtamista. Hankeaika on 1.3.2026-
31.10.2028 ja sen toteuttamisesta vastaa kokonaisuudessaan Varha. 
Hankkeeseen on sitoutunut kaikki Varsinais-Suomen 27 kuntaa. Kunnat ovat 
sitoutuneet hankkeen tapaamisiin ja siinä järjestettävään ehkäisevän 
päihdetyön asiantuntijuus-koulutukseen. Liitteenä Yhteistyösopimus ja 
Tiedolla tuloksiin hankesuunnitelma. 
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6. Viranhaltijapäätös: Uudenkaupungin kaupungin lahjoitus- ja perintövarat: 
Musiikkiteatterihanke Wintterin 9.-luokkalaisten ja Uudenkaupungin Teatterin 
kanssa 
 

7. Viranhaltijapäätös: Uudenkaupungin kaupungin lahjoitus ja perintövarat: 
Mummomuskari -toiminta 
Musiikkitupa Päivi Kurkilahdelle on myönnetty viranhaltijapäätöksellä 3450 € 
mummomuskarien toteuttamiseksi vuonna 2026.Muskarit toteutetaan 
Uudenkaupungin alueen ikääntyneiden hoivayksiköissä: Merituulikoti 
(Suvanto ja Valkama yhdessä), Tyynelä, Rauhakoti, Kalannin palvelukeskus 
ja Sakunkulma päiväkeskus. Varat on myönnetty Savolaisen perintövaroista, 
joita voidaan käyttää ikäihmisen muistihäiriöiden ennalta ehkäisevään työhön 
ja varhaisvaiheen tukemiseen. 
 

8. Viranhaltijapäätös: Uudenkaupungin kaupungin lahjoitus- ja perintövarat: 
Ikärikkaiden kävelykampanja 
Uudenkaupungin Rotaryklubi ry:lle on myönnetty 1500 € ikäihmisten 
kävelykampanjaa varten talvikaudelle 2025/2026. Varat on myönnetty Vakka-
Suomen Vanhustenkotiyhdistyksen lahjoitusvaroista, jotka on tarkoitettu 
ikäihmisten ennaltaehkäiseviin palveluihin 
 

9. Viranhaltijapäätös: Liikuntastipendit Uudenkaupungin kouluissa vuonna 2026  
Liikuntapalvelujen talousarvioon on vuosittain varattu määräraha 
liikuntastipendien jakamiseen Uudenkaupungin kouluissa. Stipendimääräraha 
vuonna 2026 on 1000 €. Koulujen opettajat valitsevat stipendien saajat. 
Stipendin saajan tulee olla uusikaupunkilainen. Stipendin saamisen 
edellytyksenä ei tule olla liikunnallinen menestyminen, vaan aktiivinen 
innokas asenne liikuntatunneilla. 
 

10. Viranhaltijapäätös: Avustuksen maksaminen Uudenkaupungin Kamppailu-
urheilijat ry:lle 
Uudenkaupungin Kamppailu-urheilijat ry:lle on viranhaltijapäätöksellä 
myönnetty avustusta 1200 euroa kilpailujen järjestämiskuluihin. 
 

11. Viranhaltijapäätös: Nuorisopalveluiden stipendit kouluissa vuonna 2026 
Uudenkaupungin nuorisopalvelut ovat varanneet 1000 € stipendien 
jakamiseen Uudenkaupungin koulujen kevään päätösjuhlassa. Stipendit 
jaetaan uusikaupunkilaisille nuorille, jotka ovat päässeet kouluvuoden aikana 
omaan tavoitteeseensa tai on toiminut yhteisön jäsenellä positiivisella tavalla 
tai stipendin saajalla on ollut oma motivaatio kehittyä edellä mainituissa 
taidoissa. Stipendit jaetaan yhteensä kymmenelle eri koululle. 
Viranhaltijapäätös liitteenä. 
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12. Viranhaltijapäätös: Nuorisopalveluiden kohdeavustus 2026: Uudenkaupungin 

Merihait ry. Uudenkaupungin Merihait järjestää sateenkaarinuorten 
purjehduksen heinäkuussa 2026 Kustavin Pride-tapahtumaan. Avustusta on 
myönnetty purjehduksen järjestämiseen 500 € seksuaali- ja 
sukupuolivähemmistöön kuuluville nuorille, heidän ystävilleen ja 
perheenjäsenilleen – sekä aiheesta kiinnostuneille. Viranhaltijapäätös 
liitteenä. 
 

13. Viranhaltijapäätös: Valinta toistaiseksi voimassa olevaan kulttuurituottaja-
kirjastovirkailijan tehtävään 
Uudenkaupungin kaupunki ilmoitti kuntarekry.fi sivustolla avoimesta 
työpaikasta 26.1.2026- 15.2.2026 välisenä aikana. Määräaikaan mennessä 
hakemuksia tuli neljäkymmentäkolme (43). Kaikki hakijat täyttivät 
kelpoisuusvaatimukset. Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin viisi 
(5) hakijaa. Yksi (1) haastatteluun kutsuttu hakija perui hakemuksensa ennen 
haastattelua. Kaupungin henkilöstöjohtaja Maaru Seikola sekä 
hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso haastattelivat neljä (4) hakijaa 
24.2.2026. 
Kulttuurituottaja-kirjastovirkailijan toistaiseksi voimassa olevaan 
työsuhteeseen on viranhaltijapäätöksellä valittu kuvataiteilija Suvi Hammar 
sekä varalle kulttuurituottaja Antti Maantiehinno. 
 

14. Viranhaltijapäätös: Toistaiseksi voimassa olevaan nuoriso-ohjaajan 
työsuhteeseen ottaminen 
Uudenkaupungin nuorisopalveluissa on ollut täyttämätön vakituinen 50 % 
nuoriso-ohjaajan vakanssi. Tehtävään valitaan Sanna Tuominen 1.3.2026 
alkaen. Tuominen on hoitanut tätä kyseistä tehtävää oppisopimusopiskelijana 
määräaikaisesti 1.1.2025-28.2.2026 välisellä ajalla. Viranhaltijapäätös 
liitteenä. 
 

15. Viranhaltijapäätös: Valinta määräaikaiseen kirjastonuorisotyöntekijän 
tehtävään 
Uudenkaupungin kirjastonuorisotyön 10 kuukauden määräaikainen tehtävä 
on ollut haettavana 14.1-5.2.2026 välisenä aikana. Hakijoita oli yhteensä 
kaksikymmentäviisi (25), joista viisi (5) haastateltiin. Haastattelijoina toimivat 
nuorisopalveluiden vastaava Jennika Salonen ja kirjastotoimenjohtaja Salla 
Mäkinen. Tehtävään valittiin hakemusten ja haastatteluiden perusteella 
lähihoitaja Sami Santonen. 

 
Esittelijä: Museonjohtaja Mari Jalava 
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Päätösehdotus: 
Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös: 
Merkittiin tiedoksi 

 
______ 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 10, § 11, § 12, § 13, § 14, § 17, § 18, § 19 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 



 
 Pöytäkirja 2/2026  28 

 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 15, § 16 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Oikaisuvaatimus tehdään Uudenkaupungin kaupungin hyvinvointi- ja 
vapaa-aikalautakunnalle. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Uudenkaupungin kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Osoite: Mörnenkatu 2, PL 20, 23501 Uusikaupunki 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@uusikaupunki.fi 
Puhelinnumero: 02 845 151 (vaihde)  
Aukioloaika: ma-pe 9.00–12.00 ja 13.00–15.00 
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Oikaisuvaatimuksen sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
Jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen 
edustajansa tai asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku 
muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava laatijan yhteystiedot. 

 
Oikaisuvaatimuksen käsittelyn maksullisuus 
 
  Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua. 

 
Pöytäkirja yleisesti nähtävänä 
 

Pöytäkirja on asetettu nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon:  
 
Tiedoksianto asianosaisille 
 

Päätös on annettu tiedoksi asianosaiselle kirjeellä, joka on lähetetty:  
 
Päätös on annettu tiedoksi asianosaiselle sähköpostilla, joka on lähetetty: 

  


