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Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) ohjeistaa kuntia tekemään 
hyvinvointisuunnitelman, jossa on määriteltynä hyvinvoinnin, 
terveyden ja turvallisuuden edistämisen painopisteet, jotka 
perustuvat valtakunnalliseen, hyvinvointialueelliseen sekä 
paikalliseen hyvinvointitietoon. 
 
Hyvinvointisuunnitelma on strateginen suunnitelma, jonka avulla 
ohjataan ja tuetaan Uudessakaupungissa toteutettavaa hyvinvoinnin, 
terveyden ja turvallisuuden edistämisentyötä. 
 
Kunnan hyvinvointikertomustyö on kokonaisuus, joka rakentuu 
seuraavaista osista: 
 

• Koko valtuustokauden käsittävä laajaa hyvinvointikertomus 
• Vuosittaiset hyvinvointiraportit 
• Hyvinvointisuunnitelma 

 
Hyvinvointisuunnitelman tulee olla linjassa kaupungin strategiassa 
määriteltyjen päämäärien ja tavoitteiden kanssa. Nämä 
kokonaisuudet yhdessä muodostavat suunnitelmallisen kehyksen 
kunnassa tehtävälle hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden 
edistämisen ohjelmille sekä niiden seurannalle, ja arvioinnille ja ne 
toimivat myös raportoinnin työvälineinä sekä ohjaavat käytännön 
työtä. 
 
Hyvinvointijohtaja esittelee hyvinvointisuunnitelman ja sen 
painopisteitä hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnalle. 
 
Hyvinvointisuunnitelma on jaettu kolmeen väestöryhmittäin 
jaoteltuun suunnitelmaan, joita ovat:  
 

1. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma  
2. Työikäisen väestön hyvinvointisuunnitelma 
3. Ikääntyvän väestön hyvinvointisuunnitelma 

 
Esittelijä: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 

 



   
   
 
 

 

Päätösehdotus: 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta hyväksyy Uudenkaupungin 
hyvinvointisuunnitelman 2026–2029 ja lähettää sen edelleen 
hyväksyttäväksi kaupunginhallitukselle ja -valtuustolle. 
 

Päätös: 
Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  
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