Péytakirja 3/2026

)
Uusikaupunki

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta

Aika 27.04.2026 klo 18:39 - 20:30
Paikka Kaupungin paakirjasto, Alinenkatu 34

Kasitellyt asiat

§ Otsikko

§ 20 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

§ 21 Pdytakirjan tarkastajien valinta

§ 22 Hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelujen talouden toteutumisen
osavuosikatsaus 1-3/2026

§ 23 Hyvinvointiraportti 2025

§24 Hyvinvointisuunnitelma 2026-2029

§ 25 Hyvinvointinakyma-tietokanta

§ 26 Uudenkaupungin kaupungin lahjoitus- ja perintovarat

§ 27 Kuntalaisaloite Koulunuorisotyontekijan pitaminen

Uudessakaupungissa; Vastaus aloitteeseen

§ 28 Tiedotusasiat

Sivu

11

13

16

19



Poytakirja 3/2026
)
Uusikaupunki
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta
Aika 27.04.2026 klo 18:39 - 20:30
Osallistujat
Nimi Klo Tehtava Lisatiedot
Lasna Nevavuori Jari 18:39 - 20:30 puheenjohtaja
Jokinen Niina 18:39 - 20:30 varapuheenjohtaja
Haijanen Emil 18:39-20:30 jasen
Jarvi Jone 18:39-20:30 jasen
Kangas Tarmo 18:39 - 20:30 jasen
Kukkula Anniina 18:39 - 20:30 jasen
Nikusaari Julia 18:39 - 20:26 jasen
Valmunen Henri 18:39 - 20:30 jasen
Viljanen Taija 18:39 - 20:39 varajasen
Muu Reijonsaari Jaana  18:39 - 20:30 kh:n pj
Koski Merja 18:39 - 20:30 kh:n edustaja
Soininen Senni 18:39 - 20:30 nuorisovalt. edustaja
Makinen Salla 18:39 - 20:30 kirjastotoimenjohtaja
Vuorenlaakso Jan  18:39 - 20:30 esittelija
Kelosto-Vuokko 18:39 - 20:30 sihteeri
Niina
Poissa Gavric Suzana 18:39 - 20:30 jasen
Vainio Atso 18:39 - 20:30 kaupunginjohtaja
Hatakka Petri 18:39 - 20:30 palvelupaallikkd
Jalava Mari 18:39 - 20:30 museojohtaja
Joutsa-Huutola 18:39 - 20:30 liikuntapalvelujen
Taru vastaava
Pietildinen Joni 18:39 - 20:30 kulttuurituottaja
Saarinen Satu 18:39 - 20:30 taloussihteeri
Salonen Jennika 18:39 - 20:30 nuorisopalvelujen

vastaava

Allekirjoitukset

Jari Nevavuori
puheenjohtaja

Niina Kelosto-Vuokko
poytakirjanpitaja

Kasitellyt asiat

20 -28

Pdytakirjan tarkastus

Uudessakaupungissa (pvm)

Anniina Kukkula
poytakirjantarkastaja

Henri Valmunen
poytakirjantarkastaja



Péytakirja 3/2026

)
Uusikaupunki

Poytakirjan nahtavillapito
Kaupungin verkkosivuilla 29.04.2026




Péytakirja 3/2026

=
Uusikaupunki

Hyvinvointi- ja vapaa- § 20 27.04.2026
aikalautakunta

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 27.04.2026 § 20
Kuntalain 103 §:n mukaan:

"Muu toimielin kuin valtuusto on paatosvaltainen, kun enemman kuin
puolet jasenista on lasna.”

Paatosehdotus:
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos:
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Hyvinvointi- ja vapaa- § 21 27.04.2026
aikalautakunta

Poytakirjan tarkastajien valinta

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 27.04.2026 § 21

Paatdsehdotus:
Poytakirjan tarkastajiksi valitaan Anniina Kukkula ja Henri Valmunen.
Poytakirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sahkdisesti.

Paatos:

Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Anniina Kukkula ja Henri Valmunen.
Poytakirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sahkdisesti.
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta

§ 22 27.04.2026

Hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelujen talouden toteutumisen osavuosikatsaus 1-3/2026

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 27.04.2026 § 22

4237/02.02.02/2026

Valmistelija:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Liitteet

Laskentapaallikké Paivi Forsman
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Toimielimet raportoivat talousarvion toteutumisesta valtuustolle
neljannesvuosittain. Ensimmainen raportointikausi kattaa kuukaudet
1-3 (taloudelliset tavoitteet), toinen 1-6 (toiminnalliset ja taloudelliset
tavoitteet), kolmas 1-9 (taloudelliset tavoitteet) ja neljas 1-12
(tilinpaatds), Raportit toimitetaan palvelualueittain.

Tasaisen kayton mukainen kolmen kuukauden toteutuma on 25 %,
mutta henkildstomenojen toteutumisaste on tata pienempi johtuen
siita, etta yli 0,6 kuukauden palkkamenoja vastaava lomaraha
maksetaan kesakuussa. Kayttoprosenttiin vaikuttaa myos se, etta
osa kustannuksista ja tuotoista ei toteudu tasaisesti ympari vuoden.

Talousarviossa ja toteutumassa ovat mukana seka ulkoiset etta
sisadiset erat ja poistot seka valmistus omaan kayttoon.

Hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelujen toimintatuottojen toteutumisaste
oli 1-3 /2026 osalta 31 %, toimintakulujen 24 % ja toimintakatteen
23 %.

Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta merkitsee tiedoksi hyvinvointi-
ja vapaa-aikapalvelujen osavuosikatsauksen 1-3/2026.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

1 OVK hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 1-3 2026
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Hyvinvointi- ja vapaa- § 23 27.04.2026
aikalautakunta

Hyvinvointiraportti 2025

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 27.04.2026 § 23
1128/00.01.02.01/2023

Valmistelija: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) ohjeistaa kuntia tekemaan
vuosittaisen hyvinvointiraportin.

Kunnan hyvinvointiraportti on osa kunnan hyvinvointisuunnitelma-
tyota, joka on kokonaisuus, joka rakentuu seuraavista osista:

1. Koko valtuustokauden kasittava laaja hyvinvointikertomus

2. Vuosittaiset hyvinvointiraportit

3. Hyvinvointisuunnitelma, jossa on maariteltyna hyvinvoinnin,
terveyden ja turvallisuuden edistdmisen painopisteet, jotka
perustuvat valtakunnalliseen, hyvinvointialueelliseen seka
paikalliseen hyvinvointitietoon. Suunnitelman tulee olla myos
linjassa kaupungin strategiassa maariteltyjen paamaarien
kanssa.

Nama kokonaisuudet yhdessa muodostavat suunnitelmallisen
kehyksen kunnassa tehtavalle hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden edistamisen ohjelmille seka niiden seurannalle ja
arvioinnille ja ne toimivat myos raportoinnin tyovalineina seka
ohjaavat kaytannon tyota.

Uudenkaupungin kaupungin hyvinvointiraportti 2025 kasittelee
kalenterivuoden aikana kertynytta hyvinvointitietoa. Raportti
taydentaa aiemmin julkaistua valtuustokauden mittaista laajaa
hyvinvointikertomusta 2021-2025, jonka tiedonkeruu paattyi
kesakuuhun 2025.

Laillisen viitekehyksen Suomessa tehtavalle hyvinvoinnin ja
terveyden edistamistyolle maarittelee lainsaadanto:

e Kuntalaki (410/2015)
e Terveydenhuoltolaki 1326/2010
e Sosiaalihuoltolaki 1301/2014
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Hyvinvointi- ja vapaa- § 23 27.04.2026
aikalautakunta

e Laki ehkaisevan paihdetyon jarjestamisesta (523/2015)
e Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta (2021)

Uudenkaupungin kaupungin UKIHYTE-ohjausryhma on
poikkihallinnollinen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
ohjausryhma, joka on kasitellyt ja hyvaksynyt hyvinvointiraportti 2025
tietosisallon. Hyvinvointiraportin tydstamiseen ovat osallistuneet
kaupungin eri hallintoalojen vastuuhenkilot.

Esittelija: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso

Paatdsehdotus:
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta merkitsee Uudenkaupungin
hyvinvointiraportin 2025 tiedoksi ja lahettaa sen edelleen tiedoksi
kaupunginhallitukselle ja valtuustolle.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liitteet
2 Hyvinvointiraportti Uusikaupunki 2025
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Hyvinvointi- ja vapaa- § 24 27.04.2026
aikalautakunta

Hyvinvointisuunnitelma 2026-2029

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 27.04.2026 § 24
4240/00.01.02.01/2026

Valmistelija: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) ohjeistaa kuntia tekemaan
hyvinvointisuunnitelman, jossa on maariteltyna hyvinvoinnin,
terveyden ja turvallisuuden edistamisen painopisteet, jotka
perustuvat valtakunnalliseen, hyvinvointialueelliseen seka
paikalliseen hyvinvointitietoon.

Hyvinvointisuunnitelma on strateginen suunnitelma, jonka avulla
ohjataan ja tuetaan Uudessakaupungissa toteutettavaa hyvinvoinnin,
terveyden ja turvallisuuden edistamisentyota.

Kunnan hyvinvointikertomustyo on kokonaisuus, joka rakentuu
seuraavaista osista:

o Koko valtuustokauden kasittava laajaa hyvinvointikertomus
e Vuosittaiset hyvinvointiraportit
e Hyvinvointisuunnitelma

Hyvinvointisuunnitelman tulee olla linjassa kaupungin strategiassa
maariteltyjen paamaarien ja tavoitteiden kanssa. Nama
kokonaisuudet yhdessa muodostavat suunnitelmallisen kehyksen
kunnassa tehtavalle hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistamisen ohjelmille seka niiden seurannalle, ja arvioinnille ja ne
toimivat myds raportoinnin tyovalineina seka ohjaavat kaytannon
tyota.

Hyvinvointijohtaja esittelee hyvinvointisuunnitelman ja sen
painopisteita hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnalle.

Hyvinvointisuunnitelma on jaettu kolmeen vaestoryhmittain
jaoteltuun suunnitelmaan, joita ovat:

1. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma
2. Tyoikaisen vaeston hyvinvointisuunnitelma
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Hyvinvointi- ja vapaa- § 24 27.04.2026
aikalautakunta

3. lké&antyvan vaeston hyvinvointisuunnitelma
Esittelija: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso
Paatdsehdotus:
Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta hyvaksyy Uudenkaupungin

hyvinvointisuunnitelman 2026—-2029 ja lahettaa sen edelleen
hyvaksyttavaksi kaupunginhallitukselle ja -valtuustolle.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liitteet
3 Hyvinvointisuunnitelma 2026 2029
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Hyvinvointi- ja vapaa- § 25 27.04.2026
aikalautakunta

Hyvinvointinakyma-tietokanta

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 27.04.2026 § 25
4245/00.01.02.01/2026

Valmistelija: Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Uudenkaupungin kaupungin luottamushenkil6t ja valtuutetut ovat
esittaneet toiveita kaupungin hyvinvointikertomustydn kehittamiseksi.

Hyvinvointiraporttien ja kertomusten luottamushenkilokasittelyiden
aikana on erityisesti nostettu esiin toive siita, etta vuotuisten
raporttien lisaksi olisi mahdollisuus tarkastella ja saada viimeisin
tieto uusikaupunkilaisten hyvinvoinnin tilasta.

Uudenkaupungin kaupunki on yhdessa Nordic Healthcare Groupin
Kuntamaiseman kanssa kehittanyt hyvinvointinakyma-tietokannan.
Tietokanta julkaistaan Uudenkaupungin kaupungin verkkosivuille
toukokuun 2026 aikana ja se on kaikille avoin tietokanta, josta pystyy
tarkastelemaan uusikaupunkilaisten hyvinvoinnin tilaa
vaestoryhmittain:

o Lapsetja nuoret
o Tyodikaiset
o lkdantyva vaesto

Vaestoryhmien lisaksi hyvinvointitieto ja tietokannasta I0ytyvat
indikaattorit ovat ryhmitelty kaupungin hyvinvointisuunnitelman
painopisteiden mukaisesti:

e Fyysinen terveys ja elintavat: Elintapaohjaus; terveellisen
ravitsemuksen edistaminen; liikkumisen ja liikuntaolosuhteiden
edistaminen ja kehittamien.

e Mielen hyvinvointi ja osallisuus: Kulttuurihyvinvointi;
yhteiséllisyyden lisaaminen; jarjestoyhteistyd; ehkaiseva
paihdetyo.

e Turvallisuuden edistaminen: Arjen turvallisuus, kotoutumistyo,
likenneturvallisuustyo.
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

§ 25 27.04.2026

Hyvinvointinakyma-tietokanta tulee osaksi Uudenkaupungin
hyvinvointikertomusty6ta ja sen tiedot paivittyvat tietokantaan sita
mukaan, kun tilastot valmistuvat. Tilastonakymassa on mahdollisuus
vertailla uusikaupunkilaisten hyvinvoinnin tilaa suhteessa Varsinais-
Suomen tai koko maan vaestén hyvinvointitietoihin.
Hyvinvointijohtaja esittelee tietokantaa hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunnalle.

Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta merkitsee asian tiedoksi ja
lahettaa sen edelleen tiedoksi kaupunginhallitukselle ja valtuustolle.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Hyvinvointi- ja vapaa- § 26 27.04.2026
aikalautakunta
Uudenkaupungin kaupungin lahjoitus- ja perintovarat

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 27.04.2026 § 26
4241/02.07.02/2026

Valmistelija: Taloussihteeri, Satu Saarinen
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta hallinnoi seuraavia lahjoitus- ja
perintdvaroja.

Lahjoitus- ja perintovarat 2026 Paivitetty  313.206

Pidoma Rahastojen

Tili TiliT) 1.1.2026 tuotto Kayttéd  Varaus Kaytettavissa
2329  [Kulmtuurhistoriallisen muséon rahasto 24626 236 0 i) 25463
2338 |Ugin historiarahasto 21213 973 0 12 800 9 386
2350 |Nuorten tybpajatoiminta 16 240 0 0 16240
2356 |A. Vehmasen kuolinpesa 26 363 0 840 25723
2357 |P. Soran testamenttilahjoitus 1502 0 0 1502
2358  |Savolainen, perinto, vanhuspalvelut 8052 0 3450 4602
2359 |Hilkka Jalava, perintd, liukusstest 3623 0 543 3075
2371  JPerttu Ruohosen kuolinpesd 20724 0 1] 20724
2372  |Vakka-Suomen Vanhustenkotivhdistyksen lahjo) 149 554 g 054 20147 81053 54 408
2373 |Matti Heinosen perintdvarat 122 846 642 26 500 95704
2374 |Pekka Luoman perintbvarat 26 9e0 0 5 000 81960
Ritva Marjatta Lehtonen 140 000 0 0 140 000

481 704 7 863 20789 129991 338787

Varojen ja rahastojen kaytettavissa olevaan sarakkeeseen on
huomioitu paatosten aiheuttamat tulevat kustannukset (ns.
varaukset).

Kulttuurihistoriallisen museon rahasto

- Varoja voidaan kayttda museon tarkoituksiin kulttuurihistoriallisen
museon johtokunnan paattamalla tavalla

- Vastuuhenkild/paattava viranhaltija/toimielin: museojohtaja,
hyvinvointijohtaja seka hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta

Uudenkaupungin historiarahasto
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta

§ 26 27.04.2026

- Kokonaisuudessaan silloisen valtuuston harkinnan mukaan,
kaupungin historian tallentamiseen

- Vastuuhenkilé/paattava viranhaltija/toimielin: museojohtaja,
hyvinvointijohtaja seka hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta

Nuorten ty@pajatoiminta (R. Siivosen perintd)

- Sosiaalityon alaisen nuorten pajatoiminnan kehittamiseen

- Vastuuhenkilé/paattava viranhaltija/toimielin: elinkeinojohtaja,
hyvinvointijohtaja seka hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta

A. Vehmasen kuolinpesa

- Mielenterveyskuntoutujien ja kotona asuvien vanhusten
kulttuuripalveluihin

- Vastuuhenkilé/paattava viranhaltija/toimielin: kulttuuripalvelujen
vastaava, kirjastotoimenjohtaja, hyvinvointijohtaja seka
hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta

P. Soran testamenttilahjoitus

- Vanhusten ja kotihoidon tukeminen Uudessakaupungissa

- Vastuuhenkilé/paattava viranhaltija/toimielin:
kirjastotoimenjohtaja, hyvinvointijohtaja seka hyvinvointi- ja
vapaa-aikalautakunta

Savolainen, perintd

- Muistihairididen ennalta ehkaisevaan tyohon ja varhaisvaiheen
tukemiseen liittyvien toimintojen kehittamiseen

- Matleenan vuodeosaston paivasalin kehittdmiseen

- Vastuuhenkilé/paattava viranhaltija/toimielin: liikuntapalvelujen
vastaava, hyvinvointijohtaja seka hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta

Hilkka Jalava, perinto

- Kohdennetaan vanhusten kuntoutus- ja kulttuuripalveluihin

- Vastuuhenkilé/paattava viranhaltija/toimielin: kulttuuripalvelujen
vastaava, kirjastotoimenjohtaja, hyvinvointijohtaja seka
hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta

Perttu Ruohonen, kuolinpesa

- Kotihoidon asiakkaiden turvateknologiaan

- Vastuuhenkilé/paattava viranhaltija/toimielin: hyvinvointijohtaja
seka hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

§ 26 27.04.2026

Vakka-Suomen Vanhustenkotiyhdistyksen lahjoitus

- Ikaihmisten ennaltaehkaiseviin palveluihin

- Vastuuhenkilé/paattava viranhaltija/toimielin: hyvinvointijohtaja
seka hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta

Matti Heinosen perintovarat

- Lasten ja nuorten hyvinvointity

- Lasten laululeikkishow Uudenkaupungin paakirjastossa -
esitykseen on varattu 1 000 €

- Vastuuhenkild/paattava viranhaltija/toimielin: hyvinvointijohtaja
seka hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta

Ritva Marjatta Lehtosen perintdvarat

- Lasten ja nuorten hyvinvointityo, hyvinvointiohjaajan
palkkaaminen

- Lasten ja nuorten yhteisolliseen hyvinvointitydhon kuten retkien
ja uusien opiskelijaryhmien “ryhmaytysten” tukemiseen

- Vastuuhenkilé/paattava viranhaltija/toimielin: hyvinvointijohtaja
seka hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta

Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta merkitsee lahjoitus- ja
perintovarat tiedoksi ja lahettaa ne edelleen tiedoksi
kaupunginhallitukselle ja -valtuustolle.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

15
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Hyvinvointi- ja vapaa- § 27 27.04.2026
aikalautakunta

Kuntalaisaloite Koulunuorisotyontekijan pitaminen Uudessakaupungissa;
Vastaus aloitteeseen

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 27.04.2026 § 27
4251/00.01.02.00/2026

Valmistelija: Nuorisopalvelujen vastaava Jennika Salonen
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Uudenkaupungin nuorisovaltuusto on jattanyt kuntalaisaloitteen
20.11.2025 koulunuorisotyontekijan pitamisesta
Uudessakaupungissa. Nuorisovaltuusto toteaa aloitteessa
koulunuorisotyontekijan tarkeydesta seuraavasti:
Koulunuorisotyontekija tekee kiusaamista ennaltaehkaisevaa tyota,
edistaa nuorten hyvinvointia koulun arjessa ja tuo koulun arkeen
turvallisuutta edistavan aikuisen.

Koulunuorisotydntekijan toteuttama tyo on tunnistettu tarkeaksi
tydmuodoksi niin nuorisopalveluissa kuin opetuksen ja kasvatuksen
palveluissa. Koulunuorisotydntekija toimii ensisijaisesti koulun
arjessa turvallisena ja matalalla kynnyksella l1ahestyttavana
aikuisena. Koulunuorisotyolla saadaan tuettua oppilaiden kouluun
seka vapaa-ajan harrastustoimintoihin kiinnittymista.
Koulunuorisotyd tadydentaa nuoren tukiverkostoa ja varmistaa, etta
nuorelle tarjotaan kuunteleva ammattiaikuinen.
Koulunuorisotydntekija tekee moniammatillista yhteisty6ta, jonka
avulla voidaan ratkoa monia nuoren tai nuorten arjessa esiintyvia
haasteita.

Uudenkaupungin nuorisopalvelut sai valtionrahoitusta Opetus- ja
kulttuuriministeriosta koulunuorisotyontekijan palkkaamiseksi.
Uudenkaupungin kaupunki sai rahoitusta
kahdeksikymmeneksikolmeksi (23) kuukaudeksi. Rahoitus paattyi
31.10.2025. Viimeisimman rahoituspaatoksen mukaisesti
rahoituksella ei voida jatkaa yllapitavaa toimintaa. Talla tarkoitetaan
sita, etta rahoitus oli tarkoitettu vain koulunuorisotyon
kaynnistamiseksi ja kehittamiseksi. Rahoituksen paattyessa syksylla
2025 kaupunki jatkoi koulunuorisotydntekijan palkkaamista lahjoitus-
ja perintdvarojen turvin.
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Hyvinvointi- ja vapaa-
aikalautakunta

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

§ 27 27.04.2026

Koulunuorisotydntekijan tydsuhdetta on jatkettu nyt siis 31.5.2026
saakka lahjoitus- ja perintovarojen turvin. Kyseiset perintdvarat on
maaritelty kaytettavaksi lasten ja nuorten hyvinvointitydhon, ja
tyohon, jota toteutetaan kasvun ja oppimisen palvelujen seka
hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelujen yhteistyona.

Uudenkaupungin hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta esitti
23.9.2025 yhden (1) henkilétydvuoden lisdamista
koulunuorisotydntekijan vakinaistamiseksi. Tama vakinaistamisesitys
paatetiin poistaa talousarvion kasittelyn yhteydessa.

Uudenkaupungin kaupunki on vastaanottanut huhtikuussa 2026
lisda lahjoitus- ja perintdvaroja, joita voidaan joiltain osin kayttaa
koulunuorisotyontekijan palkkaamiseksi.

Osana Uudenkaupungin kaupungin talouden tasapainottamista
hyvinvointi- ja vapaa-aikapalveluissa selvitetdan myds parhaillaan
tyotehtavien yhdistamista ja palveluiden uudelleen muotoilua, joka
saattaa tarkoittaa koulunuorisotyon tehtavien yhdistamista johonkin
muuhun olemassa olevaan nuorisotyon vakanssiin.

Yhteenvetona voidaan siis todeta, etta Uudenkaupungin kaupunki on
sitoutunut jatkamaan koulunuorisoty6ta ja selvittaa koulunuorisotydn
jatkamiseksi ratkaisuja, jotka ovat kestavalla pohjalla ja selkeasti
perusteltavissa.

Hyvinvointijohtaja toimittaa vastauksen tiedoksi Uudenkaupungin
nuorisovaltuustolle.

Lisatietoja antavat hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso ja
nuorisopalvelujen vastaava Jennika Salonen.

Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta merkitsee asian tiedoksi.

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta merkitsi asian tiedoksi..

Merkittiin, etta Julia Nikusaari poistui kokouksesta klo 20.26.
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Hyvinvointi- ja vapaa- § 28 27.04.2026
aikalautakunta

Tiedotusasiat

Hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta 27.04.2026 § 28

1. Nuorisovaltuuston kokouksen 24.2. paatosluettelo
2. Nuorisovaltuuston kokouksen 25.3. paatosluettelo

3. Nuorisotilojen aukioloajat ja nuorten tapahtumatoiminta kesalla
Toiminnan aukioloajat pohjautuvat aikaisempien vuosien kesan ajan
kavijamaariin. Kesakuun tapahtumatoimintaa on suunniteltu nuorilta saatujen
toiveiden perusteella.

Nuorisotila Wintterin kesaaukioloajat 1.—21.6. ja 3.—-9.8.2026:

Ma klo 18-22
Ti klo 14-19
To klo 14-19

Lisaksi nuorisopalvelut jarjestavat avointa toimintaa eri teemoin nuorille
kolmena eri kertana kesakuun aikana.

Kesakuussa nuorille jarjestetaan myos erilaisia tapahtumia:
ulkotreeneja 3 kertaa, retki Sarkanniemeen, pyoraretki Karhuluotoon,
patsasprojekti 23.—25.6. ja tulevien 7. luokkalaisten tutustumispaiva.

Kalannin ja Lokalahden nuorisotoiminta on tauolla kesa- ja heinakuun.
Nuorisopalvelujen kesasulku on 29.6.—2.8.2026.

4. Etsivan nuorisotydn valtionavustuksen loppuselvitys
Lupa- ja valvontavirasto on hyvaksynyt etsivan nuorisotydn loppuselvityksen
valtionavustuksen kaytdsta ajalta 1.9.2024-31.8.2025. Tama hanke on nyt
kasitelty loppuun. Liitteena selvitys valtionavustuksen kaytosta seka
loppuselvityksen hyvaksynta.

5. Kirjastonuorisotyon hankkeen loppuselvitys
Lupa- ja valvontavirastoon on tehty kirjastonuorisotydn hankkeen
loppuselvitys valtionavustuksen kaytosta ajalta 1.12.2024-28.2.2026.
Monialainen nuorisoty0 kirjastossa -hanke on toteutunut
hankehakemuksessa kuvatulla tavalla. Liitteena selvitys valtionavustuksen
kaytosta.
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Hyvinvointi- ja vapaa- § 28 27.04.2026

aikalautakunta

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Liitteet

6. Viranhaltiiapaatos: Monitoimijatalo Wintterin vahtimestarin vakanssin

tayttdminen

Uudenkaupungin kaupunki ilmoitti kuntarekry.fi sivustolla avoimesta
tydpaikasta 17.3.-7.4.2026 valisena aikana. Maaraaikaan mennessa
hakemuksia tuli kolmekymmentakaksi (32). Hakijoista 24 taytti tehtavassa
vaadittavat kelpoisuusehdot. Tehtavan kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva
ammatillinen tutkinto tai muu soveltuva koulutus.

Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin kolme (3) hakijaa.
Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso ja palvelupaallikkd Petri Hatakka
haastattelivat kolme (3) hakijaa 21.4.2026.

Hakemuksen ja haastattelun perusteella tehtavaan valittu Juho Isoheiko
osoitti, etta hanella on monipuolisimmat tiedot ja taidot hoitaa vahtimestarin
tehtavaa. Lisaksi hanella on selkea kyvykkyys ja tahto kehittaa Wintterin
toimintaa.

Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso

Merkitaan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.

Nuorisovaltuuston 24.2.2026 paatdsluettelo

Nuorisovaltuuston 25.3.2026 paatosluettelo

Loppuselvityksen hyvaksynta Etsiva nuorisotyd

Selvitys valtionavustuksen kaytosta-4655685-2025-10-21-
09.14

Selvitys valtionavustuksen kaytosta-5017461-2026-04-22-
08.02

9 Valinta monitoimijatalo Wintterin toistaiseksi voimassa olevaan
vahtimestarin tehtavaan (vakanssi 79)
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 20, § 21, § 22, § 23, § 25, § 26, § 28

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédénpanoa, ei saa kuntalain 136
§:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 24, § 27

OIKAISUVAATIMUSOHJE

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatods valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta. Kaytettdessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta
tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Oikaisuvaatimus tehdaan Uudenkaupungin kaupungin hyvinvointi- ja
vapaa-aikalautakunnalle.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Uudenkaupungin kaupungin kirjaamoon
maaraajan viimeiseen paivaan mennessa. Sahkoisen asiakirjan katsotaan
saapuneen maardajassa, jos asiakirja saapuu viimeistaan maaraajan
viimeisen paivan aikana. Paperinen oikaisuvaatimuskirjelma on
toimitettava kirjaamoon siten, etta se on perilla maaraajan viimeisena
paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Kirjaamon yhteystiedot:
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Osoite: Mornenkatu 2, PL 20, 23501 Uusikaupunki

Sahkdpostiosoite: kifaamo@uusikaupunki.fi

Puhelinnumero: 02 845 151 (vaihde)

Aukioloaika: ma-pe 9.00-12.00 ja 13.00-15.00 (asiointi paikan paalla vain
etukateen sovittaessa).

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi

o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myés sahkopostiosoite.

Jos oikaisuvaatimuksen tekijan puhevaltaa kayttda hanen laillinen

edustajansa tai asiamiehensa tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku
muu henkild, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava laatijan yhteystiedot.

Oikaisuvaatimuksen kasittelyn maksullisuus
Oikaisuvaatimuksen kasittelysta ei peritd maksua.
Poytékirja yleisesti nahtavana
Poytakirja on asetettu nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon:
Tiedoksianto asianosaisille
Paatos on annettu tiedoksi asianosaiselle kirjeelld, joka on lahetetty:

Paatos on annettu tiedoksi asianosaiselle sahkopostilla, joka on lahetetty:



