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Seuraava kokoontuminen

1. Uudenkaupungin kaupungin strategia
Kasiteltiin Uki 2040 -kaupunkistrategian tyostoversiota, jonka visiona on ”Eloa, iloa ja alya”.

Strategian mukaan Uusikaupunki on elinvoimainen ja uudistuva seutukaupunki, jossa tyo,
turvallinen arki seka tasapainoinen talous luovat elon edellytykset.

Jan esitteli strategian sisaltda ja taustoja. Tydstoversio on lahdossa ensi viikolla
kaupunginhallituksen esityslistalle.

Jan kertoi, etta strategia on kunnalle lakisdateinen ja sen valmistelussa on haluttu kuulla
kuntalaisia. Strategiatydssa on huomioitu kuntalaiskyselyn tulokset. Strategia ohjaa koko
kaupunkikonsernin paatoksentekoa ja toimintaa.



Toimintaa ja paatdoksentekoa ohjaavat arvot:
e vastuullisuus
e Yyhdessa
e rohkeasti
Asiassa nousi esille muun muassa:
¢ omaehtoisuuden ja omaehtoisen harrastamisen korostaminen
¢ hyvien harrastetilojen tarjoaminen, vaikka ohjaajaa ei aina olisi
« tiedollajohtaminen
¢ kaupungin houkuttelevuus tydnantajana
¢ kuntien valinen yhteistyo

Tarkeana pidettiin myos strategian toimeenpanoa, seurantaa ja arviointia. Strategialle on
laadittu mittarit seka lahto- ja tavoitetasot. Eloa, iloa ja alya -kokonaisuuksille on omat
mittarinsa.

Valmistelussa annetut kommentit eri tydryhmiltd on huomioitu strategiassa.
Kokouksessa esille nousseet kommentit, jotka Jan vie eteenpain
Nuorisovaltuusto

o Strategian visuaalista ilmetta tulisi selkeyttaa.

e Strategisten mittareiden reunakuvat (sivut 9-11) ovat samat toistuvat kuvat, ja niiden
toivottiin olevan erilaisia.

Vanhusnheuvosto / Vammaisneuvosto
o |kdihmiset/vammaiset eivat ndy strategiassa erikseen.
e Dian 6 toisen lauseen muotoilua ehdotettiin muutettavaksi esimerkiksi:
o “kaikenikaiset asukkaat kokevat...” tai

o erivaestoryhmat kokevat...”

Jan esitteli lyhyesti Hyvinvointiraportti 2025:n seka hyvinvointisuunnitelman vuosille 2026-
2029. Lisaksi han esitteli uuden hyvinvointindkyma-tydkalun, jonka avulla voidaan seurata
muun muassa hyvinvointisuunnitelman edistymista erikseen lasten, tyoikaisten ja
ikdihmisten osalta.



Keskustelua:

Vanhusneuvoston pj. Marketta kiitteli mahdollisuudesta osallistua strategiatyohon ja siita,
etta eri toimijoita kuullaan valmistelussa. Han piti hyvana sita, etta asioita tarkastellaan eri
nakokulmista ja tehdaan yhteistyossa. Keskustelussa todettiin, etta nuorisovaltuustoon
suhtautuminen on positiivisempaa mutta erityisesti vanhusten ja vammaisten aani kuuluu
usein heikoimmin paatdksenteossa, minka vuoksi yhteistydta ja vaikuttamista halutaan
vahvistaa.

Jan kertoi, etta esimerkiksi esteettomyyskavelyista on saatu paljon konkreettista hyotya ja
niiden kautta on pystytty vaikuttamaan kaytannon asioihin. Tamankaltaista yhteistyota
pyritdan lisddmaan myds jatkossa.

Keskusteltiin vanhusneuvoston mahdollisuuksista saada puhe- ja ldsnaolo-oikeus
kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston kokouksiin. Todettiin, ettd asiasta on oltu
yhteydessa eri tahoihin, mutta asia ei ole toistaiseksi edennyt halutulla tavalla. Todettiin
kuitenkin, ettd nuorisovaltuustolla on ldsnaolo-oikeus valtuuston ja lautakuntien
kokouksissa, mika tarjoaa myds mahdollisuuden tuoda esille yhteisia asioita tata kautta.

Kaupunkisuunnittelun Henriikka Lohtajaa kiiteltiin siita, ettd han vie asioita aktiivisesti ja hyvin
eteenpain.

2. Vanuvan tavoitteet:

Sihteerit Outi ja Venla olivat valmistelleet tavoitteet etukateen. Tavoitteet kaytiin kokouksessa
lapi, ja ne koettiin hyvin laadituiksi. Muutoksia tavoitteisiin ei esitetty. Tavoitteet liitteena.

3. Muut asiat

-Kirjastoauto

Keskusteltiin kirjastoautotoiminnan paattymisesta tammikuun 2027 alussa. Asia koettiin
erittain huonona erityisesti ikdihmisten, vammaisten ja lapsiperheiden nakékulmasta. Jan
kertoi, ettd uuden kirjastoauton hankintahinta on noin puoli miljoonaa euroa, minka vuoksi
pohdittiin mahdollisuuksia yhteistydhdn muiden kuntien kanssa tai mahdollisuutta hankkia
kaytetty auto edullisemmin.

Keskustelussa nousi esille, ettd monet ikdihmiset ja vammaiset tarvitsevat edelleen
henkilokohtaista kirjastopalvelua, eika digipalveluiden, kuten Vaski-palveluiden, kaytto ole
kaikille helppoa tai edes mahdollista. Jan korosti, ettd kaupungissa on edelleen paljon
lainaustoimintaa kirjaston lisaksi, mm. Sakunkulma ja Wintteri, ja palveluita pyritaan
kehittamaan edelleen. Kulkeminen syrjemmalta keskustaan on kuitenkin em. ryhmien
autottomille vaikeaa, jos ei mahdotonta.

Nuorisovaltuustolta tuli lisaksi palautetta siita, etta kirjastoauto nahtaisiin tarkeana myds
nuorille, silla se voisi osaltaan kannustaa nuoria pois nayttdjen aaresta ja lukemisen pariin.



Lukutaidon heikkeneminen ja perinteisen kirjan katoaminen huolestutti myds nuoria, ja
yhteiskunta onkin muutoin ottanut tdman asian laajasti huomion kohteeksi. Kirjastopalvelut
ovat yksi laajimmin kaytetty ja hyvaksytty yhteisilla varoilla kustannettu palvelu, jonka tulee
olla kaikille vaestdéryhmille saavutettava.

Asiasta suunnitteilla laatia yhteinen kannanotto.

4. Seuraava kokous:

Kokousten vastuuvuoro on kiertava. Seuraavan kokouksen jarjestelyvastuussa ja
puheenjohtajavuorossa on nuorisovaltuusto.

Sovittiin, etta jokainen ryhma kdy seuraavassa omassa kokouksessaan yhteisen
kokouksen muistion lapi seka pohtii mahdollisia aiheita seuraavaa yhteista kokousta
varten.

Seuraava yhteinen kokoontuminen jarjestetaan marraskuussa, ja tarkempi ajankohta
sovitaan ldhempana. Kokouksiin osallistuu jatkossakin noin kolme osallistujaa
kustakin ryhmasta.



