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1 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 17.08.2026     
    

Kuntalain 103 §:n mukaan: 
 
”Muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet jäsenistä on läsnä.”  
 
Kokouskutsu on lähetetty 13.8.2026. 

 
Päätösehdotus: 
 Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös: 
   
 
______ 
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2 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Kaupunginhallitus 17.08.2026     
   
 
Päätösehdotus: 
 Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Kari Koski ja Mirkka Ali-Laurila. 

Pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti. 
 
Päätös: 
   
 
_______
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3 
Pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
  
Kaupunginhallitus 17.08.2026     
   
 
 Alla kaupunginhallitukselle hallintosäännön 49 §:n nojalla toimitetut 

lautakuntien, jaostojen ja johtokuntien pöytäkirjat: 
 
 TOIMIELIMET Kokouspvm  
 
 - 
  
 
  VIRANHALTIJAPÄÄTÖKSET 
 
 Liitteenä palvelukeskusten viranhaltijapäätökset. 
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Atso Vainio 

 
Päätösehdotus 
 Kaupunginhallitus päättää, että koska liitteenä olevissa päätöksissä 

ei ole tarkoituksenmukaisuuden tai laillisuuden suhteen 
huomauttamista, kaupunginhallitus ei ota niissä olevia asioita 
käsiteltäväkseen vaan antaa luvan päätösten 
täytäntöönpanemiselle. 
 

Päätös 
   
 
______ 
 
 
Liitteet 

1 5 000 000 euron kuntatodistusluotto / Kuntarahoitus Oyj 
2 Ei-julkinen asiakirja 
3 Ei-julkinen asiakirja 
4 Ei-julkinen asiakirja 
5 Työllisyysasiantuntijan määräaikaisen viran täyttäminen 
6 Työllisyysasiantuntijan määräaikaisen viran täyttäminen 
7 Palveluasiantuntijan määräaikaisen viran täyttäminen 
8 Työllisyysasiantuntijan määräaikaisen viran täyttäminen 
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9 Sanni Pajusen palkkaaminen työllisyysasiantuntija (vakanssi 
94) sijaisuuteen 

10 Vihannes-Laitila Oy:lle vuokratun lisäalueen 895-407-9-0-
V1001 vuokrasopimuksen jatkaminen 

11 Monitoimijatalo Wintterin varavoimakoneen hankinta 
12 Erityisluokanopettajan viran (vakanssi 552) täyttäminen 

toistaiseksi voimassa olevana 1.8.2026 alkaen 
13 Erityisluokanopettajan viran (vakanssi 551) täyttäminen 

toistaiseksi voimassa olevana 1.8.2026 alkaen 
14 Erityisluokanopettajan viran (vakanssi 509) täyttäminen 

toistaiseksi voimassa olevana 1.8.2026 alkaen 
15 Kuvataiteen lehtorin toistaiseksi voimassa oleva virka 

(vakanssi 448) 
16 Uudenkaupungin kaupungin lahjoitus- ja perintövarat: 

Liukuesteiden hankinta 
17 Uudenkaupungin kaupungin lahjoitus- ja perintövarat: 

Zachariassenin talon kattomaalauksen säilyttäminen 
18 Varavoimakoneen hankkiminen jätevedenpuhdistamolle 
19 Häpönniemen jätevedenpuhdistamon 

lietteenkuivausrakennuksen esisuunnittelu 
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4 
Vastaus oikaisuvaatimukseen opetustoimenjohtajan viranhaltijapäätöksestä 28.5.2026 
§ 42/2026 
  
Kaupunginhallitus 17.08.2026     
1225/01.01.04.01/2026  
 
 
Valmistelija: Henkilöstöjohtaja Maaru Seikola 
 etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi 

 
Opetustoimenjohtaja on 28.5.2026 tehnyt päätöksen § 42/2026, jolla 
Jukka Silvola (jäljempänä “viranhaltija”) on irtisanottu Wintterin 
koulun rehtorin toistaiseksi voimassa olevasta virkasuhteesta 
(viranhaltijapäätös Liitteenä 2, jäljempänä ”päätös”). 
Viranhaltija on 16.6.2026 tehnyt päätöksestä oikaisuvaatimuksen 
(oikaisuvaatimus Liitteenä 3). Asia on valmisteltu Uudenkaupungin 
kaupunginhallituksen 17.8.2026 kokoukseen ja päätösehdotuksen 
perustelut on esitetty liitteessä 1. 

 
Esittelijä: Kaupunginjohtaja Atso Vainio 

 
Päätösehdotus: 

Kaupunginhallitus päättää hylätä 28.5.2026 päätökseen § 42/2026 
liittyvän oikaisuvaatimuksen asian valmistelutekstistä (liite 1) 
ilmenevin perustein.  
 

Päätös: 
   

 
______ 
 
 
Liitteet 

20 Ei-julkinen asiakirja 
21 Ei-julkinen asiakirja 
22 Ei-julkinen asiakirja 
23 Ei-julkinen asiakirja 
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5 
Kiinteistön 895-472-5-79 ostaminen Hiun alueelta 
  
Kaupunginhallitus 17.08.2026     
4305/10.00.01.01.00/2026  
 
Valmistelija: Kaupungingeodeetti Leena Viljanen 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Kiint. Oy Hakan Perusyhtiö 76 omistaa kiinteistön 895-472-5-79  
Hiuntien varrella. Yhtiö on myymässä omistamaansa kiinteistöä ja on 
tarjonnut sitä kaupungille ostettavaksi.  
 
Kiinteistön pinta-ala on kiinteistörekisterin tietojen perusteella 2179 
m² ja se on rakentamaton. Alueella voimassa olevan asemakaavan 
mukaan kiinteistö on osa rivitalojen ja muiden kytkettyjen 
asuinrakennusten korttelialuetta.  
 
Kiinteistö rajoittuu Hiuntien tiealueeseen ja kaupungin ennestään 
omistamaan asemakaavoitettuun alueeseen. Kiinteistö ei yksinään 
muodosta asemakaavan mukaista rakennuspaikkaa. Kiinteistön 
kaupan jälkeen on mahdollista muodostaa kaksi asemakaavan 
mukaista rivitalotonttia yhdessä kaupungin ennestään omistamien 
alueiden kanssa.   
  
Kauppahinnaksi on sovittu 10 500 €.  
 
Kaupunginvaltuuston vahvistamien luovutusehtojen mukaan 
kaupungin luovuttaessa alueelta rivitalotontteja, on luovutushinta 
67,23 €/k-m² , rakennusoikeuden hinnasta johdettu maapohjan hinta 
on n. 23 €/m². Kaupungin maksama hinta on n. 20 % alueen tonttien 
luovutushinnoista, koska luovutushintoihin sisältyy aina kaavoituksen 
ja kunnallistekniikan kustannuksia. Kiinteistön keskeisen sijainnin 
vuoksi hinta on kuitenkin hieman korkeampi kuin alueella muuten 
raakamaasta maksetut hinnat. 
 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Atso Vainio 
 

Päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää, että Uudenkaupungin kaupunki ostaa 
kiinteistön 895-472-5-79 kauppahintaan 10.500 €. 
Kauppa rahoitetaan kustannuspaikalta maan hankinta. 
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Päätös: 

   
 
______ 
 
 
Liitteet 

24 Kaupungin maanomistus ja ajantasakaava 
25 Kiinteistö 895-472-5-79 kartalla 
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6 
Kiinteistön 895-464-13-10 ostaminen/Välskärintie 
  
Kaupunginhallitus 17.08.2026     
4440/10.00.01.01.00/2026  
 
Valmistelija: Leena Viljanen, kaupungingeodeetti 
 Leena Arvela-Hellén, kaupunginarkkitehti 
 etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 

 
 Kiinteistö 895-464-13-10 osoitteessa Välskärintie 16 on ollut 

myynnissä ja siitä on saatu 52 000 € ostotarjous. Osapuolet eivät ole 
tehneet lopullista kiinteistönkauppaa kuultuaan, että kaupunki on 
mahdollisesti kiinnostunut käyttämään etuosto-oikeuttaan kaupan 
toteutuessa. 

 
Kiinteistön pinta-ala on kiinteistörekisterin tietojen perusteella 9200 
m² ja sillä sijaitsee v. 1949 valmistunut vanha asuinrakennus ja 
talousrakennuksia. Kiinteistö sijaitsee Sorvakon alueella ja se on osa 
Välskärintien vanhaa rintamamiestaloaluetta. Ympäröivä alue on 
virkistyskäytössä.  
 
Kiinteistö sijaitsee yleiskaavan mukaisella pientalovaltaisella alueella 
AP-1. Alueella ei ole asemakaavaa, mutta ympäröivät alueet on 
kaavoitettu. Kiinteistö rajoittuu kaupungin ennestään omistamiin 
maa-alueisiin ja sen ostaminen on keskeisestä sijainnista johtuen 
tarkoituksenmukaista. 
 
Tarjotulla kauppahinnalla alueen maapohjan arvoksi saadaan n. 5,6 
€/m². Kauppahinta on alhaisempi kuin kaupungin luovutusehtojen 
mukainen, keskimääräinen asuinpientalotontin hinta.   
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Atso Vainio 
 

Päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että 
kaupunginvaltuusto myöntää  52 000 euron lisämäärärahan 
talousarvion kohtaan kiinteistöjen ostaminen sekä valtuuttaa 
kaupunginhallituksen ostamaan kiinteistön 895-464-13-10  52 000 
euron kauppahintaan. 
 

Päätös: 
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______ 
 
 
Liitteet 

26 Välskärintie 16 kartta 
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7 
Uudenkaupungin kaupungin lausunto Varsinais-Suomen hyvinvointialueen 
palveluverkkosuunnitelmaan vuosille 2027–2029 sekä palveluverkkovisioon 2027–2037 
  
Kaupunginhallitus 17.08.2026     
4394/00.04.02/2026  
 
Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto 
 Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 
 etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 

 
Uudenkaupungin kaupungin kirjaamo vastaanotti 11.6.2026 kirjatun 
kirjeen Varsinais-Suomen hyvinvointialueelta.  
Kirjeessä hyvinvointialue pyytää Varsinais-Suomen kunnilta ja 
yrityksiltä ja muilta sidosryhmiltään lausuntoa 
palveluverkkovisiostaan vuosille 2027–2037 sekä 
palveluverkkosuunnitelmastaan vuosille 2027–2029.  
 
Valmistellut luonnokset ovat Varsinais-Suomen hyvinvointialueen 
pitkän aikavälin palveluverkkovisio sekä palveluverkkosuunnitelma 
lähivuosille 2027–2029. Kyseiset dokumentit ovat 
virkahenkilöluonnoksia, joihin annettujen lausuntojen pohjalta 
laaditaan varsinaiset virkahenkilöesitykset, jotka julkaistaan 
31.8.2026. Luonnosesitysten poliittinen käsittely käynnistyy 
syyskuussa 2026.  
 
Lausunnon viimeinen jättöpäivä on 17.8.2026.  
 
Palveluverkkosuunnitelma 2027–2029 
 
Uudenkaupungin kaupunki pitää tärkeänä, että Varsinais-Suomen 
hyvinvointialueen palveluverkkosuunnitelman avulla turvataan 
palvelujen yhdenvertainen saatavuus koko hyvinvointialueella ja että 
ne huomioivat alueelliset erityispiirteet. 
 
Sote-keskuspalvelut/ Avoterveydenhuolto   
Uudenkaupungin näkökulmasta on erittäin hyvä ja positiivinen asia, 
että Uudessakaupungissa on myös jatkossa sote-keskus, joka 
palvelee koko Vakka-Suomen aluetta. Uusikaupunki on alueen 
luonnollinen ja vakiintunut asiointipaikka. 
 
Huomioita palveluverkkosuunnitelman laatimisperiaatteissa 
mainituista seuraavista lähtökohdista: 
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1) Väestön kehityksen ja sen mukaisen palvelutarpeen 

kehityksen vaikutukset eri toiminnoissa eri alueilla 
  
Palvelusuunnitelmassa ja Varhan 11.6.2026 päivätyssä tiedotteessa 
viitataan väestön kasvuun Turussa ja sen lähialueilla sekä kerrotaan 
väestön vähentyvän muualla. Palvelusuunnitelmassa tämä on yksi 
keskeinen lähtökohta ja perustelu palvelujen keskittämiselle Turkuun 
ja sen lähialueille.  
  
Uudenkaupungin kaupunki haluaa tuoda esiin sen, että pelkkä 
väestön määrällinen keskittyminen ja kasvu Turkuun ja sen 
lähialueille ei voi yksinään toimia palveluiden sijoittamisperusteena. 
Väestö, joka sijoittuu Turkuun ja sen lähialueille on tilastojen ja 
ennusteiden mukaan nuorta väestöä. Nuorempi väestö on 
terveempää ja tarvitsee ja käyttää sosiaali- ja terveyspalveluita 
merkittävästi vähemmän kuin ikääntyvä väestö.  
Niissä hyvinvointialueen kunnissa, joissa väestö määrällisesti 
vähenee, se myös ikääntyy hyvin nopeasti. Tilastokeskuksen 
viimeisimpien väestöennusteiden mukaan esimerkiksi 
Uudesskaupungissa yli 65- vuotiaiden määrä jatkaa kasvamistaan 
aina 2030-luvulle asti. Ikääntyvän väestön sosiaali- ja 
terveyspalveluiden tarve on merkittävästi korkeampi kuin työikäisen 
väestön.   
Uudenkaupungin näkökulmasta on siis keskeistä, että 
palvelusuunnitelmassa huomioidaan palvelujen keskittämisen lisäksi 
palveluiden tarve alueilla.  
  
2) Saavutettavuus julkisin ja yksityisin liikennevälinein 
 
Erikoissairaanhoidon palveluiden sijoittelu suurempiin yksiköihin 
hyvinvointialueen sisällä on perusteltua. Sosiaali- ja 
terveydenhuollon peruspalvelut tulee sen sijaan tarjota 
lähipalveluina.   
Alueiden eriytymiskehitystä ei saa kiihdyttää tarpeettomalla 
palveluiden keskittämisellä. Kaikilla Varsinais-Suomen 
hyvinvointialueen asukkailla tulee olla tasavertaiset mahdollisuudet 
saada perustason sosiaali- ja terveyspalvelut asuinpaikasta 
riippumatta.  
Koululaisten hammashoidon osalta esim. kouluihin jalkautuviin 
mobiiliyksikköihin panostaminen olisi erittäin toivottavaa, 
resurssiviisasta ja lapsiystävällistä.  
 
3) Henkilöstön nykyinen ja ennustettu saatavuus 
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Uudenkaupungin kaupunki korostaa, että kansalaisten 
kokonaisvaltaisen palvelutarpeen tulee kaikissa olosuhteissa toimia 
tärkeimpänä palvelujen tarjontakriteerinä, eikä työvoiman 
saatavuuden tule antaa merkittävästi vaikuttaa palvelujen 
sijoittamiseen.  
 
Henkilöstön saatavuuteen voidaan nyt ja tulevaisuudessa vaikuttaa 
monin keinoin. Palvelujen saatavuus ja niiden sijoittelu tulee 
tapahtua alueiden tunnistettujen tarpeiden mukaisesti sen sijaan, 
että palvelutarjonnan vääristymää vahvistetaan keskittämällä 
palveluita suhteettoman paljon kasvukeskuksiin, joissa työvoiman 
saatavuus saattaa lähtökohtaisesti olla parempi. Esimerkiksi 
Varsinais-Suomen huono-osaisuusindeksin avulla voidaan kartoittaa 
ne alueet, joissa sosiaali- ja terveyspalvelujen tarve ja käyttö on 
suurta. Palvelujen saatavuuden ja niiden alueellisen sijoittelun tulee 
siis pohjautua tietojohtamiseen. 
 
Mikäli Varha kuitenkin päättää edelleen luokitella työvoiman 
saatavuuden merkittäväksi palvelujen sijoittamiskriteeriksi, jolla 
sivuutetaan kansalaisten palvelutarve, tulee se todeta selkeästi ja 
perustella erityisen huolellisesti. Lähtökohtaisesti ei voi olla 
mitenkään hyväksyttävää, että palveluja tarjotaan mieluummin siellä, 
missä henkilöstö haluaa henkilökohtaisista syistä työskennellä kuin 
siellä, missä kansalaiset palveluja tarvitsevat. 
 
Perustason päihde- ja mielenterveyspalvelut   
 
Palvelusuunnitelman luonnoksessa todetaan, että 
Uudessakaupungissa Liljanlaaksonkadulla sijaitseva Puustintupa 
siirrettäisiin sote-keskuksen tiloihin, jossa tarjottaisiin myös matalan 
kynnyksen neuvontapalveluja. Puustintupa Liljanlaaksonkadulla on 
vakiintunut asiointipaikka ja eriomaisen sijaintinsa takia se on 
tavoittanut asiakkaat äärimmäisen hyvin. Jos palvelu siirretään sote-
keskuksen tiloihin, on hyvin todennäköistä, että suurinta osaa 
matalankynnyksen neuvontapalvelun asiakkaista ei enää tavoiteta. 
Liljanlaaksonkadun sijainnin vahvuutena on se, että 
kiinteistökokonaisuuteen on sijoitettu myös muita palveluja kuten 
esim. Uudenkaupungin Kierrätyskeskus, joten asiakkaiden on ollut 
helppoa ja luonnollista asioida palveluissa ilman pelkoa 
leimaantumisesta. Uudenkaupungin kaupunki esittää, että 
Puustintuvan siirtoa ei toteutettaisi ainakaan ennen vuotta 2029.  
 
Suun terveydenhuolto  
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Koululaisten hammashoidon osalta Uusikaupunki toivoo 
mobiiliyksikön perustamista. Liikkuva mobiiliyksikkö voisi olla esim. 
kouluihin jalkautuva mobiiliyksikkö. Liikkuviin yksikköihin 
panostaminen olisi erittäin resurssiviisasta ja lapsiystävällistä. Tämä 
olisi koululaisten hammastarkastuksiin erityisen hyvin soveltuva 
palvelumuoto.  
 
Toimintakykyä tukevat palvelut   
 
Luonnoksen esitys apuvälinekeskustoiminnan ja sen 
huoltopalveluiden keskittämiseksi Turkuun, Saloon, Loimaalle ja 
Uuteenkaupunkiin on selkeä ja hyvin perusteltu. 
 
Lasten, nuorten ja perheiden palvelut 
 
Perhekeskuspalvelut, Lapsiperheiden erityispalvelut 
 
Lasten ja nuorten mielenterveys sekä palveluiden riittävyys ovat 
nousseet yhdeksi Suomen merkittävimmistä yhteiskunnallisista 
kysymyksistä. Kouluterveyskyselyt ja tilastot osoittavat, että lasten ja 
nuorten ahdistuneisuus, mielialaoireet, masennus, itsetuhoinen 
käytös ja unihäiriöt ovat lisääntyneet. Yhä nuoremmilla lapsilla on 
vakavia käyttäytymisen säätelyn ongelmia, jopa väkivaltaisuutta. 
Ennaltaehkäisevät palvelut eivät ole riittäviä ja erikoissairaanhoito on 
ruuhkautunut. Tyksin lasten ja nuorten erikoissairaanhoito ei pysty 
auttamaan läheskään kaikkia palveluita tarvitsevia lapsia ja nuoria. 
Riittävän mielenterveystuen puute aiheuttaa oppilaille myös pitkiä 
koulupoissaoloja, kouluakäymättömyyttä ja koulupudokkuutta.  
 
Esitämme, että Varha ryhtyy tutkimaan uudenlaista palveluiden 
järjestämistapaa (esim. hankerahoituksella) niille lapsille ja nuorille, 
joilla on hoitokontakti mielenterveystyön erikoissairaanhoitoon. 
Sairaalapaikkakuntien opetustoimiin voisi perustaa sellaisia 
opetusryhmiä, joihin sijoitetaan koulupäivien ajaksi Varhan 
mielenterveystyöntekijä. Näin mielenterveyden vahvaa tukea 
tarvitsevat lapset saisivat ensisijaisen avun luontaisessa 
toimintaympäristössään eli koulussa. Tällainen toimintamalli 
vastaavasti vähentäisi kalliiden erikoissairaanhoidon palveluiden 
tarvetta.  
 
Asiasta on jo alustavasti keskusteltu Varhan ja Uudenkaupungin 
edustajien kesken. 
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Sosiaali- ja vammaispalveluiden palveluverkko 
 
Työikäisten palvelut   
 
Luonnoksessa todetaan, että: “Sosiaali- ja kriisipäivystyksen 
palveluja suunnitellaan tarjottavaksi Turun lisäksi terveydenhuollon 
päivystysten yhteydessä Salossa, Uudessakaupungissa ja 
Loimaalla. Tämä on hyvin perusteltu ja selkeä linjaus.  
 
Vammaispalvelut   
Luonnosehdotuksessa (s. 29) todetaan seuraavaa: “Toiminnallisesti 
samankaltaisia pieniä toimipisteitä yhdistettäisiin siten, etteivät 
asiakkaiden palvelut vaarannu. Palveluille saadaan entistä 
toimivammat tilat, huomioiden palvelutarpeen muutokset.” Tämä on 
hyvin “väljästi” muotoiltu ja asiakohtaa tulee tarkentaa. 
Vammaispalveluissa toimipisteiden yhdistely vaikuttaa myös 
kuljetuksiin, joten vaikka toimipisteitä yhdistämällä palvelut eivät 
sinällään vaarantuisi niiden laatu ja asiakkaan kokemus palvelusta 
saattaa heikentyä erittäin merkittävästi, jos esimerkiksi kuljetukset 
vaikeutuvat.  
 
Ikääntyneiden palvelut   
 
Luonnoksessa todetaan, että Uudessakaupungissa Kalannin 
palvelukeskus suljettaisiin. Tätä ei ole kuitenkaan perusteltu 
mitenkään. Tilastokeskuksen viimeisimpien väestöennusteiden 
mukaan esimerkiksi Uudesskaupungissa yli 65-vuotiaiden määrä 
jatkaa kasvamistaan aina 2030-luvulle asti. Ikääntyvän väestön 
sosiaali- ja terveyspalveluiden tarve on merkittävästi korkeampi kuin 
työikäisen väestön. Tämän lisäksi Uudessakaupungissa on koko 
hyvinvointialueen korkeimmat omaishoidon tuen saajien määrät, 
joten Kalannin palvelukeskuksen sulkemiselle on hyvin vaikea löytää 
kestäviä perusteita. Uudessakaupungissa ei siis ole juurikaan 
mahdollisuuksia siirtää hoitovastuuta entistä enempää omaishoitoon. 
  
Vuonna 2025 Uudessakaupungissa oli 75 vuotta täyttäneistä 
omaishoidon tuen piirissä 5 %, mikä ylittää selvästi sekä Varsinais-
Suomen hyvinvointialueen että koko maan keskiarvot. Vuodesta 
2010 vuoteen 2025 Uudessakaupungissa on tapahtunut merkittävää 
kasvua omaishoidon tuella kotona hoidettavien 75 vuotta 
täyttäneiden osuudessa. Vuonna 2010 osuus oli noin 2,7 %, kun 
taas vuoden 2025 uusin arvo on 5 %.  
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Uusikaupunki ylittää selvästi sekä koko maan keskiarvon että 
Varsinais-Suomen hyvinvointialueen tason. Vuonna 2025 koko 
maan ja Varsinais-Suomen hyvinvointialueen keskiarvo on alle 4 %.  
(Kts. Taulukko 1.) 
 
Tämän lisäksi väestön vanheneminen alueella lisää entisestään 
palveluiden tarvetta.  Tähän tietoon pohjautuen Uudenkaupungin 
kaupunki esittää, että Kalannin palvelutaloa ei suljettaisi. 
 
On myös huomioitava, että Varhan ikäihmisten kotipalvelun 
palvelurannekkeen vasteaika on Uudessakapungissa merkittävästi 
pidempi kuin esimerkiksi Turussa. Vasteajat pitää yhdenmukaistaa 
koko hyvinvointialueella. Vasteaika ei saisi olla pidempi kuin 30 
minuuttia. 
 

Taulukko 1. 

 

  
 

Sairaalapalvelut 
 
Erikoissairaanhoito, diagnostiset palvelut ja päivystys 
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Luonnoksessa todetaan seuraavaa: “Yhteispäivystys toimii edelleen 
Tyksissä 24/7, päivä- ja ilta-aikainen päivystys Salossa, Loimaalla ja 
Uudessakaupungissa toistaiseksi. Uudenkaupungin päivystyksen ja 
Loimaan päivystyksen jatkoa arvioidaan suunnitelmakaudella ja 
tarvittaessa suunnitelmaan voidaan esittää muutoksia.”  
 
Uudenkaupungin näkökulmasta on erittäin tärkeää, että palvelut 
sekä ilta- ja viikonloppupäivystys säilyvät alueella, sillä etäisyys 
Turkuun on pitkä ja palvelujen keskittäminen heikentäisi hoitoon 
pääsyä ja potilasturvallisuutta. Samoin ensihoito- ja 
pelastuspalvelujen riittävä saatavuus ympäri vuorokauden on 
välttämätöntä asukkaiden turvallisuuden turvaamiseksi. 
 
Uudenkaupungin ja Vakka-Suomen elinkeinorakenne pohjaa 
vahvasti teollisuuteen, jossa on perinteisesti tehty vuorotyötä. Aamu-
, ilta-, yö- ja viikonlopputyö nostaa terveys- ja tapaturmariskejä ja 
sen myötä tarve terveyspalvelujen päivystykselle alueella on 
merkittävä. Päivystyspalveluiden sijoittelussa tulee myös huomioida 
kustannushyötylaskelmat.  
 
Perustason sairaalapalvelut   
 
Luonnoksessa esitetään, että Vakka-Suomen perustason osastot 
siirtyisivät Laitilan sote-asemalta ja väistötiloista peruskorjattuihin 
tiloihin Uuteenkaupunkiin vuonna 2028. Tämä on erittäin hyvä ja 
selkeä linjaus, joka vahvistaa Uudessakaupungissa tarjottavia sote-
palveluita kaikille vakkasuomalaisille. 
  
Luonnoksen loppuun on kirjattu palvelulupaus: “Pidämme huolen 
siitä, että hyvinvointialueen väestö saa laadukkaat ja vaikuttavat 
palvelut tarpeidensa mukaisesti.” Tämä palvelulupaus kiteyttää 
erittäin hyvin koko Varhan palveluverkkosuunnitelman vuosille 
2027–2029. Uudenkaupungin kaupunki on erittäin sitoutunut 
tekemään omalta osaltaan tiivistä yhteistyötä hyvinvointialueen 
kanssa, jotta tämä palvelulupaus saadaan lunastettua ja toteutettua 
täysimääräisesti. 
 
Palveluverkkovisio 2027–2037 
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Palveluvisiossa käytetty aluejako on selkeä ja hyvin perusteltavissa. 
Uusikaupunki on Vakka-Suomen keskuskunta, johon alueen sote-
palveluita keskitetään myös tulevaisuudessa. 
 
Huomioita palveluverkkovision laatimisperiaatteissa mainituista 
seuraavista lähtökohdista: 
 
1.) “Keskeisenä lähtökohtana palveluverkkovisioinnissa on väestön 

palvelutarpeiden kehitystä ennustavien tekijöiden tunnistaminen 
ja huomioon ottaminen, erityisesti: Väestömäärän muutokset 
kullekin palvelulle relevantissa ikä-/asiakasryhmässä 
(suhteellinen ja absoluuttinen asukasmäärän ennustettu muutos 
alueittain).” 
 

Uudenkaupungin kaupunki haluaa tuoda esiin sen, että pelkkä 
väestön suhteellinen tai absoluuttinen määrä ei voi yksinään toimia 
palveluvision selkärankana tai suunnitteluperusteena. Väestö, joka 
sijoittuu Turkuun ja sen lähialueille on tilastojen ja ennusteiden 
mukaan nuorta väestöä. Nuorempi väestö on terveempää ja 
tarvitsee sekä käyttää sosiaali- ja terveyspalveluita merkittävästi 
vähemmän kuin ikääntyvä väestö.  
 
Niissä hyvinvointialueen kunnissa, joissa väestö määrällisesti 
vähenee, se myös ikääntyy hyvin nopeasti. Tilastokeskuksen 
viimeisimpien väestöennusteiden mukaan esimerkiksi 
Uudesskaupungissa yli 65- vuotiaiden määrä jatkaa kasvamistaan 
aina 2030-luvulle asti. Ikääntyvän väestön sosiaali- ja 
terveyspalveluiden tarve on merkittävästi korkeampi kuin työikäisen 
väestön.   
 
Uudenkaupungin näkökulmasta on siis keskeistä, että 
palvelusuunnitelmassa huomioidaan palvelujen keskittämisen lisäksi 
palveluiden kokonaisvaltainen tarve alueilla. Tarkastelussa tulee 
huomioida myös Varhan julkaisema huono-osaisuusindeksi, jonka 
avulla voidaan kartoittaa ne alueet, joissa sosiaali- ja 
terveyspalveluiden tarve ja käyttö on suurta. Palveluvisiossa tulee 
kokonaisvaltaisesti huomioida alueella asuvan väestön ikärakenne ja 
sen tuomat tarpeet palveluille sekä hyödyntää sitä terveys- ja 
hyvinvointitietoa, jota alueen asukkaiden tarpeista on saatavilla. 
(huono-osaisuusindeksi.) 
 
Palveluvision tietopohjaa tulee siis laajentaa, jotta se nojaa 
vahvemmin tietojohtamiseen. 
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Työikäisten palveluverkkovisio 
 
Visiossa todetaan hyvin, että pitkäaikaistyöttömyyden kasvu lisää 
tarvetta työllistymistä tukeville sosiaalipalveluille ja että 
asiakasmäärää kasvattaa myös työllistymisen monialaisen 
edistämisen lainsäädäntö. Pitkäaikaistyöttömyyden lisääntyminen on 
myös työllisyyspalveluiden keskeinen ongelma, jonka ratkaisuissa 
monenkeskinen viranomaisyhteistyö on ratkaisevassa roolissa. 
 
Visiossa on otettu oikein huomioon se, että paras vaikuttavuus 
saadaan lähipalveluilla ja asiakkaat kohtaamalla. Lisäksi esitetty 
ajatus kuntoutuskampusten toteuttamisesta on hyvä ja kannatettava. 
Uudenkaupungin kaupungin näkökanta on, että toiminnat yhdistävä 
kuntoutuskampus olisi järkevintä sijoittaa samoihin tiloihin 
työllisyyspalvelujen kanssa, jolloin saavutettaisiin paras synergia 
viranomaistoimintojen kesken. Uudenkaupungin työllisyyspalvelut, 
joka vastaa myös Kustavin, Pyhärannan, Taivassalon ja Vehmaan 
työllisyyspalveluista, sijaitsevat kaupungin hallintorakennuksessa, 
jossa jo on myös Varhan toimintoja. 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Atso Vainio 
 

Päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
• antaa selostuksen mukaisen lausunnon Varsinais-Suomen 

hyvinvointialueelle palveluverkkosuunnitelman 2027–2029 sekä 
palveluverkkovision 2027–2037 luonnoksista ja 

• että pöytäkirja tämän asian osalta tarkastetaan kokouksessa. 
 

Päätös: 
   

 
______ 
 
 
Liitteet 

27 Lausuntopyyntö Varhan palveluverkkosuunnitelman 2027–
2029 sekä palveluverkkovision 2027–2037 luonnoksista 

28 Viranhaltijavalmisteluun perustuva luonnos 
palveluverkkosuunnitelmaksi 2027-2029 

29 Viranhaltijavalmisteluun perustuva luonnos 
palveluverkkovisioksi 2027-2037 
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8 
Varsinais-Suomen hyvinvointialueen ja kuntien välisen yhteistyösopimuksen 
hyväksyminen 
  
Kaupunginhallitus 17.08.2026     
4427/00.04.02/2026  
 
Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto 
 Hyvinvointijohtaja Jan Vuorenlaakso 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Kuntien ja hyvinvointialueen yhteistyössä keskeistä on yhteinen 
tahtotila edistää alueen asukkaiden hyvinvointia, terveyttä, 
turvallisuutta, osallisuutta ja alueen elinvoimaa. Tämä edellyttää 
tiivistä, tavoitteellista ja pitkäjänteistä yhteistyötä Varsinais-Suomen 
hyvinvointialueen (Varhan) ja alueen kuntien välillä. Myös 
lainsäädäntö edellyttää kuntien ja hyvinvointialueiden yhteistyötä 
(mm. hyvinvointialuelaki 611/2021, sote-järjestämislaki 612/2021 ja 
pelastuslaki 379/2011).  
 
Varhan aluehallitus on hyväksynyt Varhan ja kuntien välisen 
yhteistyösopimuksen kokouksessaan 15.6.2026. 
Yhteistyösopimuksen valmistelua ja siihen liittyviä yhdyspintatyön 
rakenteita on käsitelty kuluvan vuoden maalis- ja toukokuun 
kuntajohtajakokouksissa. Sopimuksella määritetään yhteistyön 
tekemisen periaatteet, tavoitteet ja yhteistyön rakenteet yleisellä 
tasolla. 
 
Varha on pyytänyt kuntia hyväksymään omalta osaltaan 
yhteistyösopimuksen ja ilmoittamaan tästä hyvinvointialueelle 
30.9.2026 mennessä. Kun kaikki sopimusosapuolet ovat 
hyväksyneet sopimuksen, Varha toimittaa sopimuksen liitteineen 
sähköisesti allekirjoitettavaksi kaikille sopimusosapuolille. 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Atso Vainio 
 

Päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
• hyväksyä Varsinais-Suomen hyvinvointialueen ja kuntien välisen 

yhteistyösopimuksen omalta osaltaan ja 
• valtuuttaa kaupunginjohtajan ja talous- ja hallintojohtajan 

allekirjoittamaan sopimuksen. 
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Päätös: 
   

 
______ 
 
 
Liitteet 

30 Hyvinvointialueen ja kuntien yhteistyosopimus 
31 Liite 1_Yhteistyörakenne ja yhdyspintasuunnitelma 
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Jäsenten nimeäminen Kalannin Palvelukeskussäätiön hallitukseen 
  
Kaupunginhallitus 17.08.2026     
1944/00.04.02/2023  
 
Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Kalannin Palvelukeskussäätiö on perustettu entisen Kalannin 
kunnan aikana tarkoituksenaan vanhusten- ja vammaistenhuollon 
tukeminen Kalannin kunnassa. Perustamisvaiheessa säätiön 
sääntöihin on kirjattu, että sitä edustaa kolmeksi kalenterivuodeksi 
kerrallaan valittu hallitus, johon kuuluu kuusi jäsentä. Näistä 
Kalannin kunnanhallitus on valinnut kolme jäsentä, Kalannin 
sosiaalilautakunta kaksi jäsentä ja Vakka-Suomen 
Vanhustenkotiyhdistys yhden jäsenen.  
 
Vakka-Suomen Vanhustenkotiyhdistys on lakkautettu vuonna 2022. 
Kaupunginhallitus on 13.11.2023 § 298 valinnut säätiön hallitukseen 
jäseniksi Veli-Matti Virtasen, Merja Marselan, Jari Valkosen, Mauri 
Pietilän ja Olli Laivon. 
 
Säätiön hallitus pyytää Uudenkaupungin kaupunginhallitukselta, että 
se valitsee uudet hallituksen jäsenet (5 jäsentä) toimikaudelle 2026-
2028.  
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Atso Vainio 
 

Päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus valitsee Kalannin Palvelukeskussäätiön 
hallitukseen viisi (5) jäsentä toimikaudelle 2026-2028. 
 

Päätös: 
   

 
______ 
 
 
Liitteet 

32 Säädekirja_Kalannin palvelutalosäätiö 
33 Pyyntö jäsenten nimeämisestä Kalannin 

Palvelukeskussäätiön hallitukseen toimikaudelle 2026-2028 
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10 
Maisa Karin ero Uudenkaupungin kaupungin luottamustoimista / vaalikelpoisuuden 
menettäminen 
  
Kaupunginhallitus 17.08.2026     
3942/00.00.01.02/2025  
 
Valmistelija: Hallintosuunnittelija Eeva Nummi 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Maisa Kari on 1.7.2026 lähettämällään sähköpostilla ilmoittanut 
eroavansa kaupungin luottamustoimista paikkakunnalta poismuuton 
vuoksi.  
 
Hän on valittuna seuraaviin luottamustoimiin:  
 
- ympäristö- ja lupalautakunnan varajäsen (valtuusto 9.6.2025 § 

57) 
 

 Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen 
on henkilö, jonka kotikunta kyseinen kunta on. 
 
Kuntalain 78 §:n mukaan, jos luottamushenkilö menettää 
vaalikelpoisuutensa, hänet valinnut toimielin toteaa luottamustoimen 
päättyneeksi. 
 
Toteamispäätös pannaan täytäntöön heti. Valtuuston tulee tarkastaa 
pöytäkirja toteamispäätöksen osalta heti päätöksenteon jälkeen. 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Atso Vainio 
 

Päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että se toteaa 
Maisa Karin menettäneen vaalikelpoisuutensa Uudenkaupungin 
kaupungin luottamustoimiin, joten hänen luottamustoimensa ovat 
päättyneet. 
 

Päätös: 
   

 
______ 
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Maisa Karin ero Uudenkaupungin kaupungin luottamustoimista / ympäristö- ja 
lupalautakunnan varajäsenen valinta 
  
Kaupunginhallitus 17.08.2026     
3942/00.00.01.02/2025  
 
Valmistelija: Hallintosuunnittelija Eeva Nummi 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Maisa Kari on 1.7.2026 lähettämällään sähköpostilla ilmoittanut 
eroavansa kaupungin luottamustoimista paikkakunnalta poismuuton 
vuoksi. 
 
Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen 
on henkilö, jonka kotikunta kyseinen kunta on. Maisa Kari on näin 
ollen menettänyt vaalikelpoisuutensa kaupungin luottamustoimiin. 
 
Hän on valittuna seuraaviin luottamustoimiin: 
 
- ympäristö- ja lupalautakunnan varajäsen (valtuusto 9.6.2025 § 

57) 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Atso Vainio 
 

Päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se 
valitsee Maisa Karin tilalle uuden varajäsenen ympäristö- ja 
lupalautakuntaan. 
 

Päätös: 
   

 
______ 
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12 
Vuoden 2027 talousarvion ja vuosien 2027 - 2029 taloussuunnitelman 
suunnittelukehykset ja laadintaohjeet 
  
Kaupunginhallitus 15.06.2026 § 138  
  
 
Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto  
 Laskentapäällikkö Päivi Forsman 

etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 
 
Kaupunginvaltuusto on 8.6.2026 hyväksynyt Uusikaupunki 2040 
strategian – Eloa, iloa ja älyä. Uusi strategia toimii talousarvion 
laadinnan pohjana ja toisaalta talousarvio konkretisoi strategiaa 
taloudellisilla ja toiminnallisilla tavoitteillaan. Strategian toteutumista 
seurataan osana osavuosikatsauksia.  
 
Lisäksi strategian eri painopisteiden – Eloa, iloa ja älyä, työstämistä 
jatketaan työryhmissä. Älyä painopiste pohjautuu tasapainoiseen 
talouteen ja jatkuvaan uudistumiseen. Tasapainoinen talous on 
otettu talousarvion 2027 ja suunnitelmakauden tavoitteeksi. 
Strategiassa on linjattu, että Organisaatio ja palveluverkko vastaavat 
kaupungin kokoa ja taloudellista kantokykyä sekä palveluiden 
käyttöä ja tarpeita.  
 
Vuoden 2027 talousarvion ja suunnitelmakauden lähtökohdat ovat 
haastavat, koska kaupungin talouden rakenteellista alijäämää ei ole 
saatu kurottua. Tämän vuoksi jo kehysvaiheessa asetetaan 
tavoitteeksi kaupungin talouden saaminen kestävälle pohjalle 
suunnitelmakaudella. Tulevia vuosia haastavat rakenteellisen 
alijäämän lisäksi lapsimäärän väheneminen, julkisen talouden 
alijäämä ja valtionosuusuudistus. Valtionosuusuudistuksen 
edellisessä vaiheessa tehtyjen laskelmien vaikutus olisi ollut 
Uudenkaupungin kaupungin osalta -1,5 milj. euroa, joka 
tuloveroporsenttiin toisi noin 0,5 %-yksikön korotuspaineen.  
 
Nyt käsittelyssä on vain koko kaupungin kehys, jonka 
palvelualuekohtaista kohdentamista jatkotyöstetään johtoryhmässä, 
palvelukeskuksittain ja tavoitteelliset kehykset esitetään 17.8.2026 
kaupunginhallitukselle. Elokuussa on käytettävissä tarkempi puolen 
vuoden toteumaan perustuva ennuste kaupungin taloudesta sekä 
verotuloennusteet ja valtionosuudet ovat tarkentuneet.  
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Kehysta varten on laskettu karkealla tasolla painelaskelmat miten 
kaupungin talous kehittyy ilman lisäsopeuttamistoimia.  
 
Painelaskelmien laadinnassa on huomioitu mm seuraavaa 
- verotuloennusteet kunnallisveroporsentilla 8,9% 
- Ely kotoutumiskorvausten väheneminen 
- Sote- kiinteistöjen yhtiöittäminen 
- Sataman osingot 0 eur 
- Joukkovelkakirjalainan erääntymisen 2/2027 vaikutus 

korkomenoihin 
- Palkankorotukset ja maltilliset hintojen nousut 
- Aiemmat sopeuttamistoimet ja rekrytointikiellon takia täyttämättä 

jätetyt tehtävät 
- Pyhämaan koulun lakkauttaminen (Syksy 2026) 
- Oppilasmäärän vähenemisen vuoksi luokanopettajien vakanssien 

vähentyminen (2026) 
 

Painelaskelman jälkeen on laskettu pohja kehykselle TA 2027 vuodelle, 
jolla alijäämä puolittuisi. Kun kehystä käytetään 
taloussuunitelmavuosien pohjana ja tehdään vastaava leikkaus myös 
suunnitelmavuosien kehykseen, talous saadaan tasapainoon 
suunnitelmakaudella.  

  
 

 
 
 

 

Kaupunki ja liikelaitokset                   
1 000 euroa, ulkoiset TP 2025 TA+M 2026 Ennuste 2026

Painelaskel-
ma 2027

Kehys 
TA2027

Painelaskel-
ma TS 2028

Painelaskel-
ma TS 2029

TOIMINTATUOTOT 20 392 18 910 19 852 16 605 16 605 16 664 16 664
VALMISTUS OMAAN KÄYTTÖÖN 319 281 255 281 281 281 281
TOIMINTAKULUT -59 282 -58 630 -59 282 -59 687 -58 085 -61 156 -62 494
TOIMINTAKATE -38 571 -39 438 -39 176 -42 801 -41 198 -44 211 -45 549
VUOSIKATE 7 206 7 624 7 409 4 690 6 293 4 034 3 566
TILIKAUDEN TULOS -1 816 -1 720 -2 851 -3 606 -2 003 -4 140 -4 321
TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ -2 192 -1 096 -2 242 -2 990 -1 387 -3 528 -3 718

Kaupunki                                                
1 000 euroa, ulkoiset TP 2025 TA+M 2026 Ennuste 2026

Painelaskel-
ma 2027 Kehys TA2027

Painelaskel-
ma TS 2028

Painelaskel-
ma TS 2029

TOIMINTATUOTOT 12 204 10 886 11 827 8 527 8 527 8 527 8 527
VALMISTUS OMAAN KÄYTTÖÖN 319 281 281 281 281 281 281
TOIMINTAKULUT -54 126 -52 538 -53 191 -53 781 -52 179 -55 160 -56 422
TOIMINTAKATE -41 603 -41 371 -41 083 -44 973 -43 371 -46 352 -47 614
VUOSIKATE 4 396 5 914 5 725 2 783 4 386 2 220 1 827
TILIKAUDEN TULOS -2 869 -1 536 -2 640 -3 610 -2 007 -3 933 -4 057
TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ -2 264 -977 -2 097 -3 055 -1 452 -3 383 -3 515
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Seuraavassa on arvioitu kaupungin talouden alijäämien vaikutusta 
kertyneeseen ylijäämään ilman tavoitteellista kehystä. Kaupungin osuus 
ylijäämästä ei riittäisi kattamaan edes TA2027 ilman sopeuttamistoimia.    

 
 

Investointien osalta vuosien 2027-2030 ohjelman tavoitetasoksi 
esitetään 16 milj., joka vuositasolla on 4 milj. Jos talous on 
tasapainossa velkaantuminen saadaa näin taittumaan ja poistojen 
taso laskemaan.  
 

 

 
 

 
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Atso Vainio 
 

Päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää hyväksyä 
• liitteenä olevan TA2027 kehyksen ja 
• suunnitelmakauden 2027-2029 kehyksen siten, että talous on 

tasapainoinen suunnitelmakauden lopussa 
• sekä liitteenä olevat laadintaohjeet. 
  
 

Päätös: 
Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  

 
______ 

Taseen kertynyt yli/alijäämä   1 000 
euroa TP 2025 TAM 2026 TA 2027 TS 2028 TS 2029
Edellisten tilikausien yli-/alijäämä 20 127 19 031 16 042 12 513
Tilikauden yli- (+)/alijäämä (-) -1 096 -2 990 -3 528 -3 718
Taseen ylijäämä 20 127 19 031 16 042 12 513 8 795
josta   
liikelaitosten osuus 16 256 16 137 16 202 16 057 15 853
kaupungin osuus 3 871 2 894 -161 -3 544 -7 058

Asukasmäärä 14784 14507 14362 14229 14 102
Ylijäämä €/asukas 1361 1312 1117 879 624

Toimielin TP 2025 TAM 2026 2027 2028 2029 2030 2027-2030
Kaupunki yhteensä tavoitetaso -11 483 346 -3 270 200 -4 000 000 -4 000 000 -4 000 000 -4 000 000 -16 000 000
Uudenkaupungin Vesi -1 436 501 -2 335 000 -4 320 000 -4 520 000 -4 580 000 -2 360 000 -15 780 000
Vakka-Suomen Vesi -514 295 -610 000 -960 000 -430 000 -130 000 -130 000 -1 650 000
INVESTOINNIT YHTEENSÄ kaupunki ja liikel. -13 434 142 -6 215 200 -9 280 000 -8 950 000 -8 710 000 -6 490 000 -33 430 000
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Kaupunginhallitus 17.08.2026     
4356/02.02.00/2026  
 
Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Katja Aalto  
 Laskentapäällikkö Päivi Forsman 
 etunimi.sukunimi(ät)uusikaupunki.fi 

 
Kesäkuussa hallitus hyväksyi koko kaupungin kehyksen, jonka 
lähtökohtana oli painelaskelmana lasketun 2027 talousarvion 3 
miljoonan euron alijäämän puolittaminen. Elokuussa olemme 
saaneet tarkempaa tietoa kaupungin 6 kuukauden toteumasta ja 
koko vuoden ennusteesta. Verotuloennuste pohjaa vielä kesäkuun 
lukuihin, jonka perusteella kuluva vuoden alijäämä kasvaa 1 
miljoonasta yli 2 miljoonan. Sen lisäksi palvelualueista kasvatus- ja 
opetuspalveluissa henkilöstömenot tulevat ylittymään.  
 
Ylityksen taustalla on useita tekijöitä. Ensinnäkään vuosi sitten 
arvioituja säästöjä ei ole kaikilta osin pystytty toteuttamaan 
oppilasmäärien arvioinnin vaikeutuessa vastaanottokeskuksen 
toiminnan vuoksi: ensin määrät kasvoivat kunnes kesällä tuli tieto 
yksikön lakkauttamisesta. Toiseksi palvelurakenne erityisesti 
varhaiskasvatuksessa koostuu pienistä yksiköistä, joiden 
yksikkökustannukset ovat korkeat eikä sopeutusta pystytytä 
tekemään lapsimäärän vähetessä joustavasti. Kolmanneksi 
yhtenäiskoulun osalta on budjetoinissa ollut puutteita. Yhteenvetona 
voidaan todeta, että nämä tekijät vaikuttavat myös ensi vuoteen ja 
on huomioitava raamivaiheessa.  
 
Raami on pyritty rakentamaan mahdollisimman realistikseksi, mutta 
tulee vaatimamaan sopeutustoimia kaikilta palvelualueilta. 
Palveluiden asukaskohtaiset tai esimerkiksi oppilas/lapsikohtaiset 
yksikkökustannukset ovat Uudenkaupungin osalta korkeat verrattuna 
muihin vastaaviin kuntiin. Wintterin tilakustannukset nostivat 
hyvinvointi- ja vapaa-aikapalveluiden sekä opetus- ja 
kasvatuspalveluiden kustannuksia huomattavasti. Sopeutustoimia 
tulee hakea myös kaupungin muun organisaation toiminnasta kuin 
opetus- ja kasvatuspalveluista.  
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Liitteenä olevassa taulukossa on toisella sivulla suunnittelukehys 
sitovuustasoittain. Esitetty kehys näkyy kolmantena sarakkeena 
harmaalla pohjalla. Kehyksestä on laskettu %-muutokset viime 
vuoden tilinpäätökseen ja tämän vuoden talousarvioon muutoksen 
hahmottamiseksi.  
 
Toimintatuottojen laskussa näkyy maahanmuutonkorvausten 
siirtyminen valtionosuuksiin erityisesti elinkeino- ja 
työllisyyspalveluissa sekä opetus- ja kasvatuspalveluissa. 
Korvausten taso tulee myös määrällisesti laskemaan sen lisäksi, että 
se siirtyy teknisesti valtionosuuksiin.  
Teknisen lautakunnan osalta tuotoissa ja kuluissa näkyy 
sotekiinteistöjen yhtiöittäminen. Tulot laskevat enemmän, koska 
poistoja ja sijoitetun pääoman tuottoa ei oteta teknisen lautakunnan 
luvuissa huomioon.  
 
Elinkeino- ja työllisyyspalveluiden osalta haaste on alueen 
työllisyystilanne, johon on resurssoitu jo kuluvana vuonna osin 
hankerahoitteisesti, mutta joka näkyy myös ns. sakkomaksuina.  
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Atso Vainio 
 

Päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan TA2027 
sitovuustasoittaisen kehyksen.  
 

Päätös: 
   

 
______ 
 
 
Liitteet 

34 Suunnittelukehykset sitovuustasoittain 2027 
35 Laadintaohjeet TA 2027 
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Tiedotusasiat 
  
Kaupunginhallitus 17.08.2026     
   

 
 
 Turun hallinto-oikeus 
 

- päätös 16.6.2026 1211/2026 kunnallisvalitusta (Uudenkaupungin 
kaupunginvaltuusto 31.3.2025 § 23, Uudenkaupungin Kalannin 
alueen yleiskaava) koskevassa asiassa (liite) 

 
 Digi- ja väestötietovirasto 

 
- kirje kunnanhallituksille 17.6.2026 / Äänestysaluejaon 

muuttaminen vuodelle 2027 ja siitä ilmoittaminen Digi- ja 
väestötietovirastolle / dnro DVV/V/01909/2026 (liite) 

 
 Lupa- ja valvontavirasto 
 

- päätös 16.6.2026 LVV-U/35866/2026 ja LSAVI/19259/2024 / 
Aluehallintoviraston ratkaisu kanteluasiassa (liite) 

- päätös 16.6.2026 LVV-U/35857/2026 / Lupa- ja valvontaviraston 
ratkaisu kanteluasiassa (liite) 

 
Kuntaliitto  
 
- yleiskirje 7/2026 / Hankintalain muutoksen toimeenpano kunnissa 

(linkki) 
 
Valtiovarainministeriö 
 
- kirje 18.6.2026, VN/17374/2026 / Julkisen hallinnon digitaalisen 

suvereniteetin tiekartta (liite) 
- päätös kunnan peruspalvelujen valtionosuuden muutoksesta 

vuodelle 2026 / 25.6.2026 VN/35064/2025 (liite) 
 

Turvallisuus- ja kemikaalivirasto  
 
- päätös 30.6.2026 Tukes 11967/03.00.03/2026 / 

Nestekaasuterminaalin toiminnan lopettaminen (liite) 
 

https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2026/hankintalain-muutoksen-toimeenpano-kunnissa
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Lounais-Suomen koulutuskuntayhtymä 
 
- 9.6.2026 yhtymävaltuuston pöytäkirja (linkki) 

 
 Turun kaupunki 
 

- liikennekehitysjohtajan 18.6.2026 § 3/2026 viranhaltijapäätös / 
Varsinais-Suomen lähijunavision laatiminen (liite) 

  
 

Esittelijä: Kaupunginjohtaja Atso Vainio 
 

Päätösehdotus: 
Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös: 
  

 
______ 
Liitteet 

36 Tiedotusasioiden liitteet, kh 17.8.2026 

https://dynastyjulkaisu.novida.fi/D10Julkaisu/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026128
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- 
 

   
______ 
 
 
 


