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Tyoaikapankin kayttoonotto varhaiskasvatuksessa

Kaupunginhallitus 14.09.2026 § 176

4483/01.00.01/2026

Valmistelija:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Henkilostdjohtaja Maaru Seikola
etunimi.sukunimi(at)uusikaupunki.fi

Tyobaikakorvaukset varhaiskasvatuksessa on maksettu
ansaintajakson paattyessa rahakorvauksena. Tydaikakorvausten
antaminen vapaana edellyttaa kaytannéssa KVTES Il luvun 30§
mukaisen tydaikapankin kayttoonottoa. JHL Ry on esittanyt
tydaikapankin kayttdonottoa varhaiskasvatuksessa. Tyontekijoiden
toiveena on ollut kerryttda mahdollisia oman tydajan ylittavia tunteja
pankkiin, joita voisi kayttaa sovittaessa omiin lyhytaikaisiin
poissaoloihin ilman, etta tyontekijoiden tarvitsisi anoa palkatonta
vapaata. TyOaikapankin kayttdonotosta on neuvoteltu
yhteistoiminnassa ja neuvotteluosapuolet paatyivat yksimielisesti
esittamaan tydaikapankin kayttdonottoa.

Tyobaikapankin kayttoonotto edellyttaa paikallisen virka- ja
tyoehtosopimuksen laatimista. Paikallinen sopimus laaditaan niiden
henkilostojarjestojen, joiden jasenia asia koskettaa, ja
kaupunginhallituksen toimesta.

Peruste KVTES Il luku 30§

Kaupunginjohtaja Atso Vainio

Kaupunginhallitus paattaa

e hyvaksya liitteena olevan paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen
tydaikapankin kayttdonotosta varhaiskasvatuksessa ja

¢ valtuuttaa henkildstdjohtajan allekirjoittamaan kaupungin
puolesta kyseisen sopimuksen.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkittiin poytakirjaan, ettd kaupunginhallituksen puheenjohtaja
Jaana Reijonsaari poistui kokouksesta taman asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi hallintolain 28.1 § kohdassa 5 tarkoitetun
yhteisgjaavin perusteella klo 18:00-18:03. Kaupunginhallituksen |
varapuheenjohtaja Laura Kontu toimi tdman ajan puheenjohtajana.
Poytakirja tarkastettiin taman asian osalta kokouksessa.
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Henkilostdjohtaja Maaru Seikola poistui kokouksesta taman asian
kasittelyn jalkeen klo 18:03.



